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پیشگفتار

اث��ر حاضر به بررس��ی بکارگی��ری روش ایفای نق��ش در درس مطالع��ات اجتماعی در 
دانش  آموزان پایه اول متوسطه پرداخته است. 

جامعه آماری این کتاب را دانش آموزان دختر س��ال اول متوس��طه ناحیه 2 ش��هر ری 
تشکیل می دهد شیوه نمونه گیری تصادفی و خوشه ای می باشد نمونه ای با حجم کلی 120 
نفر از بین دانش آموزان پایه اول آموزش متوس��طه که ش��امل 4 کلاس س��ی نفری از بین 
مدارس مختلف این ناحیه بود. از بین این تعداد 60 نفر گروه گواه 60 نفر گروه آزمایش��ی 
را تش��کیل دادند ارزیابی به صورت پیش آزمون و پس آزمون صورت گرفت از پرسش��نامه 

نظرسنجی معلمان نظارت پژوهشگر استفاده گردید. 

ب��رای تجزیه و تحلی��ل از روش آمار توصیفی )جدول توزیع فراوان��ی، میانگین، انحراف 
معیار، نمودارها( و آمار اس��تنباطی آزمون t اس��تودنت، آزمون کلموگروف- اس��میرونف با 

کمک گرفتن از نرم افزار spss استفاده شد. 

یافته ه��ای این اثر نش��ان داد که بی��ن میانگین نمرات فراگیران گ��روه آزمایش و گروه 
کنترل در پایان دوره آموزش��ی با توجه به t بدس��ت آمده تفاوت معنادار آماری وجود دارد. 
در نتیج��ه می توان اذعان نمود که روش ایفای نقش در یادگیری درس مطالعات اجتماعی 

از اثر بخشی بالایی برخوردار است.
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فصل اول 

مقدمه

امروزه مدارس و کلاس هاي درس را گروه ش��اگرداني تش��کیل مي دهند که در آن براي 
اکتش��اف جه��ان و یادگیري چگونگي س��یر و س��یاحت ثمربخش گرد آمده ان��د. ما از این 
واحده��اي کوچک جامعه ي خود انتظارات و امیدهایي بس فراوان داریم. امیدواریم اعضاي 
آن بس��یار باسواد ش��وند، و این که به خوبي بتوانند از عهده ي خواندن برآیند و با مهارت و 
ظرافت بنویسند. امیدواریم آنان جهان اجتماعي خود را دریابند، خود را مسئولانه در بهبود 
آن متعهّد س��ازند، و شأن آن، خود ش��کوفایي، و احساس مؤثر بودن را در خود براي ایجاد 
زندگاني متعالي رش��د دهند. این هدف هاي اساس��ي آموزش و پرورش محور اصلي بررسي 

تدریس است. 

الگوهاي تدریس خوب و بسیاري تدوین یافته است تا به ایجاد انواع خاصّي از یادگیري 
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پرداخته و به بار آوردن یادگیران مؤثر کمک کند. حصول به شایس��تگي لازم براي کاربرد 
مؤثر و آس��ان این الگوهاي تدریس به بررسي و تمرین بسیاري نیاز دارد، ولي ما مي توانیم 
ب��ه نوب��ت بر یکي دو الگو تمرکز کرده و به آس��اني اندوخته ي خود را از این الگوها افزایش 

دهیم )جویس، بروس ویل، مارشا و شاوز بورلي 19920( .

دو مدل از مدل هاي تدریس که با الگوهاي صفات و فرآیندهاي انساني هم بسته اند شامل 
الگوهاي ایفاي نقش و شبیه سازي مي باشند. 

صفات انس��اني از طریق تجربه رشد مي کنند. اجراي نقش نوعي تجربه را فراهم مي آورد 
که دانش آموزان را به عش��ق مش��کلات ارتباطات انس��اني، از جمله احساسات، گرایش ها، 
ارزش ها و راهبردهاي حل مش��کل قادر مي س��ازد. اجراي نقش مي تواند یک مدل مفید در 
ارتباط با الگوهاي نقش ها و فعالیت هاي اجتماعي نیز باش��د )س��یلور جي گالن، الکس��اندر 

ویلیام جي و لوئیس آرتور جي 1380(. 

ضرورت و اهمیت مسأله

مدت ها س��ت ک��ه در نظام آموزش ایران معلم��ان با تکیه بر روش هاي س��نتي، به ویژه 
س��خنراني، ش��اگردان را به حفظ و تکرار مفاهیم علمي ترغیب مي کنند و علي رغم این که 
در محاف��ل علم��ي و تربیتي و حتي اجرائي صحبت از فعال بودن ش��اگرد، رش��د فکري و 
آزاد اندیش��ي مي ش��ود اما عملًا چنین نظر گاه هائي جنبه ي شعارگونه به خود گرفته اند. از 
سوي دیگر صحبت از تقویت روحیه همکاري و رفاقت بین شاگردان و رشد اجتماعي آنان 
مي ش��ود اما در عمل نه تنها گام مؤثري در این راس��تا برداشته نمي شود بلکه اغلب اوقات 
همکاري و رفاقت به نوعي به رقابت تبدیل مي شود که نتیجه ي آن افزایش حس حسادت، 
کینه و دش��مني در بین ش��اگردان است. س��بک غالب در اکثر آموزش هاي کلاسي سنتي 
اس��ت به این معنا که ش��اگردان در زمینه ي یادگیري مفاهیم درسي، کمتر با موقعیت هاي 
چالش آور مواجه مي ش��وند. فرصت هاي کمت��ري براي تعامل، همفکري، همکاري و بحث و 
گفتگوي معلم با ش��اگرد و یا شاگردان با یکدیگر فراهم مي شود، دانش آموزان به یادگیري 
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طوطي وار ترغیب مي ش��وند، رقابت جایگزین همکاري مي شود و احتمال خطر جمع گریزي 
و گوشه گیري در بین شاگردان افزایش مي  یابد )کرامتي 1376(.

به اعتقاد کارشناسان تعلیم و تربیت دانش آموزاني که از طریق یادگیري فعال به یادگیري 
مي پردازند نه تنها بهتر فرا مي گیرند بلکه از یادگیري لذت بیشتري هم مي برند. 

زیرا آن ها به جاي این که ش��نونده ي صرف باش��ند فعالانه در جریان یادگیري مشارکت 
مي کنند و خود را مسئول یادگیري خویش مي دانند )گاردنرو جولر 2000(.

من تصور مي کردم تدریس ش��غلي است که چندان تنوعي ندارد و تنها یک نوع تدریس 
را در نظر داش��تم که در آموزش به گروه خاصي از دانش آموزان که فکر مي کردم همیش��ه 

هنگام تدریس با آن ها روبه رو خواهم بود، به خوبي از عهده ي آن بر مي آمدم. 

اکنون مي بینیم که تدریس 20 شغل است که در ارتباط با 20 شخصیت متفاوت انجام 
مي پذیرد )یک معلم مبتدي در گفتگو با بروس جویس، دسامبر 1995(.

تج��ارب یادگیري از ترکیب محتوا، فرآیند و جوّ اجتماعي ش��کل مي گیرند. ما هم چون 
یادگیرن��دگان، ب��ا همکاري دانش آموزان و ب��راي آنان به خلق فرصت هایي براي کش��ف و 
س��اخت حوزه هاي مهم دانش، و ایجاد ابزارهاي قدرتمند یادگیري و زیس��تن در ش��رایط 

اجتماعي مطابق شأن انسان مي پردازیم. 

امروزه ما قادریم از انواع الگوهاي تدریس براي طراحي جوّ اجتماعي و برنامه هاي درسي 
مدارس بهره مند شویم، به گونه اي که به پرورش استقلال، کاوش گري قاعده مند، همکاري 
و تع��اون، تکوین ارزش هاي اجتماعي و عزت نفس منجر ش��ود. از آنج��ا که جوّ اجتماعي 
پدیده اي فوق العاده قدرتمند و حائز اهمیت اس��ت، طراحي آن را نباید به شانس و تصادف 

واگذار کرد )جویس، بروس کالهون، امیلي و هاپکینز دیوید 1389(.

ام��وري همانند تحلیل رفت��ار، ارزش هاي فردي، همدلي، حل مس��ائل میانفردي، نقش 
ارزش ها در مس��ائل اجتماعي و آس��ودگي در ابراز عقاید در میان مردم بویژه دانش آموزان 
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ضعی��ف و ناق��ص و دچار کمب��ود و آفت و صدمه اس��ت. درك این مفاهیم ب��راي زندگي 
اجتماعي بسیار ضروري است و با یادگیري این امور دانش آموز به بلوغ اجتماعي مي رسد.

مسأله پژوهش 

کلاس درس به عن��وان یک گروه یادگیرنده – به معن��اي یک کلاس درس با یک معلم 
– آش��ناترین موقعیت یاددهي/ یادگیري در اکثر مدارس اس��ت، گرچه مدارسي با طراحي 
متف��اوت را نیز مي توان یاف��ت که در آن ها کلاس درس، تک معلمي غالب نیس��ت. با این 
وص��ف، در جوام��ع امروزي کلاس درس اس��ت که بخش اعظم تعلیم و تربیت رس��مي در 
داخل آن اتفاق مي افتد، خواه دانش آموزان وقت خود را در یک کلاس س��پري کنند یا در 
کلاس ه��اي متعدد گرد هم آین��د. صرف نظر از چهارچوب برنامه ي درس��ي که از معلمان 
انتظ��ار م��ي رود آن را تعقیب نمایند، برنامه ي درس��ي واقعي چیزي اس��ت که معلمان در 
کلاس ه��اي درس تولی��د مي کنند. روش هاي س��نتي، »گچ و ح��رف« و » تمرین و حفظ 
کردن«1 هنوز استیلاي خود را براندوخته ي )الگوهاي تدریس( بیشتر معلمان حفظ کرده و 
طبعاً اکثر نقدهاي وارده به تعلیم و تربیت نیز چنین رنگ و بویي دارد این روش ها موجب 

نیل به اهداف مدارس امروز نیست. 

فرض الگوهاي تدریس کارآمدتر این اس��ت که از س��ازماندهي کل کلاس به عنوان یک 
گروه مي توان براي تحقق اهداف مشترك یادگیري سود جست و در درون این سازماندهي 
مي توان به راحتي س��ازو کارهایي را براي توجه به تفاوت هاي فردي دانش آموزان پیش بیني 
کرد. بنابراین خلق چنین موقعیت هایي متکّي بر یک چشم انداز تعلیم و تربیتي است که در 
ط��رح کلي آن کل کلاس، گروه هاي کوچک و انفرادي هر یک جایگاه خاص خود را دارند. 
در چنین کلاس هایي، به طور مستقیم به دانش آموزان الگوهایي آموزش داده مي شود که از 
آن ها مي توان براي یادگیري به عنوان عضوي از جامعه ي کوچک کلاس، یادگیري به عنوان 

عضوي از یک گروه مشارکتي و یادگیري به صورت انفرادي استفاده کرد. 

1. Drill and recite (DR)
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وقتي براي نخستین بار فردي با یک الگوي تدریس جدید مواجه مي گردد که براي تحقق 
برخي اهداف مناسب است، جذب آن مي شود و مي کوشد آن را براي همه ي موقعیت ها به 
کار برد. مس��ئولیت ما این است که با شناسایي کاربرد خاص هر الگو، و مقوله بندي آن، به 
این حوزه نظم بخش��یده و دیگران را در جهت دس��تیابي به ابزارهاي مورد نیازشان کمک 

کنیم )بروس جویس، 1965(.

هنگام��ي ک��ه با یکدیگ��ر کار مي کنیم، نوعي ان��رژي جمعي تولید مي کنی��م که به آن 
»هم افزایي« گفته مي ش��ود. طراحي الگوهاي خانواده ي اجتماعي بدین منظور اس��ت که از 

هم افزایی در برپا کردن اجتماعات یادگیري استفاده شود. 

مطالعات اجتماعي یکي از دروس عمومي سال اول متوسطه است. دروس عمومي دروسي 
هس��تند ک��ه آموختن آنها براي ارتق��اي بینش هر فارغ التحصیل دوره متوس��طه ضرورت 
دارد؛ محتواي کتاب مطالعات اجتماعي طوري تنظیم و سازماندهي شده که صلاحیت هاي 
اجتماعي، اقتصادي، سیاسي و فرهنگي دانش آموز را تقویت مي کند. چون در اغلب مدارس 
از روش هاي س��نتي براي تدریس این درس اس��تفاده مي گردد در عم��ل براي دانش آموز 
ایج��اد علاقه و انگی��زه نمي کند. روش ایفاي نقش از گروه خانواده اجتماعي اس��ت و تأثیر 
بسزایي روي مهارت هاي اجتماعي دارد. براي فهم بهتر درس مطالعات اجتماعي و یادگیري 
مفاهی��م اساس��ي و تعمیق یادگیري این روش مي تواند تأثیرگ��ذار بوده و از حفظ کردن و 
یادگیري طوطي وار این درس جلوگیري کند. برنامه ریزان و مؤلفان در تهیه و سازماندهي 
محتواي کتاب مطالعات اجتماعي بر مش��ارکت دانش آموز در یادگیري مفاهیم اساس��ي و 
کسب توانایي براي بکارگیري آنها بسیار تأکید داشته و آن را به مثابه یک اصل مورد توجه 
قرارداده اند. توجه به شیوه هاي نوین تدریس خصوصا الگوهاي خانواده اجتماعي و بالاخص 
روش ایفاي نقش مشارکت فعال دانش آموزان را در امر یادگیري سبب مي شود. سازماندهي 
محتواي درس مطالعات اجتماعي به گونه اي اس��ت که دانش آموز را به تفکر درباره مسائل 
و پدیده هاي اجتماعي و تحلیل آنها وامیدارد. هدف آن بالابردن سطح آموخته هاي زندگي 
فردي و اجتماعي دانش آموز است. چون شیوه هاي سنتي امروز جوابگوي این اهداف نبوده 

و بر محفوظات دانش آموز بسنده مي نموده است.
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بکارگیري ش��یوه هاي نوین تدریس س��بب خواهد ش��د که دانش آموز در امور اجتماعي 
مفاهی��م اساس��ي را بهتر درك نموده و به تجزیه و تحلیل و ارزش��یابي مس��ائل اجتماعي 
پرداخته و با روش ایفاي نقش خود را در موقعیت هاي اجتماعي فرض نموده و قدرت درك 
و اس��تدلال و ابراز عقاید و همدلي او افزایش یابد. به عنوان مثال گروه و زندگي گروهي با 
وجود اهمیتي که براي فرد دارد، گاه پایگاهي مي ش��ود که او در آن به ستیزه با ارزش هاي 
اجتماع و گروه بزرگ تر بر مي خیزد و به س��وي تخریب نظم اجتماعي س��وق مي یابد؛ به 
عبارت دیگر، گروه ها در ارتباط با خویش با جامعه شمشیر دودم هستند، که هم مي توانند 
نظم جامعه را تحکیم بخشند و هم آن را تخریب کنند، هم مي توانند فرد را به پاس داري 

از ارزش هاي اجتماع وادارند و هم او را به فردي مخالف با جامعه تبدیل کنند.

از این رو، ش��ناخت آس��یب هاي گ��روه- حالت هایي که گروه هماهن��گ با جامعه عمل 
نمي کند یا دچار حالاتي غیرعادي مي ش��ود- به اندازه ش��ناخت گروه اهمیت دارد. مواردي 
چون دوگانگي ارزش��ي و بیگانگي فرد با جامعه، مطلق گرایي، تقلید و ش��خصیت تابع که 
از آس��یب هاي گروه اس��ت و در کتاب مطالعات اجتماعي پایه اول متوسطه مطرح مي شود. 
منتهي وجود گروههاي خلافي که در جامعه وجود دارند همانند باندهاي قاچاق و معتادان 
وابسته به آنها که نه تنها از اخلاق و ارزش هاي انساني بي خبرند، بلکه به اصرار مي خواهند 
دیگران را نیز به بدبختي خود گرفتار سازند و از این عمل نیز احساس خشنودي مي کنند، 
نشاندهنده این امر است که به این موضوعات و دیگر مشکلات اجتماعي همانند انواع جرائم 
مثل تجاوزات، طلاق، بیکاري، قتل، دروغگویي، پرخاشگري کمتر توجه شده یا نوع تدریس 
این قبیل دروس دانش آموز را به بلوغ اجتماعي نرس��انده اس��ت. ب��ه دلیل وجود این گونه 
آس��یب ها، انتخاب گروه به خصوص براي جوانان انتخابي بس��یار مهم است؛ زیرا اشتباه در 

این انتخاب به تغییر مسیر زندگي جوان و گاه تباهي او مي انجامد.

یادگیري مسائلي چون رشد همدلي با دیگران و بررسي مسائل و واقعیت ها و ارزش هاي 
اجتماعي در عمل به جوان کمک مي کند نس��بت به مس��ائل پیرامون خود دید وسیع تري 
داش��ته و تصمیمات مفیدي را براي زندگي و آینده خود بگیرد و در جامعه فرد مثمرثمري 

باشد.
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اساساً مدیریت کلاس درس چیزي جزء شکل دادن به روابط همکارانه در کلاس نیست. 
تکوین و خلق فرهنگ س��ازنده در مدرسه، فرآیند شکل دادن به روابط همکارانه در کلاس 
نیس��ت. تکوین و خلق فرهنگ سازنده در مدرسه، فرآیند شکل گیري انواع تعامل هاي مولد 

و نیز هنجارهایي است که سطح اتکاي فعالیت هاي جدي یادگیري رافراهم مي آورد. 

الگوه��اي خانواده ي اجتماعي به دانش آم��وزان کمک مي کنند تا بتوانند از طریق تعامل 
با دیگ��ران به تقویت قابلیت هاي ش��ناختي خویش بپردازند؛ کار کردن به طور س��ازنده را 
با افرادي که داراي ش��خصیت هاي متنوعي هس��تند، بیاموزن��د؛ و چگونگي ایفاي نقش را 
به عنوان یکي از اعضاي گروه فرا بگیرند. در زمینه ي رش��د علمي و ش��ناختي نیز، استفاده 
از ای��ن الگوها باعث مي ش��ود دانش آموزان بتوانند از دیدگاه ه��اي دیگران بهره  گرفته و به 
شفاف سازي و بسط افکار و برداشت خویش از اندیشه هاي مختلف بپردازد )جویس بروس، 

کالهون امیلي و هایکینز دیوید 1389(.

تجزیه و تحلیل ارزش ها کار مهمي است. اگر تجزیه و تحلیل ارزش ها به درستي صورت 
پذیرد، ایفاي نقش زمینه ي بروز ارزش ها را فراهم مي کند. با فهم این نکته که اعمال و رفتار 
ش��ما بازتولید ارزش هاي مورد قبول شماست، پژوهش آغاز مي شود )فاني شافل خطاب به 

گروهي از معلمان پالوآلتو، مي 1969(.

الگوي یادگیري ایفاي نقش دومین نمونه ي ما از خانواده ي الگوهاي اجتماعي اس��ت. ما 
از این الگو براي تش��ریح طرق مختل��ف پایه گذاري یک جامعه ي یادگیري در کلاس درس 

استفاده مي کنیم.

در الگوي ایفاي نقش، دانش آموزان از طریق وضع موقعیت هاي سؤال برانگیز، با جستجوي 
مس��ائل روابط انس��اني پرداخته و س��پس آن ها را مورد بحث قرار مي دهند. دانش آموزان 
مي تواند به اتفاق یکدیگر به بررسي احساسات، نگرش ها، ارزش ها و راهبردهاي حل مسئله 

بپردازند. 

ایفاي نقش در مقام یک الگوي تدریس، ریشه در ابعاد فردي و اجتماعي تعلیم و تربیت 
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دارد؛ زیرا هم در صدد کمک به افراد براي یافتن خود در دنیاي اجتماعي و هم در صدد حل 
معضلات فردي با کمک گروه اجتماعي اس��ت. این الگو در بعد اجتماعي این امکان را براي 
افراد فراهم مي کند که در تحلیل اوضاع اجتماعي، به ویژه مس��ائل بین فردي، و در تدوین 
طرق شایس��ته و مردم س��الار براي کنار آمدن با این ش��رایط، با یکدیگر همکاري کنند. ما 
الگوي ایفاي نقش را در خانواده ي الگوهاي اجتماعي جاي داده ایم؛ زیرا گروه اجتماعي در 
پرورش انس��اس نقش انکارناپذیري ایفا کرده، و براي رفع معضلات اجتماعي و بین فردي 
فرصت هاي ویژه اي را فراهم مي س��ازد. چندین گروه از پژوهش گران با شیوه ي ایفاي نقش 
آزمایش هایي انجام داده و برداش��ت هاي آن ها از این راهبرد نیز ش��باهت خاصي با یکدیگر 
داش��ته اس��ت. جوهره ي الگوي ایفاي نقش شامل درگیر شدن شرکت کنندگان و مشاهده 
گران در یک موقعیت واقعي، و میل آنان به شناس��ایي و حل مسئله اي است که در جریان 
این درگیري حاصل مي ش��ود. الگوي ایفاي نقش نمونه ي زنده اي از رفتار انس��اني را عرضه 

مي کند که به عنوان ابزاري براي دانش آموزان در انجام امور ذیل به کار مي آید. 

کشف احساسات خویش  �

کسب بصیرتي درباره ي نگرش ها، ارزش ها و ادراکات خویش  �

بهبود مهارت ها و نگرش هاي مشکل گشایي خویش  �

کاوش در موارد درسي، از راه هاي گوناگون  �

سؤالات تحقیق

آیا کاربرد روش  ایفای نقش موجب افزایش یادگیری می شود؟ . 1

آی��ا بین بکارگیری روش ایف��ای نقش و افزایش میزان یادگیری رابطه مس��تقیم و . 2
مثبت وجود دارد؟
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اهداف پژوهش

استفاده از روش تدریس ایفاي نقش در درس مطالعات اجتماعي موجب پیشرفت - 
تحصیلي دانش آموزان در درس مذکور مي شود.

روش ایفاي نقش بر سرعت یادگیري درس مطالعات اجتماعي مي افزاید.- 

روش ایفاي نقش بر رشد مهارت هاي اجتماعي تأثیر مثبت دارد.- 

روش تحقیق 

روش مورد اس��تفاده در این تحقیق روش ش��به تجربي مي باش��د. عضویت در گروه های 
آزمایشی و کنترل در این روش به گونه ي طبیعي و بدون دخالت پژوهش گر تعیین مي شود. 
پژوهش گ��ر توجه دارد که در این دو گ��روه، کاربندي هایي که صورت مي گیرد باید از همه 
جهات به غیر از روش تدریس، یکس��ان باش��د. بر پایه ي این روش مي توان اطمینان داشت 
که اگر تفاوت یا تفاوت هایي در پیش��رفت درس مطالعات اجتماعي این دو گروه مش��اهده 

شود باید به سبب اجرای روش تدریس باشد. 

جامعه ي مورد نظر پژوهش 

دانش آموزان دختر مقطع آموزش متوسطه شهرري 

نمونه ي آماري

روش نمونه گیري به صورت خوش��ه اي اس��ت. نمونه اي با حجم کلي 120 نفر در چهار 
گروه 30 نفري به صورت تجانس گروهي از بین دانش آموزان متوس��طه ناحیه دو شهر ري 

انتخاب و جایگزین مي شوند. 

دو گروه گواه و آزمایشی به صورت تصادفي انتخاب مي شوند. 
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روش گردآوري اطلاعات 

داده ه��اي مورد نیاز از دو روش کتاب خانه اي و میداني گرد آوري ش��ده اس��ت. از روش 
کتاب خانه اي براي جمع آوري مباني نظري و پیشینه ي تحقیق استفاده شد. 

داده ه��ای میداني از طریق آزمون درس مطالعات اجتماعي و پرس��ش نامه نظرس��نجي 
معلمان با نظارت پژوهشگر گردآوری شد. 

ابزار گردآوري اطلاعات 

از آزمون  درس مطالعات اجتماعي و پرسشنامه استفاده شد. 

روش ه��ای تجزی��ه و تحلیل اطلاع��ات مانند: فراوان��ي ، درصد، نمودار، نس��بت ، ضریب 
همبستگي، میانگین و انحراف استاندارد استفاده مي شود. 

از ش��اخص های آمار استنباطي، آزمون معنادار بودن ضریب همبستگي، ضریب تعیین و 
آزمون t مستقل استفاده شد. 

محدودیت هاي پژوهش 

هیچ پژوهش��ي نمي تواند کامل باش��د و مس��لما همراه با محدودیت هایي است، زیرا هر 
پژوهش راهي اس��ت به س��وي پژوهش هاي آتي. این پژوهش نیز همراه با محدودیت هایي 

بود. محدودیت هاي این پژوهش به شرح زیر است:

چون دانش آموزان با روش ایفاي نقش آش��نایي نداشتند، روند آموزش به مشکل بر . 1
مي خورد و دانش آموزان با معلم همکاري لازم را نداشتند.

براي اینکه دانش آموزان به فعالیت اجراي نقش توس��ط دانش آموزان بپردازند وقت . 2
بسیاري باید صرف کنند.
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چون فقط ناحیه 2 شهر ري مورد پژوهش قرار گرفته نمی توان نتایج آن را به سایر . 3
مناطق تعمیم داد.

در این پژوهش فقط روش ایفاي نقش تدریس شده و سایر روش هاي تدریس مورد . 4
بررسي قرار نگرفته است.

در این پژوهش فقط درس مطالعات اجتماعي را بررسي نموده و سایر دروس مقطع . 5
متوسطه مورد توجه قرار نگرفته اند.

در این روش تدریس به معلمان ماهر آشنا به شیوه ایفاي نقش نیاز است که مهارت . 6
لازم را داشته باشند و قبلا آموزش دیده باشند.

تعاریف عملیاتي

تدریس: تعامل یا رفتار متقابل معلم و شاگرد، براساس طراحي منظم و هدف دار معلم، 
براي ایجاد تغییر در رفتار دانش آموز شعباني 1371

الگ��وي ایفاي نقش: این الگو براي کمک به دانش آموزان در بررس��ي ارزش هاي فردي و 
اجتماعي تدوین ش��ده است. ایفاي نقش به دانش آموزان کمک مي کند تا استراتژي هایي را 
براي درك و رفع مش��کلات اجتماعي مختلف، از تضاد در گروه هاي کوچک گرفته تا تضاد 

در اجتماعات بزرگ را فراگیرند.

)شفتل فاني، شفتل جرج(

درس مطالعات اجتماعي

مطالعات اجتماعي یکي از دروس عمومي س��ال اول متوس��طه اس��ت و دروس عمومي 
دروس��ي هستند که آموختن آنها براي ارتقاي بینش علمي، اجتماعي، اقتصادي، سیاسي و 
فرهنگي هر فارغ التحصیل دوره متوسطه ضرورت دارد؛ بنابراین، محتواي این کتاب طوري 
تهیه و س��ازماندهي شده اس��ت که صلاحیت هاي اجتماعي، اقتصادي، سیاسي و فرهنگي 
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دانش آم��وز را تقوی��ت مي کند )رجب زاده، احمد، ملکي، حس��ن و ناص��ري، محمدمهدي، 
.)1387

سایر فصول پژوهش )خلاصه یي از سایر فصل هاي تحقیق( 

فصل دوم: در این فصل به پیش��ینه ي نظري الگوه��اي جدید تدریس و مراحل تدریس، 
روش هاي تدریس خانواده، الگوهاي اجتماعي تدریس و پیشینه ي موضوع تحقیق مي پردازد. 

فصل س�وم: در این فصل به موضوعات روش شناس��ي پژوه��ش، روش تحقیق، جامعه و 
نمونه ي آماري تحقیق ابزار گردآوري اطلاعات و شیوه هاي تجزیه و تحلیل اشاره مي شود. 

فصل چهارم: در این فصل به تجزیه و تحلیل یافته هاي پژوهش که ش��امل نظرات منابع 
اطلاعاتي، جدول و ... مي باشد توجه شده است. 

فص�ل پنجم: در این فص��ل به جمع بندي تجزیه و تحلیل یافته هاي پژوهش و ارائه نتایج 
به دست آمده و پیشنهادها و توصیه هاي پژوهش گرانه اختصاص داده شده است. 



2۱

فصل دوم:

ادبیات و پیشینه ی تحقیق

مقدمه

س��یر تغییر و تحولاتي که در جهان کنوني در حال وقوع اس��ت و با سرعت شتاباني که 
دان��ش و اطلاعات دارد، نگرش و تفک��رات، نیاز و مهارت هاي انس��ان ها را تحت تأثیر قرار 
داده اس��ت؛ مي طلبد که نظام هاي تعلیم و تربیت در سراسر دنیا آماده پذیرش دگرگوني و 

تغییرات باشند.

تغییر س��ریع دان��ش و تکنولوژي در جهان، مش��کلات عمده اي را بر س��ر راه نظام هاي 
آموزش و پرورش جهاني قرار داده است که یکي از مهمترین آنها پاسخ به این پرسش است 
که دانش آموزان در مدرسه چه باید بیاموزند، تا با آموخته هاي خود بتوانند براي زندگي در 

دنیاي متغیر و متحول فردا آماده شوند.

نظام هاي آموزش��ي و فعالیت هاي حاکم بر آن، با توجه به پیشرفت جوامع همواره دست 
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خوش تغییر و تحول اس��ت و تحول آموزش��ي خود معلول تحول اجتماعي و تحول علوم و 
تکنولوژي است. با پیشرفت علوم و متون و پیچیده شدن جوامع، نیازهاي فردي و اجتماعي 
نیز پیچیده و متنوع مي شوند و ارضاي آنها احتیاج به علوم و فنون پیچیده دارد. کسب علوم 
و فنون جدید در س��ایه روش هاي آموزش پیش��رفته امکانپذیر است. به این جهت وظیفه و 
مس��ئولیت معلم امروز نسبت به گذشته سنگین تر و پیچیده تر شده است. دیگر نمي توان 
با روش هاي س��نتي جامعه و افراد آن را به س��وي یک تحول پیچیده و پیشرفته سوق داد 

)شعباني، 1382(.

امروزه فراگیران براي ورود به عصر دانایي و روبرو ش��دن با تحولات ش��گفت انگیز قرن 
بیس��ت و یک��م باید به طور فزاین��ده اي مهارت هاي تفکر انتقادي و خ��لاق را براي تصمیم 
گیري هاي مناس��ب و حل مسائل پیچیده جامعه فراگیرند. دانش آموزان باید به مهارت هاي 

پژوهش و حل مسئله مجهز شوند و روحیه جستجوگري را در خود تقویت کنند.

همچنین علیرغم ایجاد تغییرات عمیق فرهنگي در شیوه هاي زندگي بسیاري از افراد در 
رویارویي با مسائل زندگي فاقد توانایي هاي لازم و اساسي اند و همین امر آنان را در مواجهه 

با مسائل و مشکلات زندگي روزمره و مقتضیات آن آسیب پذیر نموده است.

مهارت هاي زندگي، مهارت هایي است که براي افزایش توانایي هاي رواني- اجتماعي افراد 
آموزش داده مي ش��ود و فرد را قادر مي س��ازد که به طور مؤثر با مقتضیات و کشمکش هاي 
زندگي روبرو شود. هدف از آموزش مهارت هاي زندگي افزایش توانایي هاي رواني اجتماعي 
و در نهایت پیشگیري از ایجاد رفتارهاي آسیب زننده به بهداشت و سلامت، و ارتقاي سطح 

سلامت رواني افراد است )فتحعلي لواساني، 1384(.

وقتي با هم کار مي کنیم، یک انرژي جمعي بنام سینرژي )هم افزایی( تولید مي کنیم. 

الگوهاي اجتماعي تدریس به وس��یله تشکیل گروه هاي یادگیري، از این پدیده استفاده 
مي کنند. اساس��ا، مدیری��ت کلاس درس، ایجاد ارتباطات جمع��ي را در کلاس درس دربر 
مي گیرد. ایجاد فرهنگ مثبت در مدرس��ه فرآیندي اس��ت براي توس��عه راههاي سازنده و 
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منسجم تعامل و هنجارهایي که فعالیت یادگیري قوي را حمایت مي کنند.

الگوهاي اجتماعي ش��بیه به هم هستند، از این جهت که همگي مهارت هاي اجتماعي و 
سینرژي )هم اقرایي( را افزایش مي دهند و در نهایت در دانش آموزان تعهد اجتماعي ایجاد 
مي کند و ابزارهایي را براي مشارکت در بالاترین اشکال جریان )فرایند( دموکراتیک فراهم 

مي نمایند.

تمام الگوها، احترام به دیگران و رشد ارزش هاي فردي قوي را مورد تشویق قرار مي دهند. 
تمام الگوها به دانش آموزان کمک مي کنند تا از طریق بررسي )کاوشگري( جمعي، ساخت 

دانش را فراگیرند )قورچیان، نادرقلي، 1379(.

ضرورت ایجاد تحول در فرایند یاددهي و یادگیري

امروزه س��ازمان هایي موفق هس��تند و مي توانند در دنیاي پر رقابت ادامه حیات بدهند 
که دائما افکار و اندیشه هاي جدید را در سازمان کاربردي کنند و این امر توسط مدیران و 
کارکنان خلاق امکانپذیر اس��ت؛ نه تنها در سازمان ها بلکه در نظام هاي آموزشي نیز تأکید 
عمده بر پرورش خلاقیت دانش آموزان و دانشجویان است. معیار اساسي موفقیت یک نظام 
آموزشي در این است که چقدر افراد با فکر و خلاق تربیت مي کند و به تعبیري معلم خوب 
را کسي مي دانند که تفکر و چگونگي استفاده از اطلاعات را به دانش آموزان یاد دهد و آنها 
را خلاق بار آورد. خلاقیت موضوع جالب و بحث انگیزي هس��ت که تأثیر آن در موفقیت و 
پیشرفت افراد ثابت شده است. اما این که آیا مي توان به آموزش خلاقیت پرداخت و آن را 
به افراد آموزش داد تا بوسیله آن برنامه هاي دیگر آموزشي خود را پیش ببرند اکثر صاحب 
نظران امکان چنین آموزش��ي را تأیید کرده اند. اکثر روانشناس��ان آموزش��ي چه در مکتب 
شناختي و چه در مکاتب رفتاري معتقدند که خلاقیت و آفرینندگي قابل آموزش هستند.

بنابراین، خلاقیت براي بقاي هر جامعه و هر س��ازماني لازم اس��ت و براي ایجاد و تداوم 
آن در افراد سازمان بایستي عادت به تفکر را در میران و کارکنان و معلمان و دانش آموزان 
ایجاد کرد چرا که خلاقیت با تفکر بوجود مي آید و ارزش تفکر به قدري زیاد اس��ت که در 
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تعالیم اسلامي ارزش یک ساعت تفکر گاهي با 60 سال عبادت بدني بدون تفکر ارتقا یافته 
است. وقتي تفکر براي انسان عادت شود، به دنبال آن خلاقیت و تولید افکار و اندیشه هاي 
جدی��د در تک تک فراگیران ب��ه صورت یک امر روزمره و همیش��گي در مي آید و نهادینه 
مي گردد و جامعه تبدیل به یک جامعه خلاق مي ش��ود که حاصل آن ایجاد س��ینرژي در 
خلاقیت اس��ت. از مهمترین نهادهاي توس��عه آموزش اس��ت. اگر بپذیریم اساس، بنیان و 
شالوده جوامع انساني را علم و دانش و فرهنگ آنها تشکیل مي دهد، به خوبي نقش آموزش 
در این دایر مش��هود و مشخص خواهد شد. آموزش رکن مهمي را در توسعه و تکامل همه 
جانبه و موزون، در حوزه هاي اقتصادي، سیاسي و اجتماعي و فرهنگي ایفاء مي کند. جهان 
امروز، جهان علم و اندیشه و عصر اندیشمندان و مبتکرین و خلاقان است و تنها به واسطه 
علم مي توان به علل امور پي برد. بدیهي اس��ت جامعه اي موفق و پایدارتر است که زیربناي 
علمي آن از اس��تحکام بیش��تري برخوردار باش��د و بالطبع هر قدر سطح علم و دانش یک 
جامعه فزوني یابد، مشکلات و نواقص آن تقلیل یافته که قطعا تحقق این امر در سایه برنامه 
ریزي دقیق و منس��جم آموزشي میس��ر و امکانپذیر مي باشد. هدف عمده و نهایي هر دوره 
آموزشي، پرورش نیروهاي متخصص و کارآمد و متناسب ساختن قابلیت هاي وجود آنان با 
تحولات اجتماعي، اقتصادي و فرهنگي اس��ت تا توانایي مورد نیاز را براي دریافت و ایفاي 
نقش��ي که در پیش��برد وظایف اجتماعي و شغلي در جهت پاس��داري از ارزش هاي معقول 
جامعه اي که در آن زندگي مي کنند، کسب نمایند، با عنایت به این که رشد سریع و شتابان 
فن آوري، تغییرات و تأثیرات ش��گرفي در ارکان اجتماع��ي، اقتصادي و فرهنگي به همراه 
داش��ته است، اتخاذ شیوه هایي که هماهنگ کننده برنامه هاي آموزشي با توسعه تکنولوژي 
و تحول و متضمن نیروي انساني ماهر و متخصص مورد نیاز آن باشد، اجتناب ناپذیر است 

)توسعه، جامعه و آموزش، اویسي، 1383(.

ورود فنآوري هاي نوین به حیطه آموزش س��بب مي ش��وند تا کارآی��ي فرایند یاددهي و 
یادگیري به ش��کل هاي گوناگون افزایش یابند و تحول اساس��ي در ش��یوه ها و راهکارهاي 
یاددهي و یادگیري بوجود آید. وظیفه تدریس در زمان ما دچار دگرگوني هاي شدیدي شده 
اس��ت. معلم در زمان ها نقش بزرگي به عهده دارد )جهاني ش��دن بیم ها و امیدها، اویسي، 
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امروزه فراگیران براي ورود به عصر دانایي و روبرو ش��دن با تحولات ش��گفت انگیز قرن 
بیس��ت و یک��م باید به طور فزاین��ده اي مهارت هاي تفکر انتقادي و خ��لاق را براي تصمیم 
گیري ها مناس��ب و حل مس��ائل پیچیده جامعه فراگیرند. دانش آموزان باید به مهارت هاي 

پژوهش و حل مسئله مجهز شوند و روحیه جستجوگري را در خود تقویت کنند.

براي تربیت چنین ش��هرونداني که بتوانند به مس��ائل جهاني بیندیش��ند، به ارزش هاي 
والاي انساني معتقد باشند، افراد حافظ قانون، مهربان و درستکار، داراي یک درك سیاسي، 
اجتماعي و اقتصادي عمیق باش��ند و بتوانند با تفکر منطقي و نقاد خود، سرنوش��ت جامعه 
جهاني را بررس��ي و ارزیابي کنند، آموزش مهارت هاي تفکر و یادگیري از طریق روش هاي 
یاددهي- یادگیري فرایند محور )فعال( ضروري به نظر مي رسد و لازم است براي آن برنامه 
ریزي شود. راه اساسي براي تحقق این مهم، تغییر بنیادي در روش هاي آموزش و یادگیري 
مدارس اس��ت. لذا روش هاي تدریس��ي که بتوانند فعالیت دانش آم��وزان را تقویت کنند و 

یادگیري را به یک جریان دوسویه و فعال تبدیل کنند، از اهمیت ویژه اي برخوردار است.

اگ��ر فراگیران بتوانند در حین آموزش و پرورش، استعدادهایش��ان را ش��کوفا س��ازند و 
پیوس��ته احساس موفقیت کنند، و در مدرسه فرصت بررس��ي مسائل شخصي و اجتماعي 
ش��ان را داشته باش��ند، براحتي مي توانند ارزش هاي اعتقادي، اجتماعي و فرهنگي جامعه 
خود را کس��ب کنند و لذا از احس��اس بي کفایتي و بیگانگي اجتماعي در امان باشند. معلم 
اگر با اصول و مباني و هدف هاي آموزش و پرورش، ویژگي هاي فراگیران و نیاز آنان، روش ها 
و فنون تدریس و س��ایر مهارت هاي آموزش��ي آشنایي نداشته باشد، هرگز قادر نخواهد بود 
زمینه شکوفایي استعداد شاگردانش را فراهم کند و آنان را براي زندگي در جامعه متحول 

امروزي آماده نماید )شعباني، 1382، ص 3(.

ض��رورت ایج��اد تحول در فرآین��د یاددهي-یادگیري و روش هاي تدری��س مورد اذعان 
تمامي صاحب نظران و مس��ئولین آموزش و پرورش مي باش��د. تأکید بر روش هاي فعال و 
مش��ارکتي تدریس و جنبه هاي کاربردي دروس زمینه هاي تفکر را در دانش آموزان تقویت 
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نم��وده، یادگیري از دوام و عمق بیش��تري برخوردار گردیده و انگی��زه فراگیران را افزایش 
مي دهد. توجه به فعالیت هاي آزمایش��گاهي و کارگاهي در مدارس سبب اعتلاي آموزش و 

رشد خلاقیت هاي دانش آموزان مي شود.

امروزه دانش حرفه اي معلمان از مهمترین چالش ها در رش��د و توسعه نظام هاي آموزش 
کش��ور ماس��ت. زماني که معلمان توانایي هاي خود را رشد نمي دهند، الزاما نگاهي موضوع 
وار به آموزش داش��ته و وظیفه خود را صرفا انتقال محتواي درس��ي به فراگیران مي دانند. 
مطالعات نش��ان داده است بهمیزاني که مهارت هاي حرفه اي معلمان ارتقا مي یابد، به همین 

نسبت سطح و عمق یادگیري فراگیران گسترش مي یابد.

ارتقاء حرفه اي و تخصص گرایي در س��طح مدرس��ه و افزایش ق��درت تخصصي معلمان 
ب��ه اصلاح فرایند یادده��ي- یادگیري کمک نموده و منجر به مش��ارکت معلمان و انطباق 
برنامه درس��ي با نیاز یادگیرندگان به هنگام اجراي آن مي شود. در چنین شرایطي به دلیل 
مداخله مؤثر معلم، کار براي آنها جذاب تر بوده و برنامه درسي از انعطاف بیشتري برخوردار 
مي شود. این امر زماني امکانپذیر است که معلمان به رشد حرفه اي دست یافته و قادر شوند 
فرصت هاي یادگیري متنوع تري را براي دانش آموزان خود فراهم کنند. بر این اساس، ارتقا 
مهارت حرفه اي معلمان یک فرایند مداوم و تجدیدش��ونده اس��ت که از بدو خدمت شروع 

شده و تا پایان آن ادامه مي یابد.

در رون��د تعلیم و تربی��ت، روش هاي فعال تدریس به منزل��ه ابزارهاي کار معلمان تلقي 
مي گردند، هر اندازه که با روش هاي متفاوت آش��نا باش��یم ابزارهاي متعددي را در اختیار 
خواهیم داشت. توسط این ابزارهاست که مي توان محتوا و موارد دلخواه را با توجه به عامل 

زمان و مکان در اختیار دانش آموزان قرار داد )قورچیان، 1379(.

پیچیدگي تدریس کاملا مش��خص اس��ت، یک معلم روزانه بیش از 3000 مورد تصمیم 
گی��ري مهم دارد. بهتر اس��ت تدریس را ب��ه عنوان یک حرفه در نظ��ر نگیریم، بلکه آن را 
ترکیبي از چند حرفه که از مهارت هاي مدیریت بازرگاني، روابط انساني و هنرهاي نمایشي 

تشکیل شده است، در نظر بگیریم )قورچیان، 1379(.
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روش هاي فعال تدریس جزو مهارت هاي حرفه اي معلمان محس��وب مي شود و هنر معلم 
در کیفیت انتخاب و اجراي آنهاست. از آن جا که اطلاعات و توانایي هاي افراد متفاوت است، 
نحوه یادگیري و چگونگي آموزش آنها نیز متفاوت خواهد بود. به این سبب، معلمان باید به 
روش هاي گوناگون تدریس مجهز باش��ند تا بتوانند براساس توانایي فراگیران خود، تدریس 
مطلوبي را ارائه دهند. امروزه روش هاي فعال تدریس��ي که بتواند فعالیت هاي دانش آموزان 
را تقوی��ت و یادگیري را به یک جریان دوس��ویه تبدیل کند، از اهمی��ت ویژه اي برخوردار 
مي باش��د. ولي متأسفانه امروزه اغلب فرایندهاي آموزشي، آثار و اهداف مورد نظر یادگیري 
را به دست نمي آورند و کلاس محل تکثیر دانش و اطلاعات مي شود و معلم مي کوشد کلیه 
مفاهیم را در ذهن دانش آموزان انبار کند و خلاقیت، نوآوري و رش��د اس��تعدادهاي آنان را 

نادیده بگیرد که چنین یادگیري نیز پایدار نخواهد ماند )فضلي خاني، 1378(.

براي یادگیري مطلوب و تربیت عقلاني دانش آموز، شیوه هاي تدریس فعال یکي از موفق 
ترین راهکارهاي آموزش��ي است. نظریه هاي موجود و یافته هاي تحقیقات انجام شده، نحوه 
این مطالب اس��ت که دانش آموزاني که با فرایند یاددهي- یادگیري فعال، آموزش دیده اند 

نسبت به سایر دانش آموزان پیشرفت تحصیلي بهتري دارند )فقیهي، 1379(.

در روش هاي تدریس فعال، یادگیري بیشتر به صورت یک فرایند در نظر گرفته مي شود. 
در روش هاي تدریس فرایندي که به روش هاي فعال، اکتش��افي و ارگانیک ش��هرت دارند، 
نقش اصلي به یادگیرنده واگذار مي شود، اوست که با کوشش جسمي، عاطفي و عقلي خود 
در فرایند یادگیري درگیر مي ش��ود. در این روش ها معلم بیش��تر در نقش تسهیل کننده و 

ایجاد کننده فرصت هاي مناسب براي یادگیري ظاهر مي شود )احمدي، 1382(.

روش هاي فعال تدریس ابزارهایي هستند که معلمان توسط آنها به اهداف تعلیم و تربیت 
مي رس��ند. در این روش ها یکي از ش��رایط لازم براي اهداف تعلیم و تربیت و دس��تیابي به 
آن نقش��ي اس��ت که در جریان یادگیري به عهده شاگرد گذاشته مي شود، به عبارت دیگر، 
یادگی��ري وقتي ص��ورت مي گیرد که دانش آموز خ��ود به یادگیري اق��دام کند )جویس و 

همکاران، 2000، ترجمه بهرنگي، 1381(.
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روش هاي تدریس مختلفي وجود دارد که هر کدام براي شرایط و درس خاصي مناسب تر 
است، لذا معلم باید با توجه به هدف هاي آموزشي، موضوع درس، ویژگي هاي دانش آموزان 
و غیره بهترین روش را انتخاب نماید. آگاهي و تس��لط معلمان در مورد روش هاي تدریس 
و نحوه و ش��رایط اس��تفاده از آن تأثیر زی��ادي در موفقیت حرفه اي آن��ان دارد. از تدریس 
تعریف هاي متعددي ارائه ش��ده اس��ت. نظریه هاي ارائه ش��ده در مورد تدریس، به نوعي با 
یکدیگ��ر تفاوت دارند ولي ب��ا وجود این، مي توان نظریه هاي مختلف را در قالب و چارچوب 

بزرگتري تحت عنوان یک نظریه جامع تدریس ارائه کرد.

ش��یوه هاي متنوع��ي در تدریس وجود دارد ک��ه هر کدام براي ش��رایط ودرس خاصي 
مناس��ب تر اس��ت، لذا معلم باید با توجه به هدف هاي آموزشي، موضوع درس، ویژگي هاي 
دانش آم��وزان، امکانات موجود، جو حاکم بر کلاس، تعداد فراگیران، زمان در اختیار کلاس 
و دهها مسئله دیگر، مناسب ترین شیوه تدریس را انتخاب کند )سیف، 1380، ص 404(.

پژوهش هاي متعدد نش��ان مي دهد معلم و شیوه ارائه مطالب به وسیله وي عامل مهمي 
در رشد علمي، اخلاقي و اجتماعي دانش آموزان محسوب مي شود )سیف، 1371(.

نتایج تحقیقات نش��ان مي دهد که در اجراي دوره هاي آموزش ضمن خدمت، باید توجه 
برنامه ریزان به روش هاي تدریس فعال، به جاي روش هاي سنتي، معطوف گردد به گونه اي 

که گرایش به سوي خلاقیت و تقویت تفکر و استدلال باشد )یوسفي، 1385(.

پژوهش هاي صورت گرفته نش��ان مي دهد که معلمان دوره ابتدایي در جنبه مهارت هاي 
تدریس علي الخصوص در درس فارس��ي، ریاضي، علوم، هدیه هاي آس��ماني با مش��کلات 

بیشتري مواجه هستند )یوسفي، 1385(.

آگاهي و تسلط معلمان در مورد روش هاي تدریس و نحوه و شرایط استفاده از آن تأثیر 
زیادي در موفقیت معلمان در مورد روش هاي تدریس و نحوه و شرایط استفاده از آن تأثیر 
زی��ادي در موفقیت حرفه اي آن��ان دارد. اگر روش تدریس انتخاب ش��ده با اهداف توانایي 
فراگیران،  محتواي دروس و غیره منطبق نباش��د و یا معلم مهارت هاي لازم براي اس��تفاده 
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از آن روش ها را به دست نیاورده باشد یا زمینه اجراي آن روش ها در کلاس فراهم نباشد، 
در این گونه موارد معلم با شکست مواجه مي شود و کیفیت تدریس او مناسب نخواهد بود. 
وظیفه معلم این اس��ت که با ش��ناخت دانش آموزان و آگاهي از چگونگي کاربرد شیوه هاي 

مختلف تدریس، مدل مناسبي براي تدریس انتخاب کند )نصر اصفهاني، 1371(.

از تدریس همانند یادگیري تعریف هاي متعددي ارائه ش��ده اس��ت. از بررس��ي مجموعه 
تعاریف ارائه ش��ده در این زمینه مي توان نتیجه گرفت که تدریس یک فعالیت است، اما نه 
ه��ر نوع فعالیتي، بلکه فعالیتي که آگاهانه و براس��اس ه��دف خارجي انجام گیرد، فعالیتي 
که بر پایه وضع شناختي دانش آموزان انجام مي پذیرد و موجب تغییر آنان مي شود، اگرچه 
هنوز هس��تند کس��اني که براس��اس الگوها و روش هاي س��نتي، تدریس را تنها به تلاش و 
فعالی��ت معلم در کلاس اطلاق مي کنند. در هر صورت، اگ��ر یادگیري را )تغییر در فرایند 
تدریس بر اثر تجربه( بدانیم، بدون ش��ک فعالیتي که موقعیت را براي تغییر فراهم کند یا 
ایجاد موقعیتي که تجربه را آسان تر کند و تغییر لازم را در شاگرد سبب شود، تدریس نام 
دارد. در نتیج��ه عمل تدریس یک سلس��له فعالیت هاي مرت��ب، منظم، هدف دار و از پیش 
طراحي شده است؛ فعالیتي که هدفش ایجاد شرایط مطلوب یادگیري است، فعالیت که به 
ص��ورت تعامل و رفتار متقابل بین معلم و فراگیر جریان دارد؛ یعني ویژگي ها و رفتار معلم 
در فعالیت ها و اعمال شاگردان تأثیر مي گذارد و بالعکس از ویژگي ها و رفتارهاي آنها متأثر 

مي شود )شعباني، 1382، ص 103(.

در طول بیس��ت س��ال اخیر، در زمینه تدری��س، نظریه هاي قابل توجه��ي طرح و ارائه 
ش��ده اس��ت که تعداد زیادي از آنها به تازگي توسط گانیر و دیک )1984(، مورد بررسي و 
تجدیدنظر ق��رار گرفته اند. با توجه به تمامي این نظریه ها مي توان گفت که تاکنون نظریه 
پردازان موفق به ارائه یک نظریه تدریس هماهنگ و واحد نشده اند. در رابطه با روش هاي 
تدریس از س��وي صاحبنظران این حوزه، طبقه بندي هاي مختلفي ارائه شده است، جویس 
و وی��ل روش هاي مختلف تدریس را در چهار گ��روه الگوهاي اجتماعي- اطلاعات پردازي- 
انفرادي و رفتاري تقس��یم بندي نموده اند. در گ��روه )اجتماعي( راهبردهاي تدریس یاران 
در یادگی��ري، تفح��ص گروهي، ایفاي نقش و کاوش گري به ش��یوه محاک��م قضایي قرار 
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مي گیرد. در گروه )اطلاعات پردازي( که بر راههاي تقویت کشش دروني انسان براي درك 
جهان از طریق گردآوري و س��ازماندهي اطلاعات اولیه، کش��ف مسائل و ارائه راه حل هاي 
آنها تأکید دارند و روش هاي تدریس اس��تقرایي، دریافت مفهوم، یاد یارها، پیش س��ازمان 
دهنده، کاوش��گري علمي و بدیعه پردازي قرار مي گیرد. این دس��ته از راهبردهاي تدریس 
براي بررسي و شناخت خود و جامعه و براي حصول به هدف هاي فردي و اجتماعي آموزش 
و پرورش مفید و مؤثر مي باش��د. در گروه )فردي( که در صدد آموزش ش��ناخت بهتر خود 
و پذیرش مس��ئلیت آموزش توس��ط فرد و رس��یدن به حد بالاتري از رش��د فعلي افراد و 
جس��تجوي زندگي خلاق تر مي باش��د، راهبردهاي تدریس )غیرمستقیم( و )افزایش عزت 
نفس( قرار مي گیرد که توسط کاسل راجرز و آبراهام مازلو به وجود آمده و به همت بروس 
جویس گسترش یافته اند. در گروه )سیستم هاي رفتاري( که نظریه اجتماعي یادگیري )یا 
تغییر رفتار( مبناي آنها مي باشد انسان ها را به عنوان سیستم هاي مقابله پیام با رفتاري خود 
اصلاحگرانه و تغییردهنده رفتار ناش��ي از اطلاعات دریافت شده درباره نحوه انجام موفقیت 
آمیز وظایف اس��ت. فنون رفتاري براي دامنه وس��یعي از هدف هاي آموزش مستقیم، شبیه 

سازي و یادگیري اجتماعي در این گروه قرار مي گیرند )جویس و همکاران، 2000(.

میرلوحي )1380(، روش هاي تدریس را در سه گروه روش هاي مستقیم، نیمه مستقیم و 
غیرمستقیم تقسیم بندي مي نماید. به نظر ایشان، روش هاي تدریس مستقیم به روش هایي 
گفته مي ش��ود که در آن معل��م خود به تنهایي موضوع درس��ي را ارائه مي کند. روش هاي 
سخنراني، نشان دادن )نمایشي( و روش انجام دادن در این گروه قرار مي گیرند. روش هاي 
تدریس نیمه مستقیم مبتني بر کار مشترك میان معلم و فراگیر بوده و یادگیري دانش آموز 
تحت هدایت و رهبري ضمني و نیمه مس��تقیم معلم قرار دارد. از روش هاي تدریس نیمه 
مستقیم مبتني بر کار مشترك میان معلم و فراگیر بوده و یادگیري دانش آموز تحت هدایت 
و رهبري ضمني و نیمه مستقیم معلم قرار دارد. از روش هاي تدریس نیمه مستقیم مي توان 
به روش پرس��ش و پاس��خ، روش گفتگو )بحث گروهي/ و روش جهت دهي اشاره نمود.( و 
بالاخره گروه س��وم روش هاي تدریس غیرمستقیم هستند که در این روش ها دانش آموزان 
ب��دون راهنمایي و هدایت مس��تقیم معلم به یادگیري مي پردازند. روش تدریس مس��تقیم 


