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 مقدمه

 سخنی با خوانندگان

میی   و آموزش صورتهای مالی ملیی  حادتورم های مالی طبق استاندارد بین المللی در اقتصاد آموزش صورتهدف کتاب 

 این کتاب شامل: .داده شده استآموزش  IFRSو برای بازار بورس ایران طبق استاندارد ،باشد

 آموزش حسابداری صنعتی 

 آموزش حسابداری تکمیلی 

 آموزش بازار بورس 

 و اظهارنامه ها آموزش قوانین مالیاتی 

 و تنظیم لیست حقوق و دستمزد آموزش قوانین تامین اجتماعی 

 اکسل و حسابداری ،آموزش نرم افزار های مدیریتی 

  تجزیه وتحلیل پایگاه دادهآموزش حسابرسی پایگاه داده و 

 آموزش تکنیک های مدیریتی 
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در این فصل درباره پرروژه در  

جریان ساخت قیمت تمام شرده  

پروژه،صررورت یررای مررالی  

پیمانکاری آموزش داده شرده  

 است.

 صورت مالی شرکت پیمانکاری – اولفصل 

درباره قراردادهای پیمانکاری و ثبیت  در این فصل سعی بر این شده، 

های حسابداری و نحوه تهیه صورت هیای میالی بییان شیود،قبل از     

 مراجه شود. 0مطالعه این فصل لطفا به پاورقی

                                                           
1
 https://www.aparat.com/user/video/list/username/accasadi 
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قانون تامین اجتماعی از نظر نحوه احتساب حق  83بندي قراردادها قرار داد هاي مشمول ماده طبقه 

 :بیمه به سه دسته تقسیم می گردند

 بخش اول : قرار دادهاي مشمول ضوابط طرحهاي عمراني   (1
 بخش دوم : قراردادهاي غير عمراني  (2
 بخش سوم: موارد خاص قراردادهاي غير عمراني   (3

 دادهاي مشمول ضوابط طرحهاي عمرانی قرار بخش اول : 

  شورايعالي سازمان تامين اجتماعي قراردادهايي مشمول ضووابط   143و  121الف : شرايط لزم طبق مصوبات
 . طرحهاي عمراني تلقي مي شوند كه دو شرط زير را تواما دارا باشند

هاي پيمانكاري ( يا ضووابط تيو     قرار دادبراساس فهرست بهاء پايه سازمان مديريت وبرنامه ريزي )قرارداد (1
  . سازمان مذكور )قرار دادهاي مشاوره اي ( منعقد شده باشد

تمام يا قسمتي از بودجه عمليات از محل اعتبارات عمراني دولت )اعتبارات ملي ،منطقه اي ، استاني ( تامين  (2
 شده باشد

 اد هاي واجد شرايط ضوابط طرحهاي ب: ماخذ حق بيمه پيمانهاي طرحهاي عمراني ماخذ حق بيمه كليه قرارد
به بعد به شرح ذيول موي    11/4/13شورايعالي تامين اجتماعي از تاريخ  143و  121عمراني براساس مصوبات 

  : باشد

 قرار دادهاي مشاوره اي

درصد بعنوان حوق بيموه بيكواري     1/1درصد ناخالص كاركرد به اضافه  14حق بيمه قرار دادهاي مشاوره اي مقطوعا  
 )درصد سهم كارفرما 12درصد سهم مهندس مشاور و  1/3درصد ناخالص كاركرد مي باشد )  1/11كعا به ميزان جم

 (قرار دادهاي پیمانكاري )اجرايی

دهم درصد بعنوان بيمه بيكاري جمعوا بوه    1درصد ناخالص كاركرد به اضافه  1حق بيمه قرار دادهاي اجرايي مقطوعا 
  ) درصد سهم كارفرما 1درصد سهم پيمانكار و  1/1مي باشد )درصد ناخالص كاكرد  1/1ميزان 

شورو  وبعود از  ن    11/4/13حق بيمه كليه قرار دادهاي مشاوره اي كه قبل از تاريخ مذكور قراردادهايي كه قبول از  
د درصو  2/3خاتمع يافته است طبق حسابرسي از دفاتر قانوني ودر مورد قراردادهاي پيمانكاري )اجرايي( بوه ماخوذ   

  . محاسبه مي شود

  . محاسبه مي شود 2و1به شرح مندرج در بند  1/1/11حق بيمه بيكاري از تاريخ 

شورايعالي تامين اجتماعي در صورتي كوه پيمانكواران ميوري قورار دادهواي مشومول        11/1/11طبق مصوبه مورخ 
پيمانكاران فرعي واگذار نمايند ، چنانچوه  طرحهاي عمراني بخشي از اجراي عمليات موضو  پيمان را طي قرارداد به 

حق بيمه متعلق به قرار داد اصلي برمبناي ناخالص كل كاركرد قرار داد پرداخت شود در اين صورت حق بيمه اي بابت 
  قرار داد پيمانكار فرعي مطالبه و دريافت نخواهد شد

 ج: ميوز هاي خاص 
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طرحهاي عمراني سازمان صنايع دفا  ، قرار دادهاي تسوطي  و مواده   حق بيمه قرار دادهاي پيمانكاري ومشاوره اي 
سازي اراضي وزارت مسكن و شهر سازي ، قرار دادهاي ساختماني شركت مخابرات ايران ، وزارت دفوا  و پشوتيباني   
 نيروهاي مسل  و قراردادهاي سازمان تامين اجتماعي با پيمانكاران در صورتي كه براساس فهرسوت بهواء و ضووابط   

شورايعالي تامين اجتمواعي محاسوبه موي     143و 121سازمان مديريت و برنامه ريزي منعقد شده باشد طبق مصوبات 
  شود

 بخش دوم : قراردادهاي غیر عمرانی

 .كليه بيمه قرار دادهاي فاقد شرايط اشاره شده در بخش طرحهاي عمراني ، قراردادهاي غير عمراني تلقي مي شود 

ب حق بيمه قرار دادهاي غير عمراني با توجه به مصوبات شورايعالي تامين اجتماعي به شرح زير ماخذ و نحوه احتسا  
  :مي باشد

حق بيمه قراردادهاي مذكور براساس ضرايب دستمزدي كوه بوا توجوه بوه نوو        24/1/07قرار دادهاي منعقد قبل از 
كار ( تعيين شده است با استفاده از فرموول زيور   عمليات قرار داد ونحوه تهيه مصال  )توسط واگذارنده كار و يا پيمان

 د.وبه كاربردن ضريب مربوطه حسب نو  عمليات قرارداد محاسبه مي شو

 (ضريب دستمزد عمليات قرارداد ضربدر كل نا خالص كاركرد =حق بيمه قرارداد% × 27)

توسط پيمانكار تهيه شوده اسوت   براي محاسبه حق بيمه قراردادهايي كه قسمتي از مصال  توسط كارفرما و قسمتي  
با افزدودن قيمت مصال  واگذاري به پيمانكار به مبلغ ناخالص كل كاركرد از ضريب دستمزد مربوط به ستون مصوال   

  . بعهده پيمانكار حسب نو  عمليات قرارداد استفاده مي شود

شواريعالي تامين اجتماعي ماخذ  0/1/03و  24/1/07به بعد به موجب مصوبات مورخ  24/1/07قرار دادهاي منعقده از 
واحدي همانند طرحهاي عمراني براي محاسبه قراردادهاي غير عمراني در نظر گرفتوه شوده اسوت ، كوه ايون امور       
تسهيلت زيادي را در جهت  گاه كردن پيمانكار و كارفرما از ميزان حق بيمه قرارداد و همچنين تعيين و وصول حوق  

حق بيموه قراردادهواي    24/1/70نكاران فراهم  ورده است . به استناد مصوبه مورخ بيمه وصدور مفاصا حساب پيما
پيمانكاري و مهندسين مشاور از تاريخ مذكور به بعد منعقد شده و مي شوند با توجه به تعهد طرفين و نحووه اجوراي   

  :كار به ترتيب زير محاسبه مي شود

مصرفي كل بعهده و هزينه پيمانكوار موي باشود و يوا      حق بيمه قراردادهايي كه در اجراي  نها تهيه مصال  (1
 0موضو  قرارداد ارائه خدمات بوده و نو  كارايياب نمايد كه كل به صورت مكانيكي انيام گيرد بوه ماخوذ   

  . درصد ناخالص كل كاركرد ه اضافه يك نهم  ن بعنوان حق بيمه بيكاري مي باشد

كه به صورت غير مكانيكي انيام مي گيرد و يوا تيهيوزات    حق بيمه كليه قراردادهاي دستمزدي و خدماتي (2
 11ووسايل مكانيكي توسط كارفرما تهيه و به صورت رايگان در اختيار پيمانكار قرار داده مي شود به ماخوذ  

 درصد نا خالص كاركرد به اضافه يك نهم  ن بعنوان حق بيمه بيماري مي باشد

ه و هزينه پيمانكار و قسمتي به عهده و هزينه واگذارنوده كوار   در مواردي كه تهيه قسمتي از مصال  به عهد (3
مي باشد ، ارزش مصال  واگذاري به پيمانكار به ناخالص كل كاركرد افزوده مي شود و سپس حق بيمه طبوق  

  . محاسبه مي شود 2-1بند 
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نماينود   قيميت تيهيزات وارده از خارج از كشور كه پيمانكاران از طريوق گشوايش اعتبوار خريوداري موي      (4
مشمول كسر حق بيمه نمي باشد ، همچنين قيمت مصال  انحصواري ، اختصاصوي  سانسوور و تاسيسوات ،     
ماشين  لت ،  هن  لت در قراداد هاي سوله سازي كه تهيه  ن دراختيار واگذارندگان كار است ، پارچوه در  

بانها و محوطه ها ، موكت وكوف  قراردادهاي دوخت ودوز ،  سفالت در قراردادهاي جاده سازي و  سفالت خيا
پوش و كابينت در صورتي كه توسط كارفرما تهيه و به صورت رايگان به پيمانكار تحويل شود بعنوان مصال  

  . واگذاري تلقي نشده و قيمت  نها به كل كاركرد اضافه نمي شود

ز عمليوات بوه صوورت    در مواردي كه موضو  قرارداد ارائه خدمات بوده و نو  كار ايياب نمايود قسومتي ا   (1
مكانيكي ) با وسايل و ماشين  لت مكانيكي متعلق به پيمانكار ( و قسمتي به صورت دستي انيام گيورد در  

 11در صد و حق بيمه بخش )درصد ( دستي به ماخذ  0اين حالت حق بيمه بخش )درصد (مكانيكي به ماخذ 
 .درصد به اضافه يك نهم بابت بيمه بيكاري محاسبه مي شود

ر مواردي كه وسايل و ابزار مكانيكي توسط واگذارنده كار تهيه و بدون دريافت كرايه )به صورت رايگان( در د (1
 11اختيار پيمانكار قرار مي گيرد، در اين حالت عمليات دستمزدي محسوب و حق بيموه  ن كول بوه ماخوذ     

 . درصد به اضافه يك نهم بابت بيمه بيكاري محاسبه خواهد شد

ه پيمانكار اصلي بخشي از عمليات پروژه را با انعقاد قرار داد به پيمانكاران فرعي واگذار نمايود  در مواردي ك (0
حق بيمه قرارداد هاي پيمانكاران فرعي نيز با توجه به تعهودات طورفين منودرج در پيموان طبوق ضووابط       

بيموه پيمانكوار   محاسبه و وصول و در صورت ارائه مفاصا حساب پيمانكاران فرعي به هنگام احتساب حوق  
  . اصلي معادل كاركرد پيمانكاران فرعي كه مفاصا حساب داشته اند از كاركرد پيمانكار اصلي كسر مي شود

 ن دسته از نهاد ها وسازمانها و وزارتخانه هايي كه كاركنان  نها مشمول قانون حمايتي خاص غير از توامين   (1
ا ساير موسسات ، وزارتخانه ها و سازمانها اقدام به انيام اجتماعي مي باشند در صورتي كه با انعقاد قرارداد ب

كار به صورت پيمانكاري نمايند ، چنانچه كار موضو  قرارداد توسط پرسنل رسمي  نها كه مشومول قوانون   
حمايتي خاص مي باشند همچنين پرسنل روزمزد و قرار دادي انيام گيرد و ليست و حق بيمه كليه پرسنل و 

چنانچه فاقد بدهي بوه   .مي شاغل در اجراي پيمان را به سازمان تسليم و پرداخت نمايندروز مزد و غير رس
سازمان باشند مفاصا حساب قرارداد  نها صادر خواهد شد . بديهي است واگذارنده كار ملزم به رعايت مواده  

 .قانون تامين اجتماعي در مورد اين گروه از پيمانكاران مي باشد 31

 قرار دادهاي غیر عمرانیبخس سوم: حالت خاص 

 پيمانكاراني كه داراي كارگاه توليدي ، صنعتي و فني مي باشند -الف 

شورايعالي تامين اجتماعي نحوه احتساب حق بيمه پيمانكواراني كوه داراي كارگواه     0/1/03به موجب مصوبه مورخ  
صنعتي ، فني و توليدي در ارتباط با موضو  عمليات قرار دادهاي منعقده مي باشند و امور اجرايي پيمانها در كارگواه  

قرار داد منعقده به نوعي توليدات كارگاههاي  نها باشود بوه    نها انيام مي گردد ويا به عبارت ديگر موضو  عمليات 
  : شرح ذيل خواهد بود

 اشخاص حقوقی
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در صورتي كه پيمانكار شخص حقوقي و داراي دفاتر و اسناد قانوني بوده و دفاتر  ن مورد تاييد سازمان باشد در اين  
ساب قرارداد صادر مي شود . شوعب سوازمان   صورت با وصول حق بيمه طبق گزارش بازرسي از دفاتر قانوني مفاصا ح

  . تامين اجتماعي موظفند انيام بازرسي از دفاتر قانوني اين قبيل پيمانكاران را در اولويت قرار داهند

چنانچه سازمان قادر نباشد سريعا از دفاتر قانوني پيمانكار بازرسي نمايد و پيمانكار جهوت دريافوت مفاصوا     (1
اين صورت اگر پيمانكار طبق محتويات پرونده هاي مطالباتي كارگاهي و دفتر حساب تعييل داشته باشد در 

مركزي فاقد هر گونه بدهي قطعي بوده و يا  ن را پرداخت نمايد و تعهد نامه مركوزي فاقود هرگونوه بودهي     
پرداخت قطعي بوده و يا  ن را پرداخت نمايد وتعهد نامه مبني برداشتن دفاتر قانوني و ارائه  ن به سازمان و 

حق بيمه طبق دفاتر قانوني را كه به امضاء مياز و مهر شخص حقوقي ممهور شده به سوازمان ارائوه نمايود    
 صدور مفاصا حساب قرارداد بلمانع خواهد بود

در مواردي كه پيمانكار فاقد دفاتر قانوني بوده و يا دفاتر قانوني ارائه شده مورد تاييد سازمان قرار نگيورد و   (2
ود را در اختيار سازمان قرار ندهد در اين صورت حق بيمه قورارداد طبوق تصوويب ناموه موورخ      يا دفاتر خ

محاسبه مي شود . در اين حالت چنانچه پيمانكار بابت كاركنان شاغل در كارگاه توليودي ، فنوي و    24/1/07
بابوت قورارداد   صنعتي خود در دوره اجراي قرارداد حق بيمه پرداخت نموده باشد از حق بيمه محاسبه شده 

 ود.س مفاصا حساب قرارداد صادر مي شكسر و مانده مطالبه وصول . سپ

 اشخاص حقیقی

در صورتي كه پيمانكار داراي كارگاه توليدي، صنعتي و فني ) كارگاههاي داير كه داراي ميوز فعاليت  (1
مطالباتي بوده و  از مراجع ذيربط مي باشند ( و در زمان اجراي قرارداد در شعبه سازمان داراي پرونده

ليست كارگران شاغل در كارگاه را ارسال و يا توسط سازمان از كارگاه بازرسي به عمل  مده باشد در 
اين صورت چنانچه كارگاه وي طبق محتويات پرونده مطالباتي فاقد هر گونه بودهي بووده و يوا  ن را    

 . پرداخت نمايد مفاصا حساب قرارداد  نها صادر مي شود

ي كه پيمانكار فاقد پرونده مطالباتي در شعبه سازمان و يا فاقد بازرسي و ارسال ليسوت در  در موارد  (2
محاسبه و وصول و سوپس   24/1/07دوره اجراي قرارداد باشد حق بيمه قراراد وي طبق مصوبه مورخ 

  مفاصا حساب صادر مي شود

 د در زموره كارگواه توليودي    توجه : كارگاههاي كه منحصرا براي انيام كار موضو  پيمان داير مي شو
 صنعتي و فني محسوب نمي شود

 قرار دادهاي خريد و فروش

قرار داد هاي خريد فروش اجناس ، مواد و تيهيزات كه نياز به انيام كوار اضوافي نباشود و موضوو       (1
  . قرارداد منحصرا خريد يا فروش باشد مشمول كسر حق بيمه نخواهد بود

رگاه توليدي ، صنعتي و فني )اعم از حقيقي و حقوقي ( باشد و قورار  در مواردي كه پيمانكار داراي كا (2
داد ساخت يا فروش) ساخت در كارگاه وي انيام مي شود ( همراه با حمل ونصب به تفكيوك توسوط   
واگذارنده كار مشخص شود در اين صورت در مورد قسمت ساخت طبق بند ))الف(( عمول شوده ودر   

 24/1/07هد گرفت و در خصوص حمل ونصب طبق مصوبه موورخ  مورد فروش حق بيمه اي تعلق نخوا
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حق بيمه محاسبه خواهد شد .ضمنا چنانچه واگذارندگان كار ميزان كاركرد حمل ونصوب را مشوخص   
ننمايند ، حق بيمه نسبت به كل كاركرد اعم از ساخت يا فروش و حمل و نصب كل طبق مصوبه مذكور 

 محاسبه و وصول خواهد شد

 رساني گاز هاي قرارداد 

در قراردادهاي گازرساني كه فيما بين شركت ملي گاز ايران و پيمانكاران منعقد مي شود لوله و اتصالت، نوار  
زرد اخطار ، مواد عايق و الكترود مخصوص كه مختص عمليات گاز رساني است و از طرف واگذارنوده كوار بوه    

ذا حق بيمه قرارداد هاي مذكور با توجوه بوه نوو     پيمانكار تحويل مي شود جزء مصال  انحصاري مي باشد ، ل
  .عمليات به شرح زير محاسبه مي گردد

بوه   24/1/07حق بيمه قراردادهاي احداث شبكه هاي گاز رساني به طور كلي طبق ماده دوم مصووبه   (1
 .شودياضافه بيمه بيكاري متعلقه وصول مدرصد محاسبه وبه 0ماخذ 

به طور كلي خدمات تلقي و با توجه به استفاده از ماشوين  لت  قراردادهاي نصب انشعابات )علمك (  (2
درصود عمليوات مكوانيكي     07و دستگاههاي جوشكاري و بعضا كمپرسور و دسوتگاههاي حفواري   

درصد عمليات غير مكانيكي تلقي و حق بيمه  ن بوه   37درصد و  0محسوب و حق بيمه  ن به ماخذ 
  .يكاري متعلقه وصول مي شودماخذ پانزده درصد محاسبه و باضافه بيمه ب

قرارداد هاي نصب رگلتور ، چنانچه جداگانه و مستقل از نصب انشعابات )علمك( منعقد شده باشود    (3
در اين صورت با توجه به نو  كار كل خدماتي و غير مكانيكي تلقي و حق بيمه ماده اول مصوبه مورخ 

ه محاسبه مي شود . چنانچه نصب رگلتوور و  بماخذ پانزده درصد باضافه بيمه بيكاري متعلق 24/1/07
  ))فوق عمل مي شود 2نصب انشعابات تواما در يك قرارداد باشد ، طبق بند ))

 قرارداد هاي خدمات شهري و نگهداري فضاي سبز 

درصد از ناخالص كاركرد بعنوان كاركرد مكانيكي محسوب و حوق بيموه    07در اين گونه قراردادها نيز معدل  
درصد از ناخالص كاركرد به عنوان كاركرد غير مكانيكي تلقي و حق بيموه   37فت درصد و معادل  ن بماخذ ه

 . ن بماخذ پانزده درصد محاسبه و باضافه بيمه بيكاري متعلقه وصول مي شود

 قرارداد هاي طراحي و ساخت نرم افزار و ارائه خدمات رايانه اي 

زار )رايانه ( ، طراحي و توليود نورم افوزار و سيسوتمهاي     قرارداد هاي كه موضو   نها تهيه و نصب سخت اف 
مختلف عملياتي و اطلعاتي و پشتياني نرم افزاري و سخت افزاري و تعمير و نگهداري  نهوا موي باشود ، در    

 صورتي كه پيمانكار مربوطه داراي شخصيت حقوقي باشد طبق بند ))الف(( اين بخش عمل مي شود

 تي و پژوهشياققراردادهاي حسابرسي ، تحقي 

 :احتساب حق بيمه قرار داد هاي تحقيقاتي و حسابرسي به ترتيب ذيل خواهد بود 

   قراردادهاي تحقيقاتي و پژوهشي 
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در مواردي كه قرارداد تحقيقاتي و پژوهشي با دانشگاهها يا مراكز علمي و يا موسسات وابسوته بوه    (1
دانشگاه يا مركز مذكور وابسته به وزارتخانوه   نها بعنوان پيمانكار يا ميري منعقد مي شود چنانچه 

ها باشد و طبق پرونده اي كه نزد سازمان دارد بدهكار نبوده و يا اصول كاركنان  ن مشومول قوانون   
اد مفاصا حساب مربوطه تامين اجتماعي نباشند بدون محاسبه و مطالبه وجهي بابت حق بيمه قرار د

 د.صادر مي شو

قاتي و پژوهشي وابسته به دانشگاهها يا ساير مراكوز علموي دولتوي    در مواردي كه موسسات تحقي (2
داراي شخصيت حقوقي مستقل بوده و همچنين در موسسات تحقيقاتي و پژوهشي بخش خصوصي 
داراي دفاتر قانوني باشند و  ن را جهت حسابرسي در اختيار سازمان نيز قرار دهند ،دفواتر قوانوني   

ردادهاي منعقده قرار مي گيرد. به اين ترتيوب چنانچوه طبوق    مبناي محاسبه و وصول حق بيمه قرا
سواب  بازرسي از دفاتر قانوني فاقد بودهي باشوند و يوا  ن را پرداخوت نماينود صودور مفاصوا ح       

 بود.قراردادهاي  نها بل مانع 

در مورد اشخاص حقوقي كه دفاتر قانوني ارائه ندهند حق بيمه  نها طبق مواده دوم مصووبه موورخ     (3
 بماخذ هفت درصد محاسبه و باضافه بيمه بيكاري متلعقه وصول مي شود 24/1/07

درمواردي كه قرارداد تحقيق و پژوهش با شوخص حقيقوي )يوك نفور يوا چنود نفور بوه صوورت           (4
دستيمعي(منعقد وكار موضو  قرارداد توسط خود شخص يا اشخاص حقيقي به عنووان ميوري در   

قانون توامين اجتمواعي حاصول نموي شوود       31ه حين كار انيام شود ، چون شرايط مربوط به ماد
 مشمول كسر حق بيمه نخواهد بود

 قرارداد حسابرسي 

چنانچه موسسات حسابرسي ليست و حق بيمه كاركنان خود را در مهلت مقرر به سازمان ارسال وپرداخوت   
هنود حوق بيموه    نمايند و داراي دفاتر قانوني باشند و  ن را جهت انيام حسابرسي در اختيار سازمان قرار د

قراردادهاي كه به عنوان پيمانكار يا ميري منعقد مي نمايند براساس بازرسي از دفاتر قانوني  نها محاسوبه و  
 .پس از وصول ، مفاصا حساب قراردادهاي  نان صادر مي گردد

  كسر حق بيمه توسط كافرما از صورت وضعيتهاي كاركد پيمانكار و پرداخت  ن به سازمان 

ه كافرمايان )واگذارندگان كار( حق بيمه و بيموه بيكواري هور قورارداد غيور مشومول       در مواردي ك (1
طرحهاي عمراني را با توجه به نو  عمليات قرارداد و تعهدات طرفين به ماخذ مندرج در تصوويبنامه  

درصود ( از هور   0درصود يوا   11شورايعالي تامين اجتماعي كه قبل به  ن اشاره شد )  24/1/07مورخ 
يت پيمانكار يا صورتحساب مهندسين مشاور كسر و همزمان با پرداخوت وجوه صوورت    صورت وضع

وضعيت پيمانكار طي چك در وجه سازمان تامين اجتماعي پرداخت نمايند در اين صورت نيازي بوه  
قانون تامين اجتماعي از هر صورت وضعيت نبووده و كارفرموا    31%موضو  ماده  1كسر و نگهداري 

رت وضعيت يا صورتحساب قطعي يا نهايي وتسوويه حسواب بوا پيمانكوار و     مي بايست پرداخت صو
مهندس مشاور را منوط به ارائه مفاصا حساب از سوي سازمان تامين اجتماعي نمايد . بوديهي اسوت   
واگذارندگان كاركه به ترتيب اين بند عمل مي نمايد كما كان موظفند در خاتمه عمليات هور پيموان   
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ص كاركرد پيمانكار و مهندس مشاور ساير اطلعات مورد نياز سازمان توامين  ضمن اعلم ميزان ناخال
  .اجتماعي را اعلم و ارسال نمايند

در مورد پيمانهايي كه حق بيمه مربوط توسط واگذارنده كار از صورت وضعيت كاركرد يا صورتحساب  (2
اجتماعي پرداخت مي  پيمانكار و مهندس مشاور بماخذ تعيين شده كسر و همزمان به سازمان تامين

شود ، پيمانكار در طول اجراي قرار داد فقط مي بايست ليست كاركنان شاغل در قرار داد را كه طبق 
قانون تامين اجتماعي و قانون دريافوت   31مقررات تهيه مي نمايد بدون وجه در مهلت مقرر در ماده 

كثر توا پايوان مواه بعود بوه      ميلس شوراي اسلمي حدا 1/1/03جرايم از كارفرمايان مصوب مورخ 
  .سازمان تامين اجتماعي ارسال نمايد

در مورد اين گروه از پيمانكاران با توجه به اينكه حق بيمه مقرر از صورت وضعيت پيمانكوار اصولي     (3
كسر وبه سازمان پرداخت مي شود در صورت كه داراي پيمانكار فرعي باشند صدور مفاصوا حسواب   

محاسبه حق بيمه و مشروط براينكه حق بيمه كليه صوورت وضوعيتهاي    پيمانكاران فرعي  نها بدون
پيمانكار اصلي تا تاريخ درخواست مفاصا حساب پيمانكار فرعي پرداخت شده باشد بلموانع خواهود   

  . بود

 24/1/07چنانچه با توجه به نو  عمليات قرارداد ماخذ )درصد ( حق بيمه موضو  تصويبنامه موورخ   (4
داخت حق بيمه از صورت وضعيتها يا صورتحساب پيمانكار يا مهندسوين مشواور   به هنگام كسر و پر

درصود   0درصد ،  11توسط واگذارندگان كار رعايت نشده و به جاي كسر و پرداخت حق بيمه بماخذ 
پرداخت شده باشد ، همچنين در مواردي كه ماخذ پرداخت حق بيمه رعايت شده ليكن حوق بيموه   

پيمانكار بيش از حق بيمه براساس ماخذ موضو  تصوبينامه مذكور باشد  مستند به ليستهاي ارسالي
در اين صورت در پايان كار و به هنگام صدور مفاصا حساب قرار داد مابه التفاوت حق بيمه محاسبه و 

  . از پيمانكار مطالبه و وصول و سپس مفاصا حساب قرارداد صادر مي شود

خارج از دوره اجراي قرارداد )قبل از شرو  ويوا بعود از خاتموه    چنانچه پيمانكار بابت ماه يا ماههاي  (5
ليست ارسال نمايد، از دريافت  ن خود داري و چنانچه قبل ليست دريافت شده باشد حوق   )قرارداد

 . بيمه  ن جزء قرارداد محسوب نشده وعلوه برحق بيمه قرارداد از پيمانكار وصول خواهد شد
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