
استعدادیابی
در ورزش

نویسندگان:
دکتر زهرا کوهستانی

دکتر هما خالق زاده

بنفشه فرودی

ویراستار علمی:

دکتر زهرا کوهستانی









فهرست مطالب

مقدمه .............................................................................................................. 7
ابعـاد و مراحـل .................................................................................................	11
11 استعدادیابـی ورزشـی .......................................................................................	
ویژگی های آنتروپومتریک .............................................................................. 43
ویژگی های فیزیولوژیک و جسمانی ................................................................. 61
ژنتیک ............................................................................................................ 77
ویژگی های روانشناختی ................................................................................. 85
ویژگی های شخصیتی جنسیتی ...................................................................... 101
نسبت انگشت دوم به چهارم .......................................................................... 137
درماتوگلیفیک ............................................................................................... 157
استعدادیابی در فوتبال ................................................................................... 167
مدل ها و تست های استعدادیابی در ورزش .................................................... 185
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مقدمه
اگـر قـرن اخیـر را دوران پیشـرفتهای خارق‌العـاده بدانیـم نکتـه گزافـی نیسـت. بشـر 
در ایـن دوران بـا اکتشـافات و اختراعـات و ابتـکارات، دریچـه‌ای نـو بـه سـوی خـود 
گشـوده اسـت. بـه یقیـن توسـعه آگاهی‌های انسـان بـه مدد علـم و پژوهـش حاصل 
شـده اسـت. امروز گسـترش رشـته‌های گوناگون علوم، زمینه‌ای هموار برای شـناخت 
پدیده‌هـای نامعلـوم دیگـر را فراهـم سـاخته و بسـیاری از مکشـوفات جدیـد مرهـون 
تأثیرگـذاری پدیده‌هـای مختلـف بـر یکدیگر اسـت. در میان رشـته‌های متنـوع علمی، 
حـوزه تربیـت بدنـی و ورزش نیـز دسـتخوش تحولاتی اساسـی شـده و در حـال حاضر 
دنیایی از دانسـتنی‌ها در این رشـته علمی در پیش روی بشـر قرار گرفته اسـت. بدون 
شـک عـدم بـه کارگیـری علوم گوناگون ورزشـی، راه پیشـرفت مسـتمر را چـه در زمینه 
بهداشـت ورزشـی و چه در امر پرورش اسـتعدادها فراهم نخواهد سـاخت. با پیشرفت 
روز افـزون علـم و فنـاوری، ورزش نیـز از ایـن قافلـه عقب نمانده اسـت. در مقایسـه با 
گذشـته، رکوردهـای ایـده آلی ثبت شـده اسـت. در دنیـای کنونی، برای رسـیدن به قله 
هـای پیشـرفت و ترقـی، توجـه بـه اصـول علمـی در ورزش ضروری اسـت. بـه هنگام 



استعدادیابی در ورزش8

مشـاهده حـرکات موزون و اجـرای مهارت های پیچیـده قهرمانان، سـئوالاتی در ذهن 
نقـش می‌بنـدد کـه آیـا کلیـه افـراد علاقـه مند بـا تمرینـات خاص مـی توانند خـود را 
بـه سـطح قهرمانـی برسـانند؟ آیـا ورزشـکاران بـرای رسـیدن بـه سـطح قهرمانـی بایـد 
از ویژگـی هـای جسـمانی و روانـی خاصـی برخـوردار باشـند؟ آیـا بـرای جبـران عقـب 
ماندگـی در صحنـه رقابـت هـای ورزشـی بایـد به دنبـال افـرادی با ویژگی‌هـای خاص 
جسـمانی و روانی بود؟ و سـرانجام معیار نخبه شـدن در هر ورزش چیسـت؟ شـناخت 
کافـی از علـوم مختلـف ورزش در رسـیدن به اوج موفقیـت اهمیت بسـیاری دارد، اما 
بـه کارگیـری ایـن علوم بـدون تعیین پیـش نیاز‌های اولیـه فرصت بـه کارگیری مفید 
علـوم را محـدود مـی کنـد. بـا عنایت بـه این مطلـب، از جملـه وظایف مربیـان، غیر از 
آگاهـی از علـوم ورزشـی، توانایـی در انتخـاب نیـروی مسـتعد بـرای رشـته مـورد نظر 
اسـت کـه بـه نظر بیشـتر صاحب نظـران و متخصصان فـن، عاملی فوق العـاده مهم و 
پیـش نیـاز اولیـه و لازم برای موفقیت در ورزش اسـت. بی شـک بـی توجهی به برخی 
از عوامـل یـا پیـش نیـاز هـای اولیـه و تعییـن کننـده کـه تحت عنـوان اسـتعدادیابی 
مطـرح اسـت، اگرچـه احتمال موفقیـت را نا ممکن نمی سـازد، بی تردیـد احتمال آن 
را محـدود و ضعیـف خواهـد کـرد. ایـن پیـش نیـاز ها ممکـن اسـت دارای جنبه های 
آنتروپومتریکـی، فیزیولوژیکـی، مهارتی، روانشـناختی و غیره باشـد. آگاهی از عوامل 
موثر در کسـب پیروزی و موفقیت ورزشـکاران، به مطالعات و پژوهش های بسـیاری 
نیـاز دارد. در دنیـای کنونـی، بـرای رسـیدن بـه قلـه هـای پیشـرفت و ترقـی، توجـه به 
اصـول علمـی در ورزش ضـروری اسـت. زیـاد بودن هزینه هـای زمانـی و مالی تربیت 
ورزشـکاران زبده، دسـت اندرکاران امور ورزشـی را وادار کرده تا با در نظر گرفتن عوامل 

تعییـن کننـده، افـراد برتـر را در ورزش هـای ویژه شناسـایی کنند.
یکـی از عواملـی کـه مـی توانـد در کسـب موفقیـت قهرمانان مطرح باشـد، سـاختار و 
ویژگـی هـای بدنـی اسـت کـه در اکثر رشـته های ورزشـی نقش مهـم و اساسـی دارد. 
بـر همیـن اسـاس هر رشـته ورزشـی به دلیل شـرایط ویژه خـود، شـکل و ترکیب بدنی 
خاصی دارد. مجموعه ای از این مشـخصه ها می تواند ملاکی برای انتخاب شـدن در 
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یک رشـته ی ورزشـی ویژه باشـد. برای رسـیدن به مقام های قهرمانی، ورزشـکاران را 
بـا توجـه بـه این ویژگـی ها انتخاب می کنند و سـپس مـورد آزمایـش و تمرین های 
ویـژه قـرار مـی دهنـد. علم و تجربه نشـان داده اسـت آنـان که از شـکل و ترکیب بدنی 
مناسـبی بـرای رشـته ورزشـی برخوردارند، موفـق تر از افرادی هسـتند کـه فاقد ویژگی 
هـای بدنـی لازم آن رشـته هسـتند. بنابرایـن شـناخت ویژگـی هـای بدنـی مناسـب 
و انتخـاب افـراد ورزشـکار بـر اسـاس ایـن ویژگی‌هـا، مـی توانـد در سـطوح قهرمانـی 
بسـیار کارسـاز و موثـر باشـد. بـا توجـه بـه اینکـه دارا بـودن ویژگـی هـای آناتومیکـی 
و آنتروپومتریکـی از عوامـل مهـم کسـب موفقیـت در رشـته هـای مختلـف ورزشـی 
مـی باشـد، آیـا مـی تـوان بـا بررسـی ویژگـی هـای آنتروپومتریکی ورزشـکاران رشـته 
هـای مختلـف ورزشـی، افـرادی کـه قابلیـت نخبـه شـدن در رشـته ی ورزشـی خـاص 
را دارنـد شناسـایی کـرد و کمـک شـایانی بـه اسـتعدادیابی ورزشـی کـرد؟ عملكردهـا 
و اجراهـای ورزشـی ورزشـكاران، روز بـه روز پيشـرفت مـی كنـد بـه طـوری كـه نـوع 
عملكـرد ورزشـكاران نخبـۀ دهه های گذشـته، بـرای ورزشـكاران امروزي، امـری عادی 
و معمولـی بـه حسـاب مـی آيد. بنابر ايـن، هر روز ركـوردی جديدتر در ميادين ورزشـی 
برجای گذاشـته می شـود. يكی از عوامل بسـيار مهم و مؤثر در زمينه رشـد چشـمگير 
و خيـره كننـده ورزشـكاران، شناسـايی به موقع و علمی اسـتعدادهای ورزشـی اسـت. 
بدون شـک اجرای ورزشـی تا حد بالایی می‌تواند بوسـیله متغیرهـای آنتروپومتریک، 
فیزیولوژیـک و جسـمانی پیـش بینی شـود و این راهی اسـت که می تواند بخشـی از 

موفقیـت ورزشـی را تضمیـن کند.
اسـتعداد ورزشـی بـه دید مشـاهده کننده بسـتگی دارد. اکثـر والدین و مربیـان به این 
موضـوع فکـر می‌کننـد که ورزشـکاران زبـده آنها در مسـیر موفقیت خود بـه اهدافی از 
جملـه قهرمانـی در ورزش حرفه ای دسـت یابند. این والدیـن و مربیان به دلیل همین 
دور اندیشـی که گاهی ممکن اسـت به بیراهه نیز کشـیده شـود، پول و وقت و انرژی 
بسـیار زیادی صرف رسـیدن به اهداف خود می نمایند. اما ارزیابی اسـتعداد ورزشـی 
از دیـد مربیـان، اسـتعدادهای کارآمـوز چیـز دشـوارتری مـی باشـد، آنهـا می‌داننـد که 
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ظرفیـت برتـری در ورزش بـه ترکیبـی از عوامـل جسـمانی، محیطـی، روانـی و عاطفی 
بسـتگی دارد و ایـن نکتـه را نبایـد فرامـوش کـرد که اسـتعداد، حتی اگر وجود داشـته 

باشـد و افـراد بـه آن پـی ببرنـد، باز هم نمـی توان برتری ورزشـی را تضمیـن نماید.



فصل اول:
ابعـاد و مراحـل

استعدادیابـی ورزشـی
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استعدادیابی ورزشی
اسـتعداديابی فرآينـدی اسـت كـه از طريـق آن نوجوانـان و جوانـان ارزيابی می‌شـوند و 
بـه شـركت در رشـته‌های مناسـب كـه اميد موفقيـت بيشـتری از آنها می‌رود تشـويق و 
هدايـت می‌شـوند. بـی شـك بـی توجهـی بـه برخـی از عوامـل يا پيـش نيازهـای اوليه 
و تعييـن كننـده كـه تحت عنـوان اسـتعداديابی مطرح اسـت، اگرچه احتمـال موفقيت 
را ناممكـن نمی‌سـازد، امـا بـی ترديـد محـدود و ضعيـف خواهد بـود. اين پيـش نيازها 
می‌توانند دارای جنبه رواني، تكنيكي، فيزيولوژيكی و آنتروپومتريكی باشـد. يك برنامه 
اسـتعداديابی موفـق زمانـی كاربـرد خواهد داشـت كـه بتـوان شـاخص‌ها و عوامل موثر 
تعييـن كننده و مورد نياز آن رشـته ورزشـی را به درسـتی شناسـايی كرد. مربيـان قبل از 
اقـدام بـه آمـوزش، بايد از ميزان اسـتعدادهای افراد اطلاع داشـته باشـند. مشـاوران نيز 
قبـل از راهنمايـي، بايد اسـتعدادهای افـراد را به كمك آزمون‌های مختلـف اندازه بگيرند 
و آنها را به رشـته‌های مناسـبی راهنمايی كنند كه امكان موفقيتشـان بيشـتر است. اين 
عمـل از اتالف وقـت و هزينه‌هـای غيرضروری جلوگيـری خواهد كـرد و همچنين مانع 

از شكسـت افـراد در فعاليت‌هـای آينده خواهد شـد.
بـرای اينكـه مكانيزم‌هايـی كـه به شـكوفايی در ورزش منجر می‌شـوند را بهتر شناسـايی 
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كنيـم، بهتـر اسـت بـا مطالعه بر روی ورزشـكاران مسـتعد كه سـطح بالاتـری از عملكرد 
را نسـبت بـه همسـالان خود دارنـد، اطلاعات دقيقتـری از ويژگي‌های موثـر در موفقيت 
افـراد را شناسـايی كنيـم. بنابرايـن ارزيابـی و طبقـه بندی صحيح ورزشـكاران بر اسـاس 
ويژگي‌هـای مختلـف نيازمند اين اسـت كه كيفيت‌هـای ضروری بـرای آن ورزش تجزيه 
و تحليل شـود. از اين رو انجام آزمون‌های چندبعدی روی ورزشـكاران در سـنين پايین 
می‌توانـد در تشـخيص عوامـل زمينـه سـاز موفقيـت در ورزش سـودمند باشـد، بنابراين 
شناسـايی بازيكنان مسـتعد در سـنين پائين بـدون اندازه گيری ايـن عوامل چند بعدی 

ميسـر نخواهد بود. 
موفقیـت رشـته‌های ورزشـی در گـرو اسـتفاده از یافته‌هـای جدیـد علمی تربیـت بدنی 
اسـت. مربیـان ورزش تالش دارنـد تا شناسـایی قهرمانان هر رشـته به صـورت تصادفی 
و علاقـه ی شـخصی نباشـد، بلکه با به کارگیـری روش های علمی صورت گیـرد، چرا که 
در ایـن صـورت عالوه بـر صرفـه جویی در وقـت و هزینه، موفقیت بیشـتری در رسـیدن 
بـه اوج عملکـرد ورزشـی حاصـل می‌شـود. در واقـع تشـخیص اسـتعدادها و شناسـایی 
تفاوت‌هـای فـردی در اسـتعدادهای مختلـف، مهمتریـن کار مربیان و مشـاوران اسـت. 
مربیـان قبـل از اقـدام به آموزش، باید از میزان اسـتعدادهای افراد اطلاع داشـته باشـند. 
همچنین با توجه به نظر محققان مختلف، معیارهای اسـتعدادیابی در بیشـتر ورزش‌ها 
به چهار دسـته شـامل ویژگی‌های آنتروپومتری، فیزیولوژیکی، روان شناختی و مهارتی 
تقسـیم می‌شـوند؛ با این حال فرآیند شناسـایی فوتبالیسـت‌های مسـتعد امری آسـان 
نیسـت، زیـرا در ورزش‌هـای تیمی مانند فوتبـال، متغیرهای متعددی در اسـتعدادیابی 

ورزشـکاران نابالغ وجود دارد.
موفقيـت رشـته‌های ورزشـی و فدراسـيون‌های مرتبـط در گـرو اسـتفاده از يافته‌هـای 
جديـد علمـی تربيـت بدنـی و ورزش قهرمانـی اسـت. مربيـان ورزش تالش دارنـد تـا 
شناسـايی قهرمانـان هر رشـته بـه صـورت تصادفي، علاقة شـخصی و خانوادگی نباشـد 
بلكـه بـا بـه كارگيـری روش‌هـای علمـی و از طريـق تعييـن و اولويـت بنـدی شـاخص 
هـای مختلـف صـورت گيـرد، چـرا كـه در ايـن صـورت علاوه بـر صرفـه جويـی در وقت و 
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هزينه، موفقيت بيشـتری در رسـيدن به اوج عملكرد ورزشـی حاصل می‌شـود. در واقع، 
تشـخيص اسـتعدادها، تعيين ميزان آنها و شناسايی تفاوت‌های فردی در استعدادهای 
مختلـف، مهمتريـن كار مربيان و مشـاوران اسـت. مربيان قبـل از اقدام بـه آموزش بايد 
از ميـزان اسـتعدادهای افـراد اطلاع داشـته باشـند. مشـاوران نيز قبـل از راهنمايي، بايد 
اسـتعدادهای افـراد را بـه كمـك آزمون‌های مختلف اندازه بگيرند و آنها را به رشـته‌هايی 
راهنمايـی كنند كه امكان موفقيتشـان بيشـتر اسـت. اين عمـل از اتلاف وقـت و صرف 
هزينه‌هـای غيرضـروری جلوگيـری خواهـد كـرد و همچنيـن مانـع از شكسـت افـراد در 
فعاليت‌هـای آينـده خواهـد شـد. فرايندهايی كه در پی شناسـايی ورزشـكارانی هسـتند 
كـه قابليـت نخبگـی را دارنـد، اما در حال حاضر در ورزش مورد سـؤال محقق مشـغول به 
فعاليـت نيسـتند، به عنوان برنامه‌های شناسـايی اسـتعداد قلمداد می‌شـوند. از سـوی 
ديگـر، فرايندهايـی كـه فقط قابليت شـركت كنندگان فعلـی در يك ورزش خـاص را برای 
رسـيدن به سـطح نخبگی مورد ملاحظه قرار می‌دهند، برنامه‌های اسـتعداديابی خوانده 
می‌شـوند. رگنيـر و همـكاران )1993( اظهـار می‌كننـد كه فرايند اسـتعداديابی بـه ما اين 
امـكان را می‌دهـد كـه بـا انـدازه گيـری ويژگي‌هـای جسـماني، فيزيولوژيكـي، روانـی و 
اجتماعـی بـه همـراه توانايي‌هـای تكنيكـي، عملكـرد را پيـش بينـی كنيـم )بـه نقل از 
ويليامـز و ريلـي، 2001(. باوجـود مشـكلاتی كـه در پيـش بينـی موفقيت‌هـای درازمدت 
ورزشـكاران جـوان وجـود دارد، برنامه‌هـای اسـتعداديابی در حـال حاضر در سـطح جهان 
در حـال گسـترش هسـتند، بنابرايـن تهيه و تدارك مشـاهدات علمی در زمينة اسـتعداد 

ورزشـكاران جـوان حائز اهميت اسـت.

استعداد
كتابهـای لغت‌نامـه ماننـد لاروس، وبسـتروآمريكن هـری تـج اسـتعداد را يـك توانايـی 
طبيعـی ويـژه می‌داننـد كـه ظرفيـت فـرد را بـرای موفقيـت در عملكـرد آدمـی تشـكيل 
می‌دهـد. سـاعتچی )1375( اسـتعداد را آمادگـی طبيعی يا اكتسـابی برای انجـام دادن 
برخـی از كارهـا می‌دانـد. مـك‌ كاردي)1998( اظهـار داشـت کـه اسـتعداد ويژگـی فـردی 
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اسـت كه در يك بخش گنجايش و توانايی بالاتر از متوسـط افراد جامعه‌دار اسـت و رتبه 
درصـدی او بالاتـر از50 می‌باشـد.

استعداد ورزشي
پلتولا )1992( اسـتعداد ورزشـی را به معنای برخورداری از مهارتهای ورزشـی بالاتر از حد 
متوسـط در مقايسـه با سـاير رقبای همان رده سـنی و نيز ظرفيت موفقيت در يك سطح 

رقابتی بالاتـر می‌داند.

استعداديابی در ورزش	
پلتولا)1998( استعداديابی را فرآيندی می‌داند كه طی آن خردسالان براساس معيارهايی 
كه توسـط آزمونهای جامعه بدسـت می‌آيند به سـمت ورزشـهايی كه بيشترين احتمال 
موفقيت را در آنها دارند هدايت می‌شـوند. دبوراهورا )2000( اسـتعداديابی را غربال كردن 
كـودكان و نوجوانـان از طريق تسـتهای فيزيكي، فيزيولوژيكی و مهارتهای جهت تعيين 
افـراد بـا پتانسـيل بـالا و حصـول موفقيـت در رشـته ورزشـی خـاص تعريـف می‌كنـد. 
تامسـون و بويـس اسـتعداديابی را فرآينـدی می‌دانند كه از طريق آن كودكان تشـويق به 
شـركت در فعاليت ورزشـی می‌شـوند كه در آن ورزش قابليت كسـب موفقيت را دارند و 
در اين راسـتا تعيين و ارزيابی پارامترهايی كه سـطح توانايی و ظرفيت كودك را نشـان 
می‌دهـد قابـل توجه اسـت و بايسـتی براسـاس رشـد و سـطح آمادگـی كـودكان طراحی 
شـود. بومپا )2000( اظهار داشـت که اسـتعداديابی در ورزش يعنی كشـف و به فعاليت 

رساندن تواناييهای بالقوه مخصوص فرد و هدايت آنها در مسير صحيح آن.	

تعريف استعداديابی ورزشي	
فـردی مسـتعد ورزش اسـت كـه سـطوح مـورد نيـاز جسـمی و پيكـري، فيزيولوژيكی و 
حتـی روانـی عملكـرد ورزشـی را دارا باشـد. اسـتعداديابی فرآينـدی اسـت كـه از طريـق 
آن نوجوانـان و جوانـان ارزيابـی می‌شـوند و بـه شـركت در رشـته‌های مناسـب كـه اميد 
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موفقيـت بيشـتری از آنهـا مـی‌رود تشـويق و هدايـت می‌شـوند. ارزيابي‌هـای مذكـور از 
طريـق برخـی آموزن‌هـا و معيارهـای اسـتاندارد انجام می‌شـود. در بيشـتر ورزش‌هااين 
فرآينـد، پيـش از ايـن كـه كودك قـادر به تصميم‌گيری و انتخاب رشـته ورزشـی باشـد، 
انجـام می‌شـود. هـدف اصلی اسـتعدايابي، شناسـايی و انتخاب ورزشـكارانی اسـت كه 

بيشـترين توانايـی را بـرای رشـته خاص دارا باشـند.

تاريخچه استعداديابي
در اواخر دهه‌ی 1960 ميلادی در اكثر كشـورهای اروپای شـرقی، دانشـمندان روش‌های 
ويـژه ای بـرای شناسـايی ورزشـكارن مسـتعد، تنظيم كردنـد. اين دانشـمندان در پی آن 
بودنـد كـه مربيـان را در انتخاب ورزشـكاران، آگاه سـازند. بيشـتر افرادی كـه در بازي‌های 
المپيـك 1972 مـدال گرفتنـد، به ويژه‌ از كشـور آلمان شـرقي، بطور علمی انتخاب شـده 
بودنـد. نظيـر ايـن موضـوع كشـور بلغارسـتان در بازي‌هـای المپيـك 1976 نيـز روی داد. 

تقريبا 80% از ورزشكارنی كه مدال گرفتند، استعداديابی شده بودند.	
در كشـور رومانـی در سـال 0 196، گروهی از كارشناسـان و متخصصـان قايقراني، دختران 
جوانـی را بـرای رشـته قايقرانی با اسـتفاده از روش‌هـای علمی انتخاب كردنـد. اين گروه 
كـه اكثـر اعضـای تيم اعزامی به بازيهای المپيك مسـكو را تشـكيل می‌دادنـد، موفق به 
كسـب سـه مـدال طال، دو مـدال نقـره و دو مـدال برنز شـدند. گـروه ديگری كـه در اواخر 
سـال 1970 انتخـاب شـدند، 5 مدال طلا و يـك مدال نقره در بازي‌های المپيـك 1984 در 

لس‌آنجلـس آمريـكا و نيـز 9 مـدال در 1988 در بازی‌های المپيك سـئول گرفتند.

استعداد و انواع آن
اسـتعداد از لحـاظ لغـوی در معانـی گوناگـون از جملـه در یـک توانایـی طبیعـی ویـژه و 

قابلیـت دسـتیابی بـه هـدف یـا موفقیت تعریف شـده اسـت.
اسـتعداد نوعـی آمادگـی طبیعـی یا اکتسـابی بـرای اجـرای برخـی از فعالیتهـا تعریف 
شـده اسـت. هـر اسـتعداد در زمـان خاصـی بـروز مـی کنـد و پیـش بینـی آن در مراحـل 
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اولیـه دشـوار اسـت. از طـرف دیگر، تغییرات جسـمانی، شـناختی و عاطفی نیـز در طول 
رشـد باعث تغییر در عملکرد اسـتعداد می‌شـود. همچنین هر اسـتعدادی بتدریج رشـد 
مـی کنـد و سـرعت رشـد آن نیـز در افراد متفاوت اسـت و درسـطح معینی بـه فلات می 
رسـد. تشـخیص اسـتعداد از پیـش بینـی آن آسـانتر اسـت، چـون اسـتعداد در مراحـل 
خاص از دوران رشـد بروز می کند. مثلا اسـتعداد نقاشـی و موسـیقی در دوره دبسـتان و 
اسـتعداد ریاضیات و علوم دردوره راهنمایی و دبیرسـتان آشـکار می شـود. هر فرد دارای 
اسـتعدادهای فراوانی اسـت که از آن جمله می توان به اسـتعداد حرکتی نیز اشـاره کرد.

ایـن اسـتعداد در فعالیتهـای حرکتـی- ورزشـی نقـش بسـزایی دارد. اسـتعداد حرکتـی و 
ورزشـی کـودکان را مـی تـوان بـا مشـاهده دقیق تشـخیص داد، زیـرا فعالیتهـای حرکتی 
کـودکان اولیـن و سـاده تریـن رفتارهایـی اسـت کـه بروز پیـدا مـی کنـد و در دوره ابتدایی 
قابل تشـخیص اسـت. البته استعداد حرکتی، صرفاً پایه جسـمانی و حرکتی ندارد و نباید 
تشـخیص اولیه را سریعاً به پیشـرفت ورزشی فرد در آینده تعمیم داد. بروز کامل استعداد 

حرکتی، مسـتلزم گذشـت زمان و به ظرفیتهای روان شـناختی فرد وابسـته اسـت.
بنـا بـه تقسـیم بنـدی گاردنـر در نظریـه هـوش چندگانه یـا مختلط خـود، هـوش را به 
هفـت نوع تقسـیم کرده اسـت: هوش حرکتـی – بدنی، هوش فضایی، هـوش زبانی یا 
کلامـی، هـوش منطقی- ریاضی، هـوش بین فردی و هوش فرا شـخصی یا فرا فردي. 
چـون در ایـن تقسـیم بنـدی هـوش عمومـی و کلـی وجود نـدارد و بـه هوش ویـژه یا 
اختصاصـی توجه شـده اسـت. پـس می‌توان انـواع هـوش را نوعی اسـتعداد درونی و 
طبیعـی قلمـداد کـرد. آنچه در تربیت بدنی و ورزش مهم اسـت هـوش حس حرکتی و 
بدنـی اسـت. افـراد دارای هـوش فضایی، جهت اشـیا را در فضا بخوبـی درك می کنند، 
در جهـت یابـی قوی هسـتند و از حس تصویر سـازی و تجسـم خوبـی برخوردارند.این 
افـراد ترجیـح مـی دهنـد از طریـق کار گروهی، همـکاری و دوسـتی فعالیـت کنند. در 
تربیـت بدنـی و ورزش نیـز ایـن دو نـوع هـوش مؤثـر اسـت. اجـرای حـرکات به جهت 
یابـی و درك فضایـی، و موفقیـت در ورزش‌هـای گروهـی بـه همـکاری و هـوش بیـن 

فردی وابسـته است.
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استعداد حرکتی ورزشی
اسـتعداد ورزشـی بـه انـدازه توانایی سـریع دویـدن روی یک مسـیر مسـتقیم، باریک و 
محـدود، و بـه انـدازه توانایـی بـازی در پشـت مدافـع در ورزش‌هـای گروهـی، وسـیع و 
گسـترده اسـت. مایـکل جانسـون که قهرمـان دوی سـرعت المپیک اسـت، بالاترین حد 
اسـتعداد ورزشـی را بـه نمایـش مـی گـذارد، اما بـا این حـال مهارت‌های آن بیشـتر یک 

بعدی اسـت )اسـتعداد یـک بعدي(.
اسـتعداد ورزشـی همچنیـن می توانـد توانایی بـازی کردن در پسـت گارد رأس بسـکتبال 
وسـعت داشـته باشـد. چـرا کـه باید در هـر لحظه بـازی مهارت‌هـای جسـمانی، عاطفی و 
ناملموس را با هم تلفیق نمایند. چرا که این بازیکنان بندرت دریک مسیرمستقیم سریع 
مـی دونـد. امـا در عـوض باید تصمیـم گیری نمایند، بـازی ها را پیش بینی کننـد، توپ را 
کنترل کنند، بدوند، تغییر جهت دهند، نسـبت به بازیکنان خودی و حریف عکس العمل 

نشـان دهند. اسـتعداد ورزشـی این افراد چند بعدی اسـت )اسـتعداد چند بعدي(.
بعضـی از ورزشـکاران هسـتند کـه به دلیـل تخصص یافتـن زود هنگام، رقابـت و مقدار 
پول هنگفتی که به آنها داده می شـود، اغلب دریک رشـته ورزشـی ماهر می شـوند. اما 
عـده ای دیگـر در چندیـن رشـته بصـورت حرفـه ای بازی می کننـد و اغلـب در همه آنها 
موفـق مـی باشـند. بطور مثال آقای بیت دیدریکسـون 18 سـاله در 16 جـولای 1932، بیو 
مونت تگزاس، به عضویت اتحادیه ورزشـکاران آماتور و مسـابقات قهرمانی دو و میدانی 
ملـی در آمـد. او بـا قد 160 سـانتی متـر و وزن 48 کیلوگرم، در رشـته پرتـاب وزنه، پرتاب 
تـوپ بیـس بـال، پـرش طـول، دوی 80 متر بـا مانع، پرش ارتفـاع و پرتاب نیـزه به مدال 
طال دسـت یافـت. او یک ورزشـکار شـگفت آور بـود، وی فعالیـت خود را بـه عنوان یک 
بسکتبالیسـت شروع نمود، سـپس در المپیک 1932 دو مدال طلای دو ومیدانی را از آن 
خـود کرد. در سـال 1935، دیدریکسـون با داشـتن 82 پیـروزی در تورنمنت‌های مختلف 

طـی 20 سـال زندگـی خود، رشـته گلـف را برگزید و در آن نیز به سـطح عالی رسـید.
اسـتعداد در رونـد پیشـرفت یکی دیگر از ابعاد ورزشـی اسـت بدین معنا کـه در همه رده 
هـای سـنی ورزشـکاران بـا اسـتعدادی وجـود دارند کـه در فعالیتهای ورزشـی خـود برتر 
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بـوده یـا حتـی بر حریفان خود غالب می شـوند. آنهـا در آنچه که اکنـون انجام می دهند 
خوب هسـتند. اگر ورزشـکاری در سـن 10 سـالگی خوب اسـت، تضمینی وجود ندارد که 

در سـنین 15، 16 یا 20 سـالگی هم خوب باشـد.

استعدادیابی حرکتی ورزشی
برنامـه ریـزی برای رشـد و توسـعه اسـتعداد حرکتـی از اوایـل کودکی امکان پذیر اسـت. 
توانایی‌هـای حرکتـی در مراحـل مختلف یادگیری تأثیر یکسـانی نـدارد و در هر مرحله از 
یادگیـری بـه توانایی‌هـای خاصی نیاز اسـت. در مراحل اول یادگیـري، توانایی فضایی و 

در مراحـل نهایـی یادگیـري، توانایی حسـی حرکتی مهمتر از سـایر توانایی‌ها اسـت. 
انتخـاب افراد مسـتعد برای ورزش از بین افراد بسـیار، فقط یـک گام ابتدایی در فرایند 
نسـبتاً طولانـی تربیـت ورزشـکار اسـت. پـس از انتخاب، کـودکان بایـد از نظـر بدنی و 
روانـی و اجتماعـی بـرای شـرکت در تمرین و رقابت ورزشـی آماده باشـند و مدام مورد 

ارزیابی قـرار گیرند.
محیـط آموزشـی بایـد سـالم، لـذت بخـش و بی خطر باشـد. تربیـت ورزشـی در مدارس 
بخـش مهمـی از فراینـد اسـتعداد یابی اسـت. اگـر چه اسـتعدادیابی کامالً تخصصی و 
فنی اسـت، ولی معلمین آشـنا با برخی زمینه های نظری و کاربردی سـاده در اسـتعداد 
یابـی می‌تواننـد هدایـت و راهنمایـی اولیه را به عهـده بگیرند. به طور کلی تشـخیص و 
انتخـاب اسـتعداد حرکتـی دانش آمـوزان از طریق انـدازه گیری و شناسـایی مؤلفه های 

زیـر امکان پذیر اسـت:
1- شناسایی و اندازه گیری ویژگی‌های جسمانی و بدنی

2- شناسایی و اندازه گیری عملکرد ادراکی حرکتی )توانایی حرکتی(
3- شناسایی و اندازه گیری توانایی یادگیری مهارت‌های ورزشی

4- شناسایی و اندازه گیری ویژگی‌های روانی و عاطفی
5- شناسایی عوامل ناملموس

انـدازه گیـری بـه منظـور انتخـاب بایـد در طـول دوران رشـد انجـام بگیرد و چنـد مرحله 
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ای باشـد؛ زیـرا پیـش بینی یـا انتخاب اولیه دقـت لازم را نـدارد. از طـرف دیگر، انتخاب 
چنـد مرحلـه ای بـه مربیان امـکان می‌دهد کـه دانش آمـوزان را از نظر تغییرات رشـدی 
در زمینـه جسـمانی، عاطفـی، اجتماعی و فرهنگی تحت کنترل داشـته باشـند. از طرف 
دیگـر، انـدازه گیـری مسـتمر در دوران مدرسـه امـکان تغییـر و اصالح انتخـاب اولیـه و 
هدایـت فـرد را بـه رشـته‌های ورزشـی مشـابه و نزدیـک فراهـم مـی آورد و ایـن نکته را 
نبایـد نادیـده گرفت که عوامل زیادی مانند تبلیغ و تأکید رسـانه گروهـی، علاقه والدین 
یا سـایر اعضای خانواده امکان دسترسـی بیشـتر به تسـهیلات ورزشـی و گروه همتایان 
نیـز در فراینـد انتخـاب و اصالح رشـته ورزشـی مـورد علاقـه دانـش آمـوزان تأثیـر مـی 

گذارند.

شناسایی و اندازه گیری ویژگی‌های جسمانی
بـرای توصیـف قابلیت‌هـای جسـمانی ورزشـکاران از واژه های بسـیاری اسـتفاده می 
شـود: جثـه، سـرعت، چالاکـی، قـدرت، تـوان، چابکـی، انعطـاف پذیـري، هماهنگـی، 

اسـتقامت و بینایی.
امـا چـون افـراد تعاریـف و تعابیـر خودشـان را از ایـن واژه ها دارند، مشـکل بـه وجود می 
آیـد. بـرای مثـال، آن معنایـی کـه قـدرت بـرای یک فـرد دارد، ممکن اسـت برای فـرد دیگر 
بـه مفهوم توان باشـد. همچنین اندازه گیری تغییرات زیسـتی و فیزیولوژیـک در مدارس 
یـا بسـیاری از باشـگاه ها بسـیار دشـوار اسـت؛ به همین منظـور می تـوان از: 1( جـدول و 
فرمول‌های رشـد 2( هنجارهای جسـمانی و بدنی مورد نیاز رشـته های ورزشـی اسـتفاده 
نمـود. مطالعـه جـداول و منحنی‌هـای سـرعت رشـد در مراحـل سـنی مختلـف اطلاعات 

مفیـدی را دربـاره تغییـرات عوامـل اندازه گیـری شـده در اختیار مربیان مـی گذارد.

مزايای استعداديابي	
1ـ زمــان مــورد نيــاز بــرای رســيدن بــه اوج عملكــرد ورزشــی بــه طــور قابل توجهــی كاهش 

ــد. می‌ياب
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2ـ استفاده از معيارهای ويژه‌ی علم، ضمن كاهش هزينه رسيدن به اوج عملكرد، موجب 
بالا رفتن كارآيی تمرينات می‌شود.	

3ـ اعتمـاد بـه نفس ورزشـكاران اسـتعداديابی شـده، به علت اختلاف چشـمگير با سـاير 
ورزشـكارن افزايـش می‌يابد.

4ـ اســتفاده از معيارهــای ويــژه‌ی علمــی بــه طــور مســتقيم، كاربــر تمرينــات علمــی را 
ــازد. ــی می‌س عمل

5 ـ طول عمر ورزشی يك ورزشكار افزايش می‌يابد.	
6ـ افراد به سـمت رشـته‌هايی هدايت می‌شـوند كه از نظر جسماني، فيزيولوژيكی و روانی 

برای آن‌ها مناسب‌ هستند.
7 ـ بـا ايـن عمـل افراد ورزشـكار احتمـالا نتايج بهتری را به دسـت می‌آورند و ايـن مانع از 
سـرخوردگی آنها به سـبب عدم موفقيت می‌شـود، از اين رو از تمرينات ومشـاركت در آن 

رشته ورزشی بيشتر لذت برده و در نتيجه بيشتر علاقمند آن رشته می‌شوند.	
8 ـ افـراد جـذب مربيـان بسـيار كارآمـد تيم‌هـای بـزرگ و مهـم می‌شـوند و بعضـا نيـز در 

اختيار روان شناسان ورزشی قرار می‌گيرند.	
9ـ سلامت جسمانی و عمومی افراد بيشتر تضمين می‌شود.	

10 ـ بـه سـبب شناسـايی صحيح افـراد، تعداد ورزشـكاران و عملكرد مفيـد ورزش قهرمانی 
افزايـش می‌يابد.

11ـ فرصـت ايجـاد ارتبـاط با اسـاتيد ورزش كه می‌توانند در زمينه‌های تمريـن و ارزش‌يابی 
منظم ورزشكاران كمك نمايند افزايش می‌يابد.	

12 ـ بسـياری از ورزشـكارن جـوان فرصت‌هـای افزايـش توانايـی خـود يـا رشـد و رسـيدن 
بـه سـطح يـك ورزشـكار خـوب را بدليـل عـدم اطالع از ويژگی های خـاص خود از دسـت 

می‌دهنـد و بـه ورزشـی كـه می‌تواننـد در آن بـه شـكوفايی برسـند، هدايت نمی‌شـوند.

اظهارنظر متخصصين استعداديابي
روش‌هـای شـناخت اسـتعداديابی موثـر و كارآمـد، نقـش بسـيار مهمـی در ورزش‌هـای 
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كنونـی ايفـا می‌كنـد و از عوامـل مهـم تسـلط اروپـای شـرق در بسـياری از رقابت‌هـای 
المپيك بوده اسـت. همچنين رسـانه‌ها، اسـاس موفقيت ورزشـكارن كشـورهای اروپای 

شـرقی در بازی‌هـای المپيـك را، وجـود الگـوی اسـتعداديابی می‌داننـد.
	

عوامل تاثيرگذار بر استعداد	
وراثت 
محيط

تعامل بين توارث و محيط	
اصول استعداديابي	

هاولی سـك و همكاران )1982( اصول دهگانه‌ای را برای اسـتعداديابی پيشـنهاد كرده‌اند 
كـه در زير به آنها اشـاره می‌شـود:

1 ـ روشـها و آزمونهايـی كـه بـه كار گرفتـه می‌شـوند بايـد اعتبـار و پویایـی لازم را بـرای 
		 شناسايی افراد مستعد از غير مستعد داشته باشند.

2ـ در انتخاب افراد با استعداد لازم است مراحل زير رعايت شوند:	
- انتخاب اوليه افراد با استعداد در كلاسهای ورزش مدارس	

- انجام تمرينات عمومی بر حسب تواناييها و ويژگيهای بدنی و رواني	
- هدايت ورزشكار به سمت يك ورزش تخصصی و شروع تمرينات تخصصی. تعيين 

و فراهم آوردن امكانات برای اينكه فرد به اوج اجرای ورزشی خود برسد.	
3ـ از تخصصی كردن زود هنگام خردسـالان در يك ورزش بايد خودداری شـود و فعاليت 

در يك گروه از ورزشهای هم خانواده در اولويت قرار گيرد.	
4ـ اسـتفاده از متغير های پايدارتر ارثی برای ورزشـكاران مسـتعد پيشنهاد می‌گردد ولی 
بدليـل اينكـه افـراد بـا بهبود وضعيـت زندگی و اسـتفاده از مربيـان و فناوری با سـرعت 
بيشـتری پيشـرفت می‌كننـد لذا تنهـا تاكيد بـر ويژگيهای ارثـی برای پيشـگويی اجرای 

ورزشی در آينده ناكافی خواهد بود.	
5 ـ بـا توجـه بـه ايـن كه رسـيدن بـه اوج پيشـرفت در ورزش نيـاز به متغيرهـا و عوامل 
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مختلف و متعدد دارد، بنابراين در امر اسـتعداديابی بايد از علوم و متخصصين مختلف 
اسـتفاده شـود تا جامعيت اسـتعداديابی تامين گردد.

6 ـ در انتخاب و اولويت‌بندی متغيرها برای اسـتعداديابی لازم اسـت در درجه نخسـت، 
عوامـل پايـدار غيرقابل جبران)قد(، در درجه دوم، عوامل پايدار ولی قابل جبران)سـرعت( 

و در درجه بعدی عوامل ناپايدار و قابل جبران)انگيزه( مورد توجه قرار گيرد.	
7ـ افراد مستعد بايد از بين بيشترين تعداد ممكن از افراد، انتخاب شوند.	

8 ـ در فرآيند استعداديابی بايد جنبه‌های دموكراسی و انسانی رعايت شود.	
9 ـ فرآينـد اسـتعداديابی بايـد بـه طور بسـيار دقيق برنامه‌ريزی شـود و روشـهای كنترل 

كيفی در همه مراحل و موارد آن به كار رود.	
10 ـ اسـتعداديابی را بايد به عنوان بخشـی از پرورش اسـتعدادهای ورزشـی در نظر گرفت 

و اجـرا كرد.

نقاط قوت يا مزايای استعداديابي	
1ـ بـا فرآينـد اسـتعداديابی مراحـل موفقيـت ورزشـكار و رسـيدن او بـه سـطح قهرمانـی 

سـرعت می‌گيـرد.
2ـ ورزشكار مستعد با احتمال بالاتری به اوج تواناييهای ورزشی خود خواهد رسيد.	

3ـ ورزشـكاری كه برای رشـته خود صحيح گزينش شـده اسـت زمان و انژری خود را در 
راهی صرف می‌كند كه بالاترين بازده را در آن خواهد داشت.	

4ـ انتخـاب و هدايـت ورزشـكار به سـمت رشـته ورزشـی مناسـب موجـب صرفه جويی 
هـای زيـاد در مصـرف منابـع خواهـد شـد. زمـان و انژی مربـی هدر نخواهـد رفت.

5 ـ فرآينـد اسـتعداديابی سـبب هدايـت افـراد بـه غيـر از مسـيری می‌شـود كه بـرای آن 
سـاخته نشـده‌اند و بدليـل همخوانـی ورزش با ويژگيهـای فيزيكـی و فيزيولوژيكی فرد 

احتمـال بـروز آسـيبهای حاصـل از ورزش كاهـش می‌يابد.
6 ـ پيشـرفت ورزشـكار در فعاليتهایی كه اثرات آن روز به روز مشـهودتر می‌شـود موجب 

تقويت انگيزه در امر مربی و مسئولين خواهد شد.	


