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 مقدمه
 نی. در ا د یآموزش مؤثر« خوش آمد   یبرا  یروانشناخت  یکردهایبه »جعبه ابزار معلم: رو

روانشناس   یراهنما جذاب  قلمرو  به  ما  استراتژ  م یپرداز   ی م  ی آموزش   یجامع،    ی ها   ی و 

و    ی غن  یر یادگی  اتیتجرب  جادیا  ی که معلمان را برا  میکن  یم   یبر شواهد را بررس   یمبتن

ب  ی لیتحص  ت یموفق  ت یتقو م  دانش  نیدر  توانمند  خود  اصول    یآموزان  درک  با  کند. 

تدر  یی ربنایز  یروانشناخت مرب  س یدر پشت  ا  ی م  ان یمؤثر،  از قدرت   کردهایرو  ن یتوانند 

 دانش آموزان استفاده کنند.  شرفتیو پ زهیمشارکت، انگ   یساز نهیبه یبرا

مختلف"رندهیادگیدرک  "،  1فصل    در عوامل  در  کاوش  به  ما  فرآ  ی ،  را    ی ریادگ ی  ند یکه 

که    میکن   ی و کشف م  می کن  یکاوش م   یر یادگی. ما در علم  می پرداز  یدهند، م   یشکل م

م حفظ  و  پردازش  را کسب،  اطلاعات  چگونه  مکا  ی مغز  درک  با    یعصب  یهاسم ینکند. 

م  معلمان  برا  یآموزش   یهاروش   توانند ی موجود،  را  نتا   یخود  رساندن  حداکثر   ج یبه 

و به    م یکنی م  ی رشد را بررس   یهات یما مفهوم ذهن  ن،یکنند. علاوه بر ا  میتنظ  ی ریادگی

چالش   م یپردازی م  یریپذ انعطاف   رندگان یادگ یپرورش    ی برا  ییهای استراتژ را که  ها 

پافشار  رفتهیپذ  موانع  با  مواجهه  در  اکنند ی م  یو  بر  علاوه  اه  ن،ی.  و    ص یتشخ  تیمما 

سبک   ی فرد  یهاتفاوت   ق یتطب بررس   ی ریادگی  یهادر  اطم  م یکنی م  یرا  حاصل    نان یو 

نقش    ت،یدارد. در نها  یدسترس   یشخص  یآموزش   اتیآموز به تجربکه هر دانش   میکنی م

ه  یاتیح همچن  یجانی هوش  و  آموزش  و    تیتقو  ی برا  ی عمل  یهاک یتکن  ن یدر  رفاه 

 .میدهی آموزان را مورد بحث قرار م مشارکت دانش 

بر عوامل مهم"نهیبه  ی ریادگی  ط یمح  کی   جادیا"،  2  فصل به    ی،  کلاس   ی فضا  ک یکه 

م کمک  استراتژ  ی درس  به  ما  دارد.  تمرکز  مد   یهای کنند  درس   تیریمؤثر  کلاس 

  ی روابط قو   جادی. اکند ی م  جیمثبت را ترو  یر یادگی  ط یاختار و محکه نظم، س   میپردازی م

  ی قرار م   یرابطه و اعتماد مورد بررس   جادیا  یبرا  یا  لهیمعلم و دانش آموز به عنوان وس 
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  ن، یشود. علاوه بر ا یم  یلیمشارکت دانش آموز و عملکرد تحص شیکه منجر به افزا  ردیگ

نظر  به  شناخت  ه یما  ب   م یپرداز  ی م  ی بار  مورد چگونگ   ینشیو    ی طراح   یساز  نه یبه  یدر 

بار شناخت  یر یجلوگ  یبرا  یآموزش  اضافه  تسه  ی از  ا  ی ریادگی  لیو  .  می ده  ی م  رائه موثر 

 بی ترک  تیپردازد و اهم  ی م  یمغز   ی قدرت استراحت ها  یبه بررس   ن یفصل همچن  نیا

ها فعال   یاستراحت  و  کل  ش یافزا  ی برا  ی بدن  ی ها  تیمنظم  رفاه  و  تمرکز  را    ی توجه، 

را    ییهاو راه   میکنی م  یرا در آموزش بررس   یما نقش فناور   ت،یکند. در نها  یبرجسته م

ابزا  یبرا از  نتا  ی آموزش   یاثربخش  ش یافزا  ی برا   تالیجی د  ی رهااستفاده    ی ر یادگی  جیو 

 . میدهی آموز مورد بحث قرار م دانش

فصل   »استراتژ 3در  ط  یآموزش   یهای ،  تکن  یفی مؤثر«،  را    یمبتن  یهاکیاز  شواهد  بر 

  ی های . ما به استراتژکنند یم جی فعال و جذاب را ترو یر یادگیکه تجارب  میکنی م یبررس 

مشارکت، همکار  میپردازی م   یفعال  یریادگی انتقاد  یکه  تفکر  تشودانش   یو  را    قی آموز 

متنوع و    یآموزش   یازهایبه ن   ی دگیرس   ی برا  ی ا  لهیوس   نوانبه ع  زی. آموزش متماکند ی م

قرار    یهمه دانش آموزان مورد بررس   ت یموفق  ی برابر برا  یاز فرصت ها  نانیحصول اطم

انتظارات بالا   نییتع  تیو اهم  ردی گ  یتسلط مورد بحث قرار م  یریادگی. مفهوم  ردیگ  یم

پشت ارائه  برا  ی بانیو  آموزا   شرفتیپ  ل یتسه  یمستمر  م   ندانش  برجسته  کند.   یرا 

تعامل با همسالان، ارتباطات   تی تقو  ی برا  ی به عنوان ابزار  یمشارکت   ی ری ادگی  ی کردهایرو

ما   ن، ی. علاوه بر ارند یگی قرار م  یآموزان مورد بررس دانش  نی در ب   ی مشارکت  یهاو مهارت

  آموزان ش مناسب، دان ییو راهنما ی بانیکه با ارائه پشت  میپردازی م یداربست یهاک ی به تکن

تسلط هدا به سمت  نهاکند یم  تیرا  در  تأک  ینیتکو  یابیارزش   یراهبردها  ت،ی.  بر   د ی با 

 بازخورد به موقع و نقش آن در ارتقاء رشد و بهبود دانش آموزان ارائه شده است. تیاهم

باز  ت یتقو"،  4فصل    در  و  انگ "یابیحافظه  شگفت  قلمرو  به  ما  حافظه    ی ندهایفرآ  ز ی، 

برا  ییها  ی و استراتژ  میزن  یم  رجهیش    ی دانش بررس   یادآور یحفظ و    یساز  نهیبه  یرا 

رمزگذارمی کن  یم مراحل  ما  باز  یساز  رهی ذخ  ،ی.  بررس   ی ابیو  را  و    م یکن  یم  یحافظه 

م م  م یکن  ی روشن  معلمان  چگونه  توانا  انند تو  ی که  بهبود  در  آموزان  دانش    ی ها   ییبه 


