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 چکیده 

هایی ول ربع قرن گذشته روشن شد که تئوری در مقام راهنمای تدریس محدودیتدر ط

ها در علوم تربیتی هرگز نتوانسته است به حد کافی دارد. هیچ تئوری یا ترکیبی از تئوری

هایی را که معلمان باید در زمینه و موقعیتی خاص در کلاس درس خاص اتخاذ تصمیم

اند و در مقایسه با کنند که آرمانی و آماریی ارائه میها روابطکنند، ارائه دهد. تئوری

اند. درواقع، هرگاه شخصی درباره موضوعی تئوری داشته های واقعی کمتر پیچیدهموقعیت

ای توصیف کند. اما این مبنای دانشی برای تواند مفهومی را به شکل گزارهباشد، یعنی می

رو، ما معلمان باید نقش آموزشی ز اینهدایت تصمیم در عرصه عمل کافی نخواهد بود. ا

آفرینی کنیم. زمان در دو کسوت نقشخود را در هم تنیده با نقش پژوهشی خود و هم

تحقق چنین رخدادی در مدرسه، ضمن توسعه فرهنگ پژوهش، به اقدامات ما معلمان 

ه آموزان نهادینمحور را بین دانشبخشد و یادگیری پژوهشمبنای علمی و عقلانی می

 .کندمی

در سیستم های آموزشی، افراد زیادی مشغول به کارند و فعالیت های آن ها به طور 

مستقیم یا غیرمستقیم در تربیت دانش آموزان مؤثر است اما در این میان، نقش معلمان 

از دیگر افراد بسیار برجسته تر می نماید چنان که بیشتر اوقات را دانش آموزان در مدرسه 

ها سپری می کنند و عوامل دیگر هم فراهم آورنده زمینه برای فعالیت معلم زیر نظر آن 

ها هست ازاین رو بسیاری از دانش آموختگان نظام آموزشی سنتی و جدید شکل گیری 

 .شخصیت خود را مرهون معلمان خود می دانند

در فرآیند آموزش و پرورش، روش تدریس از اهمیت و موقعیت خاص برخوردار است. 

است در تدوین سایر عناصر آموزش از قبیل و محتوا به طرز مطلوب عمل کنیم ولی  ممکن

نتایج مورد انتظار را در فرآیند تعلیم و تربیت به « روش»به دلیل کم توجهی به عنصر 
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دست نیاوریم. بنابراین در انتخاب و سازماندهی روش های تدریس باید حساسیت لازم را 

 داشته باشیم.

وتربیت به تربیت معلم بسیار توجه شده است، این پیشینه غنی بیانگر این یمدر ادبیات تعل

است. نکته جالب این است « شایستگی معلمان»وپرورش اثربخش، است که محور آموزش

ه کند، به نوع آموزشی وابسته است ککه آنچه شایستگی یا صلاحیت تدریس را تعیین می

توجهی ای است که به آن بیکنند. این همان نکته آموزان باید دریافتکنیم دانشتصور می

 هاایم و انتظار داریم آنشده است: اینکه ما چه آرزوهایی را برای کودکان در سر پرورانده

 .چه نوع انسانی شوند

ها وابسته است. چنانچه ای معلمان در مدرسهدرواقع، کیفیت آموزش به نقش حرفه

توانند افرادی ای خارج از ذهن تلقی کنند، هرگز نمیها دانش را به مثابه پدیدهمدرسه

متناسب با نیازهای عصر حاضر تربیت کنند. به بیان دیگر، در این حالت، ذهن به مثابه 

 .شودهای آن نادیده انگاشته میقلمداد و قابلیت« ظرف»

 زبه سه صورت می توان روش ها را انتخاب کرد. یک حالت آن است که صرفا با استفاده ا

تئوری ها و مباحث نظری و به دور از واقعیت، روش هایی را پیشنهاد دهیم و از دبیران و 

 معلمان آموزش و پرورش بخواهیم که این روشها را در عرصه ی تدریس بکار گیرند.

حالت دوم آن است که دچار عمل زدگی در تدریس شویم و تصور کنیم که تجارب عملی 

ن رویکرد نیز مطلوب و مفید نمی باشد زیرا که با اصول برای تدریس کفایت می کند. ای

 علمی نسبت لازم را ندارد.

حالت سوم آن است که در ارائه ی روش های تدریس به هر دو بعد توجه شود. روش 

تدریس با اصول روانشناسی، تکنولوژی آموزشی در برنامه ریزی درسی مرتبط 

 (. 1؛ص1387است)مرتضوی زاده،
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ست که در یک طرف آن معلم و در طرف دیگر آن شاگرد قراردارد. تدریس فرآیندی ا

تدریس متسلزم تعامل بین معلم و شاگرد و شرایط محیط آموزشی و آمادگی شاگر برای 

فراگیری است. با این وجود در بخشی از آموزش ها به ویژه در کشورهای جهان سوم به 

یک طرفه و نهایتا معلم محور این تعامل توجه نمی شود و آموزش به صورت دستوری و 

ارایه می شود و بر عکس در کشورهای پیشرفته صنعتی روش آموزش بر پایه شاگر محوری 

است. تدریس در ارتباط با سوابق تاریخی،  فرهنگ و آداب و رسوم یک جامعه و مفهوم 

پیدا می کند به همین دلیل است که نظام های آموزشی تقلیدی در کشورهای جهان سوم 

مشکلات اساسی روبه رو شده است. در این کشورها بی توجهی به ریشه های فرهنگ  با

خودی و همین طور بی توجهی به شیوه های آموزش سنتی، شرایط مشکل را به وجود 

آورده است. در عین حال با توجه به تغییرات اساسی در کشورهای پیشرفته صنعتی و رشد 

زش ارایه می شود و در کشورهای جهان سوم با تکنولوژی، الگوها و روش های جدید آمو

رشد آگاهی مدرسان و عدم توجه دولت ها به هماهنگی از بین منابع انسانی و مادی با 

کشورهای پیشرفته صنعتی تفاوت های عمده ای مشاهده می شود و باعث بروز مشکلات 

مشکلات می شود. به هر حال توجه به روش های تدریس و کاربرد درست آن بخشی از 

 .(14-13؛ص 1390آموزشی را حل و در تکمیل فرآیند یادگیری مؤثر است)حبیبی، 

تدریس از جمله عوامل است که یادگیری را تسهیل می کند در عین حال باید دانست که  

تدریس به طور یکسان در کمک به شاگردان برای رسیدن به هدف های آموزشی مناسب 

تدریس بهترین است، پاسخ مشخص برای این سوال نیست پس اگر سوال شود کدام روش 

نداریم، چرا که روش تدریس با توجه به ویژگی های محیطی و شخصی شاردان از جمله 

سن، هوش ، انگیزش، پیشرفت قبل آنان و مانند آن و نیز هدف های تدریس، هنر معلمی، 



10 

 

سهیل نظام آموزشی و حتی ارزش های جامعه تغییر می کند. روش تدریس باعث ت

 دریادگیری می شود.

در فرآیند تدریس معلم بایستی یک سلسله عوامل را مد نظر قرار دهد که می توان کاربرد 

 نکات زیر را در رابطه با فرآیند تدریس به معلمان مراکز آموزشی پیشنهاد کرد:

 انتخاب هدفها -1

 شناخت خصوصیات شاگردان -2

 شناخت و به کار بردن نظریات مربوط به یادگیری -3

 نتخاب و به کارگیری روش های تدریس ا -4

 ( .56: ص 27ارزشیابی از یادگیری شاگردان )حسن شعبانی، ،  -5

 

به روش کدگذاری محوری، پیوند با مدرسه را به عنوان پدیده کانونی یا متغیر اصلی 

متشکل از عوامل مربوط به خود دانش آموز )سن، جنس، خودمهارگری، باورهای 

صیلی(، عوامل بافتی ) دلبستگی به همتایان و دوستان، خودکارآمدی و پیشرفت تح

تعلق به گروه همسال مثبت، محل مدارس(، عوامل آموزشگاهی ) امکانات مدرسه، 

تعداد دانش آموزان در مدرسه و کلاس، جو مدرسه، دلبستگی به کلاس شفاف و 

روشن بودن قوانین و جدی گرفتن اجرای قوانین مدرسه، استفاده از نظرات و 

پیشنهادات دانش آموزان( و عوامل خانوادگی ) دلبستگی به والدین، وضعیت 

اقتصادی خانواده دانش اموز( دانسته است و نشان داده شد که پیوند دانش  -اجتماعی

آموزان با مدرسه در گذر از مقطع ابتدایی به راهنمایی و سپس متوسطه کاهش می 

اتبی نشان داده شد که علی رغم یابد. همچنین با روش مدل سازی خطی سلسله مر

متاثر بودن پیوند با مدرسه از عوامل فردی، عوامل محیطی نیز حایز اهمیت اند و 

مدراس مختلف در پیوند با مدرسه با هم تفلاوت معناداری دارند. بررسی نتایج حاصل 
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از تحلیل داده ها در سطح فردی نشان داد که در سطح اول متغیرهای خودمهارگری، 

تگی به والدین، دلبستگی به همتایان، باورهای خودکارآمدی، جنسیت و سن دلبس

توانایی پیش بینی پیوند دانش آموزان با مدرسه را دارند. در سطح دوم نیز متغیرهای 

امکانات مدارس، جو مدارس، دلبستگی به کلاس، موقعیت مدارس و تراکم کلاسی 

دارس بود ولی تعداد دانش آموزان پیش بین پیوند دانش آموزان با مدرسه در بین م

 (.1391مدارس پیش بین پیوند دانش آموزان با مدرسه نبود)رضایی با شریف،

 تعریف های جدید تدریس

دیدگاهها و خاستگاههای مختلف ترتیبی، از تدریس ، تعریف های متعدد و مختلفی عرضه 

 کرده اند که در این جا به چند تعریف عمده اشاره می کنیم.

: تدریس، فعالیتی است که جهت ایجاد تغییر در رفتار یادگیرنده طراحی و اجرا 1کلارک

 (.1970می گردد )

: تدریس، فعالیتی است معطوف به پیشرفت دانش آموز در امر یادگیری، به گونه ای 2شفلر

 (.1972که یگانگی و گنجایش فکری دانش آموز برای قضاوت مستقل تأمین می سازد )

ارهای معلم به منظور تأثیر گذاشتن بریادگیری دانش آموزان است :تدریس، رفت3گیج

 (. 1391حنیفر،) (1972

 

 

                                                             
.cloak 1 
.cheffler 2 
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 مقدمه

در دنیای پیچیده امروز هیچ کس بی نیاز از تعلیم و تربیت نیست، امروز فعالیت در مدرسه 

و آموختن، خود بخش عظیمی از زندگی انسان هاست، دیگر نمی توان با طرز تلقی گذشته 

و تربیت او نگریست. اگر معلمان با اصول و مبانی و هدف های تعلیم و تربیت، به شاگرد 

ویژگی های دانش آموزان و نیازهای آن ها و روش ها و فنون تدریس آشنایی نداشته 

باشند، هرگز قادر نیستند به عنوان سازندگان جامعه ایفای نقش کنند. مهم ترین عامل 

 .نظام آموزشی است توسعه پرورش ذهنی علمی در یک جامعه

در این نظام از بدو ورود تا آخرین دوره تخصصی، اخلاق علمی، اجتماعی، شیوه برخورد  

با مسائل و مشکلات به طور آموزش داده می شود. تدریس یکی از عناصر اصلی فرآیند، 

آموزش و پرورش است که در کارایی نظام آموزشی نقش موثری دارد. اندیشه ها، برخوردها، 

های نو و بدیع و خلاق عمدتا از نظام آموزشی ما مایه می گیرد، تفکر استنباط و  روش

جامعه فرهنگی و دینی ما جامعه عقلی است  .استنتاج در تمامی ابعاد زندگی وجود دارد

 .شیوه تفکر را منتقل می کند

در سیستم های آموزشی، افراد زیادی مشغول به کارند و فعالیت های آن ها به طور 

تقیم یا غیرمستقیم در تربیت دانش آموزان و یا دانشجویان مؤثر است اما در این میان، مس

نقش معلمان و اساتید و دانشگاه ها از دیگر افراد بسیار برجسته تر می نماید چنان که 

بیشتر اوقات را دانش آموزان در مدرسه و دانشجویان در دانشگاه زیر نظر آن ها سپری می 

گر هم فراهم آورنده زمینه برای فعالیت معلم ها و اساتید می باشد از این کنند و عوامل دی

رو بسیاری از دانش آموختگان نظام آموزشی سنتی و جدید شکل گیری شخصیت خود را 

مرهون معلمان خود می دانند یکی از نویسندگان که عمری را به معلمی گذرانده می 

 :نویسد
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ت عالی و دکترای خود را در کشور آلمان به پایان یکی از تحصیل کرده هایی که تحصیلا 

رسانیده بود چندین بار اقرار و اعتراف کرد که همه عقاید دینی او مدیون ارتباط با معلم 

خود بوده است. زیرا آنچه در فرایند تعلیم و تربیت به متعلم انتقال می یابد تنها معلومات 

ات، حالات نفسانی و رفتار ظاهری او نیز و مهارت های معلم نیست بلکه تمام صفات، خلقی

اهتمام به اخلاق در مدارس غیرممکن نیست اما دشوار است.  .به شاگردان منتقل می شود

 .آموزش اخلاقی اگرچه لازم است ولی کافی نیست

حاصل آن نظم دادن و منضبط بار آوردن است که البته عمر و دوام زیادی ندارد. بیشتر به 

لق می انجامد که درنتیجه فعالیت بدنی دانش آموز در مدرسه است. اطاعتی منفی و مط

از نظر برخی دانشمندان، کودک اصول اخلاقی خود را تا سن شش سالگی کسب می کند 

و لذا آموزش رسمی اخلاق در مدرسه به تنهایی چندان تاثیری در اخلاقی کردن وی 

های فطری و قلبی آدمی سازگار نخواهد داشت. در واقع اگر آموزش اخلاقی بشر زیرساخت 

نباشد، حاصلی جز ریا و نفاق ندارد و به آسانی، تربیت شکل ریایی به خود مشی گیرد و 

 (1396نقدی آستمال، )اخلاق به ضد اخلاق بدل می شود 

در سیستم های آموزشی، افراد زیادی مشغول به کارند و فعالیت های آن ها به طور 

یت دانش آموزان مؤثر است اما در این میان، نقش معلمان مستقیم یا غیرمستقیم در ترب

از دیگر افراد بسیار برجسته تر می نماید چنان که بیشتر اوقات را دانش آموزان در مدرسه 

زیر نظر آن ها سپری می کنند و عوامل دیگر هم فراهم آورنده زمینه برای فعالیت معلم 

ن نظام آموزشی سنتی و جدید شکل گیری ها می باشد ازاین رو بسیاری از دانش آموختگا

شخصیت خود را مرهون معلمان خود می دانند یکی از نویسندگان که عمری را به معلمی 

یکی از تحصیل کرده هایی که تحصیلات عالی و دکترای خود را در »گذرانده می نویسد: 
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 عقاید دینی اوکشور آلمان به پایان رسانیده بود چندین بار اقرار و اعتراف کرد که همه 

 .(4: ص 1390)داودی، « مدیون ارتباط با معلم خود بوده است.

آنچه در فرایند تعلیم و تربیت به متعلم انتقال می یابد تنها معلومات و مهارت های معلم 

نیست بلکه تمام صفات، خلقیات، حالات نفسانی و رفتار ظاهری او نیز به شاگردان منتقل 

با معلم یک رابطه باطنی و معنوی است دانش آموز، معلم را  می شود. رابطه دانش آموز

شخصیتی محترم و ممتاز می داند که او را در بزرگ شدن و به استقلال و آزادی رسیدن 

و به عضویت رسمی جامعه در آمدن کمک و مساعدت می نماید معلم با روح و جان دانش 

 .محبوب و مطاع پذیرفته می شودآموز سروکار دارد و به همین جهت به عنوان یک الگوی 

دانش آموز اگر چه قبلا در محیط خانواده علوم و اطلاعات فراوانی را کسب کرده رفتارهایی 

را آموخته و به اموری عادت کرده و تا حدودی شخصیت او شکل گرفته است ولی هنوز 

نوجوان  وشکل ثابت به خود نگرفته و تا حد زیادی قابل انعطاف و تغییر میباشد. کودک 

در این سنین از محیط خانواده خارج می شود و به طور رسمی در اجتماعی جدید یعنی 

 .مدرسه و یا دانشگاه پذیرفته می شود

دانش آموز در این اجتماع جدید فرصت می یابد تا افکار و اندوخته های دینی و رفتار و 

ا بسازد و تکمیل و عادت های گذشته اش را مورد بازنگری قرار دهد و شخصیت خویش ر

تثبیت نماید و با نفوذترین و محبوب ترین فردی که می تواند در این مرحله حساس او را 

یاری کند معلم است؛ به همین جهت دانش آموزان معلم خود را به عنوان یک الگو و اسوه 

 می پذیرند و از رفتار و گفتار و اخلاق خوب یا بد او سرمشق می گیرند و خود را با وی

 .همسان و همانند می سازند

دانش آموزان همه اعمال و رفتار معلمان و مدیر و حتی سرایدار مدرسه را زیر نظر دارند 

و از آن ها درس می گیرند دانش آموزان از طرز برخورد و تعامل معلمان با مدیر، معلمان 

گیرند. از با یکدیگر، معلمان با خدمتکاران مدرسه و معلمان با دانش آموزان درس می 


