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 مقدمه:

های نوین و مؤثر است كه نه تنها در دنیای امروز، آموزش و پرورش بیش از هر زمان دیگری نیازمند روش

ها بیدار سازد. آموزان منتقل كند، بلکه انگیزه، علاقه، و اشتیاق به یادگیری را در آنمحتوای درسی را به دانش

یست؛ ا یادگیری اطلاعات و دانش كافی نشوند، تنههای آینده تربیت میهای درس، جایی كه نسلدر كلاس

به  تدریس با معنا آموزان باشد. به همین دلیل،بلکه هدف اصلی باید رشد فکری، عاطفی و اجتماعی دانش

 .در كانون توجه قرار گیرد گرا در آموزش، بایدعنوان یک رویکرد تحول

هایی به بررسی روش «ی عمیق در كلاسو یادگیر ها برای ایجاد انگیزهتدریس با معنا: بهترین روش» كتاب

آموزان را تقویت كرده و یادگیری عمیق و پایدار را به ارمغان بیاورند. توانند انگیزه دانشپردازد كه میمی

ای مؤثر كنند، بلکه موجب ایجاد رابطهآموزان كمک میها نه تنها به بهبود عملکرد تحصیلی دانشاین روش

های یادگیری، و آموز با نیازها، سبکشوند. از آنجایی كه هر دانشآموز میدانشدار میان معلم و و معنی

های مؤثری حلتواند راههای متنوع و خلاقانه میشود، استفاده از روشهای متفاوتی وارد كلاس میتوانایی

 .ها باشدبرای پاسخگویی به این تفاوت

شود، هایی كه به یادگیری فعال و معنادار منجر میو روش های تدریس مبتنی بر انگیزهدر این كتاب، به شیوه

طر سپردن به معنای درك و فهم واقعی مفاهیم است، نه صرفاً به خا یادگیری عمیق .پرداخته شده است

توان با استفاده آموزان است كه میاطلاعات. این نوع یادگیری نیازمند تعاملات فعال و جلب مشاركت دانش

 .های آموزشی آن را تحقق بخشیدمحور، و استفاده از فناوریس مبتنی بر حل مسأله، پروژههای تدریاز روش

كند. محیطی كه در آن های آموزشی پویا و پرانرژی تأكید میهمچنین، این كتاب به اهمیت محیط

ای ربهآموزان احساس امنیت و ارزشمندی كنند، جایی كه یادگیری نه تنها یک فعالیت ذهنی، بلکه تجدانش
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ها به یادگیری آموزان به تدریج رشد كرده و آنهیجانی و اجتماعی باشد. در چنین محیطی، انگیزه دانش

 .شوند و این فرایند به تدریج منجر به پیشرفت تحصیلی و شخصی خواهد شدمند میعلاقه

های ز فعالیتاده اتدریس مشاركتی، استف هایی همچوندر طول فصول مختلف این كتاب، به بررسی روش

 های آموزشیمحور بودن یادگیری، و به كارگیری تکنولوژیمحور، بازیگروهی، رویکردهای مسئله

های توسعه مهارت آموز، ون معلم و دانشبی ارتباطات مؤثر شود. همچنین، تأكید زیادی برپرداخته می

 .ز فرایند یادگیری خواهد شداآموزان به عنوان بخشی دانش اجتماعی

دهد تا درك و ها این امکان را میهایی آشنا كند كه به آنف این كتاب این است كه معلمان را با روشهد

های درس افزایش دهند و از این طریق یادگیری را به فرآیندی معنادار آموزان را در كلاسمشاركت دانش

آموزان را در مسیر ا دانشكند تا نه تنهو جذاب تبدیل كنند. در نهایت، این كتاب به معلمان كمک می

 .شان ببخشندها انگیزه و اشتیاق برای یادگیری در طول زندگیتحصیلی موفق هدایت كنند، بلکه به آن

های ها بتوانند كلاسنبه امید آنکه این كتاب ابزارهایی را در اختیار معلمان و مدرسان قرار دهد كه به كمک آ

 .آموزان تبدیل كنندبه دانشجاندرسی خود را به محلی برای رشد همه
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 معرفی انواع روشهای تدریس

 ـ روشهای تاریخی 1

 (1370، 239صفوی، ص »ـ روشهای نوین  2 

ثر معلمان و اصطلاح تدریس، اگر چه در متون علوم تربیتی مفهومی آشنا به نظر می رسد، اك»

داشتهای مختلف با معنی و ماهیت درست آن آشنایی دارند. بر های درسیمجریان برنامه

ی كار كردن معلمان از مفهوم تدریس می تواند در نگرش آنان نسبت به دانش آموزان و نحوه

لایل دها تأثیر مثبت یا منفی بر جای گذارد. برداشت چندگانه از مفهوم تدریس می تواند با آن

ها ضعف دانش پایه و اختلاف در ترجمه و برداشت نترین آمختلفی داشته باشد؛ از مهم

های مختلف تربیتی است. گاهی آشفتگی و اغتشاش در درك نادرست معلمان از دیدگاه

رشته مفاهیمی  مفاهیم تربیتی به حدی است كه بسیاری از كارشناسان، معلمان و دانشجویان این

ار ككنند و به جای هم به چون پرورش، آموزش، تدریس و حرفه آموزی را یکی تصور می

ده داشته می برند. این مفاهیم اگر چه ممکن است در برخی جهات وجوه مشترك و در هم تنی

 باشند، اصولاً مفاهیم مستقلی هستند و معنای خاص خود را دارند.

جریانی است منظم و مستمر كه هدف آن هدایت رشد جسمانی، شناختی، »پرورش یا تربیت 

ی یا به طور كلی رشد همه جانبه شخصیت دانش آموزان در جهت كسب و اخلاقی و اجتماع

درك معارف بشری و هنجارهای مورد پذیرش جامعه و نیز كمک به شکوفا شدن استعداد 
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(. بر اساس چنین تعریفی پرورش یک نظام است، نظامی كه 28، 1379سیف،»)آنان است

دانی است كه هنجارهای مورد اش شکوفا كردن استعداد و تربیت شهرونكاركرد اساسی

های آن باشند. حتی بسیاری از صاحب نظران پذیرش جامعه را كسب كنند و متعهد به ارزش

ها اند و معتقدند كه القای ارزشتربیتی كاركردی فراتر از كاركرد ذكر شده برای پرورش قائل

دیدگاه پرورشی است، ها و اخلاقیات پذیرفته شده جامعه به افراد یکی از قدیمی ترین و سنت

به جای چنین كاركردی، نظام تربیتی باید رشد مهارتهای شناختی از قبیل تفکر انتقادی، تحلیل 

ی مردم سالاری ها و مهارتهای گروهی را در كانون كاركردهای خود قرار دهد تا زمینهارزش

تربیتی باید عامل  ( گروهی دیگر نیز بر این باورند كه نظام1983در جامعه فراهم شود. )میلر،

 (1972تغییر و تحول اجتماعی باشد. )فریره، 

وم تحلیل مفاهیم و كاركردهای ذكر شده نشان می دهد كه به هیچ وجه نمی توان مفه

 را با مفاهیمی چون آموزش، تدریس و یا حرفه آموزی یکی دانست. پرورش« پرورش»

 ود جای دهد.مفهومی كلی است كه می تواند سایر مفاهیم را در درون خ

مفهوم آموزش برخلاف پرورش یک نظام نیست، بلکه آموزش فعالیتی است هدفدار و از 

ها و موقعیت هایی است امر یادگیری را پیش طراحی شده، كه هدفش فراهم كردن فرصت

ای است برای در درون یک نظام پرورشی تسهیل كند و سرعت بخشد. بنابراین آموزش وسیله

ورش. آموزش یک فعالیت مشخص و دقیق طراحی شده است؛ پس پرورش، نه خود پر
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های پرورشی است. آموزش ممکن تر از هدفتر و زودرسهای آن دقیق تر و مشخصهدف

زیون و سایر رسانه ها است با حضور معلم و یا بدون حضور معلم از طریق فیلم، رادیو، تلوی

 صورت گیرد.

اتفاق  آموزشی كه با حضور معلم در كلاس درسمفهوم تدریس به آن قسمت از فعالیت های 

افتد اطلاق می شود. تدریس بخشی از آموزش است و همچون آموزش یک سلسله فعالیت می

گیرد و هدفش ایجاد شرایط مطلوب های منظم، هدفدار و از پیش تعیین شده را در بر می

ی رسانه ها و ه وسیلهیادگیری از سوی معلم است. به آن قسمت از فعالیت های آموزشی كه ب

گیرد به هیچ وجه تدریس گفته بدون حضور و تعامل معلم با دانش آموزان صورت می

تر از تدریس دارد. به عبارت دیگر می توان گفت هر شود؛ بنابراین آموزش معنایی عامنمی

 تدریسی آموزش است، ولی هر آموزشی ممکن است تدریس نباشد.

 روشهای تاریخی –الف 

 سقراطی روش -1

قبل از میلاد مسیح می زیست.  399-470های سقراط فیلسوف شهیر یونانی كه در فاصله سال

كند، بلکه او سؤال می كند و شاگردان سخن می گویند؛ در روش سقراطی معلم صحبت نمی

ای تنظیم و مطرح می شوند كه شاگرد را از جهل خویش نسبت به موضوع ها به گونهاما سؤال

ردانند و اندیشه او را برای دست یابی به حقیقت، ژرفا می بخشند. روش سقراط از گآگاه می

 چند ویژگی برخوردار است:
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قراط، كنکاش درباره مسئله موردنظر بود. سقراط به آموختن حقایق ویژه سنخستین هدف  -1

كشف  و مسائل جزئی كمتر اهمیت می داد؛ زیرا قصدش این بود كه مهارت شاگردان برای

 ایق پرورش یابد.حق

طور كه اشاره شد، در روش سقراطی، نقش معلم عمدتاً شامل پرسیدن و نقش شاگرد همان -2

 ها بود.كارگیری دانش و تجربه گذشته خود برای پاسخ دادن به سؤالدر سازمان دهی و به

، ه تنها روشی جدلی )دیالتیک( و شامل كنش متقابل بین شاگرد و معلم بودروش سقراط ن -3

 بلکه استقرایی نیز بود، یعنی از جزئیات به كلیات می رسید.

 آزادی ها

دی است. مکتب كه فلسفه آن باسواد شدن است، یک نوع نظام آموزش ابتدایی مبتنی بر آزا

تهای زندگی این آزادی با نظام زندگی روستایی و كشاورزی كاملاً سازگار بوده و با واقعی

خانه دم انطباق كامل داشته است. آزادی عمل در مکتباجتماعی و شرایط خاص زندگی مر

 های قدیم را در چند مقوله می توان طبقه بندی كرد:

 آزادی سنی 

 آزادی شروع 

 آزادی مدت تحصیل 

 اصل آزادی فردی 

 های مکتب براساس دو پایه اصلی مذهب و فرهنگ انتخاب می شود.درس


