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 مقدمه:
 

  ی و دغدغه اصل  ی آموزان در مدارس، نگراندانش  ی لیتحص  شرفتی امروزه، بهبود مستمر پ

  م ی هست  ییهابه دنبال راه  یاست. ما همگ  ی و مسئولان آموزش   ن یاز معلمان، والد   یاریبس

و به رشد کامل خود    رند یبگ  ادی  یتربخشآموزان بتوانند به طور موثرتر و لذتکه دانش

که با    دهدیرا ارائه م   یو عمل   ی کاربرد  یاز راهبردها  یامجموعهکتاب،    نی. اابندیدست  

ن بر  دانش  یازهایتمرکز  پمختلف  به  م آن  یلیتحص   شرفت یآموزان،  کمک  اکندیها    ن ی. 

تا    کنندیموفق در آموزش هستند و تلاش م  ات یو تجرب  یعلم  قاتیتحق  ه یراهبردها بر پا

  ی ریادگی یارتقا یبرا ییابزارها ، یند آموزش یعوامل موثر در فرا  ریو سا نیبه معلمان، والد 

به جادانش ارائه دهند. کتاب حاضر،  به دنبال    ،یو کل   دهیچیپ  یهاهیارائه نظر  یآموزان 

ها در  از آن  مایبتوانند مستق  نی و قابل اجراست تا معلمان و والد   ی عمل  یارائه راهکارها

  ی به بررس  ،یریادگی  ندینو به فرا  ی کتاب، با نگاه  نیبهره ببرند. در ا  ی آموزش   یهاطیمح

. با  می پردازیزمان و ارتباط موثر م ت یریفعال، مد  یریادگیتمرکز،   زه،یهمچون انگ یعوامل

ا  ییآشنا والد   نیبا  و  معلمان  سازنده  توانند یم  نیراهبردها،  و  مؤثر  بهبود    یانقش  در 

ادانش  یریادگی ا  فایآموزان  راهنما  نیکنند.  عنوان  به  را  اجرا در    ی عمل  یکتاب  قابل  و 

 ی ریگکه با بهره  د یام  نی. به اد یریآموزان در نظر بگدانش  ی لیتحص  شرفتیپ  یجهت ارتقا

راهبردها مس  یاز  در  شده،  ترب  می تعل  ریارائه  گام  تِیو  هدفمند،  و    ی ترمحکم  یهامؤثر 

  .م یبردار
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9                                                            آموزاندانش یریادگی یازهاین  یابیارز  

 

 :اول بخش

 یادگیری  نیازهای و آموزدانش شناخت 

 :اول فصل

 آموزاندانش یادگیری  نیازهای ارزیابی 
 

 شرفت یپ   تمِی ر  ،یری ادگیآهنگ  

تنوع در ش   دهیچیپ  یایدن  در   ی از اصول اساس   یکی  ،یریادگی  یهاوهیآموزش و پرورش، 

مختلف    یهاآموزان با روشدانش  ای. آشودیمؤثر محسوب م  ی آموزش   یهادر خلق تجربه

موضوع،    نیا  ی راحت هستند؟ بررس   ،یعمل  ای  یداریشن  ،یبصر  یریادگیمثل    ،یریادگی

هر    یآن برا  لیتسه  یو چگونگ  یریادگی  یندهایرااز ف  ترقیدرک دق  یبه سو  یاچهیدر

 . کند یآموز باز مدانش

جذب و    یبرا  یمتفاوت  یهاوهیخود، ش  یو شناخت  یتیشخص  یهایژگیانسان، بنا به و  هر

ا دارد.  اطلاعات  ش   نیپردازش  در  گاه  ،یریادگی  وهیتنوع  عنوان    یکه    ی هاسبک" به 

م  "یریادگی ط  شود،یشناخته  ترج  یع یوس   فیشامل  برخ  حاتیاز  از    ی است. 

تصاودانش مشاهده  با  مف  ریآموزان،  نمودارها،  بهتر  م یاهو  به  م  ن یرا  درک    کنند؛ ینحو 

را با تجسم و تصور در ذهن خود  دانش  نی. ایبصر  رندگانیادگی  یعنی آموزان، اطلاعات 

م در    کنند یپردازش  تصاو  یریادگیو  نمودارها،  از  ف  ری خود  خوب  ها،لمیو  استفاده    ی به 

سوکنند یم از  طر  ،یداری شن  رندگانیادگی  گر،ید  ی.  از  را  شن  ق یاطلاعات  و    دن یگوش 

م اکنندیجذب  در  داستان   نی.  گفتگوها،  فا سبک،  و  اساس   یصوت  یهالی ها  در    ینقش 

بالاخره،    یریادگی و  داشت.  مستق  ،ی عمل  رندگانیادگیخواهند  تجربه  انجام    م یبا  و 

بهتر  ها،تیفعال به    نیبه  اپردازند یم  یریادگینحو  دانش  نی.  از  انجام  گروه  با  آموزان 
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  ت یو در ذهن خود تثب  کنند یرا درک م  میمفاه  ،یعمل  یهات یو فعال  هاشیها، آزماپروژه

 . کنند یم

ا  نیا  تیواقع  اما که  بند   نیاست  ن  قیصرف، چندان دق  یهایدسته  به  ستند ی و جامع   .

د ترکدانش  گر،یعبارت  اغلب  ا  یبیآموزان  م  یریادگی  یهاسبک  نیاز  کار  به  .  رندیگیرا 

است    یو چندوجه  دهیچیپ  ند یفرا  کی  ،یریادگیاست:    یات یح  ید ینکته کل  کیتوجه به  

 است.  ریجامع و فراگ یکردیرو ازمند ین آموزان،انشو تنوع د ی دگیچیکه با توجه به پ

م  ترقیدق  یبررس بند   دهد ینشان  گروهدانش  یکه صرفاً دسته    یریادگی  یهاآموزان در 

نوع تفکر،   نیمنجر شود. ا  یشناخت  یهاتیبه محدود  تواند یم  ، یعمل  ای  یداریشن  ،یبصر

جا ن  یبه  بر  دانش  یازهایتمرکز  هر  آنخاص  است  ممکن  قالب  آموز،  در  را  ها 

 کند.  یبند طبقه  یکل یهاچارچوب

تع  یادیواقع، عوامل ز  در برا  یریادگی  وه یش   ن ییدر  است.    ل یآموز دخدانش  کی  یمؤثر 

شخص  نیا   ط ی مح  یو حت   یزش یانگ  یهامحرک  ، یقبل  ات یتجرب  ،یفرد  تیعوامل شامل 

براشود یم  زین  یریادگی تشو  یطیکه در مح   ی آموزمثال، دانش  ی.  با  و  مناسب    قیآرام 

ش  با  احتمالاً  دارد،  جمله    ،یریادگی  وعمتن  یهاوهیقرار  و    یداریشن  ،یبصر  یریادگیاز 

م  ،یعمل برقرار  ارتباط  اما دانشکند یبهتر  استرس    یآموز.  روان   ایکه تحت  قرار    یفشار 

 مند شود. ها بهرهروش  نیمؤثر از تمام ا یاوهینتواند به ش  د ی دارد، شا

بر دسته بند   یاست که به جا  مهم ن  ،یکل   یهایتمرکز صرف  به    ی آموزش  یازهایتوجه 

.  رد یو آموزش، مد نظر قرار گ  س یمتنوع تدر  یهاوهیآموز و استفاده از ش خاص هر دانش

  ی آموزش   یهابرنامه  یآموزان، و طراح نقاط قوت و ضعف دانش  یی امر مستلزم شناسا  نیا

  ازمندیفرد منحصر به فرد، ن  کیآموز، به عنوان  هر دانش  ،ها است. در واقعمتناسب با آن

 است.  یریادگی ندیو هدفمند در فرا زیمتما یکردیرو



11                                                            آموزاندانش یریادگی یازهاین  یابیارز  

 
ا  یبرا  تلاش در  تفاوت  نیشناخت  فقط  نه  ا  ،یریادگیها،  در  بهبود   زهیانگ  جادیبلکه  و 

ب و آموزگاران، بسدانش  نیروابط  اهم  اریآموزان  ا  تیحائز  و   ییافزاهم  کرد،یرو  نیاست. 

 . کندیم نیآموزان را تضمدانش یاستعدادها ییشکوفا

 آموزان دانش یری ادگیدر  یمفهوم  ی هانقش شبکه

  ی اگسترده  فیمستقل، با ط  یر یادگی  ند یچه در کلاس درس و چه در فرا  آموزان،دانش

صورت  صورت مجزا و گاه بهبه  ی اطلاعات، گاه  نی. اشوند یو اطلاعات مواجه م  میاز مفاه

ارتباط ب. درک دانشرند یگیم  یمرتبط و متقابل، در ذهن آنها جا از   میمفاه  نیآموزان 

درس  شاخص  هب  تواند یم  ،یمختلف  گستردگ  یعنوان  و  عمق  آنها   یریادگی  ند یفرا  یاز 

اهم  ی تلق کردن    نیا  تیشود.  ساختارمند  به  محتوا،  بر  صرف  تسلط  از  فراتر  درک، 

توانا و  به  ییاطلاعات  و  مسئله  حل  در  آنها  از  موقع  یریکارگاستفاده  در    ی هاتیدانش 

 دارد.  یمختلف بستگ

ب  ینحوه ارتباط  طر  م،یمفاه  نیدرک  م  "یمفهوم  یهاشبکه"  قیاز  اردیگیشکل   ن ی. 

دانششبکه در ذهن  اها، که  مفاه  شوند،یم  جادیآموزان  با    میشامل  که  مختلف هستند 

م  گریکد یبه    ییوندهایپ مانند  شوند یمرتبط  مفهوم،  هر  ا  کی.  در  عمل    نیگره  شبکه 

د  کند یم با  استفا  م،یمفاه  گریو  م  ده با  متصل  ارتباطات،  انواع  اشودیاز    وندها یپ  نی. 

 ان یم  ی همبستگ  ی نوع  ای  ،یاسهیمقا  ،یفیتعر  ،یعلت و معلول   یهانشانگر رابطه  توانندیم

 باشند.  میمفاه

ک  توانند ی م  یمختلف  عوامل م  تیفیبر  ا  زانیو  تاث  نیدرک  از    یکیبگذارند.    ریارتباطات 

 ی که به جا  یارائه و آموزش مطالب توسط معلم است. معلمان   یعوامل، نحوه  نیترمهم

در    توانند یم  پردازند، یم  میمفاه  انیارتباطات م  جادیصورت جداگانه، به اارائه اطلاعات به

ارتباطات  "که بر    سیتدر  یهاداشته باشند. روش  ینقش موثر  آموزانفهم دانش  شیافزا

م  "یمفهوم نقشه  کنند،یتمرکز  نمودارها،  از  استفاده   ی هامثال  ،یذهن  یهاشامل 

 . باشندیم میمفاه ن یارتباطات ب یو بررس سهیمقا یبرا یگروه یهاتیو فعال ،یکاربرد
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پ  یشخص  یهاتجربه  ن،یهمچن شکلدانش  ینهیشیو  در  ارتباطات    نیا  یریگآموزان 

دانشکنند یم  فایا  یاساس   ینقش عمل   ،یقبل  یها.  مفهوم  ،یتجارب  ارتباطات    ، ی قبل  یو 

  ش ی که از پ  ی آموزان. دانشکنند یفراهم م  دیدرک ارتباطات جد   یرا برا  یمناسب  ینهیزم

ساختارها هستند   یمفهوم  یبا  مفاه  یشتریب  لیتما  ، آشنا  دادن  ارتباط  با    دیجد   م یبه 

 ،یریادگی  یمناسب برا  نهیزم  ک ی  جادیا  ل،یدل  نیخود خواهند داشت. به هم  ی دانش قبل

 برخوردار است.  یاریبس تیاز اهم ،یقبل یهابه منظور استفاده از دانش

ارتباط بدرک دانش  سطح از  ک  تواندیم  م،یمفاه  نیآموزان  کم   یفیبه صورت  مورد    یو 

ا  یفی. کردیقرار گ  یابیارز آموزان به  دانش  کردیرو  قیعم  یشامل بررس  ،یابیارز  نیبودن 

مفاه دادن  تجز  میارتباط  تحل  هیو  م  یمنطق  لیو  آنها  ارزشود یاستنتاجات    ، ی کم  یاب ی. 

ابزارها از  استفاده  شامل  است  تشر  ییممکن  سوالات    ا ی  ،یگروه  فیتکال  ،یحیمانند 

 باشد.  یمفهوم یهانقشه  یطراح

»استراتژ  ار یبس نقش  به  است که  کرد. دانش  «یریادگی  یهایمهم  از    ی آموزان توجه  که 

  دار یارتباطات معن  جادیبا ا  توانند یم  برند،ی بهره م  یریادگی   یبرا  یمختلف  یهایاستراتژ

غن  یریادگی   م،یمفاه  انیم را  ا  تریخود  فنون   توانند یم  ها،یاستراتژ  نیکنند.  شامل 

 باشند.  یارتباطات مفهوم جادیا یمختلف برا یهاو روش ،یسینوخلاصه ،یادآوری

مفهوم  یریگشکل  یدر نحوه  ،یریادگیو    یآموزش  یهاتیفعال  نوع به   یارتباطات  نقش 

  ی هانهیزم  توانند یها، و حل مسئله، مپروژه  ،یعمل  یهاتیدارد. به طور مثال، فعال  ییسزا

 فراهم آورند.  تریقو یارتباطات مفهوم جادیا یبرا یمناسب

نقش    میمفاه  ن یآموزان از ارتباط بدرک دانش  یریگدر شکل  یعوامل متعدد  ت،ینها  در

  ی هاتیو فعال  س یتدر  یهاخصوص در ارتباط با روشعوامل، به  نیا  ق یدق  ی دارند. بررس 

 باشد.  د یآموزان مفدانش یریادگی ند یفرا یدر بهبود و ارتقا تواند یم ،یآموزش
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آموزان در جان دانش  یر یادگ ی   ی شعله  ا ی: آیر یادگی یکرهیدر پ   زهی نقش انگ

 سوزد؟یم

تعل  یپهنه  در ترب  م یگسترده  انگ  ینقش   ت،یو  ادانش  یریادگیدر    زهیکه   فا یآموزان 

آ  ی و چند وجه  ی اساس   ی موضوع   کند،یم موتور محرکه  دانش  ا یاست.   ی ریادگیآموزان، 

که    کشاند یم   یعوامل  ی پرسش، ما را به بررس   نیاند؟ اخود را با شوق و ذوق فعال کرده

 مؤثر باشند.  یریادگیبه اهداف  دنی رس  یبرا زانآمودانش  زشیبر انگ  توانند یم

دانش  یامحرکه  یروین  زه،یانگ که  ماست  بر  را  اشت  زدیانگیآموز  با  جد   اقیتا  به    تیو 

ا  یریادگی  ند یفرا فرا  ،یدرون   یروین  نیبپردازد.  به  تنها  ک  ،یریادگی  ند ینه  به    ت یفیبلکه 

انگ  یبستگ  زین  یریادگی م   یشعله  ک یمانند    زه،یدارد.  که  است  با    یآتش  تواند 

تغذ   یهاسوخت افزا  ودش   هیگوناگون  را  و حرارتش  درخشش  ا  شیو  ها  سوخت  نیدهد. 

 . اندیرون یب یو برخ  یاز آنها درون  ی هستند که برخ یشامل عوامل مختلف

آموز دارد. علاقه به  دانش  یفرد  لات یو تما  ی درون  یازهایدر ن  شه ی ر  زه،یانگ  ی درون  عوامل

از جمله    یاز دستاوردها، همگ  ی درون  تیو رضا  تیحس موفق  ،یذهن  یموضوع، کنجکاو

او  یکنجکاو ایمند است؟ آآموز به موضوع مورد مطالعه علاقهدانش ایعوامل هستند. آ نیا

افتخار را در خود م  ت یاحساس رضا  ایآ  شود؟ یم  ختهیبرانگ  یریادگی  ن یدر ح   ند؟ یبیو 

ا  زهیانگ   شه یر  اینشان دهد که آ  تواند یها مپرسش  ن یا  یبررس قرار    ی عوامل درون  نیدر 

 . ر یخ ایدارد 

ا  علاوه درون  نیبر  ب  ، یعوامل  سوخت  توانندیم  زین  ی رونیعوامل  عنوان   ی برا  ییهابه 

امن و    یطیمح  جادیآموزان، او پاداش دادن به دانش  قیعمل کنند. تشو  یریادگی  یشعله

نقش    زهیانگ  تیدر تقو  توانند یم   یهمگ  ،یریادگیمؤثر در    یهاو آموزش روش  ،یتیحما

  ا ی آ  رند؟یگیآموزان را در نظر مدانش  ق یو علا  ازهاین  س، یتدر  یهاروش  ایداشته باشند. آ

تشودانش   ،یریادگی  طیمح مشارکت  و  تعامل  به  را  ا  کند؟یم  قیآموزان  به    ن یپاسخ 

 آموزان باشد. دانش زهیدر انگ یرون ینقش عوامل ب نییدر جهت تب تواند یها مپرسش
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ب  یبر عوامل درون   علاوه ن  کردیو رو  یرفتار  یالگوها  ، یرونیو  در    ی اساس   ی نقش  زیمعلم 

و    پردازد، یم   سیو علاقه به تدر  اقیکه با اشت  یآموزان دارند. معلم در دانش  زهیانگ  جادیا

روشدانش با  را  فرا  نینو  یهاآموزان  به    تواندیم  کند،یم  بیترغ  یریادگی  ند یو جذاب 

 دهد.  شیدرس افزا سرا در کلا  زهیانگ

تفاوت  ن،یهمچن به  ادانش  یفرد  یهاتوجه  در  اهم  زهیانگ  جادی آموزان  است.    ت یحائز 

دانش  ی برخ روشاز  به  شن   ی برخ  ،یبصر  یهاآموزان  برخ  ،یداریبه  عمل  یو  در    یبه 

آشنا  شتریب  یریادگی دارند.  ا  ییعلاقه  بکارگتفاوت  نیبا  و    س یتدر  یهاروش  یریها 

 داشته باشد.  یریادگی زهیدر انگ ییسزاب  ریتأث  تواند یم ازها،یمتناسب با ن

ن  نقش ا  ز یخانواده  نم   ده ی ناد  ند یفرا  نیدر  حماشودیگرفته  تشو  تی.  در    قیو  خانواده، 

 آموزان مؤثر است. در دانش زهیمثبت و انگ یهیروح جادیا

بررس  در انگ  ی مجموع،  مختلف  دانش  زه یابعاد  ندر  و    ی نگاه  ازمندیآموزان،  جامع 

و نقش معلم    یفرد  یهاتفاوت  ، یرونیو ب  ی است. درک و توجه به عوامل درون  یچندبعد 

 واقع شود.  دیمف یریادگی زهیانگ تیو تقو جادیدر ا تواند یو خانواده، م

 یمنابع آموزش  یاب ی: ارزیری ادگی  یی شکوفا  یبرا یراهنقشه

پرشتاب و در   یاهمچون رودخانه ،یبه اطلاعات و منابع آموزش  ی امروز، دسترس  یایدن در

آ اما  است.  گسترش  معنا  لیس   نیا  ایحال  به  برا  یکاف  ی دسترس   ی اطلاعات،  مؤثر   یو 

آدانش است؟  گونه  ایآموزان  به  موجود،  منابع  و  بتوانند  شده  ی طراح  یاابزارها  که  اند 

ا  نیآنان را به بهتر  یریادگی  دهیچیمتنوع و پ  یازهاین پرسش،    نیشکل برآورده سازند؟ 

 است.  یاز ابعاد گوناگون منابع آموزش  ی و چند وجه قیدق  یبررس   ازمند ین

وس   یبررس آموزش   ع یدامنه  کتابخانه  ،یمنابع  فضاها  یکیزی ف  یهااز  و    یمجاز  یتا 

ا  یآموزش، ضرور  ن یآنلا  یهاستمیس  ارائه    یمحتوا  تیفیبه ک  د یبا  ، یبررس  نیاست. در 

ن آ  زیشده  شود.  به  ایتوجه  استفاده،  مورد  آمنابع  هستند؟  جذاب  و  معتبر  با    ایروز، 

 سازگارند؟  یریادگیو  یادده ی نینو یهاوهیش 
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تنها به    ،یمنابع آموزش   ایتوجه به تنوع منابع است. آ  ، یابیارز  یهامولفه  نیتراز مهم  یکی

  ی مختلف  یهاتا با روش  دهدیآموزان فرصت م به دانش  ای  شوند، یارائه اطلاعات محدود م

 ی هاتجربه  ایشوند؟ آ  ریبا موضوعات درگ  ،یعمل  یهاتیمانند پژوهش، حل مسئله، و فعال

 آموزان قرار دارد؟ دانش  یدر دسترس   ،یعمل یهاکتو مشار یتجرب

مختلف و در    نیآموزان در سندانش  یواقع  یازهایدر دسترس با ن  یمنابع آموزش  سهیمقا

بس  یهارشته اهم  اریمتفاوت،  آ  تیحائز  آموزش   ایاست.  انعطافبه  یمنابع  و    ریپذ صورت 

آموزان فرصت داده  به دانش  ایاند؟ آ شده  ی مختلف طراح  یریادگی  یهامتناسب با سبک

خود را   یریادگی  تیمشارکت فعال داشته باشند و مسئول  یریادگی  ند یتا در فرآ  شودیم

 رند؟ یبه عهده گ

 ا یمعلمان است. آ  یینقش مشاوره و راهنما  ،یمنابع آموزش  ی ابینکات مهم در ارز  گرید  از

ن درک  در  هدادانش  یریادگی  یازهایمعلمان  و  منابع    تیآموزان  از  استفاده  در  آنان 

آ  ،یآموزش هستند؟  توانمند  و  ب  ایمسلط  تعامل  و  نظر  تبادل  و    نیامکان  معلمان 

 وجود دارد؟ یاز منابع آموزش  د استفاده کارآم  یآموزان برادانش

ا  علاوه آموزش  ی دسترس   ن،یبر  منابع  پ  دیبا  ،یبه  و  تنوع  به  توجه  و    ی دگیچیبا  جوامع 

دورافتاده    یدر نواح  ایشود. آ  یآموزان در اقشار مختلف جامعه بررسخاص دانش  یازهاین

 ی محتوا  ایآسان وجود دارد؟ آ  یو دسترس  تیفیبا ک  یبا کمبود امکانات، منابع آموزش  ای

 آموزان هماهنگ است؟ دانش یو اجتماع ینگفره یازهایبا ن یآموزش

ارز  تر،قیدق  یبررس   ا ی . آشودیم  زیآموزان ندر دسترس دانش  یامکانات فناور  یابیشامل 

ا  یدسترس ابزارها  نترنتیبه  است؟    یو کاف  کسانیآموزان  همه دانش  یبرا  تالیجید  یو 

گونه  ی آموزش   یهابرنامه  ایآ فناورشده  ی طراح  یابه  از  که  ابزار  یاند  عنوان    ی برا  ی به 

 استفاده کنند؟  رمؤث یریادگیتعامل و 


