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 مقدمه
  ش ی معلم در آن، ب  یو نقش محور  یر یادگی  ندیاز فرآ  قیامروز، درک عم  یای و پو  دهیچیپ  یایدر دن

فعال و    یندیبلکه فرآ  ست،یصرفاً انباشت اطلاعات ن  گرید  یریادگی.  رسدیبه نظر م  یضرور  شیاز پ

با   دی دو ادغام اطلاعات ج  ریتفس ،یآموزان به طور مستمر در حال سازمانده که در آن دانش استیپو

پ از  ا  دانند،یم  ش یآنچه  واقع "یریادگی   یهاسازه"همان    ا ی  ی ذهن  یساختارها  ن یهستند.  در   ،

که چگونه    کنندیم  ن ییو تع  دهندیهستند که فهم و ادراک ما از جهان را شکل م  یی هاچارچوب

دهنده انتقال  کی نقش معلم از    ان،یم   نیا  در.رندیگ  یپردازش و در حافظه بلندمدت جا  د یاطلاعات جد

.  ابدییارتقا م  ی ریادگی  ندیو راهبر فرآ  گر لیطراح، تسه  ک ی   گاهیو به جا  رود یصرف اطلاعات فراتر م

آموزان را فراهم آورد که در آن دانش  یطیمح  تواندیاشراف دارد، م  یریادگی   یهاکه به سازه   یمعلم

معنادار    یطرح کنند و دانش خود را به شکل  زی سؤالات مناسب را ن  لکه کنند، ب  دا ی ها را پنه تنها پاسخ

او د  داریو پا  نهند.  به    گریبنا  به    شد، یاندینم  "آموخت  دی با  یزیچه چ"تنها    توان یچگونه م"بلکه 

 .شودیمتمرکز م "مؤثر فراهم آورد  ی ریادگی  یرا برا  طیشرا ن یبهتر

  های سازه  –  ید یدو مؤلفه کل  نیجانبه او همه  قیعم  یبه بررس  کرد،یو رو  دگاهید  ن یحاضر با هم  کتاب

دانش    ی ری گشکل  یجامع از چگونگ  ی آن، ارائه درک  ی . هدف اصلپردازدمی  –و نقش معلم    ی ریادگی

  ندیفرآ  ن یامعلمان است تا بتوانند    ی و مؤثر برا  یعمل  ی راهبردها  نییو سپس تب  رندگان یادگی در ذهن  

  یگرفته تا کاربردها   ییگراو سازنده  یشناخت  ینظر   یکنند. از مبان  یبان یو پشت  تینحو هدا  نی را به بهتر

کند و به معلمان کمک    جاد یو عمل ا  ی تئور  ان یم  ی پل  کوشد یکتاب م  ن یدر کلاس درس، ا  یعمل

آگاه با  تا  اجرا  یبه طراح  ،یر یادگی  ی از سازوکارها   ی کند  مؤثرتر    تریغن  یشآموز  ات یتجرب  ی و  و 

آموزش و پرورش    ت یفیک  ی ارتقا   یلازم را برا   ی و ابزارها  رتیاثر، بص  ن ی با مطالعه ا  خوانندگان بپردازند.

آموخت، بلکه چگونه    د ینه تنها آنچه را با  کندیها کمک مکه به آن  یرت یخواهند داشت؛ بص  اریدر اخت

  د ی فراهم آورد، درک کنند. ام  دار یپا   ی ریادگی   ی را برا  ط یشرا  ن یبهتر  توانیآموخت و چگونه م  د یبا

آموزان  دانش  یبرا   ی ریادگیتجربه    یمعلمان و غنا   یمؤثر در جهت توانمندساز   یکتاب، گام  ن یاست ا

  باشد. نمانیسرزم
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 بخش اول

ینظر یهاو چارچوب  یری ادگ ی یهاسازه یمبان   

اول  فصل  

آنها در  تیها و اهمگونه ف،ی: تعاریریادگی یهابر سازه یامقدمه 

 آموزش
 

دو،    نی. امیاز سطح به عمق حرکت کن  دیبا  "صِرف  یمفهوم آموزش"از    "یر یادگیسازه  "  کیتفک  یبرا

آنها، مرز    ن یدارند. مرز ب  ی تفاوت اساس  گریکدیبلکه در خاستگاه و کارکردشان با    ت، ینه تنها در ماه

 اطلاعات منفعل و دانش فعال.  انیاست؛ مرز م "دنیفهم"و  "دانستن" انیم

. شودیاز اطلاعات است که توسط معلم ارائه م  ی شکل خود، واحد  نی در ساده تر  ،یمفهوم آموزش  کی

باشد.    یقاعده دستور  کی   ای  یعلم  فیتعر  ک یمهم،    خی تار  ک ی  ،یاضی فرمول ر  ک ی  تواندیمفهوم م  نیا

  نی ا   د،خو  ی. به خوددهدیقرار م  رندهیادگی  اریهستند که معلم در اخت  یا  هیمصالح خام و اول  نهایا

آزمون نوشت، اما    کی آنها را به خاطر سپرد، بازگو کرد و در    توانیهستند. م   یرونیو ب  ستا یا  میمفاه

 ی آموزش  یندها یاز فرا  یاریاست که بس  یهمان نقطه ا  نی. استندین  قیعم  یر یادگی  یلزوما به معنا

بلند مدت    ایمدت   تاهاز معلم به حافظه کو  می مفاه  زیآم  ت ی: انتقال موفقشوندیدر آن متوقف م  یسنت

 دانش آموز.

منحصر به    یسازه، چارچوب ذهن  نی است. ا  یو کاملا شخص  یدرون  دهیپد  کی  "یریادگیسازه  "  اما

خود، در ذهن خود بنا    نی شیپ  ات ی و تجرب  یآموزش  م یبا استفاده از آن مفاه  رندهیادگی است که    ی فرد

  م ی فاهم  نی از ارتباطات معنادار ب  یبلکه شبکه ا   ست،یصرفا انباشت اطلاعات ن  یر یادگی. سازه  کندیم
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، "داند ینم"را    ک یز یفقط فرمول ف  گرید  سازد، یم  ی ریادگی سازه    ک ی  ی دانش آموز  ی مختلف است. وقت

  ری با سا  یچه ارتباط  شود، یمتصل م  یواقع  ی ایدن  ی ها   ده یفرمول چگونه به پد  ن یکه ا  " فهمدیم"بلکه  

و توسعه    رییتغ  لقاب  ا،ی سازه، پو  نی . ادهدیکاربرد خود را از دست م  یطیفرمولها دارد و در چه شرا

 است.

از    یبه بخش  یزمان  یمفهوم آموزش  کی.  شودیمشخص م  "ساخت  ندیفرا"در    قایدو دق  نیا  نیب  مرز

آن کار کند: آن را به چالش بکشد، با    ی فعالانه رو   رندهیادگیکه    شودیم  لیتبد  یر یادگیسازه    کی

 دخو  یآن در شبکه ذهن  ی به کار ببرد و برا  د یجد  یتیکند، آن را در موقع  سهی خود مقا  ی دانش قبل

که صرفا بر    ی. معلمشودیم  فیتعر  ینقطه مرز   نیدر هم  زیکند. نقش معلم ن  دای معنادار پ  گاهیجا  کی

و فرصت   طیکه مح  ی. اما معلمماندیم  یباق  "یمفهوم آموزش"تمرکز دارد، در سمت    میانتقال مفاه

را    آموز در واقع دانش    کند، یآزمون و خطا، بحث و گفتگو و حل مسئله فراهم م  ،یپرسشگر   یرا برا

معمار    کی بلکه    ست، یارائه دهنده اطلاعات ن  کی تنها    گر ی. او دکندیم  ت یهدا  "ساختن سازه"  ی به سو

م  ی ریادگی   ندیفرا آموز کمک  دانش  به  ذهن  کند یاست که  نقشه  را طراح  یتا  اجرا کند.    ی خود  و 

اصل  ن،یبنابرا ا  ی تفاوت  آموزش  نی در  مفهوم  که  که    ی ز یچ  ،یاست  سازه   ماا  شود،یم  "داده"است 

 .شودیم "ساخته"است که  ی زیچ ، یریادگی

است که پاسخ    ی دی کل  یموضوع خاص مناسب است، سوال  ک ی  ی برا ی ریادگی کدام نوع از سازه    نکهیا

است. در واقع، انتخاب نوع سازه   یچندبعد   ل یو مستلزم تحل  ردیگینسخه واحد قرار م   ک یآن فراتر از  

  ینابلکه به مع  رنده،یادگیشده به ذهن    ن ییتع  شی چارچوب از پ  کی   ل یتحم  ی نه به معنا  ی ریادگی

را    ق یکارآمد و عم  یا که ساخت سازه  ی ااست به گونه  یر یادگی  ندی و فرا   طیهوشمندانه مح  یطراح

در آن نقش    یو چهار عامل اصل  شودیاتخاذ م  یطراح آموزش  ایتوسط معلم    م یتصم  نی کند. ا  لیتسه

 دارند:  یاساس

است. همانطور که    رنده یادگیفرد   یها دانستهشی و پ  ی درون  ی هایژگیعامل، و   ن یترمهم  د یو شا   ن یاول

. معلم  شودیموجود بنا م  یشناخت  ی ساختارها   یهیبر پا  دی جد  یریادگ ی هر    کند،یاشاره م  اژهیژان پ

او )چه درست و چه غلط(، و سطح    یقبل   یباورها  داند،یم  شیاز پ  رندهیادگیاز آنچه    یقی درک دق  دیبا

پ  ی رشد شناخت اگر  باشد.  داشته  امکان ساخت    یغن  ها دانستهشیاو  باشند،  مرتبط    ی سازه  ک یو 

و گسترش    دهدیم  یدر خود جا  ی را به آسان  دی جد  می که مفاه  دی آیفراهم م  ترقیو عم  تردهیچیپ
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  جادیو ا  یمیترم  ی هاتیبه فعال  ازیباشند، ن  یفهمسرشار از کج  ایناقص    هادانستهشی. اما اگر پابدییم

 توان یاست؛ نم  کنندهنییتع  زین  رندهیادگی  ی. سطح رشد شناختشودیاحساس م  تریادیبن  یسازه  کی

  اینوجوان    کیرا که مناسب    یادهی چیو پ  یانتزاع  یهاکودک خردسال انتظار داشت که سازه  کیاز  

 بزرگسال است، بنا کند. 

تع  نیدوم آموزش  تی ماه  کننده،نیی عامل  برخ  یخود موضوع  فاکت  یاست.  ذاتاً  و  موضوعات  محور 

  ی)مانند مفهوم انرژ   ایو پو  یمفهوم  گر ید  یکه برخ  یواقعه(، در حال  کی  خی هستند )مانند تار  ستایا

ن  یخیمفهوم تار  کیمعادله( هستند.    کی )مانند حل    یو مهارت  یا هیرو   ای(  کیزیدر ف   ازمندیصرفاً 

دلا  یزمان  یدهنظم با  ارتباط  نتا  لی و  فهم    جی و  اما  است،  ف  دهی چیپ  ه ینظر  ک یمشخص    ک، ی ز یدر 

متفاوت است.  ی هاتیها، کاربردها و محدودمدل ات،ی فرض ،یاز روابط علت و معلول ی امستلزم شبکه

  یا سازه  ،یا هیرو  م یمفاه  ی مثال، برا   ی داشته باشد؛ برا  یهمخوان  تیماه   نی با ا  د یبا  یر یادگینوع سازه  

  ،یانتزاع   می مفاه  یکه برا   یتر است، در حالدارد مناسب  دی تاک  یتکرار  نی و تمر  یکه بر مراحل عمل

 خواهد داشت.  ی شتریب ییمتمرکز است، کارا یذهن ی سازو مدل  یکه بر روابط منطق یاسازه

از خود بپرسد که    د یاست. معلم با  رنده یادگیو عمق مورد انتظار از    ی ریادگی   ی هابُعد، هدف  نیسوم

بازتول  ایآ تنها    ل، یتحل  یی توانا  ا یاطلاعات است،    دیهدف صرفاً  نقد و حل مسئله؟ اگر هدف  سنتز، 

باشد.    د کارآم  یتا حد   زین  ات یبر حفظ  یو مبتن  یسطح  یسازه  کی   دیاطلاعات باشد، شا   "دانستن"

به سمت   دیباشد، آنگاه با   دیجد  یها تیانتقال دانش به موقع  ییو توانا  قیعم  "دنیفهم"اما اگر هدف  

عمق مورد انتظار،    نیحرکت کرد. ا  شتریاتصالات ب  یو دارا   رتر یپذانعطاف  تر،دهی چیپ  یهاساخت سازه

آموز در ذهن دانش  دیکه با  تاس  یری ادگیسازه    ییایتعداد اتصالات و پو  ،یدگیچیپ  زانیم  کنندهنییتع

بگ براردیشکل  پ  ی .  مسائل  حل  هدف  اگر  با  ده یچیمثال،  سازه  مدل  دی باشد،    ،یذهن   یها شامل 

 تفکر باشد. ی و راهبردها ها، تمیالگور

  یها که فرصت  یطیو منابع در دسترس   است. مح  یریادگی  طیعامل مهم،   بستر و مح  نیچهارم

م  ز یبرانگچالش  ،یتعامل فراهم  را  معنادار  م  رندهیادگی به    کند، یو    تریغن  یی هاتا سازه  کندیکمک 

از    دهو استفا  یتعامل با همسالان، بحث و گفتگو، کار گروه  یبرا  یی هابسازد. فراهم آوردن فرصت

به نوع سازه   ی دهدر شکل  ی(، همگیپروژه، مطالعه مورد  ، یسازهیشب   ش،یمنابع متنوع )مانند آزما
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و    یچندوجه  ی هاسازه  یریگتر باشد، امکان شکلو فعال  تریغن  طی . هرچه محرگذارندیتاث  یریادگی

است که    ییهایژانتخاب استرات  قتیمناسب، در حق   ی ر یادگی. انتخاب سازه  شودیم  شتریب  تریکاربرد

  کی تحر  رندهیادگیساخت معنا را در ذهن    ندیشکل ممکن، فرا  نیعوامل، به بهتر  نی با در نظر گرفتن ا

 کند.

ا به عنوان    نی نو  یها یفناور   ان، یم  ن یدر  تنها  بستر    یعنیعامل،    نیبه چهارم  دی منبع جد  کی نه 

و    کنندیم  نیادیبن  یدستخوش تحول  ز یرا ن  گریسه عامل د  تیبلکه ماه  شوند، یاضافه نم  ،یریادگی

ارتقا    یر یادگی  یها هوشمند تجربه  گر لی معمار و تسه  کی دهنده صرف، به  انتقال کینقش معلم را از  

 .دهندیم

  ش ی که پ  ی اسیرا در مق  ی ریادگی   یها سازه  یساز یقیو تطب  یسازیدر وهله اول، امکان شخص   یفناور 

مداوم عملکرد   لی با تحل  توانندیهوشمند م  یر یادگی  ی هاستمی. سکندیبود، فراهم م  رممکنیغ  نی از ا

  جه،یکنند. در نت  ییاو را شناسا   یشناخت  ی ها سبک  ی و حت  ی ر یادگیسرعت    ها، دانستهشیپ  رنده، یادگی

و    ای پو  ییهاتا سازه  دهدیبه معلم اجازه م  یهمه، فناور   یواحد برا  ی ر یادگی  ریمس  کی ارائه    یبه جا

زبان   کی  ی ریادگی مثال، در    ی . برادهند یم  قیهر فرد تطب   یازها یکند که خود را با ن  یمنعطف طراح

 ره ی اما در دا  یآموز در گرامر قو دانش  ک یدهد که    ص یتشخ  تواندیم  یقیافزار تطبنرم  ک ی  د، یجد

و به طور خودکار تمر  فیلغات ضع برا  یشتر یب  ناتیاست  لغات  در کندیم  یاو طراح  یدر حوزه   .

شبکه هوشمند و پاسخگو   کیبه    شده،نییتع  شی و از پ  یساختار خط  کیاز    یریادگی سازه    نجا،یا

 .ردیگیشکل م رندهیادگیکه به صورت زنده بر اساس تعاملات  شودیم ل یتبد

و    ی درس  یها کتاب  ی هاتیکرده است. محدود  جادیدانش ا   ییدر بازنما  می عظ  یتحول  ی فناور  دوم،

برداشته شده   انیاز م  دادند، یثابت ارائه م  ی ری و تصو  ی که دانش را عمدتا به صورت متن  اه یتخته س

  ند ک  یطراح  یو تعامل  یچندوجه  ی هاییموضوعات مختلف، بازنما  یبرا   تواند یاست. اکنون معلم م

سازه به ساخت  ملموس  ترقیعم  ی ذهن  ی هاکه  مو  برا کندیتر کمک  برا   ی .  مفهوم   یمثال،  درک 

 ی و تعامل  یبعد سه یسازهیشب کی ست؛ یکتاب ن ر یصرف به تصاو  یبه اتکا  یازی ن گریگردش خون، د

  کینزد  زقلب را ا  یهاچهیها دنبال کند، عملکرد درخون را در رگ  ری تا مس  دهدیاجازه م  رندهیادگیبه  

 ییبازنما  ن ی. ادی نما  ی بررس  ستم یس  ن ی عوامل مختلف مانند فشار خون را بر ا  ر یتاث  یمشاهده کند و حت
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 ی متن  فیتوص  کی و ماندگارتر از    تریغن  اری بس  یا سازه  ده،ی چیو پ  یانتزاع   م یمفاه  یبرا   ژهی به و   ا، یپو

 . کندیم جادیصرف در ذهن ا

است.     یا و شبکه  یبه   سطح اجتماع  یاز سطح فرد  یر یادگی  یها تحول، گسترش سازه  نیسوم

امکان را فراهم   نیا ،یمشترک مجاز  یها بحث و گفتگو و پروژه  یهاپلتفرم  ن،ی آنلا  یهمکار  یابزارها 

معنا   ت و در تعامل با همسالان خود به ساخ  گر یکد یبلکه با    ، ییآموزان نه به تنهاکه دانش  کنندیم

سازه " کی بلکه به  ست،ین یذهنصرفا درون دهی پد  کی گرید یریادگی سازه  کرد،یرو  نیبپردازند. در ا

فضا    نی. معلم در اردیگیگفتگو، نقد و خلق مشترک شکل م  ندیکه در فرا  شودیم  لیتبد  "یاشتراک

تعاملات،    تیریو مد  زیبرانگکه با طرح سوالات چالش  کند یم  فا یکننده و راهبر را اهماهنگ  ک ینقش  

تفکر   یها توسعه مهارت  یبرا   ژهیامر به و   نی . اکندی کمک م  یسازه جمع  نی و استحکام ا  یسازیبه غن

کارآمد است. در   ار یگوناگون است، بس  یها دگاهیتضارب آرا و د  ازمندی و حل مسئله، که ن  ی انتقاد

فناور  ت،ینها ظهور  ارائه  ،یبا  از  معلم  طرا نقش  به  محتوا    ر یی تغ  یریادگی   یها ستمیاکوس  حدهنده 

اند که هر  شده  دهیچ  ی ابه گونه  یتعامل  یها که در آن منابع، ابزارها و فرصت  ییهاستمیاکوس  کند؛یم

 فرد و کارآمد خود را بنا کند. منحصربه یشکل ممکن، سازه دانش نی بتواند به بهتر رندهیادگی

و نقش معلم    ی ر یادگی  ی ها بر سازه  یقیعم  رات یتاث  ن ینو  ی ها یبر اساس آنچه در متن آمده، فناور

  ی برا   یی را صرفا به عنوان ابزارها  یریادگی   ی هاسازه  توانینم  گر یتحولات، د  ن یاند. با توجه به اداشته

  یریادگی   ند یدر فرآ  ی ترقیفراتر و عم  اری ها، امروزه نقش بسسازه  نی انتقال اطلاعات در نظر گرفت. ا 

 . کنندیم فا یا

سازه  در دانش  ی ریادگی  ی ها گذشته،  به  معلم  از  اطلاعات  انتقال  به  معمدتا  محدود  .  شدندیآموز 

چارچوب،    نیانتقال بودند. در ا   ن یا  ی اصل  ی ابزارها  ی کلاس  ی هانیو تمر  هایسخنران  ، یدرس  یها کتاب

ها  آزمون  رها دبه حفظ اطلاعات و تکرار آن  شتر یداشتند و ب  یترآموزان معمولا نقش منفعلدانش

نپرداختندیم معلم  اصل  زی.  منبع  عنوان  م   یبه  عمل  وظ  کردیاطلاعات  محتوا   فه یو  تا    یداشت 

دانش  یمشخص به  ارا  کند.  منتقل  اما    کرد، یرو   نی آموزان  بود،  کارآمد  خود  زمان  در  اگرچه 

ا  ی جد  ی هاتیمحدود مثال،  عنوان  به  پاسخگو  ن یداشت.  به  قادر  ن  یی روش    یفرد  یازها ی به 

 .شدیم یر یادگیدر  ی نگرینبود و اغلب منجر به سطح آموزانشدان
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با ظهور سداده  رییمعادله را به طور کامل تغ  نی ا  نی نو  یهایفناور  امروزه،   یر یادگی  یهاستمیاند. 

  هاستمیس  ن یفراهم شده است. ا  یر یادگی  ی هاسازه  یر یپذقیو تطب  ی سازیهوشمند، امکان شخص

  یرا برا   یناسبم  یریادگی  ریکرده و مس  ییآموز را شناساهر دانش  یازها ی ها، نداده  لیبا تحل  توانندیم

خارج شده   شدهنییتع  شی و از پ  کنواختیاز حالت    یریادگی   یهاسازه  ب،یترت  نی کنند. به ا  یاو طراح

هماهنگ    رندهیادگی  ی ازهای که به صورت زنده با ن  شوندیم  لی و منعطف تبد  ا یپو  ییو به ساختارها

از دانش را فراهم کرده است.  یو تعامل ی چندوجه ی هاییامکان بازنما ی فناور  ن، یبر ا علاوه.شوندیم

  ،یبعد سه  ی هایسازهی ثابت اکتفا کنند. شب  ریآموزان تنها به متون و تصاوکه دانش  ست ین  یاز ین  گرید

را به طور   دهی چیپ  م یتا مفاه  دهندیآموزان اجازه مبه دانش  یتعامل  ی ابزارها  ر یافزوده و سا  تیواقع

ا  یتر قیعم  یذهن  یها تر درک کنند و سازهملموس   میمفاه   یر یادگی  ی برا  ژهی امر به و   ن یبسازند. 

 موثر است. ار یبس دهی چیو پ  یانتزاع

  یا و شبکه  یبه سطح اجتماع یاز سطح فرد ی ر یادگی ی هامنجر به گسترش سازه ی فناور  ن،یهمچن

که    کنند یامکان را فراهم م  ن یبحث و گفتگو، ا  یها و پلتفرم  نیآنلا  یهمکار  ی شده است. ابزارها

  رک تعامل داشته باشند، نظرات خود را به اشتراک بگذارند و به صورت مشت  گر یکدیآموزان با  دانش

آموزان از است که در آن دانش  یجمع  ندیفرآ  ک ی   ی ریادگی  کرد، یرو   ن یبه ساخت معنا بپردازند. در ا

  نی . معلم در اکنندیم  تیو حل مسئله خود را تقو  ی تفکر انتقاد  یها و مهارت  رندیگیم  اد ی  گریکدی

ها  بحث  تیهداتعاملات و    یسازیو به غن   کندیم  فای کننده را او هماهنگ  گرلیتسه  کیفضا نقش  

 .کندیکمک م

فراتر از انتقال اطلاعات دارند.    اریبس  یامروزه نقش  یریادگی  یهاگفت که سازه  توانی مجموع، م  در

ابزارهاآن عم  جاد یا  ، یریادگی   یسازیشخص  ی برا   یی ها  مفاه  ترقیدرک  مهارت  م، یاز    ی هاتوسعه 

معلم از   ند،یفرآ  نیهستند. در ا  یو مشارکت  یتعامل  طیمح  کیساخت دانش در    لی و تسه  یاجتماع

 تیدر هدا   ی د یکل  ی و نقش  شود یم  لی تبد  ی ریادگی  یها ستمیطراح اکوس  ک یدهنده محتوا به  ارائه  کی

 . کندیم فایآموزان ا دانش ی ریادگی  لی و تسه

جامع و    ینگاه  ازمند یاست که ن  یو چندوجه   دهیچیپ  یندیفرا  ،یری ادگی سازه    کی  یاثربخش  یابیارز

به    دیبلکه با   د؛ ی را سنج  ی شاخص، اثربخش  کیصرفا با    توانیمختلف است. نم  ی ارهایاستفاده از مع

 .دهدیم  رارق  یرا مورد بررس  یریادگی  ند یاز فرآ  یاتوجه کرد که هر کدام جنبه  ارهایاز مع  یمجموعه ا
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  قیاز طر   تواندیسنجش م  نیآموزان است. ادانش  یر یادگی  زانیسنجش م  ارها، یمع  نی تراز مهم  یکی

مشاهده و    یهاروش  یحت  ایو    یآموزدانش  یها ها، ارائهپروژه  ،یکلاس  فیاستاندارد، تکال  یهاآزمون 

ا  یمشارکت  یابیارز مهم  نکته  اما  ش  نجاستیانجام شود.  و  آزمون  نوع  با هدف    دی اب  یابیارز  وهیکه 

که بر حل    ی ریادگی سازه    ک ی   یابیمثال، ارز  ی هماهنگ باشد. برا  یریادگی سازه    ت یو ماه  ی ریادگی

آموز در حل  دانش  ییتوانا   د ی فقط بر حفظ اطلاعات متمرکز باشد. بلکه با  دی مسئله تمرکز دارد، نبا

  ارینقش بس   یچندوجهمتنوع و    یها رو، استفاده از آزمون  ن یو مشابه را بسنجد. از ا  د یمسائل جد 

استفاده کرد که شامل سوالات چند    ی بیترک  ی از آزمون ها  توانیمثال، م  ی کند. برا  یم  فا یا  یمهم

 باشد. یعملکرد یابی ارز یپرسش و پاسخ و حت  ،یحیتشر ،یا  نهیگز

م  علاوه ک  د یبا  ،یر یادگی  زان یبر سنجش  آ  ز ین  یر یادگی  ت یفیبه  درک  دانش  ا یتوجه شود.  آموزان 

دانش خود را در   توانندیم  ایاند؟ آصرفا اطلاعات را حفظ کرده  ایاند  بدست آورده  میاز مفاه  یقیعم

به کمک    ت سوالا  ن یو ماندگار است؟ ا  داریآنها پا  ی ریادگی  ایآ  رند؟یمختلف به کار گ  یهاتیموقع

مورد مطالعه  آموزان،  دانش  با  بررس  یمصاحبه  در   یو  خود  دانش  از  آموزان  دانش  استفاده  نحوه 

 است.  یقابل بررس یواقع ی ها تیموقع

آموزان به طور فعال دانش  ای مهم است. آ  اریمع  ک ی  ز ین  ی ریادگیآموزان با سازه  تعامل دانش  ن،یهمچن

حس    ایآ  کنند؟یاز ابزارها و منابع ارائه شده به طور موثر استفاده م  ا یتعامل دارند؟ آ  یریادگیبا سازه  

فرا در  تعامل  و  برا  یریادگی  ند یمشارکت  دارد؟  ا  ی وجود  ابزارها  توانیم  ارهایمع  ن ی سنجش    یاز 

و   یر یادگی  ی ها  ستم یس  ی ها داده  لی و تحل ه یکلاس، تجز  م یمشاهده مستق  ، یمثل نظرسنج  یمختلف

 استفاده کرد.  نی آنلا ی آموزان در پلتفرم هادانش تیفعال یبررس

به    یر یادگیسازه    ایکرد. آ  یابیارز  ز یمعلم ن  دگاهی از د  توانیرا م  یر یادگیسازه    یاثربخش  ت، ینها  در

سازه   نیاستفاده از ا  ایکمک کرده است؟ آ  یریادگی   ندیفرآ  تیو هدا  یمعلم در ارائه مطالب آموزش

و   یی کارا  فاده، معلم شده است؟ نظر معلم درباره سهولت است یو کاهش بار کار  یی کارا شی باعث افزا

 برخوردار است. یی بالا تیاز اهم ز یگروه هدف ن یبرا یر یادگیمناسبت سازه 

منجر    یریادگیسازه    یاز اثربخش  یتر کامل  ری ها به ارائه تصوآن  لیها و تحل داده  نیتمام ا   یبندجمع 

 . دی افزایم یابیارز  نی در کنار هم به دقت و اعتبار ا یفیو ک یکم ی . استفاده از روش هاشودیم
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  ی متعدد   ی با موانع و چالش ها  یر یادگی  ی سازه ها   ی ابیاجرا و ارز  ،ی آموزش، طراح  ی واقع  ی ایدر دن

 یاب یتا ارز  ی طراح  هیچالش ها از مراحل اول  نی . ارندیبا دقت مورد توجه قرار گ  د یروبرو است که با

 گذارند.  یم ریآن تأث ت یو موفق  تیفی سازه، بر ک یاثرگذار   یینها

زمان، بودجه  ازمند یموثر ن یریادگیسازه   ک یمنابع است. توسعه  تی موانع، محدود نی از بزرگتر یکی

 ی امر م   ن یبا کمبود منابع مواجه هستند که ا  یاست. اغلب، معلمان و طراحان آموزش  یو تخصص کاف

  نینو  یها   یبه فناور   یناقص، استفاده از مواد نامناسب و عدم دسترس  یها   یتواند منجر به طراح

  ینرم افزارها  ازمند یدرس خاص ن  کی   ی برا  یتعامل  یآموزش  ی باز   کی   ی شود. به عنوان مثال، طراح

 است که ممکن است در دسترس نباشد.   یسیبرنامه نو ی متخصص برا یرویو ن دهیچیپ

متفاوت،    یها  نهیزم  شیبا پ  یدانش آموزان است. هر دانش آموز  یفرد  یتفاوت ها   گر،ید  چالش

که    ی ر یادگیسازه    کی شود.    یمنحصر به فرد وارد کلاس م  ی ازهای مختلف و ن  ی ریادگی   یسبک ها 

را    یی کنند سازه ها  یسع  دیاست. طراحان با  رممکنیهمه دانش آموزان مناسب باشد، عملاً غ  یبرا

تواند شامل    یکار م  نی را فراهم کنند. ا  یساز   یباشند و امکان شخص  ریکه انعطاف پذ   کنند   جادیا

دانش آموزان    ی برا  ی انتخاب  ی متنوع و فرصت ها  ی گروه  ی ها  تیفعال   ، یچندرسانه ا   یارائه محتوا 

ز  مسائلباشد. به  ا  یم  زین  یآموزش  ی ها  رساخت یمربوط  مانع  تجه  جادیتوانند  کمبود    زات، یکنند. 

 یم   یمشارکت  یریادگی   یها  طیکلاس نامناسب و عدم وجود مح  یفضا   نترنت،ی محدود به ا  یدسترس

نرم   ک یرا با مشکل مواجه کنند. به عنوان مثال، اگر قرار است از    ی ریادگی سازه    کی  یتوانند اجرا

آن   یقطع شود، اجرا   نترنت یا  ا ی نباشد    ی ها کاف  انه یدر کلاس استفاده شود، اما تعداد را   ی تعامل  ر افزا

 با مشکل مواجه خواهد شد. 

چالش ها است. معلمان ممکن   گریمعلمان از د یو عدم آمادگ رییمرحله اجرا، مقاومت در برابر تغ در

اگر    ژهیمقاومت نشان دهند، به و   نی نو  یها  یو فناور  دی جد  سیتدر  یاست در استفاده از روش ها 

  یا معلمان ممکن است احساس کنند که سازه ه ن،یباشند. همچن ده یند نهیزم ن یدر ا یآموزش کاف

 دهند.  یم ش یآنها را افزا ی بار کار د، یجد یریادگی

  ی مناسب و جمع آور  ی ارهایخاص خود روبرو است. انتخاب مع  یبا چالش ها   ز ین  ی اثربخش  یابیارز

  یبه ابزارها   یابیممکن است دست  ن، ی است. علاوه بر ا  دهی چیزمان بر و پ  یند یمعتبر، فرآ  ی داده ها
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  جی نتا  اجداده ها و استخر   ر یاستفاده از آنها دشوار باشد. تفس  یمناسب و آموزش معلمان برا   یابیارز

 مهارت و تخصص است.  ازمند ین ز یقابل اعتماد ن

  کیو دانش آموزان است.  یمعلمان، طراحان آموزش نیاز موانع، عدم ارتباط موثر ب گرید یکی تا،ینها

ن  یزمان  یریادگیسازه   بود که  بگ  ازهایموفق خواهد  نظر  در  را  ها  نظرات همه طرف  ارتباط  ردیو   .

توسط   ا ی  رنددانش آموزان مطابقت ندا  ی ازهایشود که با ن  ییسازه ها  یتواند منجر به طراح  یم  فیضع

 شوند. یاجرا نم یمعلمان به درست

 

  


