
به نام خدا

طلایه داران فردا: 
راهکارهای عملی برای ایجاد اشتیاق به 
یادگیری مادام العمر در دانش آموزان

مولفان:

اقدس جاویدی نژاد
راضیه اکبری جدول قدم

طیبه قمری منش
زینب السادات میرشفیعی

عطیه شهباز

انتشارات ارسطو 
)سازمان چاپ و نشر ایران - 1404( 

نسخه الکترونیکی این اثر در سایت سازمان چاپ و نشر ایران و اپلیکیشن کتاب رسان موجود می باشد

chaponashr.ir



نام کتاب : طلایه داران فردا: راهکارهای عملی برای ایجاد اشتیاق به 
یادگیری مادام العمر در دانش آموزان

مولفان : اقدس جاویدی نژاد - راضیه اکبری جدول قدم - طیبه قمری منش
زینب السادات میرشفیعی - عطیه شهباز

ناشر : انتشارات ارسطو )سازمان چاپ و نشر ایران( 
صفحه آرایی، تنظیم و طرح جلد ‌‌: پروانه مهاجر

تیراژ : 1000 جلد ‌‌
نوبت چاپ : اول – 1404  

چاپ : زبرجد
قیمت : 108000 تومان

فروش نسخه الکترونیکی - کتاب رسان :
https://chaponashr.ir/ketabresan 

‭978-622-117-433-1 : کباش‏‏‏
تلفن مرکز پخش : 09120239255 

www. chaponashr. ir

سرشناسه : جاویدی نژاد، اقدس، 1363
‏عنوان و نام پديدآور : طلایه داران فردا: راهکارهای عملی برای ایجاد اشتیاق به یادگیری مادام العمر 
در دانش آموزان/ مولفان اقدس جاویدی نژاد، راضیه اکبری جدول قدم، طیبه قمری منش، زینب 

السادات میرشفیعی، عطیه شهباز.
‏مشخصات نشر : انتشارات ارسطو )سازمان چاپ و نشر ایران(، ۱۴۰4.‬

‏مشخصات ظاهری  :  108 ص.‬
‭978-622-117-433-1‏شابک  :  ‏‫

‏وضعیت فهرست نویسی  :  فیپا
‏موضوع  : دانش آموزان - یادگیری مادام العمر - راهکارهای عملی

شناسه افزوده : اکبری جدول قدم، راضیه، 1369
شناسه افزوده : قمری منش، طیبه، 1365

شناسه افزوده : میرشفیعی، زینب السادات، 1369
شناسه افزوده : شهباز، عطیه، 1367

‭TP878‬ : ‏رده بندی کنگره
‏رده بندی دیویی : 55/388

‏شماره کتابشناسی ملی : 9976348
‏اطلاعات رکورد کتابشناسی  :  فیپا

انتشارات ارسطو



 

 

 فهرست 
 

 5 ........................................................................................ مقدمه

 7 .................................................................................... بخش اول

 7 ........ آموزان العمر در دانش مادام  یریادگیناخت عوامل بازدارنده :شفصل اول

 15 ..................... آموزان در دانش یریادگی  یدار برای زه پایجاد انگ:ایفصل دوم

 23 .......... آموزان مستقل در دانش یریادگیت عادات مطالعه و ی ربت:فصل سوم

 29 ............. العمر مادام یر یادگیج  یقش خانواده و مدرسه در ترو:نفصل چهارم

 37 ................................................................................. بخش دوم

 37 ......... العمر مادام یریادگی  ین در ارتقای نو یستفاده از تکنولوژ:ا فصل پنجم

 43 ................. آموزان و حل مسئله در دانش یوسعه تفکر انتقاد:ت فصل ششم

 51 ........... آموزان روزمره دانش یو زندگ  یریادگین ی جاد ارتباط بی:افصل هفتم

 61 ................ آموزان دانش یریادگیدر   یت و نوآوری ق خلاقیشو :تفصل هشتم

 69 .................................................................................بخش سوم

 69 ............... آموزان ت نقاط قوت دانشی رائه بازخورد سازنده و تقو:افصل نهم

 77 ................. جذاب و متنوع  یریادگی یهابرنامه ی و اجرا  یراحط:فصل دهم

 85 .......... آموزان در دانش ی و همکار یارتباط یهاوسعه مهارت:ت ازدهمیفصل 

 یر یادگیاق به یجاد اشتیا یهابرنامه  یاثربخش یریگی و پ  یابیرز:افصل دوازدهم

 93 ................................................................................. العمر مادام

 107 ...................................................................................... منابع



 

 

  



 

 

 مقدمه
او سرشار از    یاطراف برا  یا ی. دندیآیم   ای دانستن به دن  یکنجکاو و تشنه  ی با ذهن   یهر کودک 

  ی . اما چه اتفاق کندیور م تازه را در ذهنش شعله  یپرسش   ، یدیجد  ی دهیاست و هر پد   ی شگفت

  جی مدرسه، به تدر  ی آموزان، با گذر از راهروهااز دانش  ی اریدر بس  ی عیطب  یشعله  نیکه ا افتدیم

خود را به اضطراب امتحان،    یبه کشف کردن، جا  ی ذات  اق ی چگونه اشت  شود؟یو خاموش م   نورکم

  دهد؟پاسخ،یبه صدا درآمدن زنگ آخر م   یو شمارش معکوس برا  ی نسبت به کتاب درس   ی تفاوتیب

دارد که    ییهاها و نگرشدر روش  شه ی بلکه ر  گردد،یآموز برنماز موارد، به خودِ دانش  یاریدر بس

از حد بر نمره و    شیکرده است. تمرکز ب  ل یتبد  یخشک و اجبار  ی فهیوظ   ک ی را به    یریادگ ی

 ده یدآموز دور است و نادانش  یواقع  یکه از زندگ   یدرس   یامتحان، ترس از اشتباه کردن، محتوا

تا    دهند یدست به دست هم م  یهمگ   ، یریادگیگوناگون    ی هاو سبک   یفرد  ی هاگرفتن تفاوت

  ، ییفضا ن یدهند. در چن ل یکننده تقلخسته یندیرا به فرآ  یریادگی را بخشکانند و  ی درون زهیانگ

  ی نه برا   د،یی کسب تأ  یخودش؛ برا  یدرس بخواند، نه برا  گرانید یکه برا ردیگ یم   ادیآموز  دانش

  ک ی گذراندن    یبرا  یتنها انباشتن ذهن از اطلاعات موقت   د یآموزش نبا  ییلذت دانستن.هدف غا

بلکه    ، یمقطع   ی فهیوظ   ک ی را نه    یر یادگی است که    یی هاپرورش انسان  ، یآزمون باشد. هدف واقع 

  ی رسم   لاتیتحص  ان یکه پس از پا  یی ها انسان  نند؛ یبیم   انیپایو ب  ز یانگجانیه  یی ماجراجو  کی

امروز،    رییو به سرعت در حال تغ  دهیچ یپ  یایرشد و آموختن هستند. در دن  یهمواره در پ   زین

دمادام  ی ریادگی  ییتوانا ن  ک ی  گری العمر  لوکس  ح  ک ی بلکه    ست، یانتخاب    یبرا  یات یضرورت 

با هم  نیااست.  یو اجتماع   یفرد  یاب یو کام  تیموفق  دغدغه نوشته شده است. ما در    ن یکتاب 

تئور  نجایا دنبال  دست  دهیچی پ  یهایبه  دار  م، ی ستی ن  یافتن ینو  قصد  از    ی امجموعه  می بلکه 

.  می دلسوز، قرار ده  انیو مرب  نیشما، معلمان، والد  اری ساده و قابل اجرا را در اخت  ،یعمل   یراهکارها

م  ییراهکارها کمک  شما  به  م  کنند یکه  فضا  طی حتا  به  را  خانه  و  پو  یی کلاس  و    ا یامن، 

  وندیآموزان پ دانش  قیو علا  یواقع  یایرا به دن  یدرس   میچگونه مفاه  د؛یکن  لیتبد  زیبرانگیکنجکاو

 ت ی را تقو  اشیریادگ ی  ندیآموز بر فرآدانش  تیو حس مالک   یو چگونه استقلال، خودباور  د؛یبزن

. یر یادگی  گرانلیدر نقش خودمان به عنوان تسه  یبازنگر  یاست برا  یصفحات، دعوت  نیا.دیینما

  ر یآموزان در مس هل دادن دانش  یتا به جا   کندیابزار است که به شما کمک مجعبه  کی کتاب    نیا

پ  آن  یشدهنییتع   شیاز  براآموزش،  را  مس  یها  فرد خودشان    ی ریادگی  ر یساختن  به  منحصر 



و به   می روشن نگه دار  ندهیرا در دل و ذهن نسل آ  یبا هم چراغ کنجکاو  دیی ای. بدی توانمند ساز

  تمام عمر. یبرا یریادگی: عشق به می بده یاارزشمندتر از هر مدرک و نمره یاهیها هدآن

  



                                        آموزانالعمر در دانشمادام یریادگ یشناخت عوامل بازدارنده  7

 

 

 بخش اول

 فصل اول 

 آموزان العمر در دانشمادام یری ادگیشناخت عوامل بازدارنده 
 

آموزان مانع از  دانش ی اجتماع  ط یدر خانواده و مح  ی سوال که چه عوامل ن یمطمئناً، در پاسخ به ا

عوامل   ن یاشاره کرد. ا  ی به موارد متعدد  توانیم   شوند،یالعمر م مادام  یریادگ یبه    اق ی اشت  جاد یا

بگذارند    ریأثت  یریادگیآموزان به  و علاقه دانش  زهیبر انگ  میرمستقیو غ   میبه طور مستق  توانندیم

 العمر شوند. مادام یری ادگی به  اقی و منجر به عدم اشت

  ی ااست. اگر در خانواده ی ریادگیخانواده نسبت به  کرد ی عوامل، نوع نگرش و رو ن یتراز مهم ی کی

برا   یامر اجبار  کیصرفاً به عنوان    ی ریادگینگرش به   کسب نمره بالا باشد، احتمالاً    یو صرفاً 

معنا    نیبه ا  تواندینگرش م  نیالعمر نخواهند داشت. امادام  یریادگ ی  یبرا  یازه یآموزان انگدانش

  نندیبیکسب مدرک خاص م   ا یدوره    کیرا صرفاً با هدف عبور از  ی ریادگیآموزان  باشد که دانش

خانواده   یاز سو  یکاف   تینبود حما  ن،یبر ا  علاوه.کنندیم   غیرا از آن در  ی ریادگیو لذت    اقیو اشت

شود.   ی ریادگیبه    اق یاشت   جادیمانع ا  تواندیم  زیآموزان ندانش  یو استعدادها   قیکشف علا  یبرا

 ی ری ها را به مس آن  قشان،یعلا  یوجوآموزان در جستدانش  تیو هدا  قیتشو  یها به جااگر خانواده

  یر یادگیاز    یآموزان حس تنش و خستگ است دانش  نشده سوق دهند، ممک  نییخاص و از قبل تع

  ها یو سرگرم  ها تیفعال  گر یخود را به سمت د  اقیکه اشت شودیامر باعث م  ن یرا تجربه کنند. هم

 معطوف کنند. 

به  نگرش دانش  یریگ در شکل  یینقش بسزا   زین  یاجتماع   ط یمح دارد.    یریادگی آموزان نسبت 

فشارها  مقا   یاجتماع   یوجود  د  یهاسهیو  با  انگ  تواندیم  گرانیمداوم  و   ی ریادگی  زهیبه کاهش 

مناسب   ی ریادگی به منابع    ی عدم دسترس  ن، یآموزان منجر شود. همچن در دانش  ی حس ناکام  جاد یا

  یر یادگی انداز  به محدود شدن چشم  تواندیم   یاجتماع   طی در مح  ریفراگ  یآموزش   یهاو فرصت
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انگ و  برادانش  زهیمنجر شود  را  دهد.مادام  ی ریادگی  یآموزان  ا  علاوهالعمر کاهش  وجود   ن،یبر 

مانع از   تواندیم  زیها ندر مدارس و آموزشگاه ر یناپذو انعطاف ی سنت ی آموزش ی هامقررات و روش

آموزان،  دانش ی ریادگیالعمر شود. عدم توجه به تنوع و تفاوت در مادام ی ریادگیبه  اق ی اشت جاد یا

  اق یاشت   تواندیم  رند، یبگ  ادی  لاقانهآموزان بتوانند به طور آزاد و خکه در آن دانش  ی ط یو فقدان مح

  توانندیدر خانواده و جامعه م   یادی خلاصه، عوامل ز  بطورکمرنگ کند.  ی ریادگیها را نسبت به  آن

غلط خانواده، نبود   یهاآموزان شوند. نگرش العمر در دانشمادام  یر یادگی به    اق ی موجب کاهش اشت

ناکارآمد،    یآموزش   یهابه منابع مناسب و روش  یعدم دسترس   ،یاجتماع   یفشارها   ، یکاف  تیحما

 آموزان داشته باشند. دانش اق یو اشت  زهیبر انگ یمنف ریتأث توانندیهمه و همه م

  یر یادگیبه    اق یاشت   جادیمانع ا  توانندیگذشته در مدرسه و با معلمان خاص م  ی منف   ات یقطعاً تجرب

  یی هامتنوع باشند و از تجربه  ار یبس  توانند یم  یمنف  اتیتجرب  نیآموزان شوند. االعمر در دانشمادام

آموزان  دانش  ا نامناسب و خشن ب  یتا برخوردها  دکننده یناکارآمد و ناام   س یتدر  ی هااز روش  یناش

آموزان  دانش  یریادگی   یازهایعدم درک و توجه به ن  ج،ی را  ی منف   اتیاز تجرب  ی کیباشند.  ریمتغ

 ست،یبا او سازگار ن  ی آموزش  کرد یدرک نشده و رو   ش یازهای آموز احساس کند که ناست. اگر دانش

 تواند یاحساس م  نیشود. ا  ی ریادگیو عدم علاقه به    ی دیحس ناام  جاد ی منجر به ا  تواندیامر م  نیا

مختلف   یریادگی  یهاوهیعدم ارائه بازخورد مناسب، عدم توجه به ش  ، یبعدتک   سیراز تد  یناش

آموز احساس کند  اگر دانش  گر،یباشد. به عبارت د   یآموزش  یزیردر برنامه  ی ریپذو عدم انعطاف

  یزهینشده، احتمالاً انگ  ی او طراح  یریادگ ی  یبرا  ا یو    کند ینم   یمعلم به او توجه  ا ی  س یروش تدر

 .ابدی یدر او کاهش م العمرمادام یریادگ ی

ا  علاوه ن  ی منف  اتیتجرب  ن، یبر  معلمان خاص  برخوردها   رگذار یتاث  ار یبس  تواندیم  ز یبا    یباشد. 

  ه یروح  توانند یم ن یمعلم  ی از سو ی منف ی هاتمسخر و قضاوت ، یک ی زیف   ا ی ی خشونت کلام  ، یمنف

. به  انجامدیب  ی ریادگی نسبت به    یاعتماد یو ب  ی دیاز ناام   یکنند و به حس   ف یآموز را تضعدانش

ا  وصخص الگوها  اتیتجرب  نیاگر  منف   یرفتار  یبا  تفکر  دانش  یو  محکه  از  و   طی آموز  خود 

تاث  اد یبزرگسالان   باشند،  داشته  تطابق  چندآن  یمنف   ر یگرفته  م  نیها    ن، ی همچن .شودیبرابر 

باعث   تواندیآموزان، مدانش  یریادگ یسنجش    یو نحوه  هایابیدر ارتباط با ارزش  یمنف   اتیتجرب

بر رقابت   ،یریادگ یتلاش و    قیتشو  یبه جا  یاب یارزش  ستمیشود. اگر س  یو دلسرد  زهیکاهش انگ

اشت دانش  سهی و مقا ن، ارائه ی. همچنابدییکاهش م  یریادگ یبه    اق یآموزان تمرکز کند، احتمالاً 
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  ،یر یادگیبا اهداف    یاب یاشتباهات و عدم ارتباط ارزش  حی صح  رینادرست بازخورد، عدم درک و تفس

  ،یمنف  اتینماند که تجرب  ناگفته شود.  یریادگ ی نسبت به    یمنف   یها نگرش  جادیمنجر به ا  تواندیم

سر و صدا،    ،یکه پر از شلوغ   ییممکن است مؤثر باشد. فضا  زیمدرسه ن  ی کی زیف   یدر ارتباط با فضا

را به   یآموز شود و حس بددانش  یریادگی مانع تمرکز و    تواندیفاقد نظم و انضباط باشد، م   ایو  

  توانندیمرتبط باشند، م  ی منف  ات ی ر تجربیکه با سا ی به خصوص زمان  ات، ی تجرب نیآنها القا کند. ا

 منجر شوند. ی کل  یدلسرد  ک یبه 

تجرب م  ی منف   ات یقطعاً  خاص،  معلمان  با  مخصوصاً  مدرسه،  ا  توانندیدر  به   اقی اشت  جاد یمانع 

  یهستند. موانع شناخت  ات یتجرب  نی آموزان شوند. اما موانع فراتر از االعمر در دانشمادام  یریادگ ی

به نفس، م   ایمانند ترس از شکست    ،یو عاطف   بدر سرکو   ییبسزا  ریتأث  توانندیفقدان اعتماد 

آموز در  دارد که دانش  یمختلف   اتیدر تجرب  شهیاز شکست، ر  ترسداشته باشند.  یریادگی  زهیانگ

  یها یابی از ارز  ی تکرار  یهاآموز در طول آموزش با تجربه. اگر دانشکندیو مدرسه کسب م   ی زندگ

منجر به ترس   م یبه طور مستق  تواندیم   نیمواجه شده باشد، ا  گرانیبا د  سهیمقا   ای  رانهیگسخت

  یریادگی  یتلاش برا  یآموز به جاحالت، دانش  نیشود. در ا  کردن  سک یاز شکست و اجتناب از ر 

در بلندمدت به   تواندیم  نی. ارودیموجود و اجتناب از خطا م   تی و کشف، به دنبال حفظ وضع

 .ند ی بیم کفا یاو خود را ناتوان و ب رایمنجر شود، ز یریادگی یبرا زهیفقدان اعتماد به نفس و انگ

  یآموزاناست. دانش  یریادگیبه    اقی اشت  یبرا  یجد  یخود مانع  یاعتماد به نفس، به خود   فقدان

خواهند    یریادگ ی به تلاش و    یکمتر  لیتما  کنند، یم   یتوانکم  ای   یناتوان  ، یارزشیکه احساس ب

  ایدوستان،    ا یخانواده    ی در مدرسه، رفتارها  یقبل  ات یاحساس ممکن است از تجرب  نیداشت. ا

دانش  یناش  یفرد  یتی شخص  یهایژگ یو  یحت اگر  مثلاً،  بهشود.  عملکرد    لیدل آموز در گذشته 

مورد انتقاد قرار گرفته باشد، ممکن است   اش،یآموزش  یهابه تجربه  ی منف   ی هاپاسخ  ای   فیضع

  ن،ی بر ا  علاوهدلسرد شود.  د یجد  یها اعتماد به نفس خود را از دست داده و در مواجهه با چالش

از جمله موانع   زیمتفاوت ن  یریادگ ی   یهاوهیمنحصر به فرد و ش  یها ییتوانا  رشیعدم درک و پذ

. اگر شودیمتولد م   یو نقاط قوت و ضعف منحصر به فرد  هاییآموز با توانامهم است. هر دانش

شده   یسازیو شخص  ریپذانعطاف  ی کردیتنوع توجه کنند و رو  ن یمدرسه و معلمان نتوانند به ا

دانش باشند،  پذنداشته  و  درک  عدم  احساس  با  م  رشیآموزان  اشوندیمواجه  توجه   نی.  عدم 
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که به   یآموزمثال، دانش  یشود. برا  یریادگیو عدم علاقه به    ید یمنجر به احساس ناام  تواندیم

  ه خست  یریادگیاز    یو نوشتار  یصرفا گفتار  یکردیممکن است با رو  رد،یگیم  ادی  یبصر  وهیش

شود. کم  نفسش  به  اعتماد  و  زماندانش  ت، ینها  درشود  عم   یآموزان  درک  اهم  ی قیکه   ت ی از 

باشند و  مادام  یریادگ ی در خود پرورش   ی و مشخص  داری پا  ی ریادگی  ی هازهیانگ  ایالعمر نداشته 

آموزان  مواجه شوند. کمک به دانش  مدتیطولان  ی ریادگی  یهانداده باشند، ممکن است با چالش

.قطعاً ضعف کندیم  جادیا زهیآنها انگ یبرا ،یریادگیو اتصال آن ها به  یشخص قیکشف علا یبرا

مهارت مد  یخودگردان  یها در  م   تیریو  مهم  تواندیزمان،  تما  ی نقش  عدم    ی ر یادگ ی به    ل یدر 

امادام برنامه  یآموزان کند. دانش  فایالعمر  زمان خود مهارت    تیریو مد  یسازمانده  ،یزیرکه در 

 تر قیمو ع  شتر ی ب  یریادگ ی   یهاامر، فرصت  نیشوند و هم   گر ید  یکارها   ر یندارند، ممکن است درگ

عدم مهارت در    لیبه دل  ، یدرس  ی . آنها ممکن است در مواجهه با کارها کندیرا از آنها سلب م

منجر به تنش و    تواندیاسترس و اضطراب م   ن یزمان، دچار استرس و اضطراب شوند. ا  تیریمد

 .هد العمر را کاهش دمادام یریادگی به  اقی اشت ت، یشود، و در نها  ی ریادگی ند یعدم تمرکز در فرآ

  ای اختصاص دهد،    یریادگ ی مطالعه و    یرا برا  ی نتواند زمان مشخص  یآموزمثال، اگر دانش  یبرا

نداشته باشد، احتمالاً به سرعت خسته و دلسرد    یدرس   فیانجام تکال   یمنظم و کارآمد برا  یابرنامه 

و رشد، ممکن است به   ی ریادگی  ی برا  دی جد  ی هاراه  یجستجو  ی به جا  جه،یخواهد شد. در نت 

و کمساده  یهاسمت روش روتلاشتر  ااوردیب  یتر  توانا  نی.  مد  ییعدم  تنها    تیریدر  نه  زمان، 

بر  علاوه .دهدیقرار م  ریتحت تاث   زی آموز را نبلکه اعتماد به نفس دانش  کند، یرا مختل م   یریادگ ی

و تعهد    زهیهستند، ممکن است در انگ  ف یضع  ی خودگردان  ی هاکه در مهارت  ی آموزاندانش  ن،یا

  ا یحواسشان پرت شود و    یراحتدچار نوسان شوند. آنها ممکن است به  ، یریادگیخود نسبت به  

خود،    تیریو مد  ی در سازمانده  یی عدم توانا  ن یمدرسه مشکل داشته باشند. ا  فیدر انجام تکال

سرکوب   یاز عوامل اصل   ی کی   ، ییکفا یشود. احساس ب  یی کفایو ب  یمنجر به احساس ناتوان  تواندیم

 است. ی ریادگی زهیانگ

  ند یآموزان در فرادانش  ی هابر انتخاب  تواندیم  ی زمان و خودگردان  تیریضعف در مد  ن، یهمچن

 ز، یبرانگو چالش  تردهی چیپ   یهاتی انتخاب فعال  ی اثر بگذارد. آنها ممکن است به جا  ز ین  یریادگ ی

رشد    یهاها، آنها را از فرصتانتخاب  ن یکنند. ا  دای پ  شیتر گراساده و راحت  یها تیبه سمت فعال

. دهدیالعمر را در آنها کاهش ممادام  ی ریادگ ی به    اق یو به مرور، اشت  کند یدور م   شتر ی ب  ی ریادگیو  
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  یها  تیندارند، از ظرف  یزمان و خودگردان  تیریاز مد  ی دانش آموزان که درک درست   ت، یدر نها

مادام العمر    یریادگی به    اقیامر، اشت  نیا  ی برند و در پ  ینم   ی بهره کاف   ی ریادگی  یخود، برا  یدرون

  ید ی کل  ی زمان به عنوان ابزارها  تیریو مد  ی خودگردان  ی هاواقع، مهارت  دررا تجربه نخواهند کرد.

  توانندیها، م مهارت  ن یا  تیآموزان با تقو. دانشکنندیالعمر عمل م مادام  یریادگ ی در    تیموفق   یبرا

برا را  خود  ب  شتریب  ی ریادگی   یراه  نفس  به  اعتماد  با  و  کنند  هموار  مستمر    ریدرگ   ی شتریو 

 شوند. ی ریادگی ی هاچالش

تکنولوژ دسترس  ینقش  آموزش  ی و  منابع  ا  ی به  اشت  یریجلوگ  ا ی  جاد یدر    یریادگ یبه    اق ی از 

بلکه    ، ینقش نه تنها به خود تکنولوژ  نیاست. ا  یو چندوجه   دهی چیآموزان پ العمر در دانشمادام

فرهنگ  یبه چگونگ و چارچوب  آن  از  آموزش  ی استفاده  بستگ  یو  آن  سو،   ک ی   ازدارد.  یاطراف 

آموزش  ی دسترس منابع  فضا   ی به  در  گسترده  و    یر یادگی به    اقیاشت  تواندیم  ن،یآنلا  یمتنوع 

دانشمادام در  را  تقوالعمر  وب  تیآموزان  و  یهاگاهیپا  ها،تیساکند.  و    ، یآموزش  یدئوهایداده، 

  دی جد  ی هاکاوش در موضوعات مختلف و کسب دانش  یبرا  ی شماریمنابع ب  ،ی تعامل  یها پلتفرم

با سرعت و  به دانش  توانندیمنابع م   نی. ادهندیقرار م  ارشانیرا در اخت  تا  آموزان کمک کنند 

ارتباط    ن،یخود پاسخ دهند. همچن  ی هاو به پرسش  رندیبگ  اد یکه مناسب خودشان است،    یاوهیش

 املتع   یبرا  ییهافرصت  نترنت،یا  قیمختلف، از طر  ی هابا افراد متخصص و کارشناسان در حوزه

به    کران،یامکانات ب  نیا  اما دهد.  شیرا افزا  یریادگی  زهیانگ  تواندیکه م   کندیم   جاد ی و تبادل نظر ا

آموزان بتوانند از آنها به طور موثر و هدفمند  دهند که دانش  شی را افزا  اقی اشت  توانندیم  یشرط

ا  یاستفاده کنند. اگر دسترس  باشد،    تیریبه طور شفاف مد  یتال ی جیو منابع د  نترنتیبه  نشده 

  ی آموز مثال، دانش  یشود. برا  تو اتلاف وق  یپرتموجب حواس   زه، یانگ  شیافزا  یبه جا  تواندیم

  یبه جا   کند،یم  نیآنلا  ی هایباز  ا ی  ی اجتماع  ی هادر شبکه  هدفیکه وقت خود را صرف مرور ب

غ  ،یریادگ ی طور  انگ  م ی رمستق یبه  سرکوب  م مادام  ی ریادگی   زهیبه  کمک  از    تر مهم.کندیالعمر 

  ی ها منابع است. آموزش  نیآموزش استفاده از ا  یبه منابع، نحوه استفاده از آنها و چگونگ  یدسترس

مد مورد  در  آنلا  تیریمناسب  ا  یجستجو  ن،یزمان  در  تب  نترنتیمؤثر  ارز  نییو  و    ی ابی نحوه 

موارد    نیکه در ا  یآموزانکند. دانش  جاد ی ا  یادیتفاوت ز  تواندیم   ن،یاطلاعات آنلا  یاعتبارسنج 

مند شوند و به منابع  خود بهره  یشخص  شرفتی پ  یبرا  یمهارت دارند، قادر خواهند بود از تکنولوژ

دسترس مادام  یریادگ ی ا  علاوه کنند.  دا یپ  ی العمر  دسترس  ن، یبر  تکنولوژ  ی عدم  به  و    ی عادلانه 
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دانش  تواندیم  نترنت،یا عادلانه  مشارکت  از  فرآمانع  در  شود. مادام  یریادگ ی  ندیآموزان  العمر 

  توانند یندارند، نم  ی و منابع آموزش   نترنت یبه ا  ی کمبود امکانات، دسترس  ل یکه به دل   یآموزاندانش

ا  مند بهره  ن یآنلا  یریادگ ی   ی ایاز مزا   ی ر یادگی به    اق یاز توسعه اشت   ،یآموزش   ینابرابر  نیشوند. 

 . کندیم یر یگروه، جلوگ  نیالعمر در امادام

تکنولوژ  ن،یبنابرا آموزش  ینقش  منابع  ا  ی و  پمادام  ی ریادگیبه    اقیاشت  جادیدر  و   ده یچی العمر، 

تر از خود  استفاده از آن، مهم  یها و آموزش مهارت  یدوطرفه است. استفاده درست از تکنولوژ

منابع،    ن یآموزان به اهمه دانش  یعادلانه و فراهم کردن دسترس  عی توز  ن،یاست. همچن  یتکنولوژ

 است. ی اتی العمر حمادام یریادگی یمناسب برا نه یزم کی  جادیا یبرا

  تواندیم   س، یتدر  یها ها با روشآموزان و عدم تطابق آنمختلف دانش  ی ریادگی   ی هامطمئناً، سبک 

  کی صرفاً بر    یآموزش  کرد یالعمر داشته باشد. اگر رومادام  یریادگ یبه    اق یبر اشت  یتوجهقابل  ریتأث

دانش  یریادگی سبک   شود،  سبک    یآموزانمتمرکز  است   یمتفاوت   یری ادگی که  ممکن  دارند، 

ب  یناکارآمد  احساس برا  یریادگیاز    یزاریو    ی ر یادگی که    یآموزمثال، دانش  ی را تجربه کنند. 

دارند، ممکن است کمتر   ه یتک  یشفاه   ح ی بر توض  شتر یکه ب  یبعدتک   ی هادارد، در کلاس  یبصر

  یر یادگی  یبرا  ادیآموز به احتمال زدانش  ن ی. اابدیکاهش    یریادگی   یبرا  اقشیجذب شود و اشت

اگر   گر،یطرف د  ازاو را پاسخگو باشند.  یریادگیخواهد داشت که سبک    ازی ن  یبه منابع  لعمرامادام

  سی تدر یبرا ی متنوع یهاو روش  رد یرا در نظر بگ ی ریادگی یهاتنوع در سبک  ،یآموزش  کردیرو

نمونه،   یکند. برا  شتر یآموزان بالعمر را در دانشمادام  ی ریادگیبه    اقیاشت  تواندیم  رد، یبه کار گ 

آموزان با سبک  دانش  ی، برایگروه  یهاتینمودارها و فعال  ر،یتصاو  ،یآموزش  یدئوهای استفاده از و

چن  دی مف   اری بس  ی عمل  ا ی  ، یداریشن   ،یبصر  یریادگ ی در  آموزان درک دانش  ،یط یمح   نیاست. 

مفاه  یبهتر ا  می از  و  داشت  انگ  نیخواهند  براآن  زهیدرک،  افزا  شتر یب  ی ریادگی  یها    شیرا 

ا  یبخشزهیانگ  یبه چگونگ  کنند، یم  فا ی ا  یریادگی  ی هاکه سبک   یگرید  ت یاهم.دهدیم   جاد ی و 

آموزان بتوانند  شود که دانش  یطراح  یابه گونه  سیتدر   کرد ی. اگر روگرددیتعامل در کلاس برم

ها و تفکرات  مهارت  ش یبه نما  ،یشخص   ی هاو ارائه  ،ی عمل  یهاپروژه  ، یگروه  ی هاتیفعال  قیاز طر

بپرد برابر    یریپذتیو مسئول  ت یحس مالک  ازند،خود  افزادر آن  یری ادگیدر  خواهد    دای پ  ش یها 

فراتر از کلاس درس   شتریب  یر یادگی  یبرا  اقیاشت  جادیبه ا  تواندیم  ت، یحس مالک  نیکرد. ا و 

  تواندیم  زیآموزان ندانش  هیتفاوت در سطح دانش اول  ، یریادگی  یهابر تنوع سبک   علاوهمنجر شود.
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اشت به    اقیبر  درس   رگذاریتأث  ی ریادگیآنان  اگر  م  یباشد.  ارائه  اول   شودیکه  دانش  سطح   ه ی با 

شود.   شتری ب  یریادگیبه    یعلاقگ یب   ای   یدیموجب احساس ناام  تواندیآموزان همسو نباشد، م دانش

  د ی با  ت،ینها  دراو مناسب باشند.  یخواهد بود که برا  ازمندی ن  یآموز به منابعحالت، دانش  ن یدر ا

ا با    ست،ین  ی درس  یمسئله  ک ینکته توجه داشت که آموزش تنها    نیبه  به طور گسترده  بلکه 

شناسادانش  یشخص  یزندگ است.  ارتباط  در  تواناعلاقه  ازها،ین  ییآموزان  و    یفرد   یهاییها 

و تطبدانش ا  سیتدر  یها روش  قیآموزان،  اهم  نیبا  از  ا  یاژهیو  تیعوامل،  به یاشت  جادیدر  اق 

و   رندهیادگی   یطی مح  جادیبه ا  ،یگرید  زیتر از هر چمهم  نیالعمر برخوردار است. امادام  یریادگ ی

 . کندیکمک م ی ریادگی یها همه سبک  یگذار، برااحترام
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 فصل دوم 

 آموزاندر دانش یریادگی یبرا داریپا زهیانگ جادیا 

 
  یجامع و چندوجه   یکردیآموز، رومنحصر به فرد هر دانش  یو استعدادها  قیعلا  ییشناسا  یبرا

آموز را در مرکز قرار دهد  دانش دیبا کردی رو نیاستاندارد باشد. ا یها لازم است که فراتر از آزمون

پتانس  او اجازه دهد تا خود را بشناسد و  به  امن و    یی فضا  جاد یا  ابتدا، را کشف کند.  ش یهالیو 

دانش  انیب  یبرا  یت یحما احساسات  و  ضرورافکار  ا  یآموزان  م  نیاست.  طر  تواندیفضا   ق یاز 

فرصت  یگفتگوها   ، یگروه  ی هاتیفعال  و  فعال  جادیا  یهنر  انی ب  ی هاآزاد  مثل    یی هاتیشود. 

  یرا برا  نه یزم  توانندیخلاقانه م  یها یباز  ینوشتن داستان، ساخت مدل و حت   ،ینقاش   یهاکارگاه

و   ه یکه در حل مسئله و تجز  یآموزپنهان فراهم کنند. به طور مثال، دانش  ی ظهور استعدادها

استعداد خود را نشان دهد، در    ک، یاستراتژ  ی باز  کی است، ممکن است در    ی مسائل قو  لیتحل

  انی نما  را  شیهاییتوانا  یو خلق آثار هنر  ی با طراح  ،یبا ذوق هنر  یگریآموز دکه دانش  یحال

است.   ی اتیح   ار یبخش بس راهنما و الهام  کی نقش معلم به عنوان    ها، تیفعال   ن یکنار ا  در .سازدیم

با پرسش  دی معلم  هدا  ییهابا  و  دانش  قیعلا  کننده، تیباز  قوت  نقاط  شناساو  را  کند.   یی آموز 

  د، ی را انجام ده   ی هر کار  دیتوانیاگر م "،  "آورد؟ یشما را به وجد م  ی زیچه چ"مانند    ییهاسوال

به کشف   توانند یم  " د؟ی تمرکز را دار  نیشتری ب  ها تیدر کدام فعال"،  "د؟ یکنیرا انتخاب م   ی کارچه  

 کمک کنند.  ی درون ی استعدادها

جنبه  کی استاندارد تنها  یهاموثر باشد. آزمون تواندیم  زیمختلف ن یاب یارز ی هااز روش استفاده

  یآموز، مشاهدهبا دانش  ی فرد  یها. در مقابل، مصاحبهدهندیآموز را نشان م دانش  ی هاییاز توانا

تر به و جامع  ترقیدق   ینگاه  توانندیم   اش،یآثار هنر  یو بررس  یگروه   یهاتیعملکرد او در فعال 

استعدادها و  قوت  ب  ینقاط  همکاراندازندی او  تحص  ی.  مشاوران  شناسا  تواندیم  زین  یلیبا    یی به 

کند.  قیعلا  ترقیدق  کمک  استعدادها  ابزارها  ن،یهمچنو  از  تست  ییاستفاده    ی هامثل 

سبک   ی شناس تیشخص ن  تواندیم   ،یریادگ ی  ی هاو  بهتر  درک  ترج  ازهایدر    ی ر یادگی  حات یو 


