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 مقدمه:
 

 

اط مؤثر با کلاس و ارتب تیریمد زیانگشگفت یایو به دن یینجای! خوشحالم که ازیسلام دوست عز
 هیباشه و هم  زیانگجانیهم ه تونهیحوزه م نیکه وارد شدن به ا دونمی. میذاریآموزان قدم مدانش

 اشه برات.خوب ب یهمراه و راهنما هیکتاب قراره  نیراحت، ا التیآور. اما خکم دلهره

خودشون. چطور  یاهایو رو ازهاین ت،یهر کدوم با شخص ،یآموز دارکلاس پر از دانش هیکن  تصور
خودشون  ینسخه نیرشد کنن و بهتر رن،یبگ ادی اقیکه همه بتونن با اشت یبساز ییفضا یتونیم

 .یهدف برس نیکتاب قراره بهت کمک کنه تا به ا نیبشن؟ ا

 تیریمد یهی. اول از همه، با اصول پاهیریادگیکه پر از کشف و  میکنیرو آغاز م یبا هم سفر ما
رو  ینیقوان م،یکن جادیا ایمنظم و پو یآموزش طیمح هیچطور  میریگیم ادی .میشیکلاس آشنا م

 .میکن تیریدسازنده و مؤثر م یاوهینامناسب رو به ش یکه به نفع همه باشه، و رفتارها میوضع کن

 یدادن فعال، همدل که چطور با گوش میفهمی. ممیشیآموزان مارتباط با دانش یایوارد دن بعدش،
 یفرد یازهایچطور ن میریگیم ادی. میآموزانمون بسازبا دانش داریمحکم و پا یرابطه هیو احترام، 

تا اعتماد به  مینها کمک که اونبو  م،یاحترام بگذار یفرد یهابه تفاوت م،یآموزان رو درک کندانش
 داشته باشن. یینفس و عزت نفس بالا

 جادیا یهاراه گرفته تا سیتدر نینو یهاروش: از میشیآشنا م یمختلف یهاکیسفر، با تکن نیا در
آموزان استفاده دانش یریادگی یابیارز یمختلف برا یچطور از ابزارها میریگیم ادی. قیو تشو زهیانگ
 .میو بهشون بازخورد سازنده بد میکن

 یو راهکارها یعمل یهانیتمر ،یواقع یها. پر از مثالستین یتئور یمجموعه هیکتاب فقط  نیا
 یرو بررس جیت را. قراره با هم اشتباهایکن شونادهیبلافاصله تو کلاس درس پ یتونیکه م هیاربردک

العاده معلم فوق هی میکه بتون میکن دایرو پ ییهاو راه م،یریبگ ادی گرانیموفق د یهااز تجربه م،یکن
 .میبش

 یتونیم ت،اقیتلاش و اشت ی! من مطمئنم که با همهمیسفر رو با هم شروع کن نیآماده باش که ا پس
  .یبخش بشمعلم موفق و الهام هی
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 :اول بخش

 آموزدانش درک و شناخت 

 :اول فصل

 آموزاندانش سنی هایویژگی و روانشناسی با آشنایی 
 

 گوناگون یلیدر مقاطع تحص یریادگی یارتقا دی: کلیریپذ قیکلاس درس و تطب تیریمد
و  یریادگی یهاوهیمختلف، از نظر ش یلین در مقاطع تحصآموزاکه اشاره شد، دانش همانگونه

 یدر عوامل متعدد شهیها، رتفاوت نیدارند. ا گریکدیبا  یریچشمگ یهاتفاوت ،یشناخت یهاییتوانا
دارد.  یفرد یریادگی یهاو سبک یفرهنگیاجتماع یهاطیمح ن،یشیپ اتیهمچون رشد مغز، تجرب

است تا  یضرور یآموزان، امرکلاس و ارتباط با دانش تیریمتخصص مد کی یبرا زها،یتما نیا رکد
 آموزان فراهم آورد.همه دانش یرا برا یتیمناسب و حما یطیبتواند مح

آموزان در مقاطع مختلف است. در توجه و تمرکز دانش زانیها، در متفاوت نیتریاز اساس یکی
 ازیو کوتاه ن محوریمتنوع، باز یهاتیبه فعال آموزانتر است و دانشبازه توجه کوتاه ،ییابتدا یهادوره

به حفظ توجه  تواندیم ییسراو داستان یقیموس ر،یفعال، تصاو سیتدر یهادارند. استفاده از روش
در  توانندیدارند و م یشتریتمرکز ب ییآموزان در مقاطع بالاتر، تواناها کمک کند. در مقابل، دانشآن
 تر،قیرا با ارائه مطالب عم ییتوانا نیا دیشرکت کنند. معلم با تردهیچیو پ تریطولان یهاتیفعال

 کند. کیتحر یکلاس یهاو بحث یقاتیتحق یهاپروژه

آموزان دانش ،ییابتدا یها. در سالابندییتکامل م یلیدر طول مقاطع تحص زین یریادگی یهاسبک
و  یعمل یهاتیفعال ،یدارند. باز لیمات یکیزیتجربه، مشاهده و تعامل ف قیاز طر یریادگیبه  شتریب

 ،یلیتحص شرفتی. با پکندیم فایها اآن یریادگیدر  یدیاستفاده از مواد محسوس، نقش کل
از  توانندیها م. آنکنندیم دایرا پ تریو مفهوم تریانتزاع یریادگی ییتوانا جیآموزان به تدردانش

 فیبا ارائه ط دیرا درک کنند. معلم با یتردهیچیپ میخواندن، نوشتن، بحث و حل مسئله، مفاه قیطر
 یازهاین ،یو جنبش یداریشن ،یبصر یاز جمله استفاده از ابزارها س،یتدر یهااز روش یاگسترده

 آموزان را پوشش دهد.همه دانش یریادگی

 فایا یریادگی ندیدر فرآ یمختلف، نقش متفاوت یلیدر مقاطع تحص زین یو عاطف یاجتماع یهامهارت
 ،یمانند همکار یاساس یهامهارت یریادگیآموزان در حال دانش ،ییابتدا یها. در دورهکنندیم

در  هانبه آ ،یتیامن و حما ییفضا جادیبا ا دیارتباط و کنترل احساسات هستند. معلم با یبرقرار
روبرو  یرتدهیچیپ یهاآموزان با چالشها کمک کند. در مقاطع بالاتر، دانشمهارت نیتوسعه ا

 دی. معلم بایلیتحص یهاو اضطراب تیمربوط به هو یهایاز جمله فشار همسالان، نگران شوند،یم
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ها مقابله کنند و چالش نیآموزان کمک کند تا با اکند، به دانش فایراهنما و مشاور را ا کینقش 
 احساسات خود را توسعه دهند. تیریمد یلازم برا یهامهارت

 یهاهویموجود در ش یهااز تفاوت قیبا درک عم دیکلاس با تیریمتخصص مد کیطور خلاصه،  به
امر  نیکند. ا میخود را تنظ یو ارتباط یآموزش یهاوهیآموزان در مقاطع مختلف، شدانش یریادگی

 طیحم کی جادیا نیو بازخورد، و همچن یابیارز س،یتدر یهاروش ،یدرس یمحتوا قیشامل تطب
خود دست  لیآموزان بتوانند به حداکثر پتانساست که در آن همه دانش ریگو فرا یتیحما یریادگی
 .ابندی

در کلاس  یو اجتماع یعاطف یازهایبه ن ییجانبه: پاسخگورشد همه یبرا یبستر ساز

 درس
آموزان دانش تیاست که در آن شخص ییکلاس درس فضا ،یو مهارت یعلم میاز انتقال مفاه فراتر

 ن،یادیبن یازهاین نیدن ا. برآورده کرابدییها توسعه مآن یو عاطف یاجتماع و روابط ردیگیشکل م
 یلیتحص شرفتیبر پ ماًیبلکه مستق کند،یآموزان کمک مدانش تینه تنها به احساس تعلق و امن

بر  یدرس مبتن جو کلاس کی جادیا نه،یزم نیدر ا یدیاز ارکان کل یکی. گذاردیم ریتأث زیها نآن
بلکه  ،یارفتار حرفه یآن است که معلم نه تنها الگو یبه معنا نیاست. ا یابل و همدلاحترام متق

 باشد. رشیو پذ یدوستانسان یالگو

 یهاصحبت بدان معناست که به نیشنونده فعال عمل کند. ا کیابتدا، لازم است معلم به عنوان  در
ها را حساسات آنفرا دهد و ا با دقت و توجه گوش ،یردرسیدر مورد مسائل غ یآموزان، حتدانش
 تیحتارانمتوجه "جمله کوتاه مانند  کی ایساده با چشم و ابرو  دییتا کیتنها  یکند. گاه قیتصد

 جانیه ای یتاضطراب، ناراح یرکلامیغ یهاکند. شناخت نشانه جادیا یتفاوت بزرگ تواندیم "هستم
در حالات چهره، زبان بدن  رییشامل تغ وانندتیها منشانه نیاست. ا یاتیح یامر زیآموزان ندر دانش

 باشند. یرفتار یالگوها ای

است.  یضرور زیآموزان ندانش نیتعامل مثبت ب یمنظم برا یهافرصت جادیا ،یاز واکنش فرد فراتر
 یبرا آلدهیا یهستند، بستر فیوظا میو تقس یهمکار ازمندیشده که ن یطراح یگروه یهاتیفعال

 نیا دی. معلم باآورندیو حل تعارض فراهم م یمانند مذاکره، همدل یاجتماع یهامهارت یریادگی
داخله سازنده متعاملات نظارت داشته باشد، و در صورت لزوم،  تیفیکند و بر ک تیرا هدا هاتیفعال
 ارتباطات انجام دهد. لیتسه یبرا

 ت،یو حما ییبر ارائه راهنما یمبتن یکردیآموزان، رودانش یاجتماع ای یعاطف یهامواجهه با چالش در
خشم و  تیریمقابله با استرس، مد یهایشامل آموزش استراتژ نیاست. ا تیبدون قضاوت، حائز اهم

مانند  یتدر مورد موضوعا ییهابا گنجاندن بحث تواندی. معلم مشودیخودپنداره مثبت م تیتقو
لازم  یهاآموزان در توسعه مهارتدانشبه  ،یها در برنامه درستلاش و ارزش تفاوت تیاهم ،یآورتاب
ابراز احساسات، بدون ترس از  یامن برا یفضا جادیا ن،یکمک کند. همچن هایمواجهه با دشوار یبرا

کنند و از  انیتا احساسات خود را به طور سالم ب کندیآموزان کمک مبه دانش ه،یتنب ایتمسخر 
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 اینوشتن خاطرات  ،یآزاد کلاس یوگوهاگفت قیز طرا تواندیامر م نی. اندینما زیها پرهسرکوب آن

و متخصصان مدرسه در صورت  نیبا والد یهمکار تاً،ی. نهاردیصورت پذ یهنر یاستفاده از ابزارها
 .کندیم جادیا آموزانشدان یو اجتماع یاز سلامت عاطف تیحما یجامع برا یچارچوب از،ین

 رانیدر دل فراگ یپرورش خودباورو  زهیانگ قی: تزرییبذر افشانِ شور و شکوفا
گره  هایاور به توانمندبو  یدرون زهیشدت با انگبلکه به ست؛ین یصرفاً شناخت یامر یریادگی ندیفرا

داشته باشد، در  یابالقوه یهاییاگر توانا یلازم را ندارد، حت یزهیکه انگ یآموزخورده است. دانش
موتور  یمحرکه یرویمانند ن زهیو خواهد شد. انگروبر یکسب دانش و مهارت با موانع جد ریمس

آموز دانش ی. وقتآوردیموتور را فراهم م نیا یسوخت لازم برا ،یو خودباور کندیعمل م یریادگی
از  شود،یتر روبرو مها جسورانهباور دارد، با چالش تیو موفق یریادگی یخود برا یهاییبه توانا
 ،یکنجکاو سازنهیزم ،یباور درون نی. ادهدیرا ادامه مو تلاش خود  ردیگیها درس مشکست
شور و  نی. معلم، به عنوان بذر افشانِ اگرددیعلم و دانش م یایبه کشف دن اقیو اشت یپرسشگر

 .کندیم فایا یدو عنصر اساس نیا یهیدر تغذ یلیبدینقش ب ،ییشکوفا

ها، مرتبط راه نیاز مؤثرتر یکیت. اس یچندوجه یکردیرو ازمندیآموزان ندر دانش زهیانگ تیتقو
آموزان دانش یآموزان است. وقتدانش یستهیز اتیو تجرب یواقع یایبا دن یدرس یساختن محتوا

 دارد،اربرد ک یمسائل اجتماع ای ندهیروزمره، حرفه آ یچگونه در زندگ شانیهاکه آموخته نندیبیم
ملموس، مطالعات  یهااز مثال . استفادهابدییم شیافزا یریطور چشمگبه یریادگی یها براآن زهیانگ

ارتباط  نیا تواندیم کنند،یم یحل مسائل واقع ریآموزان را درگکه دانش ییهاو پروژه ،یواقع یمورد
 یتلق یریگادی یبرا یکه در آن اشتباه به عنوان فرصت ییفضا جادیا ن،یکند. علاوه بر ا تیرا تقو

 یریادگی ندیسازنده در فرآ یریپذسکیآموزان را به راده و دانشترس از شکست را کاهش د شود،یم
تلاش، پشتکار  یبلکه برا ،یلیتحص یدستاوردها یجا، نه تنها برابه ریو تقد قی. تشوکندیم قیتشو

صادقانه و  دیبا ریتقد نیاباشد.  زهیانگ شیفزاقدرتمند در ا یعامل تواندیم زیآموزان نو ابتکار دانش
 شده است. قیتشو یچه ارزش یبداند برا قایآموز دقتا دانشمشخص باشد 

سازنده و  یبازخوردها یآموزان و ارائهتمرکز بر نقاط قوت دانش ،یخودباور تیخصوص تقو در
بر  دیبا گر،یکدیآموزان با دانش یسهیمقا یاست. به جا تیحائز اهم ،یریادگی ندیمتمرکز بر فرآ

با  اگر یدارد، حت شرفتیپ ییآموز تواناهر دانش نکهینشان دادن اشود.  دیها تأکآن یفرد شرفتیپ
. سپردن کندیکمک م ینسبت به همسالانش باشد، به ساختن حس خودباور یسرعت متفاوت

 یارائه ایاز کلاس  یخش کوچکب تیآموزان، مانند هدابه دانش تیریکوچک و قابل مد یهاتیمسئول
فراهم آوردن  ن،یچندهد. هم شیها را افزاآن یو توانمند تیاحساس کفا تواندیموضوع خاص، م کی

بگذارند، مانند ارائه  شیها و دانش خود را به نماآموزان تا بتوانند مهارتدانش یبرا ییهافرصت
ها کمک به آن ها،یهمکلاس در مقابل دهیچیحل مسائل پ ای یکلاس یهاها، شرکت در بحثپروژه

 یسنگ بناها نندما ز،یآمتیموفق اتیتجرب نیکنند. ا تیتقو شانیهاییتواناتا باور خود را به  کندیم
 .نهندیآموز بنا مرا در ذهن دانش داریپا یخودباور یهاهیعمل کرده و پا یمحکم
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 یمراحلِ رشد ییِایبا پو یتیترب یِبلوغِ آموختن: انطباقِ راهبردها فِیط
 زین یو رفتار یماعاجت ،یجانیبلکه از منظر ه یناختمختلف، نه تنها از نظر ش نیدر سن آموزاندانش
 ندیها با فرامواجهه آن یبر نحوه ماًیها مستلقتفاوت نی. ادهندیاز خود نشان م یریچشمگ یهاتفاوت

 یرائها دِیکل زات،یتما نیا قی. درک عمگذاردیم ریکلاس تأث طیدر مح شانیازهایو ن یریادگی
 مؤثر است.متناسب و  یِتیترب یِهاپاسخ

 یریناپذوصف جانِیآموزان معمولاً با هدانش ،ییابتدا یِدر دوره ژهیوبه ل،یتحص یِهیاول یِهاسال در
 لِیها و تماشورِ و شوقِ کشفِ ناشناخته ر،یناپذیریس یِ. کنجکاوشوندیوارد م یریادگی طِیبه مح

غالباً از  زهینگامرحله،  نیاست. در ا ینگروه س نیبارزِ ا یِهایژگیبه تعلق داشتن به گروه، از و یقو
. شودیم هیان، تغذمثبت و فراو یِکلام یِهاقیو تشو یعمل یِهاتیفعال ،ییگوداستان ،یباز قِیطر

 یِهیاول یِبازخوردها رِیاست و به شدت تحتِ تأث یریگشکل ییِها هنوز در مراحلِ ابتداآن یِخودباور
 یِبازخوردها یِارائه ،یابیکوچک و قابلِ دست یِهاتیبر موفق دیتأک ن،یامعلم و همسالان قرار دارد. بنابر

 ییِو توانا یارزشمند حسِ تِیدر تقو یاتینقشِ ح ها،دهیابرازِ نظرات و ا یِفعالانه برا قِیمشخص و تشو
ه ب ازیتر است و نکم یِدگیچیتحملِ ابهام و پ ن،یسن نیتوجه داشت که در ا دی. باکندیم فایها اآن

 وجود دارد. یو ساختارِ روشنِ آموزش می مستقییِراهنما

 تیدر شخص یابلِ توجهشاهدِ تحولاتِ ق ل،یتحص یِانیو پا یانیم یِهاو سال ینوجوان یِورود به دوره با
در  یاجتماع رشِیبه پذ ازیو ن یخواهاستقلال ،یابیتیمرحله، هو نی. در امیآموزان هستو رفتارِ دانش

 دِییکسبِ تأ چونِ یعوامل بهخود را  یِجا هیاول یِدرون یِزهی. ممکن است انگردیگیمقرار  تیاولو
دوران،  نیا مشخص بدهد. در یِبه اهدافِ شخص یابیدست ایو  یشغل یِندهیآ یِبرا یهمسالان، آمادگ

د هستند. خو یِواقع یِها با زندگمطالب و ارتباطِ آن ییِبه دنبالِ درکِ چرا شیاز پ شیآموزان بدانش
راتِ موجود همراه قواعد و انتظا دنِیچالش کش اب یشده و ممکن است گاه ترقیها عمآن یِپرسشگر

 باشد.

 ییهاباشد. فراهم آوردنِ فرصت تریو مشارکت رتریپذانعطاف دیمعلم با کردِیگروه، رو نیمواجهه با ا در
و  ،یگروه یِهابحث و یتفکرِ انتقاد قِیشوت ،یدرس یِهاانتخابِ موضوعاتِ موردِ علاقه در پروژه یِبرا

 اریبس تواندیمدارند،  دیتأک هدبر شوا یو استدلالِ مبتن یمنطق لِیکه بر تحل ییبازخوردها یِارائه
حترام به استقلالِ امتفاوت،  یِهادگاهید رشِیپذ ازمندِین یخودباور تِیمرحله، تقو نیمؤثر باشد. در ا

 یاشد، است. گاهباگر با نظرِ معلم متفاوت  یحت د،یابرازِ عقا یِامن برا ییو فراهم آوردنِ فضا یفکر
دوره است که  نیا یِهایژگیاز و زین گرانیبه قضاوتِ د شتریب تِیو حساس یاوقات، نوساناتِ خلق

با درکِ  یتیریمد یِهاوهیبر اعتماد است. انطباقِ ش یمبتن یِرابطه جادِیصبر، درکِ متقابل و ا ازمندِین
دباور و خو یاستعدادها و پرورشِ شهروندان ییِشکوفا یِرا برا یبسترِ مناسب ،یمراحلِ رشد نیا
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 گوناگون یِهاسبک یِبر مبنا یآموزش یِ: طراحرندهیادگیاز ذهنِ  یبردارنقشه
ر گذرِ زمان پرداخته شد، آموزان ددانش یِعمود یِهاکه در آن به تفاوت یاز درکِ مراحلِ رشد فراتر

 انِیر مد یریادگی یِهاروبروست: تنوعِ سبک زیو همزمان ن یبعدِ افق کیمعلمِ کارآزموده با 
 نوازد،یه فردِ خود را مبارکستر، سازِ منحصر  کیکلاس. همانگونه که هر نوازنده در  کیآموزانِ دانش

 یسازیونپردازش و در افت،یاطلاعات را در یمتفاوت یِشناخت یِهاکانال قِیاز طر زیآموز نهر دانش
 کی یِتنها برا یقیموس یِقطعه کینوشتنِ  یِبه مثابه ،یشناخت کِییموزا نیگرفتنِ ا دهی. نادکندیم

 یِزیرها در برنامهسبک نیهوشمندانه از ا یِریگهماهنگ از کلِ ارکستر است. بهره یِساز و انتظارِ اجرا
 است. یریادگی قِیتعم یِبرا یضرورتِ راهبرد کیبلکه  ،یاضاف یِنهیگز کینه  ،یآموزش

 نیا یِ. براکنندیدرک م یالگوها و روابطِ مکان ر،یجهان را در قالبِ تصاو ،ییفضایدارید رندگانِیادگی
که  ییابتدا یِکننده و ناکارآمد است. در دورهخسته یندیفرا ،یشفاه حاتِیتوض دنِیگروه، صرفاً شن

 ،یریتصو یِهاکارتفلش ،یگرن یِسبک با استفاده از نمودارها نیآن اشاره شد، ا یِهایگژیبه و شتریپ
 یِ. اما در دورهشودیشکل پاسخ داده م نیکوتاه به بهتر یِآموزش یِدئوهایساده و و یِذهن یِهانقشه
 یِهاکینفوگرافیا لِیبه تحل یداری. نوجوانانِ دابدییارتقا م تردهیچیپ یبه سطح ازین نیا ،ینوجوان

سه  یِسازمدل یِافزارهاو استفاده از نرم ،یخیو تار یعلم یِندهایفرا یِهافلوچارت مِیترس ،یآمار
. معلم با گنجاندنِ دهندینشان م یشتریب لِیتما ک،یزیو ف یاضیر یِانتزاع مِیدرکِ مفاه یِبرا یبعد

 نندیرا بب "بزرگ رِیتصو"تا  دهدیازه مآموزان اجدانش نیدر طرحِ درسِ خود، به ا یعناصرِ بصر نیا
 مفهوم را کشف کنند. کیمختلفِ  یِزااج انِیو ارتباطِ م

. آموزندیاحثه مصدا، گفتگو و مب قِیقرار دارند که از طر یکلامیداریشن رندگانِیادگی گر،ید یِسو در
 یجد یمانع تواندیم ،یآموزان، سکوتِ مطلقِ کلاس و تمرکزِ صرف بر متنِ نوشتاردانش نیا یِبرا
تکرارِ  ن،یآهنگ ییِوگداستان قِیسبک از طر نیا ل،یتحص یِهیاول یِهاباشد. در سال یریادگی یِبرا

. با ورود شودیم تیتقو یروخوان نِیتمر یِخود برا یِو ضبطِ صدا یکلام یِهایباز م،یمفاه یِگروه
 یِهاارائه شده،تیهدا یِهاکلِ مناظرهبه ش حیترج نیا ،یو رشدِ تفکرِ انتقاد ینوجوان یِبه دوره

. فراهم آوردنِ ابدییم یبه همتا تجل متاه یِریادگی( و ناریبحث و گفتگو )سم یِهاکارگاه ،یشفاه
کرده، از  یبندلخود را فرمو یِهادهیتا ا دهدیگروه امکان م نی، به ا"و گفتن دنیشن" یِفرصت برا

 .ندینما شیا پالادرکِ خود ر گران،یظر با دتبادلِ ن قِیها دفاع کنند و از طرآن

 یِو تجربه یکیزیبا حرکتِ ف قاًیها عمآن یِریادگیهستند که  یلمس-یجنبش رندگانِیادگیسوم،  دسته
 یقیبه درکِ عم ،یصندل یِبر رو مدتیبا نشستنِ طولان توانندیگروه نم نیگره خورده است. ا یعمل

 ،یکاردست اختِنقش، س یِفایا قِیاز طر ازین نیا ،یدبستان کودکانِ یِ. براابندیاز مطالب دست 
. در دورانِ حساسِ شودیبرآورده م یلمس یِآموزش یِساده و استفاده از ابزارها یِعلم یِهاشیآزما

و  یدانیم یِدهایبازد ،یعمل یِهایسازهیمحور، شبساخت یِهاسبک به پروژه نیا ،ینوجوان
. ابدییبا موضوعِ درس است، تکامل م یکیزیکلاس و تعاملِ ف یِت در فضاحرک ازمندِیکه ن ییهاتیفعال
به  ،یتجارب نیچن یِاست و معلم با طراح "دنیفهم"مترادفِ  "انجام دادن"آموزان، دانش نیا یِبرا
 کنند. لیملموس و ماندگار تبد یرا به دانش یانتزاع مِیتا مفاه دهدیها اجازه مآن


