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 قدمهم
  نی سنگ  ی. در کلاس اول، سکوتمیو دو کلاس درس را تصور کن  م یرا ببند  مانیهاچشم  ی الحظه  د ییایب

 ی که برخ   یآموزانکتاب است و دانش  یاز رو  یدر حال روخوان  کنواختی  ییبا صدا  یحاکم است. معلم
هم تلاش    ی او عده  گرندید  یمشغول کار  زیم  ریز  گر ید  یاند، برخشده  رهیخ  ی ابه نقطه  یحوصلگیبا ب
از جنس شور   یی غوغا  نجا ی. ا میگذر زمان را تحمل کنند. حالا به کلاس دوم برو   ازه، یبا خم  کنندیم

را    ی شیآزما  کنند،یاند، با هم بحث مشده  میکوچک تقس   یهاآموزان به گروهبرپاست. دانش  جانیو ه
به سؤالاتشان   زند،یقدم م  انشانیبا لبخند در م  یو معلم  کنندیپروژه کار م  کی   یرو   دهند،یانجام م
 .سازدیورتر مرا در چشمانشان شعله یکنجکاو  یو جرقه کندیم  ییها را راهنماآن دهد،یپاسخ م

و استعداد   یحت  دیاست و شا  یکیاست، موضوع درس    یکی   یهر دو کلاس، کتاب درس  در هوش 
از هم    ن یچننیرا ا  ای دو دن  نی ا  یز یبا هم نداشته باشد. پس چه چ  یتفاوت چندان  زیآموزان ندانش
عالم آموزش نهفته است:   ی ابزارها  ن ی ترفیو ظر  ن یاز قدرتمندتر  یکیکرده است؟ پاسخ در    زیمتما
 . س«یوه تدری»ش

تنها انتقال  س، یکه تدر قت یحق نی کشف ا یبرا  ی است به قلب کلاس درس؛ سفر ی کتاب، سفر نیا
است   یاتجربه  دنیهنر آفر  س،ی. تدرستیآموز ناز اطلاعات از ذهن معلم به ذهن دانش  یامجموعه 

 است   ی معلم، آن نخ نامرئ  س یتدر  یوهی. در واقع، شسازدیم  دار یبخش و پارا ممکن، لذت  ی ریادگی که  
درست   س یروش تدر  ک ی.  بافدیآموز را به هم مدانش  ت یو شخص  زهیکه تاروپود دانش، مهارت، انگ

روش نادرست،   ک یکند و   ل یمند تبدعلاقه یرا به کاشف و پژوهشگر  زه یانگیب ی آموزدانش تواندیم
 آموزان بخشکاند. دانش ن یرا در بااستعدادتر یریادگی متأسفانه، قادر است عطش 

. با هم  می ریگیبه آموزش فاصله م  یبعد و نگاه تک  ی سنت  یها رو، از چارچوب  ش یدر صفحات پ  ما
تفکر نقادانه    ی برا  یکلاس درس را به کارگاه  ، یفعال و مشارکت  یها که چگونه روش  دی د  میخواه
بررسکنندیم  لیتبد فناور  می خواه  ی.  از  هوشمندانه  استفاده  چگونه  که    ،یپرسشگر   ،ی کرد 
 جادیا  یدرس  میاز مفاه  یترقینه تنها درک عم  تواندیبر پروژه، م  یمبتن  یریادگی و    یوارسازیباز

آموزان  در دانش  ز یرا ن  ت یو خلاق  یمانند حل مسئله، همکار  یزندگ  ی اتیح  ی هاکند، بلکه مهارت
 پرورش دهد. 

معلمان   یبرا   ی ابزار کاربردجعبه  کی بلکه    ست، ین  یآموزش  یها هیاز نظر  یاکتاب تنها مجموعه  نیا
آموزش و پرورش    یندهیاست که به آ  یو همه کسان  یتیعلوم ترب  یها رشته  انیمند، دانشجودغدغه

  ات یو تجرب  یعلم  ی هابر پژوهش  هی ساده و روان، و با تک  یتا با زبان  می ا. تلاش کردهدهندیم  تیاهم
متناسب با    سی تدر  یها وهیش  یبا انتخاب و اجرا  تواندی م  یکه چگونه هر معلم  م ینشان ده  ،یواقع
  یاست برا   یسفر، دعوت  نی آموزانش قرار دهد. ارا در دستان دانش  ی ریادگی   یهاقفل  دیکل  ت،یموقع

  نی ا  دیی ای. ب«ی ریادگی»معمار    کی»آموزگار« به    کیشدن از    لیتبد  ی در نقش خودمان و برا  یبازنگر
  .میرا با هم آغاز کن  ز یانگسفر شگفت
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 اول بخش

 تدریس هایشیوه شناخت 

 اول  فصل

 آموزاندانش یادگیری در تدریس شیوه اهمیت 

 

 س یتدر یهاوهیاز تنوع در ش  یری گ: بهرهی ری ادگیشتاب دهنده  زهیانگ
برانگ  ی ریادگی   تحقق مستلزم  و  است  صرف  اطلاعات  انتقال  از  فراتر   یدرون   زهیانگ   ختن یمؤثر، 
. کنند یم  فایا  یاتیح  ندیفرا  نیدر ا  یدی متنوع و خلاق، نقش کل  سی تدر  یهاوهیآموزان است. شدانش

از روش تنها    یهااستفاده  نه  و    ترقیبلکه منجر به درک عم  کند،یتر مرا جذاب  یریادگی مختلف، 
 .شودیم م یماندگارتر مفاه

آموزان در به دانش  توانندی م  ،یعمل  یهانیو تمر  هایاستفاده از باز  ،ی اضیمثال، در دروس ر  یبرا
ساخت   ، یسازاز مدل  توان یها، مها و مثالصرفا ارائه فرمول  یکمک کنند. به جا   یانتزاع  م یدرک مفاه

کننده و مشارکت  ریرگآموزان را ددانش  ها،تینوع فعال  نیبهره برد. ا   یاشکال و انجام محاسبات بصر
 زه ی انگ  جه یتجربه، خودشان کشف کنند و در نت  ق یرا از طر  می تا مفاه  دهد یو به آنها فرصت م  کندیم
 کنند.  ت یرا تقو یریادگی

مشارکت و تعامل    ش یباعث افزا  ،یگروه   یها تیو انجام فعال  ها شیآزما  یطراح  ، یدروس علوم تجرب  در
با    ها دهیبا مواد و پد   می آموزان به صورت مستقها، دانشروش  ن ی. در اشودیم و  در تعامل هستند 

  یها وشر  نی . اابندییدست م  میاز مفاه  یترقیبه درک عم  ،یعلم  نیو کشف قوان  یمشاهده، بررس
ارتباط مستق  رساند یم  ی را به سطح بالاتر  ی ریادگی  زهیانگ  ،یعمل و عمل برقرار    ه ینظر  ن یب  یمیو 

 .کندیم

هنر   ی ادب  دروس بهره  زین  ، یو  روش  یریگبا  م  یها از  از جذاب  توانندیمتنوع،  استفاده  شوند.  تر 
  یا زهیآموزان را به چالش بکشد و انگدانش  تواندیم  ش، یو نما  ییسرامثل داستان  ،یادب  یهاکیتکن
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  تواندیم  ، یقیسو مو  ها لمیف  ، یریاستفاده از منابع تصو  ن،یکند. همچن  جاد یا  ی ریادگی  یدو چندان برا

ارائه    اتیاز هنر و ادب  یتر قیعم  یهاآموزان، تجربهدروس کمک کند و به دانش  نیتر کردن ابه جذاب
 دهد.

در روش  م ینکن  فراموش تنوع  معناکه  به  از ش  یها،  ن  یآموزش  یهاوهیاستفاده  بلکه   ست،یمختلف 
ا دانش  یی فضا  جادیشامل  که  امناست  احساس  آن  در  آزاد   تی آموزان  فضاها  یو  باشند.    ی داشته 

  ملتعا  یبا همکاران خود، با معلم و با مطالب درس  توانند ی آموزان مکه در آن دانش  یتعامل  یریادگی
و   ت یحس موفق  جاد یها، ااز تلاش  ر یو تقد  ق یدارند. تشو   زهیانگ شیدر افزا   یاتیداشته باشند، نقش ح

 هستند.  یریادگ ی یبخشزهیانگ  یبرا  یاعتماد به نفس، همچنان از عوامل اساس

آموزان دانش  یر یادگی  زهی انگ  ختنیدر برانگ   یا کنندهنیینقش تع  زه،یمعلم خلاق و با انگ   کی   ت، ینها  در
ن با درک  او  دانش  یازها ی دارد.  تدر  یهااز روش  تواندیآموزان، ممختلف   جاد یا  یبرا   س،یگوناگون 

آموزان،  دانش  یازها یو جذاب، در کنار درک ن  ای پو  طیمح  نیو جذاب، استفاده کند. ا  ایپو  یطیمح
 در آنها خواهد داشت. ی ریادگی زهیو توسعه انگ  جادیدر ا  ییسزا نقش به

 ی شدن تفکر انتقاد   نهیو نهاد س یتدر  وهیشگرف ش وندیپ
دانش آموزان    یتفکر انتقاد   ی کننده در پرورش مهارت ها  ن ییو تع  یاساس   ی معلم، نقش  س یتدر  وهیش
تعامل معلم با دانش    یفراتر از ارائه صرف اطلاعات است و به چگونگ  ده،ی چیارتباط پ  نیکند. ا  یم  فایا

  سی تدر  یروش ها  ی معلم خلاق و متعهد، با طراح  کیوابسته است.    ی ریادگی   یآموزان و ساختارها 
تر رشد   ق یو قضاوت عم ی ابیارز  ل،ی دانش آموزان را در تحل یها  ییتواند توانا یم ، یزشیمتنوع و انگ

 دهد.

ارائه    یاست. به جا   تیحائز اهم  اریبس  ریمس  ن یفعال و مشارکت طلبانه، در ا  یاز روش ها   استفاده
دانش آموزان را به تفکر    ز، ی باز و چالش برانگ  ی پرسش ها  جاد یتواند با ا  یصرف اطلاعات، معلم م

  ری نظ  ی الاتتواند با طرح سو   ی پاسخ واحد، معلم م  ک یارائه   ی مثال، به جا  ی کند. برا  ق یتر تشو  قیعم
ا  یبرا   ی گریروش د  ایآ" ا  یم  یچه عوامل"،  "مسئله وجود دارد؟  ن یحل  بر    ری تاث  جه ینت  نی توانند 

تر وادار   قیدق   یو بررس  ل ی ، دانش آموزان را به تحل"است؟  یمنطق  ی ر یگ  جه ینت  نی ا  ا یآ"،  "بگذارند؟
مختلف فراهم    ی ها  نه یگز  ی ابیمتفاوت و ارز  ی ها  دگاهید  جاد یا  ی را برا   نه یگونه سوال ها، زم  ن ی سازد. ا

 کند. یم

  قی عم  لی و تحل  یمتناقض، دانش آموزان را به بررس  ای تواند با ارائه اطلاعات ناقص    یمعلم م  ن،یهمچن
 تی مستمر و مواجهه با موقع  نیتمر  ازمندی ن  ،ی تفکر انتقاد  یتر موضوع ها وادار سازد. توسعه مهارت ها 

آموزان را به    دانشکند و    یم  فایراهنما را ا  کینقش    ر، یمس  نیاست. معلم در ا  ز یچالش برانگ  یها
کلاس، که دانش    یو بحث ها   یگروه  ی ها  نی امر با تدارک تمر  نی کند. ا  یم  ق یتفکر مستقل تشو

 شود. یم سریشوند، م یگوناگون روبرو م یها دگاهیآموزان با نظرات متفاوت و د

  نی ارزشمند در ا  یراهکارها   گریاز د  ،یواقع  یها   تیموقع  لیو تحل  ه یو تجز  یتجرب  یداده ها  لِیتحل
روزمره دانش آموزان گرفته شده است،    یکه از زندگ  یتواند با استفاده از مطالب  یراستا است. معلم م



                                                             آموزاندانش یریادگ یدر  سیتدر وهیش تیاهم 13

 

 

  ی امدها یپ   ی کند. به عنوان مثال، بررس  قی ها و مسائل تشو  ده یتر پد ق یعم  ی و بررس  ل یآنها را به تحل
را در دانش آموزان    یتفکر انتقاد   یخاص، مهارت ها   دادی رو   ک یعلل    ل یتحل  ای خاص    م یتصم  کی

 کند.  یم تیتقو

در پرورش    یی نقش بسزا  ،ینظرات شخص  ان یب  یکننده، برا   قیامن و تشو  ییفضا  جاد یا  ت، ینها  در
داشته باشند تا بدون ترس از قضاوت، نظرات    ی احساس آزاد  دی دارد. دانش آموزان با  ی تفکر انتقاد

  ی رها آزاد و ساختا  ی گفتگوها  قیارائه دهند. معلم با تشو  ع ینو و بد  ی ها  دهی خود را مطرح کنند و ا
گرانه دانش آموزان   لیتحل  یها  ییو رشد توانا  یظهور تفکر انتقاد   ی را برا   نهیدر کلاس، زم  یتیحما

 سازد.  یفراهم م

 ی ریادگی  یازهایگسترده ن   فی: پاسخ به طسیدر تدر  یریپذانعطاف
.  کندیم فا یآموزان ا گوناگون دانش ی ر یادگی ی ازهایدر برآورده ساختن ن ی اتیح ی نقش س، یتدر وهیش
متنوع و    اریبس  ، یدرون  یها زهیو انگ  یر یادگی  یها وهیگرفته تا ش  یاز سطح درک مفهوم   ازها،ین  نیا
  آموزان،شدان  یریادگی   یازهایو ن  ی فرد  یهایژگیاز و   قیمعلم مؤثر، با درک عم  کیاست.    دهیچیپ
از آنها هموار    کی هر  یرا برا  یریادگی  ر یمس ر،ی پذمتنوع و انعطاف یآموزش  ریتداب ی با طراح تواندیم

 کند.

  یها از روش  د یآموزان است، با دانش  یر یادگیمتنوع    ی ازهایکه به دنبال برآورده ساختن ن  یمعلم
  یها تیطلبانه، مانند فعالفعال و مشارکت  ی هامثال، استفاده از روش  ی بهره ببرد. برا  یمختلف  سیتدر

آموزان را به تعامل و مشارکت فعال دانش از ین تواندیم ،یعمل یهاکلاس و کارگاه یهابحث ،یگروه
و تمرکز بر نقاط    یفرد  یهاها، ارائه آموزشروش  نی برآورده سازد. به موازات ا  یر یادگی  ندیدر فرآ

دانش هر  قوت  و  اهمضعف  سبک  ییبسزا  تیآموز،  درک  )شن  یریادگی   یهادارد.    ،یدار ی مختلف 
رسانه  ی حرکت  ، یدارید از  استفاده  و  ابزارهاو...(  و  ه  یآموزش  ی ها  با  م  ر متناسب    تواند یسبک، 

 دهد.  ش یافزا یریرا به طور چشمگ سیتدر یرگذاریتأث

تا به    دهدیآموزان اجازه مبه دانش  ز، یمتنوع و چالش برانگ  یهاتیو فعال  فیتکال  یطراح  ن،یهمچن
برا  یاوهیش   یها پروژه  ،یقاتیتحق  ی هاتیرا تجربه کنند. فعال  یریادگی تر است،  ها مناسبآن  یکه 

  یها مهارتتوسعه    زیو حل مسئله، و ن  ی رشد تفکر انتقاد  ی برا  ییها فرصت  ، یمورد  یو بررس  یعمل
 .کنندیآموزان فراهم م در دانش ی پژوهش

  ی به مثابه عنصر   ،یاحساس  ی ازهایو ن  زه یانگ  نه یدر زم  ژه یآموزان، به و دانش  ی فرد  ی هابه تفاوت  توجه
لذت ببرند و با   ی ریادگیبه دانش آموزان کمک کند تا از  د یاست. معلم با  ی ریادگی  ندیدر فرآ یاتیح

آموزان در آن دانش  کهو امن،    یتیحما   ییفضا  جادیها بپردازند. اها و چالشاعتماد به نفس، به سوال
  یر یادگی   زهیانگ  تواندیم  اموزند، یکنند و از اشتباهات خود ب  انی کنند تا نظرات خود را ب  یاحساس راحت

 دهد.  شیو مشارکت در کلاس درس را افزا 
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  یبازخورد درباره  افتیآموزان باشد. دربه دنبال بازخورد مداوم از دانش  دی موارد، معلم با  نیکنار ا  در

 شرفت یخود را متناسب با پ سیتا تدر دهدیها، به معلم امکان مآن  یازها یعملکرد، درک مطالب و ن
با بازخوردها، به    ابقمط  س، یدر روش تدر  رات ییروش، تغ  نیکند. در ا  میآموز تنظهر دانش  یازهایو ن

 . کندیآموزان کمک مو عملکرد دانش ی ریادگی  تیفیبهبود ک

با  ت،ینها  در روش  د یمعلم  از  استفاده  بهره  نی نو  یها با  فناور   ی ر یگو    ات ی تجرب  ،یآموزش  یها یاز 
و مدرن، و استفاده   یسنت  ی ها روش  ب یآموزان فراهم آورد. ترکدانش  ی متنوع و جذاب را برا  ی ریادگی

  نی کند. ا  لی بدبخش و مؤثر تلذت  یا را به تجربه  یریادگی   تواندیم  ن، ی آنلا  یآموزش  یهااز پلتفرم
مورد   ی هاو توسعه مهارت  ی ریادگیدر   ی ریپذتیحس تعلق و مسئول جاد یمنجر به ا  تیدر نها  ند یفرآ

 . شودیامروز م یا یآموزان در دندانش ازین

 در پرورش اعتماد به نفس و مشارکت دانش آموزان  یآموزش ر ینقش تداب
به نفس و مشارکت دانش آموزان، موضوع  س یتدر  وهیش  ریتأث اعتماد  بر  فرآ  ی اتیح  ی معلم    ند یدر 

 یزشیو انگ  ا یپو  یریادگی   ییموضوع، فراتر از انتقال اطلاعات صرف، به خلق فضا  ن یآموزش است. ا
مشارکت دانش آموزان    ب یاعتماد به نفس و ترغ  یر یگدر شکل  یدی انجامد. معلم مؤثر، نقش کل  یم
 .کندیم فا یا

 یمناسب  نهیکلاس، زم  ی ها و بحث  یگروه   ی هاتیطلبانه، مانند فعالفعال و مشارکت  س یتدر  یهاوهیش
دانش آموزان با احساس    ،یطیمح  ن ی. در چنکنندیتعامل و مشارکت دانش آموزان فراهم م  ی برا

 ت به طور فعال شرک   ی ریادگی  ندینظرات خود را مطرح و در فرا   شتر،یو اعتماد به نفس ب  تیمسئول
 به دنبال دارد.   زیآموزان را ندانش  انیارتباطات م  جادیو ا میدرک مفاه  قیتعاملات، تعم  نی. اکنندیم

دانش آموزان،    ی احساس  ی ازهای و ن  ی ر یادگی  ی هادر سبک  یفرد   یها توجه به تفاوت  ن، یبر ا  علاوه
آموز،  است. توجه به نقاط قوت هر دانش ی اتیح اری بس یریادگی زهیپرورش اعتماد به نفس و انگ  یبرا

آنها    ر را د  ی و توانمند  یخاص آنها، حس ارزشمند  ی ازهایو متناسب با ن  ی فرد  یها و ارائه آموزش
 ت ی کند که در نها  ی م  ت یاعتماد به نفس را تقو  ن یا  ،ی فرد  یها . درک و احترام به تفاوتکندیم  جادیا

 شود.  یتر آنها در کلاس منجر مبه مشارکت فعال

امن  یتیحما  یفضا  ا  یو  معلم  د  کند، یم  جادیکه  کل  گریاز  نفس    یدیعوامل  به  اعتماد  پرورش  در 
خود   ی هایتا سوالات و نگران  کنندیم   ی فضا، دانش آموزان احساس راحت  ن یآموزان است. در ا دانش

بگ  انیرا ب از اشتباهات خود درس  و  ا   رندیکنند،  ترس کنند. وجود   ای احساس خجالت    نکهیبدون 
 . کندیمشارکت و اعتماد به نفس دانش آموزان در کلاس درس کمک م ش یبه افزا ،یطیمح نیچن

سازنده  ی بازخوردها  ن،یهمچن و  مهم  ی منظم  نقش  شکل  یمعلم،  نفس    یریگدر  به  اعتماد 
هدفمند و قابل فهم، به نقاط قوت و ضعف   ی که با ارائه بازخوردها  ی. معلمکندیم  فایآموزان ادانش

و برطرف کنند و    یی تا نقاط ضعف خود را شناسا  کند یبه آنها کمک م  کند، یدانش آموزان اشاره م
دانش آموزان،    ی ها ییعزت نفس و باور به توانا  ت یبا تقو  ند، یفرآ  نیکنند. ا   ت یقوت خود را تقو  اطنق

 .شودیبه رشد اعتماد به نفس آنها و مشارکت در کلاس درس منجر م
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  ،یتعامل   یفضا   جادیدانش آموزان و ا  یفرد  یازهایبا توجه به ن  ،یمتنوع آموزش  ریتداب  ،یطور کل  به
امر،    ن ی. اکندیم  فا یمشارکت آنها در کلاس درس ا  ب یدر پرورش اعتماد به نفس و ترغ  ی اساس  ینقش

 .گرددیمؤثر و رشد کامل دانش آموزان م ی ریادگیمنجر به   ت، یدر نها

 دانش آموزان   یری ادگیارتقاء  ی برا س یتدر وهیمداوم در ش  ینقش بازنگر
  نیآموزان است. ا دانش  ی ریادگی  تی فیارتقاء ک  ی برا  یاتیح  ی ندیفرا  س،ی تدر  وهیمستمر ش  یابیارز
معلم    انیتعاملات مؤثرتر م  جادیبلکه به ا  کند،ی کمک م  یآموزش  یها نه تنها به بهبود روش  ند،یفرا

 . است س یاز تدر یمختلف ی ها توجه به جنبه ازمند ین ند، یفرا  نی. ا شودیآموز منجر مو دانش

در   یشامل بازنگر   یابیارز  ن یکند. ا  یابی به طور منظم و هدفمند، عملکرد خود را ارز  دیمعلم با  ابتدا،
فعال  یها روش مطالب،  تکن  ، یتعامل  یهاتیارائه  و  ابزارها  از  استفاده  آ  یآموزش  یها کیو    ایاست. 
دانش آموزان  نوعمت یریادگی  یهاو سبک  ازهای اند که با نشده یطراح یابه گونه یآموزش یها روش

آموزان را به مشارکت و جذاب هستند تا دانش  ی زشیانگ  یبه اندازه کاف  ها تیفعال  ا یسازگار باشند؟ آ
بکارگ کنند؟  دعوت  تر  روش  یها کیتکن  یر یفعال  مانند  گروه   ی هامتنوع  کار  مسئله،  و    یحل 

 باشد.  اشته د م یدرک مفاه شیدر افزا یا قابل ملاحظه  ریتأث تواند یم ،یعمل ی هاشینما

دانش  زانیم  یبررس فرامشارکت  در  د  ،ی ریادگی  ندیآموزان  ارز  یهاجنبه  گر یاز  آ  یابیمهم    ایاست. 
آدانش دارند؟  حضور  کلاس  در  فعال  طور  به  پرسش  ایآموزان  و  اشتراک    یها نظرات  به  را  خود 

مطالب   ی دگیچیپ  ای   یتیحما  ر یغ  یفضا   زه،یاز نبود انگ  یعدم مشارکت ممکن است ناش  گذارند؟یم
ااشدب در  با  نی .  تجد  د یموارد،  رو  د یبه  در  راهکارها  یآموزش  کردینظر  و    ش ی افزا  ی برا   یی پرداخته 

 کرد.  دا یمشارکت پ

بررس  یابی ارز  ن،یهمچن فعال  ی هاپاسخ  یو  به  آموزان  اطلاعات    تواندیم  ، یدرس  یهاتیدانش 
م  یارزشمند مورد  و    زانیدر  آآن  یریادگی درک  دهد.  ارائه  مفاهدانش  ا یها  قادرند  با    م یآموزان  را 

از زبان خود توض آ  حیاستفاده  ب  توانند یم  ایدهند؟  برقرار کن  میمفاه  نی ارتباطات  با    ند؟مختلف را 
متوجه نقاط قوت و ضعف در   تواندیدانش آموزان، معلم م  ی هاپاسخ  ت یفینوع و ک  ل یو تحل  هیتجز

 خود شود و به بهبود آن اقدام کند.  سیروش تدر

اساسدانش  ی بازخوردها نقش  ا  ی آموزان،  دانش  ی ابیارز  ن یدر  از  بازخورد  درخواست  آموزان  دارند. 
شامل    توانندیبازخوردها م  ن یارائه دهد. ا   یآموزش  ی هانسبت به روش  طرفانه یب  یدگاهید  تواندیم

بازخورد   یدارد که فضا  تیارائه باشند. اهم  یهاو روش  هاتیآموزان در مورد مطالب، فعالنظرات دانش
 کنند.  ان یراحت بتوانند نظرات خود را ب الی آموزان با خو سازنده نگه داشت تا دانش  یتیرا حما

کلاس درس، به   ی فضا ا یاست. آ تی حائز اهم ز یکلاس درس ن ییو فضا  یرکلامی به ارتباطات غ توجه
 یکلاس، در تعادل مناسب   یسطح انرژ  ایکند؟ آ  لی را تسه  یریادگیشده است که    یطراح  یاگونه

و تمرکز دانش تع  ،یطیملاحظات مح  شود؟یآموزان ماست و موجب توجه  در   ی اکننده  نیینقش 
 آموزان دارد.دانش یریادگی


