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 مقدمه:
 

 

لکه به ب م،یارتمرکز ند یسنت یهاتنها به روش گریآموزش در حال تحول است. د یایامروزه، دن

 توانندیم شان،یتذا تیبا جذاب ها،ی. بازمیهست یریادگی ینوآورانه و جذاب برا یهادنبال راه

کننده، آموزش خشک و خسته یبه جا ،یآموزش یهایکنند. باز فایتحول ا نیدر ا ینقش مهم

آموزان انشتعامل، به د نی. اکنندیآموزان فراهم مدانش یسرشار از تعامل و لذت را برا ییافض

نند. ک تیخود را تقو یشناخت یهارا بهتر درک کنند و مهارت میتا مفاه کندیکمک م

 نی. در ایرو نوآو تیخلاق یو حت ،یریگمیتصم ،یمثل حل مسئله، تفکر انتقاد ییهامهارت

 یاتیح یهامهارت نیدر بهبود ا یآموزش یهایو جامعِ نقش باز قیدق یررسکتاب، ما به ب

را  هایاز باز یاگسترده فیط ن،یو آنلا تالیجید یهایتا باز یسنت یهای. از بازمیپردازیم

به  هایزاز با میتوانیداد که چگونه م میپاسخ خواه یدیپرسش کل نیکرد و به ا میخواه یبررس

به  نکهین ا. ضممیآموزان استفاده کندانش یذهن یهاییتوانا یارتقا یبرا تمندقدر یعنوان ابزار

لذت و  نش آموزان باتا دا میپردازیم زین یآموزش یهایباز یسازادهیو پ یطراح نینو یهاروش

ا است که ب نیما، نشان دادن ا یدف اصلهها تعامل داشته باشند. با درس یشتریب تیخلاق

 و میکن دجایا یریادگی ندیجذاب و مؤثر در فرا یاتجربه میتوانیم یآموزش یهایاستفاده از باز

  .میمتحول ساز یاآموزان را به طرز قابل ملاحظهدانش یندهیآ

  



 

 

 

 



 9                                                                              آموزشی هایبازی انواع و تعریف

 

 :اول بخش

 آموزشی هایبازی نظری مبانی 

 :اول فصل

 آموزشی هایبازی انواع و تعریف 
 

 یهایمتنوع باز یهایی: بازنمایشناخت یهادر توسعه مهارت یتعامل ینینقش آفر

 یآموزش

 یشناخت یهامهارت یدر ارتقا یبه عنوان ابزار قدرتمند ،یفراتر از سرگرم ،یآموزش یهایباز

 یرا برا یرینظیب یهافرصت ها،یباز نیو ساختار ا ی. تنوع در طراحکنندیآموزان عمل مدانش

 ک،یهر  یو کاربردها هایباز نی. شناخت انواع مختلف اآوردیفراهم م یفعال و تعامل یریادگی

 ها است.آن لیموثر از پتانس یبرداردر بهره یاساس یگام

با  هایباز نیاست. ا یسینوداستان ای ییروا یهایباز ،یآموزش یهایع مهم بازاز انوا یکی

. دهندیآموزان ارائه مدانش قابل فهم و جذاب به یارا به گونه دهیچیپ میها، مفاهداستان تیروا

 قیو از طر شوندیآن م یهالشمسائل و چا ریدر داستان، درگ ینیآفرآموزان با نقشدانش

ا ر یفکر انتقادحل مسئله و ت یهامهارت ،یمجاز یهاطیداستان و مح یهاتیتعامل با شخص

 میفاهمآموزان را با دانش تواندیم یاکتشاف یسفرها یسازهیشب ی. مثلاً، بازکنندیم تیتقو

 آشنا کند. خیو تار ییایجغراف

ر ببا تمرکز  ها،یباز نیهستند. ا کیاستراتژ یهایباز ،یآموزش یهایاز باز یگرید دسته

کمک  کیآموزان در توسعه تفکر استراتژبه دانش ،ینیبشیو پ یزیربرنامه ،یریگمیتصم

 نیاز ا ییهانمونه ،یاقتصاد یهایسازهیشب ایها و منابع، جنگ تیریمد یهای. بازکنندیم

اجه مختلف مو یو راهکارها دهیچیپ یهاآموزان را با چالشهستند که دانش هایزدسته از با

و  یریگمیتصم یهامهارت تواندیم یاقتصاد یسازهیشب یباز کی. به عنوان مثال، کنندیم

 کند. تیرا تقو یمال تیریمد
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ت و ئه مشکلابا ارا ها،یباز نیدارند. ا یاژهیو گاهیجا زیبر حل مسئله ن یمبتن یآموزش یهایباز

د را خو تیو خلاق یر انتقادتا استدلال، تفک کنندیآموزان کمک مبه دانش ،یواقع یهاچالش

 هایازنوع ب نیاز ا ییهانمونه ،یعلم یهایسازهیشب ایپازل، معما، و  یهایپرورش دهند. باز

 را یتلفمخ یو خطا، راهکارها تا با آزمون دهندیآموزان امکان مبه دانش هایباز نیهستند. ا

 .تجربه کنند یرا به طور عمل ینتقادتفکر ا یهاو مهارت ابندیحل مسائل ب یبرا

 نیا ردارند.برخو ییبالا تیاز اهم زین یسازهیبر شب یمبتن یآموزش یهایموارد، باز نیکنار ا در

تا با  کنندیآموزان فراهم مدانش یبرا رینظیب یفرصت ،یواقع یایدن ییبا بازنما هایباز

 و منیا طیمح کیرا در  میتعامل داشته باشند و مفاه زیو چالش برانگ دهیچیپ یهاطیمح

 نیا یکاربرد یهانمونه ،یاقتصاد ای ،یاسیس ،یعلم یهایسازهیتجربه کنند. شب شدهرلکنت

 هستند. هاینوع باز

و  یارتباط یهامهارت تیتقو یبرا یرینظیفرصت ب ،یگروه یآموزش یهایباز ن،یهمچن

آموزان که بر تعامل و مشارکت دانش هایباز نی. اکنندیآموزان فراهم مدانش یگروه یهمکار

. کنندیم جادیا گریکدیاز  یریادگیو  یهمکار ها،دهیتبادل ا یبرا ییدارند، فضا دیدر گروه تأک

 ییسزاآموز، نقش بهر دانش یفرد یهاو تفاوت هایبا در نظر گرفتن توانمند ،یگروه یهایباز

 دارند. یو ارتباط یاجتماع یهادر توسعه مهارت

و  کیاستراتژ یهایگرفته تا باز ییروا یهایاز باز ،یآموزش یهایطور خلاصه، تنوع باز به

ان امک نیالدبه معلمان و و ،یو گروه یسازهیشب یهایباز نیبر حل مسئله، و همچن یمبتن

 یشناخت یهامهارت تیتقو یرا برا یابزار مناسب ،یو اهداف آموزش ازهایتا بر اساس ن دهدیم

 .رندیانتخاب و به کار گ موزانآدانش

 کردیرو کیآموزان: دانش یلیبا سن و سطح تحص یآموزش یهایتناسب باز

 یچندوجه

هستند.  یشناخت یهامهارت یارتقا یبرا یقدرتمند یابزارها قت،یدر حق ،یآموزش یهایباز

 یهاییو توانا ازهایبه طور مؤثر با ن هایکه باز شودیشکوفا م یقدرت نهفته تنها زمان نیاما ا

متناسب با سن و سطح  دیبا هایو ساختار باز یبندبسته ن،یآموزان هماهنگ شوند. بنابرادانش
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 نیشتریشود و به رشد آنها ب نهیآنها به یبرا یریادگیآموزان باشد، تا تجربه دانش یلیتحص

 را برساند. کمک

رک د ارها،یمع نیا نیتراز مهم یکی. کنندیم فاینقش ا یبندطبقه نیدر ا یمتعدد یارهایمع

 یمناسب برا یهایاست. باز یلیآموزان در هر سن و سطح تحصدانش یمراحل رشد شناخت

ان نوجوان یمناسب برا یهایساختار و محتوا با باز ،یدگیچیاز نظر پ ،ییابتدا نیکودکان در سن

 یهاهارتبر م دیبا یدبستانشیآموزان پدانش یمناسب برا یهایتفاوت دارند. باز انیدانشجو ای

 دیآموزان دوره متوسطه بادانش یمناسب برا یهایباز کهیتمرکز کنند، در حال یاساس

 بپردازند. یداشته باشند و به حل مسائل و تفکر انتقاد یشتریب یدگیچیپ

ظر مد ن دیبا زیآموزان ندانش یقبل یهاسطح دانش و مهارت ،یبر مراحل رشد شناخت علاوه

که  یآموزانانشد یبرا پردازند،یم یادیبن یهاو مهارت هیپا میکه به مفاه ییهایباشد. باز

که  ییهایباز ب،یترت نیتر هستند. به همندارند مناسب هانهیزم نیدر ا یمحکم یهاهیپا

د، ات دارنبا آن موضوع ییآشنا شیکه از پ یآموزاندانش یبرا رند،یگیرا در برم تهشرفیپ میمفاه

 خواهند بود. نهیبه

 یلیصسطح تح وبا سن  دیبا زین هایقرار داده شده در باز یهاو چالش فیوظا یدگیچیو پ نوع

آموزان دبستان، حل مسائل ساده، انشمربوط به د یهایآموزان هماهنگ باشد. در بازدانش

 یهایر بازدابل، باشد. در مق رگذاریتأث تواندیم تریکل میو شناخت مفاه هیاول میبا مفاه یباز

و  یقادبه تفکر انت ازیو ن تردهیچیپ یهابالاتر، چالش یهاآموزان دورهدانش یبرا ناسبم

 وجود خواهد داشت. یشتریب یاستدلال

تنوع  هایاست که باز یآموزان، ضروردانش قیو علا هاییدر توانا یفرد یهاتوجه به تفاوت با

 یابزارها یریکارگو به هایو ساخت باز یطراح نینو یهاداشته باشند. استفاده از روش ییبالا

 زانموآشدان یمتنوع برا یهاییدر ارائه بازنما تر،شرفتهیپ یهادر دوره ژهیبه و ،یمختلف فن

 است. یضرور یامر

هبود بند. در نظر گرفته شو دیبا زین یآموزش طیمح یو اجتماع یعوامل فرهنگ گر،ید یسو از

با  یآموزش یهایق بازانطبا ازمندین ،یآموزش طیمح کیآموزان در دانش یشناخت یهامهارت

 آموزان است.دانش یفرهنگ طیها و محها، نگرشارزش
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 اثرگذار یآموزش یهایباز یآموزش: طراح یایدر دن ینیآفرنقش

 یهایاستراتژ یسازادهیو پ نیبه تدو ،یفراتر از خلق سرگرم ،یآموزش یهایباز یطراح

راحل ماز  قیدرک عم ازمندین هایباز نیا ی. طراحپردازدیبر تعامل و تفکر م یمبتن یآموزش

 نیب یهماهنگ تِیآموزان است. اهمدانش یفرد یهاو تفاوت ،یسطح دانش قبل ،یرشد شناخت

 یزشآمو کردیرو نیا تیدر موفق یاتیح یآموزان، نقشدانش یهاییسطح توانا و یباز یدگیچیپ

 .کندیم فایا

 ول، درکهستند. ا یقابل بررس یمتعدد یهاموثر، روش یهایباز یبه طراح یابیدست یبرا

وجه است. ت یاز الزامات اساس یلیهر سطح تحص یریادگی یهاو هدف یآموزش یازهایاز ن قیدق

 ورتصبه  دیآموزش داده شوند، با یدر باز دیکه با یاساس میو مفاه یدیبه موضوعات کل

 درنظر گرفته شود. یبرنامه درس یو مرتبط با اهداف آموزش کیستماتیس

 یاابزاره نوانبه ع دیشوند، بلکه با یصرف تلق یبه عنوان سرگرم دینبا هایراستا، باز نیا در

ه شود ک یطراح یابه گونه دیبا یباز تیکنند. ساختار و روا ینیآفرفعال، نقش یریادگی

 قیامر از طر نیکند. ا قیتشو یباز طیامل با محآموزان را به مشارکت فعال و تعدانش

ازخورد کوچک، و ارائه ب یهاها، آزمونپاداش ستمیمختلف، مانند س یهازمیمکان یریکارگبه

 است. ریپذامکان یفور

نوع، تتکرارشونده و فاقد  یهای. بازهاستتیها و فعالچالش یسازمتنوع گر،ید یدیکل نکته

 با یآموزش یهایازب یطراح ن،ی. بنابرادهندیآموز کاهش مرا در دانش یریادگی زهیانگ

آموزان به دانش تواندیم ،یریادگی یاهمتفاوت، و تنوع در روش یهاچالش ر،یمتغ یمحتواها

 مشارکت کنند. یریادگی ندیدر فرا یشتریب اقیبا اشت تاکمک کند 

 کنندهنییتع ینقش یامروز یآموزش یهایباز یدر طراح زین نینو یهایاز تکنولوژ استفاده

. کنندیهم مآموزان فرادانش یرا برا یجذابتر یریادگی یهاتجربه ا،یو پو یتعامل یدارد. ابزارها

 موزش، وآ ،یهمچون روانشناس یمختلف یهابه دانش یآموزش یهایباز یکه طراح ییاز آنجا

ه توجه ب روز و مدرن و به یاستفاده از ابزارها ،یطراح یهاوابسته است، بهبود مهارت یورفنا

 موفق است. یهایباز یطراح اتیاز ضرور ت،یخلاق
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ت. اس یضرور یباز یآموزان در طراحدانش یفرد یهاتوجه به تنوع و تفاوت ن،یبر ا علاوه

ده ها استفامختلف بتوانند از آن یهاییآموزان با تواناشوند که دانش یچنان طراح دیبا هایباز

باشند  ا داشتهمتفاوت ر یریادگی یهاانطباق با سبک تیشوند که قابل یطراح یطور دیکنند. با

 آموزان باشند.مختلف دانش یهاییخاص، قابل انطباق با توانا یزهاایرفع ن یو برا

 مهم اریآموزان بساز دانش یریو بازخورد گ یابیارز ها،یباز یاثربخش نیتضم یبرا ت،ینها در

آموزان دانش خاص یازهایو تطابق با ن ندهیآ یهایبه بهبود طراح تواندیبازخورد م نیاست. ا

 یت بازو قدر از نقاط ضعف قیدق یریبه ارائه تصو تواندیم نیهمچن هایابیارز نیکمک کند. ا

 یریگادی یابیکه قادر به سنجش و ارز ییهایباز یمنجر شود. طراح یریادگی یدر ارتقا

 .کندیم فایا یآموزش یهادر بهبود روش یاتیح یهستند، نقش

 یشناخت یهابهبود مهارت یبرا یآموزش یهایدر باز یابینقش سنجش و ارز

آموزان دانش یشناخت یهابه دنبال پرورش مهارت ،یفراتر از سرگرم ،یآموزش یهایباز یطراح

ساله م نی؟ اکرد یابیو ارز دیها سنجمهارت نیرا بر ا هایباز نیا ریتاث توانیاست. اما چگونه م

 .ابدییامتداد م یسنت یهااست که فراتر از تست یجامع و چند وجه یکردیرو ازمندین

سئله بر حل م هایباز ایاست. آ یهدفمند در باز یشناخت یهامهارت قیدق فیگام، تعر نیاول

ها، مهارت نیمشخص کردن ا کنند؟یم تیرا تقو یانتزاع میدرک مفاه ایتمرکز دارند؟ آ

 دنیرافبه  دیتمرکز صرف بر پاسخ درست، ما با ی. به جاسازدیسنجش را شفاف م یارهایمع

آموز، به دانش یهاها و استنتاجحل مسئله، استدلال یهاروش ی. بررسمیبنگرآموز تفکر دانش

 .دهدیم هایباز ریدر مورد تاث یما اطلاعات ارزشمند

 ،یازبانجام  نیآموزان در حمانند مشاهده عملکرد دانش ،یفیک یابیارز یهااز روش استفاده

 ،یا بازو ب گریآموزان با همددانش یگفتگوها لیدهد. تحلارائه  یارزشمند یهادگاهید تواندیم

 حل یها، ابزارهاسازنده باشد. درک نوع استدلالروشن تواندیگفتگوها م نیا لیتحل یهاو روش

از توسعه  ییهانشانه تواندیم ،یتعامل آنها با باز یو چگونگ کنندیکه استفاده م یامسئله

 ارائه دهد. یشناخت یهامهارت

 نیسنجش باشد. در ا یموثر برا یراه تواندیم ،یبر باز یمبتن یهاآزمون یطراح ن،یهمچن

اما با  شوند،یمواجه م یبه باز هیشب یطیدر مح یمشابه یهاآموزان با چالشها، دانشآزمون
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 ییو توانا میمفاه قیبر درک عم دیها باآزمون نی. تمرکز ایشناخت یهامهارت یابیهدف ارز

تعامل  یچگونگ دیها باآزمون نیباشد، نه صرفا حفظ اطلاعات. ا دهیچیپ تحل مشکلا

 قرار دهند. یابیآن را مورد ارز یضمن میها و مفاهو استدلال یباز یآموزان با محتوادانش

 یوهتا نح دهدیبر اساس عملکرد، به ما امکان م یابیمانند ارز دیجد یهاکیتکن یریبکارگ

ه، ند حل مسئلرو ی. بررسمیکن لیمشاهده و تحل یرا در داخل باز آموزانانجام کار دانش

از  ییهادگاهیما د به ،یاز منابع مختلف باز یریگبهره زانیو م یبکار رفته در باز یهایاستراتژ

 .دهدیآموز ارائه مدانش یشناخت یهازان توسعه مهارتیم

 نیا جامع کمک کند. یهاداده یآورتواند به جمع یم زین کیتکنولوژ یاز ابزارها استفاده

حل  یهاو روش ها،یتعامل، زمان صرف شده در باز زانیاز م یقیاطلاعات دق توانندیابزارها م

 در یررفتا یاالگوه ییابه شناس تواندیها مداده نیا لیو تحل هیمسئله را به ما ارائه دهند. تجز

م در معل یهمراه ت،یر نهاکمک کند. د یشناخت یهابر رشد مهارت یباز ریآموزان و تاثدانش

 یندوچندا تیماه ،یلیتحص شرفتیو پ یعملکرد در باز نیارتباط ب جادیها و اداده لیتحل

 .ابدییم

 یآموزش یهایباز یانتخاب در ارتقا یارهاینقش مع

از  بلکه هدف شود؛یکننده خلاصه نمسرگرم اتیصرفاً به خلق تجرب یآموزش یهایباز یطراح

هر  یمناسب برا یهایانتخاب باز ن،یآموزان است. بنابرادانش یشناخت یهاآن، پرورش مهارت

 یارهای. معکندیم فایا یآموزش کردیرو نیا تیدر موفق یاتیح یموضوع خاص، نقش ایدرس 

ه اشد و بکننده آن بسرگرم یهاتیو قابل یظاهر تیفراتر از جذاب دیبا یآموزش یهایانتخاب باز

 و ارتباط آن با اهداف خاص هر درس توجه کند. یآموزش تیماه

 یهایازبر است. درس مورد نظ یبا محتوا و اهداف آموزش یتناسب باز ار،یمع نیترو مهم نیاول

 یهاتهارم تیداشته باشند و به تقو میدرس، ارتباط مستق میبا موضوع و مفاه دیبا یآموزش

 ثال، دروان محل مسئله و استدلال کمک کنند. به عن ،یمرتبط با آن، مثل تفکر انتقاد یشناخت

 یهاییو توانا یاضیر میفاهمآموزان در درک به دانش دیبا یآموزش یهایباز ،یاضیدرس ر

 ده ومشاه ،یبه پرورش تفکر علم دیبا هایباز ز،یکمک کنند. در درس علوم ن یمحاسبات

 کمک کنند. شیآزما
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 یهای. بازاست برخوردار ییبالا تیاز اهم زین هایباز یبر ارتباط با محتوا، سطح دشوار علاوه

. در رسانندیآموزان را به حداکثر نمدانش یشناخت یهاپا افتاده، رشد مهارت شیساده و پ

 نآموزانشر داد زهیو عدم انگ یدیاز حد دشوار هستند، منجر به ناام شیکه ب ییهایمقابل، باز

 جادیر اد یدیکل ینقش ،یجیمناسب و تدر یبا سطح دشوار یهایخواهند شد. لذا، انتخاب باز

 مثمر ثمر دارد. یریادگیتجربه 

 یآموزش یهایزمهم در انتخاب با یارهایاز مع گرید یکی زیآموزان ندانش یسن محدوده

که  داشته باشند ییهایدگیچیپ دینبا ن،ییپا نیسن یشده برا یطراح یهایمناسب است. باز

 یشده برا یطراح یهایازبقرار دهد. در مقابل،  ریآموزان را تحت تاثفهم و درک دانش

 نند.ک تیرا تقو یانتزاع میو مفاه تردهیچیحل مسائل پ ییتوانا دیبا ر،تآموزان بزرگدانش

 یهایب بازآموزان، در انتخادانش نیتعامل ب جادیا ییو توانا یتعامل یهایباز یطراح ن،یهمچن

م خود را با ه یهادهیتا ا دهدیآموزان اجازه متعاملات، به دانش نیمهم است. ا اریبس یآموزش

 سئلهل مح یبرا یمختلف یهامند شوند و به روشبهره گریکدی اتیبه اشتراک بگذارند، از تجرب

 آموزان راانشداز عملکرد  یریو بازخوردگ یابیارز تیکه قابل ییهایباز ت،ی. در نهاابندیدست 

 ندیرآآموزان کمک کنند و فنقاط ضعف و قوت دانش ییدر شناسا نیبه معلم توانندیدارند، م

 کنند. نهیرا به یریادگی

 ،یشواردمتناسب با موضوع، سطح  دیبا یآموزش یهایانتخاب باز یارهایطور خلاصه، مع به

اعث جوانب، ب نیا یمامباشند. در نظر گرفتن ت یابیارز تعامل و تیآموزان، قابلسن دانش

آموزان دانش یشناخت یهاموثر در رشد مهارت یبه عنوان ابزار ،یآموزش یهایکه باز شودیم

 عمل کنند.

 

  


