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 9                                                          آشنایی با مفاهیم اساسی فعالیت های کلاسی پویا  

 

 پویا کلاسی هایفعالیت اساسی مفاهیم با آشنایی :  اول فصل

 ایپو یریادگی ی: عوامل موثر بر فضاتیکاشت بذر خلاق

 یبلکه به مجموعه عوامل درون ها،تیفعال ینه تنها به طراح ا،یپو یکلاس یهاتیفعال یمناسب برا یفضا
 یفعال و تعامل یریادگیو استمرار  یریگدر شکل یدیعوامل، نقش کل نیوابسته است. ا یرونیو ب

است که به چند  اگونگون یهافضا، مستلزم شناخت و توجه به جنبه نیا جادی. اکنندیم فایا آموزاندانش
 هستند. میقابل تقس یدسته اصل

 یبرخوردار است. آموزگار یلیبدیب تیآموزگار از اهم یو تعامل یتیشخص اتیوهله نخست، خصوص در
 نیا زیآموزان ندر دانش یاستهیبه نحو شا تواندیجستجوگر و خلاق داشته باشد، م یاهیکه خود، روح

بازخورد  یهاو اشتباه، و فراهم آوردن فرصت یبه پرسشگر قیکند. عدم قضاوت، تشو تیرا تقو هیروح
 ن،ی. علاوه بر اسازندیآموزان مدانش یرا برا یزشیامن و انگ ییهستند که فضا یسازنده، از جمله موارد

و  گریکدیآموزان با در تعاملات دانش یاکنندهنییآموزگار نقش تع دنیشن ییو توانا یارتباط یهامهارت
 .کندیم فایبا موضوعات مورد بحث ا

به  دیکلاس درس با یاست. طراح رگذاریتأث ایپو ییدر خلق فضا زین یکیزیف طیکلاس و مح ساختار
به آموزگار  ر،ییمنعطف و قابل تغ یکیزیف یفضا جادیآموزان نشود. اباشد که مانع از انفعال دانش یاگونه

 هیبا نور مناسب، تهو ییفضارا در کلاس اجرا کند.  یو تعامل یگروه یهاتیفعال یراحتتا به دهدیاجازه م
و  زهایم دمانیآموزان کمک کند. چدانش زهیبه تمرکز و انگ تواندیدکور مناسب، م یمطلوب و طراح

 عوامل مهم است. گریرا فراهم کند، از د یو همکار یکه امکان تعامل گروه یابه گونه هایصندل

آموزان باشد که دانش یطور دیبا هاتیفعال یاست. طراح یگریعامل د زین یکلاس یهاتیفعال یهایژگیو
 تواندیروزمره، م یو مرتبط با زندگ یمتنوع، کاربرد یهاتیکشف و حل مسئله کند. فعال ندیفرا ریرا درگ

مختلف، مانند  سیتدر یهادهد. استفاده از روش شیافزا شتریمشارکت ب یآموزان را برادانش زهیانگ
 دیافزایم هاتیفعال تیها، به تنوع و جذابپروژه یو اجرا ،یآموزش یهایباز ،یکار گروه ،یگروه یهابحث

 .شودیکلاس م یکنواختیو  یو مانع از خستگ

حس تعلق  جادیبرخوردار هستند. ا یاریبس تیاز اهم زیکلاس ن یو فرهنگ یاجتماع یهانهیزم ت،ینها در
 یابیآنها، مهم است. آموزش ارزش یو فرهنگ یفرد یهاآموزان، با توجه به تفاوتدانش نیدر ب یو همکار

 ییفضا ،یکلاس یفضادر  یجمع یریپذتیحس مسوول جادیو نظرات مختلف، و ا دیمثبت، احترام به عقا
آموزان احساس تعلق و دانش ط،یمح نی. در اکنندیخلق م ایپو یریادگی یو سازنده را برا کیدموکرات

 شرکت فعال داشته باشند. یکلاس یهاتیخواهند داشت تا در فعال یشتریب زهیانگ
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 یاهداف آموزش یدر راستا ایپو یکلاس یهاتیفعال یو هدف: طراح تیخلاق وندِیپ

 شیجب افزانه تنها مو ،یو اهداف آموزش ایپو یکلاس یهاتیفعال نیمؤثر و هدفمند ب یارتباط جادیا
 زیآموزان ندر دانش میمفاه ترقیو درک عم زهیانگ یبلکه به ارتقا شود،یم یریادگییاددهی ندیفرا ییکارا

دانه هوشمن یطراح ،یآموزش یهاو جامع از هدف قیشناخت دق ازمندیارتباط، ن نی. اکندیکمک م
 است. هاتیآموزان در طول فعالو توجه به تعاملات دانش هاتیفعال

 فیتعر یریگاندازهرا به صورت واضح و قابل یابتدا اهداف آموزش دیهدف، آموزگار با نیبه ا دنیرس یبرا
 م،یرمستقیغ و میمستق یکند که به نحو یرا طراح یکلاس یهاتیاهداف، فعال نیکند. سپس، با توجه به ا

در  یاساس ینقش دیبا هاتیعالف گر،یکند. به عبارت د تیها هدابه آن یابیدست یبه سو آموزان رادانش
 کنند. فایا یبه اهداف آموزش دنیرس

خلاق و  سیتدر یهااز روش توانیارتباط وجود دارد. از جمله، م نیبه ا دنیرس یبرا یمتنوع یهاروش
 نیآزاد استفاده کرد. در ا یهاو بحث یقاتیتحق یهاپروژه ،یکار گروه ،یآموزش یهایمانند باز ،یتعامل
 شیامر، موجب افزا نیو ا کنندیمشارکت م یریادگی ندیرافدر  میآموزان به طور مستقها، دانشروش

 .شودیم ترقیفعال و عم یریادگی

آموزان شداناز  ،یخیارائه صرف اطلاعات تار یبجا تواندیآموزگار م خ،یدرس تار کیمثال، در  یبرا
 ت،یفعال نیبپردازند. ا یخیتار تیشخص کیدر مورد  قیبخواهد تا با استفاده از منابع مختلف، به تحق

 یترقیتا به طور عم دهدیامکان را م نیآموزان او پژوهش، به دانش قیتحق یهامهارت تیعلاوه بر تقو
به  تواندیم ها،تیباز و متنوع در طول فعال یهاپرسش یطراح ن،یبا موضوع مورد نظر آشنا شوند. همچن

تر به حل و به طور مستقل و خلاقانه کنند دایاز موضوعات پ یترقیآموزان کمک کند تا درک عمدانش
 مسئله بپردازند.

آموزان فرصت بدهد تا به طور آزادانه، در مورد موضوعات مورد بحث به دانش دیآموزگار با ن،یهمچن
آموزان به طور که دانش شودینوع تعامل، موجب م نیاستفاده کنند. ا گرانیاز نظرات داظهارنظر کنند و 

و  یررسحال، ب نیمشارکت کنند و درک خود از موضوع را ارتقا دهند. در ع یریادگی ندیفعال در فرا
وت و به آموزگار کمک کند تا نقاط ق تواندیم ها،تیآموزان در طول فعالمداوم عملکرد دانش یابیارز

نظارت  نیکند. ا میتنظ یشرا در جهت اهداف آموز هاتیکرده و فعال ییآموزان را شناساضعف دانش
 یدف آموزشو ه تیفعال انیکنند و ارتباط م شرفتیبه سمت اهداف پ هاتیکه فعال شودیموجب م ق،یدق

 .ابدیتداوم 

تباط مؤثر باشد. ار نیا جادیدر ا تواندیم زیاطلاعات، ن یهایو فناور یآموزش نینو یاز ابزارها استفاده
 یترمشارکت فعال یریدگای ندیدر فرا ،یتعامل یافزارهابا استفاده از نرم توانندیآموزان ممثال، دانش یبرا

 کنند. برقرارمورد نظر ارتباط  میبا مفاه یترقیداشته باشند و به طور عم
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زم است که لا ،یو اهداف آموزش ایپو یکلاس یهاتیفعال نیبه ارتباط موثر ب دنیرس یبرا ت،ینها در

به  تواندیمستمر، م کند. بازخورد یو بازنگر یابیخود را ارز یهاتیفعال وسته،یآموزگار به طور مستمر و پ
 یریادگی ریرا در مس آموزانشبهبود ببخشد و دان یخود را به طور مؤثر یهاتیآموزگار کمک کند تا فعال

 کند. تیاو بهتر هد ترقیعم

 ایپو یکلاس یهاتیفعال یاثربخش یابی: ارزیتعامل یبردارنقشه

از  وستهیپ مداوم و یندیفرآ ازمندین ،یو ارتباط آن با اهداف آموزش ایپو یکلاس یهاتیفعال یطراح
 نیآن را تضم یاثربخش تواندینم ق،یدق یابیجذاب، بدون ارز یهاتیاست. تنها ارائه فعال یو بازنگر یابیارز

 آنهاست. یریادگی ندیو فرآ وزانآممتنوع و متمرکز بر دانش یهاروش یریکارگامر، مستلزم به نیکند. ا

 یریگ. اندازههاستتیالآموزان در فعمشارکت دانش زانیم میمستق یبررس ،یدیکل یهااز روش یکی
 ریتعامل و درگ زانیم یابیبه ارزش تواندیم ها،تیآموزان در طول فعالدانش یکیزیو ف یحضور ذهن زانیم

 هاتیفعال یالحظه بتث م،یمشاهده مستق قیاز طر تواندیم یابیارز نیشدن آنها با موضوع کمک کند. ا
پرسش و  زانیعنوان نمونه، ثبت م. بهردیانجام گ تیهر فعال انیکوتاه در پا یهااستفاده از پرسشنامه ای

آموزان در دانش یرشدگیدرگ زانیم نیو همچن هامشارکت در بحث تیفیآموزان، کپاسخ دانش
 دهد. رائهخصوص ا نیدر ا یاطلاعات ارزشمند تواندیم ،یگروه یهاتیفعال

 ی. تلاش برابرخوردار است ییبالا تیاز اهم هاتیحاصل از فعال جینتا یفیو ک یکم یابیارز ن،یهمچن
 تواندیشده، مانجام یهاتیفعال یاستادر ر ،یآموزان به اهداف آموزشدانش یابیدست زانیم یریگاندازه
 فیمتنوع، تکال یهااز آزمون توانیمنظور، م نیا یکند. برا یانیکمک شا هاتیفعال یاثربخش یابیبه ارز

 تیو خلاق ینوآور زانیآموزان و مکار دانش تیفیک یاستفاده کرد. بررس هاتیمرتبط با فعال یهاو پروژه
 به کار رود. هاتیفعال یاثربخش یابیارز یبرا یبه عنوان شاخص تواندیم ها،تیآنان در انجام فعال

ارزشمند  یها، روشها و مصاحبهمهپرسشنا قیاز طر هاتیآموزان در مورد فعالدانش یبازخوردها یبررس
 میرات مستقنظ افتیمورد بحث است. در میدرک آنها از مفاه یابیآنها و ارز یهادگاهید افتیدر یبرا

 یبعد یهاتیتا فعال دبه آموزگار کمک کن تواندیم ها،تیآموزان در مورد نقاط قوت و ضعف فعالدانش
 ت،یفعال نیآموزان در حدانش نیتعاملات ب زانیو م تیفیمشاهده و ثبت ک ن،یخود را بهبود بخشد. همچن

 ناموفق کمک کند. ایموفق و  یتعامل یالگوها ییبه شناسا تواندیم

 ها،تیفعال س،یمجدد تدر یدارد. بررس ندیفرآ نیدر ا یاساس ینقش زیآموزگار ن یابیخودارز ت،ینها در
به آموزگار کمک کند تا  تواندیم ،یعناصر با اهداف آموزش نیا فیتال یچگونگ یتعامل و بررس یهاروش

 نی. ادیرا اتخاذ نما لازم ریکند و تداب ییشناسا هاتیفعال یو اجرا ینقاط قوت و ضعف خود را در طراح
آموزگار است. استفاده  یاز سو قیدق یو بازنگر لیو تحل هیتجز یبرا یدقت، صبر و زمان کاف ازمندیامر ن

 اریآموزگار بس یابیخودارز نیدر ا تواندیو ضبط صدا از جلسات کلاس، م یبردارلمیمانند ف ییاز ابزارها
 هاتیها و فعالو اصلاح برنامه یبه آموزگار امکان بازنگر وسته،یپ یها با دقت و بررس یابیارز نیمؤثر باشد. ا

 .دهدیآموزان مدانش یریادگیرا به منظور بهبود و ارتقاء 
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 ریفراگ کردیرو کیآموزان: دانش یازهایبا تنوع ن ایپو یکلاس یهاتیانطباق فعال

 سریآموزان مانشگوناگون د یازهایو جامع از ن قیو مؤثر، تنها با درک عم ایپو یکلاس یهاتیفعال یطراح
 یریادگی یهاو سبک هاییتوانا زش،یانگ ،یریادگیمانند  یمختلف یهادر حوزه ازهاین نی. اشودیم

و اجرا  یطراح یارا به گونه هاتیتنوع، فعال نیا قیبتواند با شناخت دق دیآموزگار موفق، با کیمتفاوتند. 
 آموزان باشد.تمام دانش یازهاین یپاسخگو یکند که به طور مؤثر

و  یذهن یهاییتوانا ،یلیتحص نهیشیپ یآموزان است. بررسدانش یازهایتنوع ن ییگام، شناسا نیاول
داشته  ندیفرا نیدر ا یدیکل ینقش تواندیآموز مهر دانش یفرد یهاو تفاوت ،یریادگی یهاسبک ،یعاطف

 نهیزم نیدر ا م،یمستق اهداتها و مشها، مصاحبهپرسشنامهمانند  ق،یدق یابیارز یباشد. استفاده از ابزارها
 یازهاین ییدر شناسا تواندیم یموزششناسان و مشاوران آمشورت با روان ن،یچناست. هم دیمف اریبس

شامل  تواندیم ازهاین نیواقع شود. ا دیمف اریبس ژه،یو یازهایآموزان با نآموزان، از جمله دانشخاص دانش
 باشد. یو عاطف یاجتماع ،یلیتحص یازهاین

از  یائه تنوعامر مستلزم ار نی. ارسدیم هاتیفعال قیو تطب ینوبت به طراح ازها،ین ییاز شناسا پس
آموز و به هر دانش آورند،یآموزان را فراهم مکه امکان مشارکت همه دانش ییهاتی. فعالهاستتیفعال

مثال، ارائه  . به عنوانندشو ریخود، درگ یریادگیو سبک  ییتا با توجه به توانا دهندیامکان را م نیا
آموزان را فراهم شگوناگون دان یازهایمتنوع که امکان انتخاب و تطابق با ن فیبا تکال یگروه یهاتیفعال

 مؤثر باشد. اریبس تواندیم کند،یم

مختلف بتوانند با هم تعامل داشته باشند،  یهاییآموزان با تواناکه دانش یابه گونه هاتیفعال یساختارده
آموزان، و دانش یهاییمتناسب با توانا یگروه یهاتیفعال جادیبرخوردار است. ا ییبالا تیاز اهم زین

 یریادگی ریمس یبه هموارساز تواندیم گر،یکدیاز  یریادگیو  یهمکار یبرا ییهافراهم کردن فرصت
و تطابق با  یریپذانعطاف تیکه قابل یفرد فیتکال یطراح ن،یچنهمتر کمک کند. توانآموزان کمدانش

 نیتعامل ب تیآموزان مؤثر باشد. اهممشارکت دانش شیدر افزا تواندیآموزان را دارند، مدانش یازهاین
 تأمل است. لمرحله قاب نیدر ا زیحس تعلق ن جادیو ا یفرد

آموزان مؤثر باشد. فراهم دانش یازهایبا ن هاتیباق فعالدر انط تواندیم زیمنابع و امکانات متنوع ن ارائه
مختلف  یهاو روش نینو یهایبه فناور یدسترس ژه،یو یازهایآموزان با ندانش یبرا بانیکردن منابع پشت

 ییفضا جادیو ا یشآموز طیمح یسازناسبموثر باشند. م یریادگی تیفیدر ارتقاء ک توانندیارائه محتوا، م
 باشد. رگذاریآموزان تأثو مشارکت همه دانش زهیانگ شیدر افزا تواندیم زین یتیامن و حما

نقاط قوت  ییدر شناسا تواندی، مآموزان و آموزگاردانش یبازخوردها وستهیمنظم و پ یبررس ت،ینها در
آموزگار  اتیآموزان موثر باشد. تجربمختلف دانش یازهایها با نآن شتریب قیو در تطب هاتیو ضعف فعال

 .کنندیم فایا یاساس ینقش ند،یفرا نیآموزان در او بازخورد دانش
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 متنوع یکلاس یهاتیفعال یسازادهیپ یها: چالشتیو ترب میتعل ییایپو انیرهپو

 یو ضرور آلدهیآموزان، هرچند ادانش یازهایو هماهنگ با تنوع ن ایپو یکلاس یهاتیفعال یسازادهیپ
برطرف کردن  یبرا موثر یراهکارها افتنیها و چالش نیهمراه است. توجه به ا ییهاچالشاست، اما با 

 است. یاتیح یریادگییاددهی ندیفرا تیفیک یارتقا یها، براآن

انواع  یآوردن امکانات متنوع برامنابع و امکانات است. فراهم یهاتیها، محدودچالش نیتراز مهم یکی
 یافزارهاو نرم ،یغن یاکتابخانه ن،ینو یآموزش زاتیبه تجه یهمچون دسترس ،یریادگی یهاسبک
مانع  تواندیم بعمنا نیبه ا یعدم دسترس ایمنابع است. کمبود  نیو تام یگذارهیسرما ازمندین ،یآموزش

 یچالش، همکار نیبرطرف کردن ا یآموزان گردد. براهمه دانش یمتنوع و جذاب برا یهاتیاز ارائه فعال
و  نیگزیاز منابع جا استفاده نیو همچن ن،یریها و خانجمن ن،یمرتبط، مانند والد یبا نهادها یو هماهنگ

 است. یاتیح یهوشمندانه از امکانات موجود، امر

 ازمندین ا،یپو یهاتیفعال یو اجرا یطراح یلازم برا یهاآموزگار به مهارت زیآموزش و تجه ن،یچنهم
 ،یو انطباق یمشارکت یهاتیفعال یدر طراح یآموزگار با مهارت کاف کیترده است. و گس قیدق یزیربرنامه

 یهامداوم مهارت یو ارتقا شخگو باشد. اما آموزآموزان را پاسمختلف دانش یازهاین یبه راحت تواندیم
 نهیزم نیدر ا تواندیم یتخصص یهاو دوره یآموزش یهاضرورت دارد. کارگاه نهیزم نیآموزگاران، در ا

 ،یهمکار یهار قالب شبکهآموزگاران د نیب یشیاندتعامل و هم یآوردن فضافراهم ن،یباشد. همچن دیمف
 ها شود.آن یهامهارت یو ارتقا اتیموجب تبادل تجرب تواندیم

ممکن است  یمتنوع و انطباق یهاتیفعال ی. طراحهاستتیفعال یزیرزمان و برنامه تیریمد گر،ید چالش
 یو در نظر گرفتن زمان کاف هاتیفعال یاجرا یمناسب، برا یبندو زمان قیدق یزیرباشد. برنامه ریگوقت

کند که بتواند  یزیربرنامه یابه گونه دیبرخوردار است. آموزگار با ییبالا تیاز اهم ،یابیو ارز فیتکال یبرا
 تیهر فعال یاجرا یبرا یمناسب یزیررده و برنامهکآموزان مختلف توجه دانش یازهایبه طور همزمان به ن

 داشته باشد.

که هم به  ییهاتیآوردن فعالاست. فراهم یچالش زیآموزان ندانش یهاسطح دانش و مهارت تنوع
و  قیدق یاحطر ازمندیبالا پاسخگو باشند، ن ییآموزان با تواناتوان و هم به دانشآموزان کمدانش

سطوح مختلف  با فیمتنوع و ارائه تکال سیتدر یهاامر مستلزم استفاده از روش نیاست. ا یریپذانعطاف
 هد بود.خوا دیمف نهیزم نیمختلط، در ا ایهمگن  یهاو گروه یکیتفک سیتدر یریکارگاست. به

متنوع،  یهاابزارها و روش قیزگار، از طرآموزان و آمودانش یارائه بازخورد منظم و مؤثر برا ت،ینها در
 یآموزان نه تنها در ارتقاها کمک کند. ارائه بازخورد به دانشاز چالش یاریبه برطرف کردن بس تواندیم
 هاتینقاط قوت و ضعف فعال وصدر خص قیطلاعات دقاها مؤثر است، بلکه در ارائه آن یریادگی تیفیک

 موثر است. زیاو ن یآت یهایزیربه آموزگار و بهبود برنامه
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 آموزاندانش و کلاس ضعف و قوت نقاط تشخیص :  دوم فصل

 در کلاس آموزانموانع مشارکت فعال دانش صیتشخ

آموزان هستند. نقاط قوت دانش ییپرورش استعدادها و شناسا یبرا ییطلا یبسترها ،یکلاس یهاتیفعال
 ی. عوامل متعددمیآموزان هستدانش یدر برخ زهیفقدان انگ ایو  فیاوقات شاهد مشارکت ضع یاما، گاه

 یکلاس یهاتیفعال یطراح یبرا یدیموانع، کل نیعدم مشارکت مؤثر باشند. شناخت ا نیدر ا توانندیم
 است. زندهیمؤثر و برانگ

آموز آموز و معلم است. اگر دانشدانش انیم یموانع، فقدان حس تعلق و ارتباط عاطف نیتراز مهم یکی
آگاه است  شیهادگاهیمعلم از د نکهیا ایاحساس نکند که در کلاس مورد توجه و احترام قرار گرفته است 

و شناخت  یفرد یازهای. عدم درک نابدییمشارکت کاهش م یاو برا زهیانگ دهد،یم تیو به آنها اهم
و  یهمراه گر،یکند. به عبارت د دیرا تشد یتفاوتیحس ب نیا تواندیآموز، مخاص هر دانش یهایژگیو

 است. یزشیو انگ ایپو یریادگی یفضا جادیا یبرا یمعلم، عامل اساس یعاطف تیحما

 هاتیکم شدن مشارکت باشد. اگر فعال یبرا یعامل تواندیم زین یکلاس یهاتیفعال یمحتوا ن،یبر ا علاوه
مشارکت کمرنگ  یآنها برا زهیآموزان باشند، انگدانش یایفاقد ارتباط با دن ایکننده، خسته ،یتکرار

قابل  یبه سخت زیبرانگالشروزمره، و چ ینوآورانه، مرتبط با زندگ یهاتیفعال یطراح تی. اهمشودیم
 آموزان فراهم آورند.و ابتکار دانش تیابراز خلاق یبرا یفرصت دیبا هاتیانکار است. فعال

بر سر راه مشارکت باشند. اگر حجم کار  یمانع توانندیم زیآموزان نو انتظارات از دانش هاتیفعال حجم
وجود  ن،یخواهند کرد. همچن یحوصلگیو ب یآموزان احساس خستگو فشرده باشد، دانش ادیز یکلاس

شود.  آموزاننشو اضطراب در دا یباعث احساس ناتوان تواندیم ،یواقع ریغ ایانتظارات نامتناسب 
مشارکت  شیموجب آرامش و افزا تواندیم هاتیمرحله در فعالبهو مرحله یجیتدر یکردهایرو یریکارگبه

 آنها شود.

 یدر برخ یو تعامل یارتباط یهارس از اشتباه، و کمبود مهارتعدم وجود اعتماد به نفس، ت ،یکل طوربه
 جادیشود. ا یکلاس یهاتیآنها در فعال زهیموجب کم شدن مشارکت و کاهش انگ تواندیآموزان مدانش

غلبه  یبرا ،یارتباط یهامثبت و سازنده، و آموزش مهارت یارائه بازخوردها کننده،تیامن و حما یفضا
 است. یموانع ضرور نیبر ا

که کلاس ناهماهنگ،  یدارد. در صورت یآموزان نقش مهمدر مشارکت دانش زیکلاس ن یطیمح طیشرا
بر  تواندیحس م نیو آرامش نخواهند کرد و ا یآموزان احساس راحتپر از تنش باشد، دانش ای نظم،یب

در  یاساس صرمثبت و سازنده، از عنا یریادگی یفضا کی یبگذارد. طراح یمنف ریتاث یکلاس یهاتیفعال
 آموزان است.دانش زهیتوسعه مشارکت و انگ

 


