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 مقدمه 
 

های آموزشی، نقش های تربیتی به عنوان یکی از ابزارهای اساسی توسعه نظامپژوهش

ها با شکنند. این پژوهای در بهبود فرایندهای یاددهی و یادگیری ایفا میکنندهتعیین

مند، امکان شناسایی نقاط قوت و ضعف فرایندهای های علمی و نظاماستفاده از روش

آورند. های تدریس را فراهم میآموزان و اثرگذاری روشآموزشی، نیازهای یادگیری دانش

رو است، در دنیای معاصر که آموزش با تحولات سریع فناوری و تغییرات اجتماعی روبه

های تربیتی برای ارتقای کیفیت آموزش ضروری و غیرقابل ژوهشهای پگیری از یافتهبهره

کند، بلکه پوشی است. پژوهش تربیتی نه تنها به ارزیابی عملکرد آموزشی کمک میچشم

های آموزشی های تدریس خلاقانه و برنامههای یادگیری مؤثر، روشامکان طراحی محیط

 .کندمتناسب با نیازهای یادگیرندگان را فراهم می

های تربیتی، شناسایی و تحلیل رفتار یادگیرندگان، های کلیدی پژوهشیکی از جنبه

ها با بررسی دقیق آموزان است. این پژوهشهای فردی دانشهای یادگیری و تفاوتسبک

های تدریس خود را با توجه به سازند تا روشفرایندهای یادگیری، معلمان را قادر می

آموزان اصلاح و بهینه کنند. علاوه بر این، و اجتماعی دانشهای شناختی، هیجانی ویژگی

های های درسی و فعالیتهای تدریس، برنامههای تربیتی با سنجش اثربخشی روشپژوهش

آورند های آگاهانه در سطح کلاس و مدرسه فراهم میگیریای برای تصمیمآموزشی، پایه

 .کنندای معلمان کمک میو به توسعه حرفه

العمر، تفکر های یادگیری مادامهای تربیتی همچنین نقش مهمی در ارتقای مهارتپژوهش

های پژوهشی، آموزان دارند. با استفاده از یافتهانتقادی، حل مسئله و خلاقیت دانش

شوند که در آن یادگیرندگان با انگیزه و های یادگیری فعال و مشارکتی طراحی میمحیط

ها امکان ارزیابی دهند. این پژوهشهای خود را توسعه میتعامل مؤثر، دانش و مهارت

های تدریس مبتنی بر بازی و های آموزشی نوین، روشاثربخشی ابزارها و فناوری

آورند و بهبود مستمر فرایندهای آموزشی های گروهی و یادگیری فعال را فراهم میفعالیت

 .کنندرا تسهیل می



گذاری آموزشی را هدایت توانند سیاستتربیتی می هایهای پژوهشدر سطح کلان، یافته

های آموزشی ملی و محلی مبتنی بر شواهد علمی کمک کنند. این کنند و به تدوین برنامه

های گیریهای موفق آموزشی، زمینه را برای تصمیمها و ارائه مدلها با تحلیل دادهپژوهش

کنند. از این طریق، نظام آموزشی میهای اصلاحی فراهم مبتنی بر شواهد و اجرای برنامه

آموزان، تغییرات اجتماعی و تحولات فرهنگی تواند پاسخگوی نیازهای متنوع دانشمی

 .باشد و کیفیت یاددهی و یادگیری را در سطح ملی ارتقا دهد

های تربیتی، ایجاد پیوند میان نظریه و عمل است. های مهم پژوهشیکی دیگر از نقش

کند تا بر اساس ریزان آموزشی کمک میی به معلمان، مدیران و برنامههای پژوهشیافته

آموزان را های تدریس و ارزیابی را اصلاح کنند و فرایند یادگیری دانششواهد علمی روش

ها و ها، روشهای تربیتی با ارائه شواهد مستند درباره اثرات برنامهبهینه سازند. پژوهش

دقیق و مؤثر را فراهم  ن اتخاذ تصمیمات آموزشیهای آموزشی مختلف، امکامحیط

 .کاهندهای فردی و سنتی میای صرف به تجربهآورند و از اتکمی

کنند. های یادگیری کمک میهای تربیتی به شناسایی موانع و فرصتعلاوه بر این، پژوهش

ل ها عوامل محیطی، اجتماعی، فرهنگی و روانی مؤثر بر یادگیری را تحلیاین پژوهش

آموز، افزایش کنند و با ارائه راهکارهای عملی، موجب بهبود تعاملات معلم و دانشمی

شوند. به این ترتیب، های شناختی و هیجانی میانگیزه یادگیری و توسعه مهارت

دهند، بلکه باعث توسعه های تربیتی نه تنها کیفیت فرایند آموزشی را ارتقا میپژوهش

شوند و زمینه را برای یادگیری مؤثر، عمیق و آموزان میانشهای دجانبه توانمندیهمه

های ها با ارائه شواهد علمی، ابزارهای تحلیلی و مدلاین پژوهش .آورندپایدار فراهم می

سازند تا فرایندهای آموزشی را گذاران آموزشی را توانمند میکاربردی، معلمان و سیاست

یجاد کنند و یادگیرندگان را برای مواجهه با های یادگیری مؤثر ابهبود بخشند، محیط

های تربیتی، امکان توسعه گیری از پژوهشهای آینده آماده کنند. بدون بهرهچالش

های آموزشی پویا، علمی و پاسخگو محدود خواهد بود و کیفیت آموزش در سطح نظام

ی تربیتی و هاگذاری در پژوهشفردی و جمعی به خطر خواهد افتاد. بنابراین، سرمایه

های آن برای بازنگری، اصلاح و بهبود فرایندهای آموزشی، از استفاده منظم از یافته

 .پوشی در آموزش امروز و فردا استضروریات غیرقابل چشم
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 :فصل اول

 های تربیتیمبانی نظری پژوهش 
 

عملی خود را از های نظری و ای از علوم تربیتی، پایههای تربیتی به عنوان شاخهپژوهش

کنند و با شناسی و علوم شناختی دریافت میشناسی، جامعهفلسفه تعلیم و تربیت، روان

ها با اند. این نوع پژوهشهدف تحلیل و بهبود فرایندهای یاددهی و یادگیری شکل گرفته

های نظری، امکان شناسایی روابط میان متغیرهای آموزشی و گیری از چارچوببهره

های تدریس بر نتایج آموزشی آموزان و تأثیر روشوامل مؤثر بر یادگیری دانشتربیتی، ع

کند تا درک آورند. مبانی نظری پژوهش تربیتی، به پژوهشگران کمک میرا فراهم می

آموزان تری از ماهیت یادگیری، فرآیندهای شناختی، انگیزشی و اجتماعی دانشعمیق

در .های علمی ارائه کنندها و نظریها در قالب مدلهای خود رداشته باشند و نتایج پژوهش

های تربیتی، نقش فلسفه تعلیم و تربیت بسیار اساسی است. بررسی مبانی نظری پژوهش

فلسفه آموزش، با تحلیل مفاهیم بنیادی مانند هدف آموزش، ماهیت دانش و جایگاه معلم 

کند این فلسفه، تعیین می دهد.و یادگیرنده، چارچوب مفهومی پژوهش تربیتی را شکل می

هایی را به کار گیرند و چه های تربیتی چه سوالاتی را مطرح کنند، چه روشکه پژوهش

ها انتظار داشته باشند. همچنین، فلسفه آموزش، دیدگاه پژوهشگر را نسبت نتایجی از یافته

ود که شسازد و موجب میآموزان روشن میبه یادگیری و توسعه فردی و اجتماعی دانش

ف.  ،یس. و موسو ،یاکبر .های تربیتی با اهداف نظام آموزشی هماهنگ باشندپژوهش

(1397.) 

های های تربیتی است. نظریهشناسی یادگیری یکی دیگر از مبانی نظری مهم پژوهشروان

گرایانه، چارچوبی برای فهم یادگیری شناختی، رفتاری، ساختارگرای اجتماعی و انسان

سازند تا رفتارها، دهند و پژوهشگران را قادر مییاددهی و یادگیری ارائه میفرآیندهای 

شناسی یادگیری، با آموزان را تحلیل کنند. روانهای شناختی دانشها و تواناییانگیزه

ای برای طراحی شناسایی عوامل مؤثر بر تمرکز، حافظه، تفکر انتقادی و حل مسئله، زمینه
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کند که بتوانند کیفیت یاددهی و یادگیری را ارتقا دهند و می های تربیتی فراهمپژوهش

 .های آموزشی را بهینه کنندروش

گیرند تا شناسی آموزش بهره میهای تربیتی همچنین از جامعهمبانی نظری پژوهش

آموزان های یادگیری، ساختارهای مدرسه و تأثیر عوامل اجتماعی بر یادگیری دانشمحیط

توانند های تربیتی میا درک روابط اجتماعی در کلاس و مدرسه، پژوهشرا تحلیل کنند. ب

هایی کمک کنند که تعاملات مثبت، مشارکت فعال و عدالت ها و روشبه طراحی برنامه

سازد تا آموزشی را تقویت کنند. تحلیل فرهنگی و اجتماعی، پژوهشگر را قادر می

یی کرده و راهکارهای آموزشی متناسب را شناسا های فردی و گروهی یادگیرندگانتفاوت

های تربیتی، از دیگر مبانی نظری پژوهش.با شرایط اجتماعی و فرهنگی ارائه دهد

دهند ها نشان میای و تکنولوژی آموزشی است. این نظریههای یادگیری چندرسانهنظریه

ل ری را تسهیتواند یادگیها و ابزارهای دیجیتال میکه چگونه استفاده از فناوری، رسانه

ها، های تربیتی مبتنی بر این نظریهآموز را بهبود بخشد. پژوهشکند و تعامل معلم و دانش

آموزان را فراهم امکان تحلیل تأثیر ابزارهای نوین بر یادگیری، انگیزه و مشارکت دانش

 .های یادگیری مدرن و جذاب طراحی شودکنند تا محیطکنند و کمک میمی

های تربیتی از ناپذیر مبانی نظری هستند. پژوهشنیز بخش جدایی های پژوهشیروش

های آموزشی را تحلیل کنند و گیرند تا دادههای کمی، کیفی و ترکیبی بهره میروش

ها، ابزارها های قابل اعتماد و عملی ارائه دهند. چارچوب نظری پژوهش، انتخاب روشیافته

سازد تا نتایج خود کند و پژوهشگر را قادر میمی ها را هدایتآوری دادههای جمعو تکنیک

عیارهایی را با استناد به شواهد علمی تبیین کند. مبانی نظری پژوهش تربیتی، همچنین م

 .آورندهای پژوهش فراهم میبرای ارزیابی کیفیت، اعتبار و قابلیت تعمیم یافته

ر عوامل انگیزشی، هیجانی و های تربیتی به تحلیل تأثیعلاوه بر این، مبانی نظری پژوهش

پردازند. انگیزش، نگرش، اعتماد به نفس و آموزان میاخلاقی بر یادگیری دانش

های تربیتی با تکیه بر هایی هستند که پژوهشآموزان از جمله مؤلفهخودکارآمدی دانش

 کنند.ها در یادگیری را بررسی میشناختی و تربیتی، نقش آنهای روانها و مدلنظریه
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های آموزشی های تدریس و برنامهکند تا روششناخت این عوامل به پژوهشگران کمک می

 .کننده و موفق باشندای طراحی کنند که یادگیرندگان فعال، مشارکترا به گونه

های ارزیابی و سنجش آموزشی های تربیتی همچنین شامل نظریهمبانی نظری پژوهش

آموزان، اثربخشی دهند که عملکرد دانشکان میها به پژوهشگران اماست. این نظریه

های آموزشی و کیفیت فرایندهای یاددهی را تحلیل کنند و معیارهای علمی برای برنامه

توانند نقاط ضعف و های تربیتی با تکیه بر این مبانی، میگیری ارائه دهند. پژوهشتصمیم

ارائه  لی برای بهبود مستمرقوت فرایندهای آموزشی را شناسایی کنند و راهکارهایی عم

 .دهند

کنند. های تربیتی، زمینه را برای ارتباط میان علم و عمل فراهم میمبانی نظری پژوهش

های علمی را به شکل کاربردی در کلاس سازند تا یافتهاین مبانی، پژوهشگران را قادر می

یری را بهبود بخشند. های آموزشی به کار گیرند و فرایندهای یاددهی و یادگدرس و برنامه

توانند اهداف آموزشی را تحقق های تربیتی نمیبدون درک عمیق مبانی نظری، پژوهش

ه بر پایه بخشند و نقش مؤثر خود را در ارتقای کیفیت آموزش ایفا کنند. پژوهش تربیتی ک

ی آگاهانه، شود تصمیمات آموزشهای علمی شکل گرفته باشد، موجب میها و مدلنظریه

ند و پویا ی بر شواهد و پاسخگو به نیازهای یادگیرندگان باشد و نظام آموزشی توانممبتن

 .گردد

 تعریف پژوهش تربیتی و جایگاه آن در نظام آموزش

مند برای بررسی، تحلیل و بهبود های علمی و نظامپژوهش تربیتی به معنای کاربرد روش

ا تمرکز بر شناسایی نیازها، فرایندهای یاددهی و یادگیری است. این نوع پژوهش، ب

گذاران آموزشی ها و عوامل مؤثر بر آموزش، به معلمان، مدیران و سیاستمشکلات، فرصت

دهد تصمیمات آگاهانه و مبتنی بر شواهد اتخاذ کنند. تعریف پژوهش تربیتی امکان می

های معتبر، آوری دادههای علمی است که هدف آن جمعای از فعالیتشامل مجموعه

تحلیل روابط میان متغیرهای آموزشی و ارائه راهکارهای عملی برای بهبود یادگیری و 

تدریس است. در این چارچوب، پژوهش تربیتی نه تنها به بررسی عملکرد یادگیرندگان 
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های یادگیری، تعاملات معلم و های آموزشی، سبکپردازد، بلکه به تحلیل محیطمی

 .های آموزشی نیز توجه داردو روشها آموز و اثربخشی برنامهدانش

آموزشی،  جایگاه پژوهش تربیتی در نظام آموزش بسیار کلیدی و بنیادین است. در هر نظام

گیری از آوری و بهرهکیفیت آموزش و یادگیری مستقیماً به توانایی آن نظام در جمع

ی، امکان های علماطلاعات علمی وابسته است. پژوهش تربیتی، با ارائه شواهد و مدل

توانند ها میکند. این پژوهشریزی، ارزیابی و اصلاح فرایندهای آموزشی را فراهم میبرنامه

های های آموزشی و فعالیتهای درسی، فناوریهای تدریس مختلف، برنامهتأثیر روش

 .نندکتربیتی را مورد سنجش قرار دهند و به اصلاح و بهبود مستمر نظام آموزشی کمک 

گیری در های مهم پژوهش تربیتی، فراهم کردن مبنای علمی برای تصمیمبهیکی از جن

های توانند شیوههای پژوهش تربیتی میکلاس درس است. معلمان با استفاده از یافته

های فعال و آموزان تنظیم کنند، روشهای دانشتدریس خود را مطابق با نیازها و توانایی

ژوهش و محیط آموزشی جذاب و مؤثر ایجاد کنند. پ مشارکتی یادگیری را به کار گیرند

دهد کدام آورد و نشان میتربیتی همچنین امکان ارزیابی نتایج آموزشی را فراهم می

ها نیازمند بازنگری و ها بیشترین تأثیر را بر یادگیری دارند و کدام بخشها و روشبرنامه

 .اصلاح هستند

گذاران آموزشی با بسیار حیاتی است. سیاستجایگاه پژوهش تربیتی در سطح کلان نیز 

های ملی و محلی آموزش را طراحی توانند برنامههای پژوهش تربیتی میگیری از یافتهبهره

های آموزشی مبتنی بر شواهد و کنند، منابع آموزشی را بهینه تخصیص دهند و سیاست

ها، یرات در برنامهغیبینی اثرات تتجربه علمی تدوین کنند. پژوهش تربیتی امکان پیش

آورد و به ارتقای کیفیت آموزش و های یادگیری را فراهم میهای تدریس و محیطروش

 .کندعدالت آموزشی کمک می

ها است که هر یک نقش خاصی در تحلیل پژوهش تربیتی شامل انواع مختلفی از روش

آماری، روابط میان  های عددی وهای کمی با استفاده از دادهنظام آموزشی دارند. پژوهش
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تر را فراهم ها به جمعیت وسیعکنند و امکان تعمیم یافتهمتغیرهای آموزشی را تحلیل می

گیری از مشاهده، مصاحبه و تحلیل متون، به درک های کیفی با بهرهآورند. پژوهشمی

پردازند. تر رفتارهای یادگیرندگان، تعاملات اجتماعی و فرهنگ آموزشی میعمیق

های ترکیبی، با تلفیق این دو رویکرد، تصویر جامع و دقیقی از فرایندهای آموزشی پژوهش

های جامع و معتبر شوند تصمیمات آموزشی مبتنی بر تحلیلکنند و موجب میارائه می

 .اتخاذ شوند

تعریف پژوهش تربیتی و جایگاه آن در نظام آموزش همچنین شامل تحلیل عوامل 

انگیزه،  ی یادگیرندگان است. پژوهش تربیتی با شناسایی تأثیرانگیزشی، هیجانی و شناخت

کند تا های شناختی بر یادگیری، به معلمان کمک مینگرش، خودکارآمدی و مهارت

ای طراحی کنند که یادگیرندگان فعال، های آموزشی را به گونهها و روشبرنامه

گیری و ایی موانع یادها همچنین به شناسد. این پژوهشکننده و موفق باشنمشارکت

کنند و امکان ارائه راهکارهای عملی برای ارتقای کیفیت های بهبود کمک میفرصت

 .آورندیادگیری را فراهم می

های کند. یافتهپژوهش تربیتی در نظام آموزش نقش پیوند دهنده نظریه و عمل را ایفا می

های تدریس و کند تا روشمیریزان آموزشی کمک پژوهشی به معلمان، مدیران و برنامه

های یادگیری را بهینه سازند و فرایندهای یاددهی و یادگیری ارزیابی را اصلاح کنند، محیط

گیری از پژوهش تربیتی، آموزان طراحی کنند. بدون بهرهرا با توجه به نیازهای واقعی دانش

و اجتماعی عقب تواند اهداف خود را تحقق بخشد و از تحولات علمی نظام آموزشی نمی

 .خواهد ماند

ها، امکان بهبود مستمر همچنین پژوهش تربیتی با تأکید بر ارزشیابی علمی و تحلیل داده

های آموزشی، ها با بررسی تأثیر برنامهآورد. این پژوهشفرایندهای آموزشی را فراهم می

وزشی کمک های نوین، به شناسایی نقاط ضعف و قوت نظام آمهای تدریس و فناوریشیوه

دهند. پژوهش تربیتی با کنند و راهنمایی عملی برای ارتقای کیفیت آموزش ارائه میمی
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گیری، موجب افزایش اثربخشی آموزش، بهبود تعامل فراهم کردن مبنای علمی تصمیم

 .شودآموز و ارتقای انگیزه یادگیری میمعلم و دانش

های تواند در ارتقای مهارتست که میای اجایگاه پژوهش تربیتی در نظام آموزش به گونه

های یادگیری های درسی، مدیریت کلاس و ایجاد محیطای معلمان، طراحی برنامهحرفه

ها با تحلیل شواهد و ارائه راهکارهای علمی، امکان فعال نقش داشته باشد. این پژوهش

ند نظام شوکنند و موجب میاصلاح و بهبود مستمر فرایندهای آموزشی را فراهم می

 .آموزشی پاسخگوی نیازهای متنوع یادگیرندگان و تحولات اجتماعی و فرهنگی باشد

است.  پژوهش تربیتی ابزار ضروری برای تحول در نظام آموزشی و بهبود کیفیت یادگیری

ها و شواهد علمی، به معلمان و مدیران امکان ها، چارچوبها با ارائه مدلاین پژوهش

های آموزشی را متناسب با نیازهای موزشی را بهینه کنند، برنامهدهند فرایندهای آمی

های آینده آماده سازند. یادگیرندگان طراحی کنند و یادگیرندگان را برای مواجهه با چالش

های تربیتی، تصمیمات آموزشی غیرمستند، ناکارآمد و محدود گیری از پژوهشبدون بهره

گیرد. بنابراین، پژوهش تربیتی تحت تأثیر قرار می خواهند بود و کیفیت یاددهی و یادگیری

ر، عدالت نه تنها نقش علمی و عملی حیاتی در نظام آموزش دارد، بلکه اساس توسعه پایدا

پژوهش تربیتی با تأکید .دهدرا تشکیل می های یادگیرندگانآموزشی و ارتقای توانمندی

یاددهی و یادگیری، امکان طراحی مند فرایندهای ها و بررسی نظامبر تحلیل علمی داده

ها از آورد. این پژوهشآموزان را فراهم میهای آموزشی سازگار با نیازهای دانشمحیط

های تدریس سازند تا روشهای مؤثر بر یادگیری، معلمان را قادر میطریق شناسایی مؤلفه

پژوهش تربیتی  گیری ازخود را اصلاح کرده و فرایندهای آموزشی را هدفمند کنند. بهره

آموزان مواجه های فردی، اجتماعی و فرهنگی دانشبه ویژه در شرایطی که مدارس با تفاوت

توانند مسیر طراحی های پژوهش میکند، زیرا یافتههستند، اهمیت دوچندانی پیدا می

های آموزشی را روشن سازند و راهکارهایی کاربردی برای پاسخگویی به ها و فعالیتبرنامه

 .ازهای متنوع ارائه دهندنی
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های آموزشی ها و روشیکی از کاربردهای مهم پژوهش تربیتی، سنجش اثربخشی برنامه

های تدریس بیشترین تأثیر را های تربیتی قادرند نشان دهند که کدام شیوهاست. پژوهش

ها نیازمند بازنگری و اصلاح هستند. این آموزان دارند و کدام روشبر یادگیری دانش

شود منابع آموزشی کند، بلکه موجب میسنجش، نه تنها به بهبود کیفیت آموزش کمک می

ابزار اصلی  و انسانی به شکل بهینه مورد استفاده قرار گیرند. از این رو، پژوهش تربیتی،

گیری هوشمندانه و مبتنی بر شواهد در کلاس درس، مدرسه و سطح کلان برای تصمیم

 .نظام آموزشی است

های شناختی، هیجانی و اجتماعی تربیتی همچنین نقش حیاتی در ارتقای مهارتپژوهش 

توانند عوامل مؤثر های تربیتی میآموزان دارد. با تحلیل رفتار یادگیرندگان، پژوهشدانش

آموزان را شناسایی کنند و راهکارهایی برای بر انگیزه، توجه، تمرکز و مشارکت دانش

ا شناسایی یند یادگیری ارائه دهند. همچنین، پژوهش تربیتی بافزایش انگیزه و بهبود فرا

های آموزشی متنوع و جذاب را فراهم های یادگیری متفاوت، امکان طراحی فعالیتسبک

های های مختلف بتوانند به شکل مؤثر دانش و مهارتآورد تا همه یادگیرندگان با ویژگیمی

 .مورد نیاز خود را کسب کنند

های مختلف کمی، کیفی و ترکیبی، امکان تحلیل گیری از روشا بهرهپژوهش تربیتی ب

آوری های کمی با جمعکند. پژوهشجامع و دقیق فرایندهای آموزشی را فراهم می

های عددی و آماری، روابط میان متغیرهای آموزشی را تحلیل کرده و امکان تعمیم داده

گیری از مصاحبه، های کیفی با بهرهپژوهشآورند. تر را فراهم میها به جمعیت بزرگیافته

ها و تعاملات اجتماعی ارائه مشاهده و تحلیل متون، تصویر عمیقی از رفتارها، نگرش

های ترکیبی با تلفیق این دو رویکرد، امکان ارائه تحلیل جامع و دقیق را دهند. پژوهشمی

 .بخشندری میهای آموزشی اعتبار علمی بیشتگیریمکنند و به تصمیفراهم می

تعریف پژوهش تربیتی و جایگاه آن در نظام آموزش همچنین شامل بررسی نقش معلم و 

دهند تا عملکرد خود را های تربیتی به معلمان امکان میمدیران آموزشی است. پژوهش

آموزان اصلاح کنند. مدیران های تدریس را مطابق با نیازهای دانشارزیابی کرده و شیوه
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های مدرسه را طراحی کنند، های پژوهش تربیتی، برنامهگیری از یافتهند با بهرهتواننیز می

های آموزشی با کیفیت اطمینان حاصل منابع را بهینه تخصیص دهند و از اجرای برنامه

کنند. پژوهش تربیتی همچنین موجب ایجاد فرهنگ آموزشی مبتنی بر تحلیل و بهبود 

 .کندها را تقویت میآموزان و خانوادهان، دانششود و همکاری میان معلممستمر می

های پژوهش تربیتی، توانایی آن در تحلیل تأثیر عوامل اجتماعی، یکی دیگر از ویژگی

توانند نشان دهند که چگونه های تربیتی میفرهنگی و محیطی بر یادگیری است. پژوهش

آموزان نشکرد و مشارکت داعوامل خانوادگی، فرهنگی، اقتصادی و اجتماعی بر انگیزه، عمل

ها و ارتقای عدالت آموزشی ارائه دهند. گذارند و راهکارهایی برای کاهش نابرابریتأثیر می

کنند تا نظام آموزشی پاسخگو، منعطف و متناسب با شرایط متنوع ها کمک میاین تحلیل

 .رای همه فراهم شودهای یادگیری برابر بآموزان باشد و فرصتدانش

ای معلمان است. های حرفهتربیتی همچنین ابزار مهمی برای توسعه مهارتپژوهش 

های تدریس خود را بهبود دهند، سازند تا روشهای پژوهشی، معلمان را قادر مییافته

های ارزیابی یادگیری را با دقت بیشتری اجرا های آموزشی را بازبینی کنند و روشبرنامه

ای معلمان و ارتقای کیفیت یاددهی و مندی حرفهکنند. این امر موجب افزایش توان

ها و الگوهای موفق شود. همچنین پژوهش تربیتی با ارائه مدلیادگیری در کلاس درس می

کند تا فرایند یادگیری را هدفمند، جذاب و اثربخش آموزشی، معلمان را راهنمایی می

 .طراحی کنند

نگیزشی، به شناسایی و تحلیل عوامل ا تعریف پژوهش تربیتی و جایگاه آن در نظام آموزش

دهند که های تربیتی نشان میآموزان نیز توجه دارد. پژوهشهیجانی و شناختی دانش

توانند موفقیت چگونه اعتماد به نفس، خودکارآمدی، نگرش مثبت و علاقه به یادگیری می

دهند تا کان میها به معلمان امآموزان را افزایش دهند. این پژوهشتحصیلی دانش

آموزان طراحی کنند و های فردی دانشهای آموزشی را با توجه به ویژگیاستراتژی

 .های یادگیری فعال، مشارکتی و متناسب با نیازهای یادگیرندگان فراهم آورندمحیط
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ها با ارائه شواهد های آموزشی است. این پژوهشپژوهش تربیتی، پایه و اساس تحول نظام

های کاربردی، امکان بهبود مستمر فرایندهای آموزشی را فراهم ها و چارچوبعلمی، مدل

سازند تا تصمیمات گذاران آموزشی را توانمند میکنند و معلمان، مدیران و سیاستمی

گیری از پژوهش تربیتی، ها و شواهد علمی اتخاذ کنند. بدون بهرهخود را بر اساس داده

دگیری تصمیمات آموزشی محدود، ناکارآمد و غیرمستند خواهند بود و کیفیت آموزش و یا

ار علمی در سطح فردی و جمعی کاهش خواهد یافت. پژوهش تربیتی، بنابراین، نه تنها ابز

ت آموزشی بلکه زیربنای توسعه پایدار، عدال و عملی برای بهبود یاددهی و یادگیری است،

رود و نقش حیاتی در های یادگیرندگان در نظام آموزش به شمار میو ارتقای توانمندی

 (.1396ک. ) ،ینیحس .تحول آموزش دارد

 فلسفه و ضرورت پژوهش در تربیت و یادگیری

ن شناخت دقیق و ای استوار است که هدف آپژوهش در تربیت و یادگیری بر پایه فلسفه

علمی فرایندهای یاددهی و یادگیری و بهبود نظام آموزشی است. فلسفه پژوهش تربیتی 

کند تا از دل تجربیات و مشاهدات روزمره، نظامی علمی برای تحلیل، به پژوهشگر کمک می

بینی و اصلاح فرایندهای یادگیری استخراج کند. فلسفه یادگیری و تربیت، پیش

های آموزشی و آموز، هدفدرباره ماهیت آموزش، نقش معلم و دانش های اساسیپرسش

های هدفمند فراهم ای برای طراحی پژوهشکند و زمینههای تربیتی را مطرح میارزش

های تربیتی ممکن است سطحی، پراکنده یا ناکارآمد آورد. بدون درک فلسفی، پژوهشمی

ضرورت پژوهش در تربیت و .وزش ایفا کنندباشند و نتوانند نقش مؤثر خود را در بهبود آم

شود که آموزش و پرورش با تحول مستمر در دانش، فناوری و یادگیری از آنجا ناشی می

نیازهای اجتماعی مواجه است و بدون بررسی علمی، تصمیمات آموزشی ممکن است 

امکان گذاران غیرمؤثر یا حتی مخرب باشند. پژوهش تربیتی به معلمان، مدیران و سیاست

های آموزشی را ارزیابی کنند، نقاط ضعف و قوت را های تدریس و برنامهدهد تا روشمی

ای طراحی نمایند. این ضرورت زمانی بیشتر های اصلاحی و توسعهشناسایی کنند و برنامه


