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 مقدمه:
که  یآزمون کند؛یبلکه به رشد شما کمک م سنجد،یرا که نه تنها دانش شما را م یآزمون دیتصور کن

 یو بازخورد کندیم ییو ضعف شما را با دقت شناسا نقاط قوت کند،یم دایپ قیشما تطب یازهایبا ن

 ییایدر دن است؟یرو کیتنها  نیا ای. آسازدیشما را دگرگون م یریادگی ریکه واقعاً مس دهدیارائه م

کار و ارتباط ما را متحول ساخته،  ،یزندگ یوهیرا جابجا کرده و ش یاریبس یمرزها یکه هوش مصنوع

 یهوشمند مبتن یهاآزمون یطراح"کتاب، با عنوان  نیااست. دهیرس یباینوبت به حوزه آموزش و ارز

 یایدر دن یما. ما را به سفر ینظام آموزش یامروز و فردا ازیاست به ن ی، پاسخ"یبر هوش مصنوع

 یخبر گری. دکندیآزمون دعوت م یو اجرا یطراح یندهایبا فرآ یادغام هوش مصنوع زیانگشگفت

که به  دهدیرا م ییهاآزمون یامکان طراح یمصنوع شهو ست؛یهمه ن یبرا کسانی یهااز آزمون

 یاو تجربه کنندیم میسوالات را بر اساس سطح درک او تنظ دهند،یپاسخ م ریهر فراگ یفرد یازهاین

هوش  یادیبن میکتاب، شما با مفاه نیصفحات ا در.دهندیارائه م یابیشده از ارز یسازیکاملاً شخص

چگونه  دیریگیم ادیشد.  دیها آشنا خواهآزمون تیریو مد یآن در ساختارده یدهاو کاربر یمصنوع

کرد، بلکه  دینه تنها سوالات را به صورت خودکار تول شرفته،یپ یهاتمیاز الگور یریگبا بهره توانیم

ت به نسب یترقیعم یهادگاهیها، دپاسخ لیو تحل هینمود و با تجز برهیها را به دقت کالآن یدشوار

که آزمون را در لحظه بر  یقیتطب یهاستمیبه دست آورد. از س انیآموزان و دانشجوعملکرد دانش

 ایتقلب  یالگوها صیکه قادر به تشخ یاشرفتهیپ یتا ابزارها دهندیم رییشما تغ یهااساس پاسخ

 یست، به زبانلازم ا نیعرصه نو نیورود به ا یهستند، هر آنچه برا یحیتشر یاهپاسخ یابیارز یحت

طراح  کیناظر صرف به  کیاست که شما را از  نیما ا هدفداده شده است. حیگام توضبهروان و گام

 توانیکه چگونه م دهدیکتاب، نه تنها به شما نشان م نی. امیکن لیتبد یانقلاب آموزش نیفعال در ا

کنند و به طور خودکار  میسوالات را تنظ یکرد که به صورت هوشمندانه دشوار یطراح ییهاآزمون

 یهاتمیها و الگورداده لیاز قدرت تحل یریگتا با بهره کندیبازخورد ارائه دهند، بلکه به شما کمک م

 یهاو چارچوب ینظر می. از مفاهدیتر و کارآمدتر داشته باشمنصفانه تر،قیعم ییهایابیارز شرفته،یپ

 یبرا یجامع و تخصص ییکتاب راهنما نیناسب، ام یو انتخاب ابزارها یعمل یسازادهیتا پ یفکر

 یابیارز نینو یهاکه به دنبال روش دیمند باشمعلم دغدغه کیاست. چه شما  نیعرصه نو نیاورود به 

 کی ایبهره ببرد،  یهوش مصنوع یهاتیاز قابل خواهدیطراح آزمون که م کیچه  د،یگردیم

 یاچهیکتاب در نیا یمحتوا ،یریادگی ندهیمند به آقهعلا یو پژوهشگر یافزار آموزشدهنده نرمتوسعه

ماندگار در  یو تحول میبرو زیانگجانیسفر ه نیتا با هم به ا دیاآمادهشما خواهد گشود. یتازه به رو

 ییهاآزمون یایو به دن میقلم و کاغذ را کنار بگذار دییایب م؟یکن جادیها اسنجش دانش و مهارت وهیش

 نیورود شما به ا دیکتاب، کل نیکننده هستند. اشمندانه، منصفانه و کاملاً متحولکه هو میقدم بگذار

  نده است.یآ
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 :اول بخش

 آزمون طراحی در مصنوعی هوش مبانی 

 :یکم فصل

 آموزش در آن کاربرد و مصنوعی هوش بر ای مقدمه 
 

 در سپهر آموزش ی: ضرورت هوش مصنوعیریادگی نینو یمعمار
دارد:  یمیتحول پارادا کیدر  شهیدر عرصه آموزش، ر یاز هوش مصنوع یریره گبه نیادیبن ضرورت

. "ییپرورش توانا"شده  یساز یو شخص ایپو یبه الگو "انتقال دانش" کنواختیو  ستایگذار از مدل ا
 کی یغالبا بر مبنا ،یو زمان یمنابع انسان یذات یها تیمحدود لیبه دل ،یسنت یآموزش ینظام ها

با  رانیفراگ یاست که تمام نیمدل، فرض بر ا نیشده اند. در ا یهمگان طراح یبرا واحد کردیرو
. رندیگ یرا فرا م میهمگون، مفاه یشناخت یها نهیزم شیمشابه و با پ یا وهیبا ش کسان،ی یسرعت

 و متنوع ذهن انسان در تضاد است. دهیچیپ تیفرض، آشکارا با واقع نیا

 تیمحدود نیآموزش، ا خیبار در تار نینخست یآورد تا برا یمامکان را فراهم  نیا یمصنوع هوش
 یآن برا ییبلکه در توانا ،یتکرار فیوظا یآن نه در خودکارساز تی. اهممیرا در هم شکن یساختار

 نرا نه به عنوا ریفراگ ،یستمیس نینهفته است. چن "ریپذ قیتطب یریادگی ستمیاکوس" کی جادیا
منحصر به فرد با نقاط  یشناخت تیموجود کیت، بلکه به مثابه کننده منفعل اطلاعا افتیدر کی

 لیتحل قیاز طر یشناسد. هوش مصنوع یم تیخاص خود به رسم یریادگی یقوت، ضعف و سبک ها
در  دیترد زانیاشتباهات، م یالگو ،پاسخگویی سرعت جمله از – ریفراگ یتعامل یمستمر داده ها

و  قیدق یشناخت لیپروفا کی است قادر – یآموزش یوادر محت شیمایپ ریها و مس نهیانتخاب گز
 کند. میاز او ترس یلحظه ا

که صرفا به  یسطح یساز یاست. بر خلاف شخص قیعم یساز یشخص یسنگ بنا ل،یپروفا نیا
 یشود، هوش مصنوع یاو محدود م یها یمرتبط با علاقمند یارائه محتوا اینام کاربر  شینما
دانش  کیدهد که  صیتشخ یستمیکند. اگر س یم یرا طراح یردمنحصر به ف یریادگی یرهایمس

مرتبط،  یدچار مشکل است، به طور خودکار او را به منابع آموزش یا هیپا ممفهو کیآموز در درک 
برطرف  یکند تا آن شکاف دانش یم تیهدا یتعامل یها یساز هیشب یحت ایو  یتیتقو یها نیتمر

تسلط خود را بر همان مفهوم به اثبات رسانده است، چالش  که یدانش آموز یشود. در مقابل، برا
کرده و او را  یریاو جلوگ یتا از رکود فکر دینما یرا مطرح م یخلاقانه تر ئلتر و مسا دهیچیپ یها

 دانش خود سوق دهد. یبه مرزها

کند که  یم فایدر دسترس را ا شهیهوشمند و هم یمرب کینقش  یهوش مصنوع ن،یبر ا علاوه
به  یارائه بازخورد فرد ،یکلاس درس سنت کیدهد. در  یو سازنده ارائه م قیدق ،یفور یردهابازخو
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 یهوشمند م ستمیس کیاست. اما  رممکنیغ بایتقر یامر ت،یهر فعال یتک تک دانش آموزان برا

کرده و  لیتحل زیغلط را مشخص کند، بلکه منطق پشت اشتباه را ن ای حیتنها پاسخ صح هتواند ن
 "اصلاح-بازخورد-عمل" یچرخه فور نیارائه دهد. ا یفکر ندیاصلاح فرا یبرا یمشخص یها ییراهنما

 ندیفرا"بر  ،ییتمرکز بر نمره نها یکند و به جا یم عیتسر یریرا به شکل چشمگ یریادگی ندی، فرا
 آموزش یساز نهیبه یبرا یابزار یمنظر، هوش مصنوع نیورزد. از ا یم دیو بهبود مستمر تاک "نشد

فردمحور  یریادگیو  یاصول علوم شناخت هیآن بر پا نیادیبن ینیبازآفر یبرا یبلکه بستر ست،ین
 است.

در  یهوش مصنوع نیادیبن یها یفناور ی: کالبدشکافینیمحرک بازآفر یموتورها

 آموزش
 یها یناورمستحکم ف یبلکه بر ستون ها ست،ین یانتزاع ندیفرا کیالبته،  ن،یادیبن ینیبازآفر نیا

 انیمسازند. در  یرا ممکن م ریپذ قیتطب یهوشمند نیاز ا یوجه ک،یاستوار است که هر  یمشخص
 کنند: یم فایا لیبد یب ینقش یمحور یها و مدل ها، سه فناور تمیانبوه الگور

 ریپذ قیتطب ستمیاکوس نی(، به مثابه قلب تپنده اMachine Learning) نیماش یریادگی نخست،
توسط  شده دیتول یداده ها انوسیمعنادار از اق یآن، استخراج الگوها یصلا فهی. وظکندیعمل م

(، Supervised Learningنظارت شده ) یریادگی ژهیبه و ن،یماش یریادگی یاست. مدل ها ریفراگ
 دیجد ریفراگ کیشکست  ای تیعملکرد گذشته هزاران دانش آموز، احتمال موفق لیبا تحل توانندیم

و  انهریشگیتا مداخلات پ دهدیاجازه م ستمیامر به س نیکنند. ا ینیب شیمبحث خاص پ کیرا در 
 یریادگی( در Clustering) یخوشه بند یها تمیالگور گر،ید ی. از سودینما یرا طراح یهدفمند

 یو رفتار یشناخت یرا بر اساس الگوها رانی(، فراگUnsupervised Learning) نظارتبدون 
به  ،یندرسانه ادر استفاده از منابع چ حیترج اینوع اشتباهات متداول،  ،یریادگیمشابه، مانند سرعت 

و  یگروه یآموزش یها هیارائه توص یرا برا نهیزم ،یگروه بند نی. اکنندیم یگروه بند ایصورت پو
( Reinforcement Learning) یتیتقو یریادگی ن،یآورد. همچن یشده فراهم م یساز یشخص

آموزد  یبا آزمون و خطا م ستمیکند؛ س یساز نهیرا به یریادگی یرهایبه طور مستمر مس تواندیم
)مانند تسلط  جهینت نیاز دانش آموزان، به بهتر لیکدام پروفا یبرا ن،یاز محتوا و تمر یکه کدام توال

 .شودیبر مفهوم( منجر م داریپا

ذهن  انیم ی(، در حکم پل ارتباطNatural Language Processing) یعیپردازش زبان طب دوم،
 ازمندیو غلط است و ن حیصح یها نهیاست. آموزش موثر، فراتر از انتخاب گز نیانسان و منطق ماش

آورند تا  یامکان را فراهم م نیا NLP یها یهاست. فناور دهیا انیاستدلال ها و ب قیدرک عم
نه  توانندیم شرفتهیپ یکند. مدل ها لیدانش آموزان را تحل ییو انشا یحیتشر یپاسخ ها ستم،یس

 یانسجام استدلال و حت ،یکنند، بلکه ساختار منطق یابیپاراگراف را ارز کی ییتنها صحت محتوا
 دهیچیپ ینوشتار فیخودکار تکال یابیارز یرا برا ریمس ت،یقابل نیبسنجند. ا زیآن را ن یواژگان یغنا

 NLP ن،ی. علاوه بر ادهدیمدر مورد نحوه نگارش و استدلال ارائه  یفور یکند و بازخوردها یهموار م
 ریبا فراگ "یسقراط یگفتگو" کی یاست که قادر به برقرار یمجاز انیو مرب ارانیموتور محرک دست
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و اصلاح  میهستند؛ آنها با طرح سوالات هوشمندانه، دانش آموز را به سمت کشف مستقل مفاه

 .کنندیم تیغلط خود هدا یباورها

(  ، که Knowledge Representation and Reasoningدانش و استدلال ) ییبازنما   سوم،
. کندیم فایرا ا ستمیس یاست، نقش اسکلت شناخت یاتیکمتر شناخته شده اما به همان اندازه ح دیشا

ورت مجموعه ( را نه به صخیتار ای کیزیتا دامنه دانش )مثلا ف دهدیاجازه م ستمیبه س یفناور نیا
 "گراف دانش" ای وستهیبه هم پ یشبکه مفهوم کیل منفرد، بلکه به شک یاز داده ها یا
(Knowledge Graphدرک کند. در ا )نند آنها )ما انیگره است و روابط م کیگراف، هر مفهوم  نی
وش هساختار به  نیشده اند. ا فیتعر ی( به روشن"است ازین شیپ"، "علت است"، "جزء کل است"

ار دچ "انتگرال"در مبحث  یاگر دانش آموز بخشد. به عنوان مثال، یقدرت استدلال م یمصنوع
 در درک شهیکه ضعف او ممکن است ر دهدیم صیگراف دانش، تشخ شیمایبا پ ستمیمشکل شود، س

وشمند داشته باشد و به طور ه یاصل یازهاین شیبه عنوان پ "مشتق" ای "حد"از مفهوم  یناکاف
 ده،یر هم تند یسه فناور نی. ادهدیم هادشنیرا به او پ یا هیپا میمرتبط با آن مفاه یمنابع آموزش

 آورند. یرا فراهم م قیتحقق وعده آموزش فردمحور و عم یلازم برا یشالوده فن

 هوش و آموزش یی: ثمرات هم افزانینو یافق ها میترس
و  قیعم یتحقق منافع یبرا یبلکه بستر ست،یخود هدف ن یقدرتمند، به خود یفن رساختیز نیا

 نهیصرفا به به ،یهوش مصنوع یریحاصل از به کارگ دیآموزش است. فوا تمسیدر اکوس هیچندلا
 یرا دستخوش تحول سیو تدر یریادگی تیبلکه ماه شود،یموجود محدود نم یندهایفرا یساز

 :گرددیم داریپد ییهم افزا نیاز ا وستهیو به هم پ یمحور دهی. سه فاکندیم یمیپارادا

امه برن کیبر اساس  ،یسنت یآموزش یبه فرد. نظام ها منحصر یریادگی یرهایمس یمعمار نخست،
ا با ر یتک بعد کردیرو نیا ی. هوش مصنوعکنندیعمل م رانیهمه فراگ یبرا کسانیثابت و  یدرس

 یریگادی ی. با اتکا به مدل هاشکندیشده در هم م یساز یکاملا شخص یریادگیتجربه  کیارائه 
 یتو ح شرفت،یوم و در لحظه، سطح دانش، سرعت پبه طور مدا ستمیذکر شد، س شتریکه پ نیماش

ها  نیا، تمرتا محتو دهدیاجازه م ستمیبه س ایپو لیتحل نی. اکندیم یابیرا ارز ریفراگ یسبک شناخت
 رمثال، اگ یکند. برا می( تنظیگوتسکیو یبی)منطقه رشد تقر نهیبه یها را در سطح دشوار یابیو ارز
 او را به سمت مباحث ستمیرا به سرعت نشان دهد، س مفهوم خاص تسلط خود کیدر  یریفراگ

ده تر و سا یمثال ها ،یلیمنابع تکم گر،یدانش آموز د یکه برا یدر حال کند،یم تیتر هدا یچالش
 یساز یشخص نیآورد. ا یفراهم م یاحتمال یها یرفع کژفهم یرا برا یتر یادیبن یها نیتمر
حس  جادیاکرده و همزمان، مانع از  یریه شده جلوگتکرار مطالب آموخت یاتلاف وقت برا زا ق،یعم

 .شودیدشوار م اریبس میاز مواجهه با مفاه یناش یسرخوردگ

مفهوم  ،یبر هوش مصنوع یهوشمند مبتن ی: گذار از سنجش به شناخت. آزمون هایابیفراارز دوم،
قدرتمند  ینیو تکو یصیابزار تشخ کی( به ی)سنجش جمع یابزار صرفا نمره ده کیرا از  یابیارز

. ستیمحدود ن یا نهیبه سوالات چندگز گرید یابیارز ،یعی. به لطف پردازش زبان طبدهندیارتقا م
 یپروژه ها یمسائل، و حت یبرا یچندمرحله ا یراه حل ها ،یحیتشر یپاسخ ها تواندیم ستمیس
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بازخورد فراتر  نیارائه دهد. ا ریشده و اقدام پذ یدانه بند ،یفور یکرده و بازخورد لیکوچک را تحل

 یامشخص کند که خط قایدق تواندیم ستمیاست؛ با استناد به گراف دانش، س "غلط" ای "درست"از 
 کینمونه، در  ینشات گرفته است. برا یشکاف مفهوم ایفرض نادرست  شیدانش آموز از کدام پ

 لیدر تبد است، اما شما حیمحاسبات شما صح": دیممکن است به دانش آموز بگو ک،یزیمسئله ف
سطح  نیا "دارد. شوندهایدر درک ناقص شما از پ شهیکه ر دیاستفاده کرده ا یواحدها از اصل نادرست

 .دهدیو اصلاح مستمر م یمیقدرت خودتنظ ریرا شفاف ساخته و به فراگ یریادگی ندیاز بازخورد، فرا

هوش  ج،یف تصور را. بر خلا  یریادگی یمعلم: از انتقال دانش به مهندس یتوانمندساز   سوم،
نقش او  ابزار توانمندساز است که کیبلکه  ست،یمعلم ن گاهیجا یبرا یدیدر آموزش، تهد یمصنوع

 یکرارزمان بر و ت فیوظا یهوشمند با خودکارساز یها ستمی. سدهدیبالاتر ارتقا م یرا به سطح
رزشمند ازمان  ه،یولمنابع ا شنهادیتک تک دانش آموزان و پ شرفتیپ یابیاوراق، رد حیتصح انندم

 سیتدر نیگزیجا لرقابیو غ یانسان یتا بر جنبه ها دهدیامر به معلم اجازه م نی. اکنندیمعلم را آزاد م
و ارائه  ،قیعم یگروه یبحث ها لیتسه ،یو اجتماع یعاطف یها ییراهنما زه،یانگ جادیتمرکز کند: ا

که  یلیتحل یوبرو هستند. داشبوردهار یخاص یکه با چالش ها یبه دانش آموزان یفرد یمشاوره ها
 کلاس تیاز وضع قیحال دق نیکلان و در ع یدیبه معلم د شوند،یم دیتول یتوسط هوش مصنوع

 ریتاث نیشتریمتمرکز کند که ب یخود را بر نقاط یتا مداخلات آموزش کنندیو به او کمک م دهندیم
 "یریادگیتجارب  مهندس و معمار" کیبه  "تناقل اطلاعا" کیمعلم از  ن،ینو میپارادا نیرا دارند. در ا

 .شودیم لیتبد

 طیدر مح یاز استقرار هوش مصنوع شی: ملاحظات پریفراگ یهاچالش ینیبشیپ

 یآموزش
 یهاطیهستند، در مح یبر هوش مصنوع یآن دسته که مبتن ژهیوبه ن،ینو یهایفناور استقرار
از  یالخگذار،  نیحال، ا نیاست. با ا لیدبیب یهاو فرصت نیادیتحولات بن دبخشینو ،یآموزش

 یسازادهیپ یها، سنگ بناآن قیدق ینیبشیو پ قیکه درک عم ستین یابالقوه یهاو چالش فیظرا
 یهاآزمون یمتخصص در طراح کی. در مقام دهدیم لیرا تشک هایفناور نیا یو اخلاق زیآمتیوفقم

ز هرگونه ا شیپ یو اخلاق یه پرداختن به ابعاد فنباورم ک نیبر ا ،یبر هوش مصنوع یهوشمند مبتن
 است. یضرور یامر ،یاقدام عمل

هوش  یها. مدلگرددیها بازمو انسجام داده تیفیبه مسئله ک ،یفن یهاچالش نیتراز مهم یکی
 یهااز داده یمیعملکرد خود به حجم عظ یارتقا یبرا ن،یماش یریادگی یهامدل ژهیوبه ،یمصنوع
 یلیها شامل سوابق تحصداده نیا ،یآموزش ستمیبالا وابسته هستند. در اکوس تیفیک با یآموزش

است.  یتعامل با منابع آموزش یالگو یو حت یکلاس یهاتیها، مشارکت در فعالآزمون جینتا ران،یفراگ
بر و زمان دهیچیپ یندیها، فرآداده نیا قیدق یگذارو برچسب یاستانداردساز ،یسازپاک ،یآورجمع

 یهایبر دقت و اعتبار خروج میطور مستقبه ،یورود یهادر داده یریسوگ ای ییاست. هرگونه نارسا
 یهایابیارز اینادرست  یریادگی یرهایمس دیمنجر به تول تواندیو م گذاردیم ریهوشمند تأث ستمیس
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جنبه  ،یحظات فنها، در کنار ملاداده نیا تیو امن یخصوص میاز حفظ حر نانیجانبدارانه شود. اطم

 .دیافزایچالش م نیرا به ا یگرید یاتیح

 تیاز اهم ها،تمی( الگورExplainability) یریپذحیتوض تیو قابل تیچالش شفاف ،یحوزه اخلاق در
باً توسط انسان انجام ارائه بازخورد، غال ای یابیارز ندیفرآ ،یسنت یکردهایبرخوردار است. در رو یاژهیو

هوش  دهیچیپ یهاتمیقابل درک است. اما الگور انیو مرب رانیفراگ ین، براشده و منطق پشت آ
 یعنی؛ داشته باشند "اهیجعبه س" یممکن است عملکرد ق،یعم یعصب یهاشبکه ژهیوبه ،یمصنوع

 تیعدم شفاف نیباشد. اقابل استنتاج ن یراحتبه ج،ینتا نیرا ارائه دهند، اما منطق پشت ا یینها جینتا
 کیفهمد چرا بنتواند  یریفراگشود. اگر  ستمیو معلمان به س رانیفراگ یاعتمادینجر به بم تواندیم

 اشزهیگکسب کرده است، ان ینمره خاص یچرا در آزمون ایشده  شنهادیخاص به او پ یریادگی ریمس
 ییهاتوسعه مدل ازمندین ،یریپذحیتوض تیبه قابل یابی. دستابدییابزار کاهش م نیاستفاده از ا یبرا

 د.کنن حیانسان تشر یقابل فهم برا یخود را به زبان یریگمیتصم ندیاست که بتوانند فرآ

برجسته  یاخلاق یهااز چالش یکی(  ، Algorithmic Bias) یتمیالگور یریمسئله   سوگ ن،یهمچن
 ،یآموزش یها. اگر دادهانددهیها آموزش دهستند که با آن ییهااز داده یبازتاب ها،تمیاست. الگور

 یآموزش یهاصتتفاوت در فر موجود در جامعه باشند )مانند یهایریو سوگ هایدهنده نابرابربازتاب
 دیرا بازتول هایریسوگ نیا زین تمی(، الگورتیقوم ای تیجنس ،یاقتصاد-یاجتماع نهیشیبر اساس پ

 کیخاص در  یگروه ترفیعدهنده عملکرد ضنشان یخیتار یهامثال، اگر داده یخواهد کرد. برا
گروه  نیسطح ا یارتقا یبرا یمترکطور ناخودآگاه، منابع ممکن است به تمیدرس باشند، الگور

 یهاینابرابر دیمنجر به تشد تواندیامر م نیها داشته باشد. ااز آن یانتظارات کمتر ایاختصاص دهد 
استفاده از  قیاز طر ها،یریوگس نیو کاهش فعالانه ا ییها شود. لذا، شناسارفع آن یبه جا یآموزش

 ت.اس یاتیح یامر نه،عادلا یهاتمیالگور یداده متنوع و متعادل، و طراح یهامجموعه

 آموزش یفضا ینیدر بازآفر یمعماران دانش: نقش هوش مصنوع
 یهاحلالگوها و ارائه راه لیها، تحلدازش دادهفرد خود در پرمنحصربه یهاییبا توانا ،یمصنوع هوش

 نیترمهم از یکیآموزش را متحول کند.  ندهیآ یقیرا دارد که به طور عم لیپتانس نیوشمندانه، اه
 لیتحل با توانندیم یهوش مصنوع یهاستمیاست. س یریادگی یسازیتحول، شخص نیا یهاجنبه
 ران،یف فراگو نقاط ضع قیعلا ،یریادگی یهاسبک ،یلیاز جمله عملکرد تحص یاگسترده یهاداده
هر فرد  شرفتیو سرعت پ ازهایکنند که متناسب با ن یرا طراح یفردمنحصربه یریادگی یرهایمس

و  یورف یهدفمند و بازخوردها ناتیمناسب، تمر یمنابع آموزش توانندیم هاستمیس نیباشد. ا
ثرتر تر و موبجذا ر،یهر فراگ یرا برا یریادگی یامر، تجربه نیشده را ارائه دهند، که ا یسازیشخص

 .سازدیم

. معلم، از شودیدهنده صرف اطلاعات، دگرگون مانتقال کیانداز، نقش معلم به عنوان چشم نیا در
آنکه وقت  یعمل خواهد کرد. او به جا یریادگی گرلیو تسه یراهنما، مرب کیپس، به عنوان  نیا

 یفرد ملرا به تعا یشتریکند، زمان ب رانیبه همه فراگ کسانیو  یتکرار یخود را صرف ارائه محتوا
ارائه شده توسط  یهالیها و تحلبا استفاده از داده تواندی. معلم مدهدیآموزان اختصاص مبا دانش
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 ت،یو با ارائه حما ابدیدست  ریهر فراگ یازهایاز ن یترقیبه درک عم ،یهوش مصنوع یهاستمیس

 .به اهدافشان کمک کند دنیها در رسبه آن ق،یو تشو ییراهنما

 فایا یبر معلمان نقش مهمو زمان یادار فیوظا یدر خودکارساز تواندیم نیهمچن یمصنوع هوش
 یهاکنند، گزارش یابیزرا ار فیکنند، تکال حیها را تصحآزمون توانندیهوشمند م یهاستمیکند. س

امکان  نیان امامر، به معل نیپاسخ دهند. ا رانیبه سوالات متداول فراگ یکنند و حت دیرا تول شرفتیپ
آموزان عامل با دانشتخلاقانه و  یهاتیدروس، توسعه فعال یزیررا به برنامه یشتریتا زمان ب دهدیرا م

 اختصاص دهند.

 یهاکند. پلتفرم زهیرا دموکرات تیفیبه آموزش باک یدسترس تواندیم یعلاوه، هوش مصنوع به
 یدهند، برا مختلف ارائه یهارا به زبان یآموزش یمحتوا توانندیم یبر هوش مصنوع یمبتن یآموزش

 ژهیبه و مر،ا نیادر دسترس باشند.  یداده شوند و در هر زمان و مکان قیتطب ژهیو یازهایبا ن رانیفراگ
 یراوانف تیمحدود است، اهم یبه معلمان و منابع آموزش یکه دسترس یجوامع محروم و مناطق یبرا

 دارد.

 

 



 15                                                          آزمون طراحی برای ماشین یادگیری کلیدی مفاهیم

 

 :دوم فصل

 آزمون طراحی برای ماشین دگیرییا کلیدی مفاهیم 
 

 یقیسنجش تطب یهوشمند آزمون: سه گام به سو یمعمار
 یریادگی یو روشها کهایاز تکن یعیگستره وس ،یبر هوش مصنوع یهوشمند مبتن یآزمونها یطراح
نظارت شده، بدون نظارت  یریادگی یعنی ن،یماش یریادگی یاصل کردی. سه روردیگیرا در بر م نیماش

حل  یو برا کنندیم فایا یسازآزمون ندیفرآ یدر ارتقا یهر کدام نقش منحصر به فرد ،یتیو تقو
 .روندیبه کار م یمسائل مختلف

و غلط داوطلبان  حیصح یپاسخها یسازدر مدل ینقش اساس نه،یزم نینظارت شده در ا یریادگی
سوالات و اطلاعات  یهایژگیو ،یقبل یکه شامل پاسخها یآموزش یدارد. با استفاده از مجموعه دادهها

عملکرد  ینیبشیرا آموزش داد که قادر به پ ییمدلها توانیمربوط به سطح دانش افراد است، م
نمره  ینیبشیپ یبرا توانندیم ونیرگرس یتمهایمثال، الگور یباشند. برا یآت یدر آزمونها داوطلبان

به هر سوال به کار روند.  حیصحپاسخ  ینیبشیپ یمختلف برا یهاکننده یداوطلب و طبقهبند یینها
تا سوالات  دهدیاجازه م ستمیبه س رایاست، ز دیمف یقیتطب یآزمونها یدر طراح ژهیبه و کردیرو نیا

در  نینظارت شده همچن یهاکند. مدل یابیداوطلب، انتخاب و ارز ینیرا بر اساس سطح دانش تخم
 زینقاط ضعف در آموزش ن صیتشخ سوالات و یدشوار زانیم ینیبشیتقلب، پ یالگوها ییشناسا

 کاربرد دارند.

. به پردازدیآزمون م یپنهان در دادهها یآزمون، به کشف الگوها یبدون نظارت در طراح یریادگی
 یپاسخده یداوطلبان را بر اساس الگوها توانیم ،یبندخوشه یکهایعنوان مثال، با استفاده از تکن

سطوح  میظتن یاطلاعات برا نیدارند. ا یمشابه یهاییواناکرد که سطح دانش و ت میتقس ییهابه گروه
بدون نظارت  یریادگی ن،یارزشمند است. همچن اریتجربه آزمون بس یسازیسوالات و شخص یدشوار

 توانیداوطلبان، م یپاسخها زیابهام کمک کند. با آنال یدارا ایسوالات نامناسب  ییبه شناسا تواندیم
و مورد  ییاسانامنظم هستند، شن یپاسخده یالگو ای رمعمولیغ یپاسخها یرا که دارا یسوالات

 .کندیم یانیاعتبار آزمون کمک شا شیسوالات و افزا تیفیبه بهبود ک کردیرو نیقرار داد. ا ینیبازب

 نی. در اردیگیم شیرا در پ یو تعامل ایپو یکردیهوشمند، رو یآزمونها یدر طراح یتیتقو یریادگی
. عامل با انتخاب ردیگیم ادی( با تعامل با داوطلب، در طول آزمون agentعامل هوشمند ) کیروش، 

سوال  نیرکه بهت کندیم جادی( را اpolicy) استیس کیآن،  یابیپاسخ داوطلب و ارز افتیسوالات، در
 نیبه حداکثر رساندن دقت در برآورد سطح دانش داوطلب با کمتر ،ییرا انتخاب کند. هدف نها یبعد

تجربه آزمون  تواندیم رایمؤثر است، ز اریبس یقیتطب یدر آزمونها ژهیروش به و نیست. اتعداد سوال ا
( rewardپاداش ) افتیکند. عامل، با در یسازیو با توجه به عملکرد داوطلب، شخص ایرا به صورت پو


