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 مقدمه:

 

 ن ی پتو سنگ  ه ی. انگار  نهیشی تو دلمون م  ی غم  ه ی  ییجورا  هی  اد، یم  " ی زگیانگیب"اسم    ی همه ما وقت

روزها،    ن ی. ارنیگیم  اد ی   د یجد  زیچ   ه ی  ی ها، رو اون برق چشمشون وقتافتاده رو شور و شوق بچه

 گه ی. دچوندهی آموزامون رو در خودش پاز دانش  یل یشده و خ  شهی از هم   ترنیپتو سنگ  نیانگار ا

هدف، اونطور که    هیبه    دن ی رس  یتلاش برا   ی حت  ای   ا،ی مدرسه رفتن، شوق کشف دن  جان یاون ه

ن  یتو  د،یبا وقت وقت  ی ل یخ.ستیدلشون  معلم  ی ها،  والد با  بچه  ی حت  ا ی  نیها،  صحبت خود  ها 

  ایکلمه پنهان شده؟ آ   نیپشت ا  ی واقعاً چ   ی. ول ادیم  ونیبه م  "ی زگیانگیب"حرف از    م،یکن یم

نداشتن"  هیفقط   است؟    " حوصله  گاه   یترقیعم  ی هاشهی ر  ا یساده  که  از چشم    ی حت  یداره 

کنه. قراره   ی ما رو همراه  ریمس   نیکتاب، قدم به قدم، قراره تو ا   نی ا  مونه؟یخودمون هم پنهان م

از تعاملات    م، ی از سطح مدرسه و کلاس درس شروع کن  ده،ی پد  نی تو اعماق ا  م یکن   ی با هم غواص

دل و ذهن   یرو  تونهیچطور م  می نیتا بب   س،ی تدر  یهاکلاس، از روش  یروزمره با معلم، از فضا

  می خوای. ممی کنیها، فرو م خانواده  یعن یها،  باغچه خونه  ی تو  روبذاره. بعدش، پاهامون    ریها تاثبچه

  ای زهیاز انگ ییبذرها تونهیم  یتیسبک ترب  یحت  ن،یانتظارات والد ،یچطور روابط خانوادگ  م ینیبب

 ست مانهیصم   یگفتگو  ه ی  نی. استی ن  یکتاب درس   ه یفقط    نیاها بکاره.دل بچه  ی رو تو  یزگیانگیب

  یچرا بعض   م،ی که بفهم  نه ی. هدفمون اکننیم   یکه توش زندگ   ییا یهامون، با دنبا خودمون، با بچه

انگوقت   م؟ی چراغ رو دوباره روشن کن  نیا   میتونینوره. چطور مها کمدل بچه  یتو  زهیها چراغ 

  یراه   ی کتاب، نقشه  نیا  ره؟یدوباره جون بگ  ی ریادگیشوق    وتا شور    م یکمک کن  میتونیچطور م

 زه یپرانگ  یاندهیساختن آ  یبرا  یموثرتر  یهابا هم، قدم  میموضوعه، تا بتون  نیا  ترقیدرک عم   یبرا

  خوادیاگه دلتون م   د،یچراغ رو روشن نگه دار  نیا  خواد ی. پس اگه دلتون ممیهامون برداربچه  یبرا

 ت،ی نها  در.دی سفر رو با ما شروع کن  نیبه سمت اهدافشون قدم بردارن، ا  لاقههاتون با عشق و عبچه

  دی آموزان. شادانش  ی درون  ی ای به دن  تر قیعم  ی نگاه  یباشه برا  یا کتاب بتونه جرقه  ن یا  دوارم یام

  یان یبلکه جر  ،ی افتنی ندست  یایرو  ک ی نه    زه،یکه انگ  م یبساز  ییفضا  م یبتون  ل،یدلا  نیبا درک بهتر ا

  ها باشه.بچه ی در زندگ  یو جار ی عیطب
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 بخش اول

ی زگ یانگ یب یکلاس  یها شهیر  

اول  فصل  

 زه یآن بر انگ ریکلاس درس و تاث کینامید 

 

 ایپو  ی تا کاوش  ی کیمکان ی ف ی : از تکل یریادگینقشه راه 

تب  پس محتوا  یارتباط   یمعمار   ن ییاز  و  کالبد  به  اکنون  :  میپردازیم   یریادگ ی  ند یفرا  یمعلم، 

الهام بخش و    ی ساختار  ا یمعمار،    یدو، همانند ابزارها  نی. ایآموزش  یتهایو فعال  سیتدر  یروشها

عنصر  ک ی حوزه، صرفا  نیو تنوع در ا تیو کسالت آور. جذاب کنواختی ییبنا ای  کنندیخلق م ایپو

به    ،ی حفظ و پرورش کنجکاو  یبلکه هسته اصل  ست، یسرگرم کردن دانش آموزان ن  یبرا  یجانب

 . رودیبه شمار م زه،یمثابه موتور محرک انگ

  یکه در آن، الگو  یاست. کلاس  زهیانگ  شیعوامل فرسا  نیاز قدرتمندتر  یکی   ،یآموزش   یکنواختی

پا بر  استوار    ی بردار  ادداشتی معلم،    یسخنران  هیغالب  تکرار محفوظات  و  آموز  دانش  منفعلانه 

  شی قابل پ  ،ی خط  ی ندیفرا  ، یریادگیکه    رساند یباور م   نیذهن دانش آموز را به ا  ج ی باشد، به تدر

به سرعت   ، ییفضا  نیاکتشاف است. در چن   جان یو فاقد هرگونه ه  ینیب دانش آموزان مستعد، 

  چی که ه  کنندی روبرو هستند، احساس م  ی ریادگی  ی که با چالشها  ی و دانش آموزان  شوند یدلزده م

  ی. در مقابل، معلم کشندی از تلاش دست م  جه، یفهم مطلب وجود ندارد و در نت  یبرا  ی نیگزیراه جا

خود دارد و به تناسب موضوع، هدف درس و    یاز روشها را در جعبه ابزار آموزش  یکه مجموعه ا

 لی تبد  یو چندبعد  یچندحس  طی مح  کیکلاس را به    برد،یدانش آموزان، از آنها بهره م  یهایژگیو

تلف کندیم گروه  قی.  از    یمبتن  یریادگ ی  ،یکلاس   یبحثها  ،یکار  هوشمندانه  استفاده  پروژه،  بر 

بلکه   کند،ی م یریجلوگ ی شناخت ینه تنها از بروز خستگ  ،یعمل  یتها یو فعال  ،نقش یفایا ،یفناور 
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  دهدیفرصت را م نی( ای حرکت ،یدار یشن  ،یداری متفاوت )د یریادگی یبه دانش آموزان با سبکها

 .رندیشوند و نقاط قوت خود را به کار گ ریگوناگون با محتوا درگ  ی رهایتا از مس

  ی ات ی ح  یدانش آموزان، نقش   ی واقع  ی ایبا دن  تهایارتباط فعال  زانیبر تنوع، سطح چالش و م   علاوه

  کشند یرا به چالش نم  ی ستگی باشند، حس شا  ی تکرار  ا یاز حد ساده    ش یکه ب  یفی. تکال کندیم   فایا

  یفعل   ییدشوار و فراتر از توانا  اریکه بس   ییتهایفعال  گر،ید  ی. از سوشوندیو به سرعت ملال آور م

م  منجر  احساس شکست  و  اضطراب  به  باشند،  آموز  اشوندی دانش  در  معلم  هنر  که    نی.  است 

به اندازه    ی عن ی  رند؛ یدانش آموز قرار گ  " ی بیمنطقه رشد تقر"کند که در    ی را طراح  یی تها یفعال 

برانگ  یکاف ن  زیچالش  نباشند که دست   ازمندیباشند که  آنقدر دشوار  اما  باشند،  تفکر  و  تلاش 

  ی شخص  قیبه مسائل روزمره، علا  یدرس  می دادن مفاه  وندیپ  ن،ی به نظر برسند. همچن  یافتنین

دانش آموز درک   ی. وقت بخشدیمعنا و هدف م  یریادگیجامعه، به    یمشکلات واقع   ایدانش آموزان  

به   ی خیمتن تار  کی  لیتحل  ای کاربرد دارد    یی ویدیو  ی باز  کی   یدر طراح   یاض ی کند که فرمول ر

درک   یابزار کارآمد برا  کیبه    یانتزاع  فه یوظ   ک ی از    یریادگی   کند،ی امروز کمک م  رفهم بهتر اخبا 

  یقدرتمند برا  ی منبع   ، ییمعنادار شدن، خود به تنها  ن ی. اشودی م  ل یتبد  رامونیو تعامل با جهان پ

 است.  یدرون  زهیانگ جادیا

 ی ریادگیاجتماع  کی : کلاس درس،  زهیروشن تعامل تا درخشش انگ هیاز سا

  ا یبستر پو ک ی تبادل اطلاعات،  یبرا نهی پس زم ک ی از  شیحاکم بر کلاس درس، ب ی تعامل یفضا

به سه شکل   تواندیفضا م   نیاست. ا  ی ریادگی  زهیانگ  ت،یها، باورها و در نهانگرش  یریگشکل  یبرا

 رکتمشا  زان یبر م  ی متفاوت  راتیتأث  ک، ی کند که هر    دا ینمود پ  ، یتی حما  ا ی   یمشارکت   ،ی رقابت  ، یاصل

 آموزان دارند.دانش

نوع تعامل، اگرچه   نیهستند. ا  گری کدی بر    یآموزان غالباً به دنبال برتردانش  ، یرقابت   یفضا   کی   در

کوتاه در  است  افزاممکن  باعث  فرد   شیمدت،  عملکرد  و  م  یتلاش  اما  عواقب   تواندیشود، 

اضطراب، کاهش حس    شیافزا  گران،یبا د  سه یبه دنبال داشته باشد. تمرکز بر مقا  زین  ی ندیناخوشا

 ن ی برتر قرار ندارند، از جمله ا  یهاتیکه در موقع  یآموزاندر دانش  یدی حس ناام  جاد یو ا  ی مدله

منبع قدرت    کی دارند اطلاعات را به عنوان    ل یآموزان تمادانش  ، یی فضا  ن یعواقب است. در چن

امر، به نوبه خود،   ن یورزند. ا یخوددار گرانیکنند و از به اشتراک گذاشتن آن با د ی تلق  یشخص
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 گر ی کدی آموزان از  که در آن، دانش شودیم   یتی حما  یفضا  ک ی   جادیو ا  یمشارکت  یریادگیمانع از  

 .کنندیکمک م  گریکدی و به  رندیگ یم  ادی

آموزان به دانش  ط، یمح   نیدارد. در ا  دی تأک  ییافزاو هم  یبر همکار   ،یمشارکت  یمقابل، فضا   در

که    رندیگ یم   ادیها  . آنکنندیبه اهداف مشترک تلاش م  ی ابیدست  یبرا  م،ی ت  ک ی   ی عنوان اعضا

گوش فرا دهند، و از نقاط    گرانید  یهاخود را به اشتراک بگذارند، به صحبت  یهادهینظرات و ا

ابهره  گریکد ی  قوت تعلق و مسئول  نی مند شوند.  تعامل، حس  آموزان  را در دانش  ی ریپذتینوع 

  کنندیآموزان احساس م دانش یلذت ببرند. وقت یریادگیها از آن  شودیو باعث م  کندیم تیتقو

بخش  تما  ک ی از    ی که  است،  ارزشمند  نظراتشان  و  هستند  در    ی شتری ب  لیگروه  مشارکت  به 

 .شوندیم رتریپذ ها، انعطافو در مقابل چالش دهندیاز خود نشان م ی لاسک  یهاتیفعال 

ها  تفاوت  رش یبر احترام متقابل، پذ  ط،ی مح  ن یفوق است. ا  کردیاز دو رو  یب یترک  ، یتی حما  یفضا

آموزان  دانش  ، ییفضا  ن یدارد. در چن  د یآموزان تأک همه دانش  یبرابر برا  یها و فراهم آوردن فرصت

 مسخر،ت  ای خود بدون ترس از قضاوت    یها دهینظرات و ا  انیو از ب  کنندیو اعتماد م  ت یاحساس امن

ا  نانیاطم ا  گرلینقش تسه   ط،یمح  نیخاطر دارند. معلم، در  ا  کندیم   فایرا  با  و   نیقوان  جادیو 

به طور مؤثر   گریکدیچگونه با    رندیبگ  ادی تا    کندیآموزان کمک ممشخص، به دانش  یساختارها 

به   باهاتفضا، اشت   نیکنند. در ا  ت یحما  گریکدیارتباط برقرار کنند، اختلافات را حل کنند و از  

کنند    سک یتا ر  شوندیم  قیآموزان تشوو دانش  شوندیم  ی تلق   یر یادگی  یبرا  ییهاعنوان فرصت

 و از منطقه امن خود خارج شوند.

 خود در کلاس درس  ی بازخورد و سازندگ ستم یبازتابنده: س نه ینقش آ

آموزان را در  که دانش کند یعمل م نهی آ ک ی در کلاس درس، همچون  یاب یبازخورد و ارز ستمیس

نمره  ستم، یس  نی. ادهدیم  ی اریدرک عملکرد خود   و   دهی چیپ   ندیفرآ  ک ی   ،یدهفراتر از صرف 

  ی. اجراشودیو ارائه انتقادات سازنده م   ، یگذارنمره  وهیش  ح،یاست که شامل نحوه تصح  ی چندوجه

آموزان داشته باشد  تلاش دانش زانیو م ی بر خودباور ی شگرف ریتأث تواندیم  ستم، یس  ن یا حی صح

 عمل کند. یریادگ ی  زهیانگ شیافزا یابزار قدرتمند برا ک ی و به عنوان 
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ا  نیاول   ح،یتصح  نحوه در  رو  ند یفرآ  نی گام  در  تصح  یکردی است.  شناسا  حیمؤثر،  به    ییصرفاً 

خاص و قابل اجرا   ی و ارائه بازخوردها  ی ریادگی   ند یبلکه بر درک فرآ  شود، یاشتباهات محدود نم 

نقاط قوت و ضعف   یی به دنبال شناسا  دی »درست«، با  ا یتمرکز بر »غلط«    ی متمرکز است. به جا

تا    کندیآموزان کمک م به دانش  کرد، ی رو  ن ی. امی باش  ی ریادگیمختلف    یهادر جنبه  وزانآمدانش

 به بهبود دارد، به دست آورند.  از یاند و آنچه که نگرفته ادیاز آنچه که  یدرک بهتر

اهم  زین  یگذارنمره  وهیش با  ییبالا  تی از  نمرات  است.  پمنعکس  دیبرخوردار   شرفت یکننده 

همچندانش و  زمان  آن  زان یم  ن یآموزان در طول  مفاهتسلط  بر  از    ی درس   می ها  استفاده  باشد. 

  ی ها و مشارکت در بحث  ،ی ها، ارائه شفاهپروژه  ،یکتب   یهامانند آزمون  ،ی ابیمتنوع ارز  یهاروش

  ی ساز شفاف  ن،یآموزان ارائه دهد. همچن دانش  ی هاییاز توانا  یتر قیدق   ریتصو  تواندیم   ،یکلاس

  کند یآموزان کمک مکسب نمرات، به دانش  یو ارائه بازخورد در مورد چگونگ  یدهنمره  ی ارهایمع

 از انتظارات معلم داشته باشند و در جهت بهبود عملکرد خود تلاش کنند.  یتا درک بهتر

ارائه انتقادات سازنده باشد. انتقاد سازنده،   ،یابی بازخورد و ارز ستمی جنبه در س نیترمهم دیشا اما

ا گفتن  از صرفاً  راه  یزیچه چ  نکهیفراتر  ارائه  بر  و پحلاشتباه است،  بهبود    یبرا  یشنهادات یها 

کنند   ی ارزشمند  س آموزان احساارائه شود که دانش  یابه گونه  دی نوع بازخورد با  ن یتمرکز دارد. ا

ع  در  انگ  ن یو  برا  زهیحال،  ب  یلازم  و    شتریتلاش  مثبت  زبان  از  استفاده  باشند.  داشته  را 

  یهابهبود، از جمله مؤلفه  یمشخص برا  یشنهادات یتمرکز بر نقاط قوت، و ارائه پ  کننده،قیتشو

 در ارائه انتقادات سازنده است. ی دیکل

س  به خلاصه،  ارز   ستم ی طور  و  درس،    یابیبازخورد  کلاس  برا  ک یدر  قدرتمند  پرورش   یابزار 

  یسازخاص و قابل اجرا، شفاف  یآموزان است. با ارائه بازخوردهاتلاش دانش  ش یو افزا  یخودباور

م   ،یابی ارز  ی ارهایمع سازنده،  انتقادات  ارائه  دانش  میتوانیو  کن به  مس  م یآموزان کمک  در    ریتا 

 داشته باشند. مان یخود ا ی هاییو به توانا ابند یمستمر دست  شرفت یبه پ  ،یریادگ ی

 و ارتباط   تیبا عامل  زهیانگ یفراتر از بازتاب: معمار  

پ  در ارز  ستم ی س  ی اتینقش ح  رامونیامتداد بحث  و   یبه خودباور  یده در شکل  یاب یبازخورد و 

  یآموزش  ط یدر مح  زهیانگ  ییایاز پو  یترقیاست که به ابعاد عم  یآموزان، ضرورتلاش مستمر دانش

از آنکه    ش یب  دار،یپا  زهیاما انگ  تاباند،یاست که عملکرد را بازم   یا نهی. بازخورد هرچند آمیبپرداز
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  ان،یم   نیدارد. در ا  یدرون  ی ابیو معنا  ت یدر حس عامل  شه یباشد، ر  یرونیبه بازتاب ب  ی صرفاً واکنش

فعال  یآموزان براکه به دانش  یی هافرصت  زانیپرسش از م  دادن    وندیو پ   ت، یابراز نظر، انتخاب 

 گردد.یم  یتلق زهیانگ ی ثقل معمارنقطه شود،یداده م  شانیواقع ست یبه ز یدرس  یمحتوا

 ت ی پرورش حس احترام، مالک   یبرا  یساده، بستر  از یامت  ک یابراز نظر، فراتر از    یفرصت برا  یاعطا

آموزان گوش سپرده دانش  ی که به صدا  ی . هنگامآوردیآموزان فراهم م در دانش  یریپذتیو مسئول

چه   س، یتدر  های روش  در   چه   –   گردد یم  ل یکلاس دخ  یهایریگ میآنان در تصم   ی و آرا  شودیم

منفعل   رندهگی  صرفاً  نه  را  خود  آنها  –  یدر انتخاب موضوعات پژوهش  یحت  ایکلاس،    نیدر قوان

فرآ در  فعال  کنشگران  بلکه  اابندییم   یریادگی   ندیدانش،  و    نی.  تعلق  احساس  مشارکت، 

  رییتغ   تواندیدارد و م  تیاهم  شانی هادگاهیکه د  آموزد یکرده و به آنها م  تیرا تقو  ی مندارزش

حضور فعال و مشارکت   یبرا  یدرون  زهیانگ  ریچشمگ  ش یامر، افزا  نیا  م ی مستق   جه یکند. نت   جاد یا

کننده آن  از ساختار و نه صرفاً مصرف  ی بخش   کنندیحس م   رایدر کلاس درس است، ز  ترقیعم

 هستند. 

 زشیدر انگ  ی خودمختار  هینظر  یاز ارکان اصل   ، یآموزش  یهاتیقدرت انتخاب در فعال   ن، یهمچن

  ا یپروژه    ت، یمعقول، نوع فعال  یهانهیگز  ان یاز م   توانند یآموزان مدانش  ی . وقتشودیمحسوب م

 ن ی . اکنندیرا تجربه م  شانیریادگی  ریاحساس کنترل بر مس  نند، ی خود را برگز  ی ابینحوه ارز  یحت

 ق ی علا  ای   ی ریادگیرا انتخاب کنند که با سبک    ییهاتا روش  دهد ینه تنها به آنها امکان م   ت، یعامل

. رندیگ یبر عهده م   زیها را نانتخاب  نیا  جی نتا  تیدارد، بلکه مسئول   ی شتریب  یهمخوان  شانیشخص

  ی برا  ی ندرو  ی آن، شور و شوق   یاز اجبار را کاهش داده و به جا   ی ناش  ی حوصلگیب  کرد، یرو  نیا

تا با    دهد یآموز فرصت م به دانش  ،ییهاانتخاب  نی. چنکندیم  جادیاکتشاف و تسلط بر موضوع ا

موفق   هیتک به  قوت خود،  نقاط  ا  ابد یدست    ت یبر  عامل  ت،ی موفق  ن یو  به  برا  ی خود    ی قدرتمند 

 .گرددیبدل م  یآت یهاتلاش یبرا زهیو انگ ی خودکارآمد شیافزا

برا  نیمؤثرتر  د یشا   اما انگشعله  یاهرم    ی محتوا   انی م  ی ناگسستن  یوندیپ   جاد یا  زه،یور ساختن 

: ردی گیم  شه یپرسش ر  نیاز ا  هایزگ یانگیاز ب  یار یآموزان باشد. بسدانش  یواقع   ی و زندگ  ی درس

  ای  کی زیف   دهیچی پ  نیقوان  ،یاض یر  ی انتزاع   میکه مفاه  ی. زمان "د؟ی آیمطالب به چه کارم م  نیا"

قابل   یهاتیموقع   ای   ،یاجتماع   یها دوردست، در قالب مسائل روزمره، چالش  یخ یتار  ی دادهایرو
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درک و حل   ی قدرتمند برا  یبه ابزار  کی صرفاً آکادم  ت یفعال ک ی از    ی ریادگی   شوند،یلمس ارائه م 

دن اشودیم  ل یتبد  ی واقع   ی ایمشکلات  به دانش  ن ی.  دادن،  م ربط  ارزش   کند یآموزان کمک  تا 

نوع آموزش نه تنها    ن یبه دنبال کسب آن باشند. ا  ترقیعم  یازهی و با انگ  ابندی دانش را در  ی عمل

 ز ی و حل مسئله را ن  یتفکر انتقاد  ی هابلکه مهارت  شود، یم  دارتری و پا  ترقیعم  یریادگ یمنجر به  

و به   رندیبه کار گ  یواقع   یهاآموزان مجبورند دانش خود را در بافتچرا که دانش  کند، یم  تیتقو

را    یواقع   ی معنا آن  ا  " ی زندگ"کلمه،  در    یارتباط، حس هدفمند  ن یکنند.    جادیا  ی ریادگیرا 

 آن است. قیتداوم و تعم  یبرا زهیانگ یکه خود، سوخت اصل   کندیم

 امن  طی تا آغوش مح تی: از عامل زهیانگ  یسازنهیزم

  یآموزش  ی دادن محتوا  وندیو پ  یدرون   زهیو انتخاب در پرورش انگ  ت یعامل  تیاهم   نییاز تب  پس

 زه یانگ ی معمار ن یا ییربنایز یهااست که به ستون ی آموزان، اکنون ضروردانش ی واقع ستیبه ز

به مشارکت فعال، تنها    لیو تما  تی حس عامل  شک،یکلاس. ب  یو عاطف  یکی زیف   طی : محمیبپرداز

کلاس،    ی کیزیف  ط ی برسد. نظم در مح  ی به بالندگ   تواندیو تعلق خاطر م   ی روان  ت یاز امن  یردر بست

آموز زمان و توجه دانش  ی گذارو ارزش  یریادگ ی   ندیاز احترام به فرا  ی انیصرف، ب  ی دمانی فراتر از چ

  رتبلکه به صو  رساند،یرا به حداقل م   هایپرتنه تنها حواس  افته،ی منظم و سامان  ی است. کلاس

حس    جادینظم، خود به ا  نی. اآوردیفراهم م   ی ریادگیدر    تیتمرکز و جد  یبرا  یی ناخودآگاه، فضا

که ممکن    یی آنها  ژهیوآموزان، بهاز دانش  ی اری بس  یکه برا  کندیو کنترل کمک م  ی ریپذین یبشیپ

سا در  زندگ  ریاست  ب  یابعاد  با  آرامش  ینظم یخود  عامل  کنند،  نرم  پنجه  و  و  دست  بخش 

 . شودیم ی تلق  یازانندهیگان

کلاس نهفته است. احترام، به عنوان سنگ    یعاطف  طی در مح  گمانیساختار، ب  نینقطه ثقل ا  اما

که   ی . زمانابدی یم  یآموز تجلآموزدانشآموز و دانشهر تعامل سازنده، در روابط معلمدانش  یبنا

ابراز آزادانه   یبرا  ییو فضا  نگردیآموزان مسکوت دانش  یمعلم با احترام به نظرات، اشتباهات و حت 

م  هادگاهید برا  ییالگو  آورد، یفراهم  م  گرانید  یقدرتمند  اآوردیفراهم  به   نی.  تنها  نه  احترام، 

ابراز آزادانه افکار و مشارکت   یرا برا  نهی بلکه زم  کند، یآموزان کمک م خودپنداره دانش  تیتقو

  یو کلاس، عامل  هاصل، احساس تعلق به گرو نی. در امتداد اسازدیبدون ترس از قضاوت فراهم م 

از    ی آموز خود را جزئکه دانش  ی آموز است. هنگام دانش  ی ریادگی   تیهو  ی ریگدر شکل  ی اتیح

در او شکل   ییافزاو هم  یهمکار   ،یهمراه  یبرا  یقو  یازه یانگ  ابد،ی یم  ایجامعه کوچک اما پو  ک ی
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که   یکلاس  یهابحث  یمشترک و حت  ی هاپروژه  ،یگروه  یهاتیحس تعلق، در فعال   نی. اردیگیم

 .شود یم  تیتقو آورد، یشدن را فراهم م  ده یو شن دن یفرصت شن

آموز که به دانش  ی ت یباشد؛ امن  نهیزم   ن یمولفه در ا  ن یمهمتر  دی شا  ، ی روان  تیآوردن حس امن   فراهم

 ن ی شکست، دست به آزمون و خطا بزند. در چن   ای بدون واهمه از تمسخر، طرد شدن    دهدیاجازه م

  یا بر  ییهاو فرصت  یریادگی  یبرا  یی هااشتباهات نه به عنوان نقص، بلکه به مثابه پله  ،ی طیمح

تلق  اشوندیم   ی رشد  دانشچشم  نی.  و  را کاهش داده  از شکست  را تشوانداز، ترس  به   قی آموز 

و شرط و با    دی بدون ق   شدن،رفتهی . احساس پذکندیاهداف دشوارتر م  یریگیها و پچالش  رشیپذ

تفاوت ا  ،ی فرد  یها تمام  دانش  تیامن  نیمکمل  هر  سبک  است.  با  و   هاییتوانا  ،یریادگی آموز 

فرد خود وارد کلاس م   ی هانهی زمشیپ به  فرد    نیا  رشی. پذشودیمنحصر  به هر  نه تنها  تنوع، 

در او    یحس ارزشمند تیخود را بروز دهد، بلکه به تقو تیخاطر هو نانیتا با اطم دهدیاجازه م

  ییگوناگون مجال شکوفا  یکه در آن، استعدادها  آوردیرا فراهم م  یبستر  رش،یپذ  نی. اانجامدیم

و هییم غر  یآموزدانش  چی ابند  اکندینم  ی طردشدگ  ا ی  ی بگیاحساس  به طور عم   ن ی.   ق ی فضا، 

آموز خود را در  دانش  رایز  کند، یم  ه یو حضور فعال در کلاس تغذ  ی ریادگی  یرا برا  ی درون  زهیانگ

 .سازگانهی ب یط یو نه در مح  ابد ییخانه م

 

  


