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 مقدمه:
ساده در دسترس همگان قرار    یجستجو  ک ی تنها با    کرانیپرشتاب امروز که اطلاعات ب  یا یدن  در

  ک یفراتر از    کشد، یآموزش را بر دوش م   ریخط   ت یکه مسئول  ی دارد، نقش معلم، مدرس و هر کس

صرفاً شنونده بودند    ان یآموزان و دانشجوکه دانش  یادهنده صرف اطلاعات رفته است. زمانهانتقال

  ی مطالب برا  وار یحفظ کردن و تکرار طوط  گریمعلم فقط گفتن بود، به سر آمده است. د  فه یوظ  و

 تی اهم  "چرا"و    "چگونه"به    "یزی چه چ"از    شیکنجکاو امروز، ب  ی هاو ذهن  ست ین  ی کاف   تیموفق 

تدر  جاستنیهم .دهندیم به    ک ی از    سی که  طراحشودیم   لیتبد  "هنر"  ک ی مهارت  هنر    ی . 

  ی لحظات  ابد؛ییو رشد م   کندیخلق م  کند،یبلکه کشف م   آموزد،یآموز نه تنها م که دانش  یلحظات 

  یحل مسائل واقع  یقدرتمند برا یو به ابزار شود یم  نه یمعنادار نهاد یاکه دانش در بستر تجربه

خلق   ریخط  ت یبلکه مسئول  م، یکنیفقط معلومات را منتقل نم  گر یگردد. ما دیمبدل م   ی زندگ

  یکنجکاو   کشد،یها را به چالش م که ذهن  یاتجربه  م؛یماندگار را بر دوش دار  یریادگی  یهاتجربه 

هنر  "رو،    شیپ  کتاب.سازدیور مشعله  رانیرا در وجود فراگ   یریادگ یو عشق به    کندیم   داریرا ب

نگاشته شده است.   کرد یرو  نیبا هم  قای ، دق " یریادگی: از انتقال معلومات تا خلق تجربه  سیتدر

راه   نیا نقشه  تنها  نه  برا  ی کتاب  ش   یاست  از  تک   ی سنت  یهاوهیگذر  بلکه   ی بعدو  آموزش، 

  یها تا کلاس  کندیاست که به شما کمک م   ی عمل  یهانشیراهکارها و ب  ها،دهی از ا  یانهی گنج

  یریادگ ی   یروانشناس   ی هاهیسفر، از پا  نی. در ادی بساز  ینشدنپرشورتر، مؤثرتر و فراموش  یدرس

تا تکن به عنوان تسه   ،ی آموزش  یطراح  نینو  ی هاک ی گرفته  الهام  گرلیاز نقش معلم  تا  و  بخش 

  یبا زبان  یسازنده، همگ   یابیکلاس تا ارز یایپو  تیریو از مد  ،یجذاب و تعامل  یهاتیفعال   یطراح

  ندی از فرا  ترقیکه چگونه با درک عم می آموزیبا هم م  مااند.شده  یبررس   یدوستانه، روان و کاربرد

آموزان  دانش  ی فرد  یهاچگونه تفاوت  م، یشکل بهره ببر  نیفناورانه به بهتر  یاز ابزارها  ،یریادگ ی

  ی ر یادگی  یبرا  زیبرانگامن و چالش  یی و چگونه فضا   م ی کن  لیتبد  ی سازیغن   یبرا  یرا به فرصت 

  ک ی فراتر از   تانیشما که به رسالت معلم یاست برا یانامهتکتاب دعو ن ی. امیینما جاد ی ا قیعم

که نه فقط    ی ریتأث  د؛ یبگذار  رانتان یفراگ  ی ماندگار در زندگ  یریتأث   د یخواهیو م  دینگریشغل م 

  می دوار یامها به دانش منعکس شود.آن  انی پایو عشق ب  تیتفکر، خلاق   ییدر نمرات، بلکه در توانا

را در    نیدلنش  یتازه در دلتان روشن شود و سفر  یاکتاب، جرقه  نیبا ورق زدن هر صفحه از ا



هنر " با هم،    د ییای. بدیآغاز کن  رانتان یخود و فراگ  یبرا  ر ینظیب  یاآموزش به تجربه  ل یتبد  ریمس

  !میکن  فیرا از نو تعر " سیتدر
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 بخش اول

ذهن  یدارسازیاز انتقال معلومات تا ب  

اول  فصل  

 : معلم به مثابه منبع دانشسیتدر یسنت  فیتعر 

 

 یدر کلاس سنت  ی معرفت یی انحصارگرا یهامنفعل: دام یزورهایکاتال  

بر سر  یمتعدد ی هادام کند، یرا اشغال م  "دانش ی منبع اصل"منحصر به فرد  گاهیمعلم جا ی وقت

که فراتر از صرفِ کمبود اطلاعات    شودیپهن م  رندگانیادگی  یها و استقلال فکرراه توسعه مهارت

  در.  دینمایم  ت یتثب  ی ریادگی  ط یرا در مح   ی از وابستگ   ی سلسله مراتب  ،ی انحصار معرفت  نیاست. ا

  دا یکننده منفعل تنزل پ مصرف  ک ی عامل فعال در خلق معنا به    ک یآموز از  ساختار، دانش  نیا

است:   قیعم  ی ریادگیهر    ی شده، خفه شدن موتور محرکه اصل   جاد ی ا  تیمحدود  نیتر. مهمکندیم

 به اکتشاف مستقل. لیو تما ی ذات  یکنجکاو

است. اگر معلم   یدرست اریبه عنوان مع "یخارج  دیی تأ"شدن  نهی تمرکز، نهاد نیا امدی پ نینخست

  ،ی رونیوابسته به منشأ آن )استاد( است و نه به شواهد ب  ی اتنها دروازه ورود باشد، اعتبار هر گزاره

تحل   رنده یادگی  ی فرد  ییتوانا  ا ی  یاعتبارسنج   یهاروش مقا  لیدر  ا  سه یو  امر   نیمنابع مختلف. 

سازنده    دی شک و ترد  تیکه ظرف   ییجا  شود؛یم  "کورکورانه  رشیپذ"  تیمنجر به پرورش ذهن

امن،    ریکه مس   آموزد یم  رنده یادگی .  دهدیم  ت یخود را به اطاعت از مرجع  ی رفته و جا  لیتحل

 نقد آن.  ایتکرار کلام استاد است، نه اثبات 

است.   " دانش  ی انتقال عمود"و    "دانش  د یتول"  ندیفرآ  د یکند شدن شد  ،یاساس   ت یمحدود  نیدوم

به طور بالقوه   رندهیادگیاست. اگر    ن ییاز بالا به پا  طرفهک ی   انیجر  ک ی انتقال، دانش    می در پارادا

موجود استنتاج    یهادانش  بیترک  ای  شیمشاهده، آزما  قیرا از طر  یدی جد  می مفاه  توانستیم
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  تواندیآموز نم. دانششودیاستاد مسدود م  دیی فقدان چارچوب مورد تأ  لیامکان به دل  نیا  د، کن

آن را   نکه ی کند، نه ا د یفقط مجاز است دانش را بازتول   رایخود باشد، ز ان یهمتا یمرجع دانش برا

  طلاعاتسطحان را به تبادل اهم  نیارتباطات ب  ت، یوضع  ن ی. ادینو ارائه نما  یبه شکل   ا یتوسعه دهد  

 . دینمایم ی ریمولد جلوگ یعلم   یهاگفتمان  یریگو از شکل دهد یم  لیتقل  یتکرار

مهارت  نیسوم توسعه  عدم   Self-Regulated)  "یریادگ ی  یم یخودتنظ "  یهانقص، 

Learningنیی را تع  شرفت ی پ  ی ابی سرعت آن و نحوه ارز  ، یریادگی  ر ی( است. اگر معلم تمام مس 

دانش نمکند،  فرصت  هرگز  ن  ابد ییآموز  تشخ  یشناخت   یازهایتا  را  راهبردها   صیخود    یدهد، 

برا  یریادگ ی ب  یمؤثر  برا  یهاشکست  ای  ابدیخود  بازخورد  عنوان  به  را    می تنظ  یکوچک 

نگرفته   اد ی   رایخواهد بود، ز  یبعد  " دستورالعمل"کند. او همواره منتظر    ریتفس   یآت  یهایاستراتژ

  جه،ی کند. در نت  تیریخود را به صورت مستقل مد  ی ریادگیاست که چگونه منابع، موانع و اهداف  

اند، با که در آن منابع نامحدود و گاه متناقض  یواقع  یایدنشده کلاس به  کنترل  طیانتقال از مح

 همراه خواهد بود.  یو ناکارآمد یسردرگم 

 دانش معلم و ادراک شاگرد  کیاز حفظ تا هضم: مرز بار ی تفاوت جوهر

کننده منفعل،  مصرف  گاه یبه جا  رندهیادگ ی و تنزل    ی معرفت  ییانحصارگرا  رامونیادامه بحث پ   در

تفاوت به  که  است  آن  زمان  ح  ف،یظر  ی اکنون  و    " دانستن"   انیم  ،یات یاما    " دنیفهم" معلم 

 ت ی نه فقط در عمق و وسعت اطلاعات، بلکه در ماه   ز، یتما  ن ی. امیبپرداز   م ی پارادا  ن یآموز در ادانش

هر    یشناخت   ندیآفر ذهن  در  دانش  کارکرد  پ   شهی ر  ک ی و  و  ک  ی ق ی عم  یامدهایدارد   تی ف ی بر 

 دارد. یو رشد فکر یریادگ ی

  ل، ی داراست که به او امکان تحل  یکپارچگ ی از تسلط و    یمدل، اغلب دانش را در سطح   نیدر ا  استاد

 ق ی حقا  یمعلم، فراتر از صرفِ گردآور  ی. دانستن برادهدیرا م   میمفاه  ی نیبازآفر  یسنتز، نقد و حت 

  ی ا رشتهنیها، و ارتباطات بها، پژوهشاست که از تجربه  ی درون  یی ساختار معنا  کی   ن یاست؛ ا

  قا ی عم  زیآن را ن  "چگونه"و    "چرا" بلکه    داند،یرا م  " چه"نشأت گرفته است. او نه تنها    ی متعدد

مختلف به آن بنگرد   یا یاز زوا رد،ی گوناگون بکار گ ی هاتیدرک کرده و قادر است آن را در موقع 

  ینوآور   سئله،حل م  یبرا  یابزار  است؛یو پو  الی . دانش معلم، سدیفزا یبه آن ب  یدی ابعاد جد  یو حت

  ت یدانستن، اغلب به او قابل   نیانتقال. ا  یها برااز داده  یانه صرفا مجموعه  ،یریادگ ی  لیو تسه
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و قدرت    بخشدیمتنوع م  یهامختلف و با مثال  یها را به زبان  دهیچی پ  م یمفاه  ن ییو تب  سیتدر

 .کندیمتفاوت را عطا م یشناخت  یازها یانطباق با ن

  یغالبا به سطح  شود، یم   یتلق   "دنی فهم" به عنوان    ستم ی س  نیآموزان امقابل، آنچه در دانش  در

توانا پ   دی بازتول  یبرا  ییاز  از  سوالات  به  پاسخ  تشخ  نییتع  شیاطلاعات،  و    یالگوها  صیشده، 

مستقل،   یانتقاد  لیتحل ،یشخص ی نوع فهم، کمتر شامل خلق معنا نی. اابدییم  لیاستاندارد تقل

 یزی آن چ  ح،یکه پاسخ صح   آموزدیآموز م ناشناخته است. دانش  یها دانش در بافت  یریکارگ  به  ای

 ق یکه او از طر  یزیدارد و نه لزوما آن چ  یاست که با اطلاعات منتقل شده توسط معلم همخوان

،  "دن یفهم "   نیاست. ا  دهیخود به آن رس  یدادن به دانش قبل   وندیپ  ای  ،یاستدلال، تجربه شخص

آموز ممکن است . دانشیبازساز  کی بازتاب است تا  ک ی استحاله؛  ک ی انطباق است تا  ک ی  شتریب

  دن،یکش  " چالش "  ر،یپذانعطاف  " کاربرد"استاد باشد، اما لزوما قادر به    حات یتوض  " تکرار"قادر به  

ن  د یدانش جد  " د یتول"  ای بازگو  شتریب  ند یفرآ  ن ی. استیبر اساس آن  به خاطر سپردن و    یی بر 

 فرد.   یاز ساختار شناخت یبه جزئ لیو تبد یسازیتا درون است متمرکز 

ا  نیتریاصل در  حاصل    "دانستن "که    نجاستیتفاوت    ،یشناخت   قیعم  ند یفرآ  کیمعلم، 

 ن ی . ابخشدیم   یل یو قدرت تحل  یر یپذاست که به او انعطاف  یفکر تیو مالک   ، یدرون یساختارده

و با   رد یتفکر و عمل به کار گ  یابزار فعال برا  ک ی تا دانش را به عنوان    سازد یدانستن، او را قادر م 

آموز دانش  "دن یفهم" خلاقانه نشان دهد. اما    یهاواکنش  یفکر  یهاآن، در برابر چالش  بهاتکا  

ا محصول    نیدر  اغلب  ب  تریسطح   ندیفرآ  ک ی مدل،  که  برا"بر    شتریاست  و   " ی ابیباز  یحفظ 

بلکه   کند، یبر دانش را کسب نم  ی واقع  تیآموز مالک متمرکز است. دانش  " د ییتا  یبرا  ص یتشخ"

او را به    ت،یوضع   ن ی. اردیگیم  تی به عار  ، یرونیب  یاب یاهداف ارز  یو برا  موقتآن را به صورت  

  دی تول  ا یخود    یریادگ ی   یندهایفرآ  ت یهدا  یلازم برا  یی که توانا  کندیم   ل یتبد  " منفعل  زور یکاتال"

 مستقل را ندارد.  یمعنا

  د یی تا تا  " فهمدیم"که صرفاً    یآموزدارد. دانش  ی ریادگی  تیفیک  یبرا  ی قیعواقب عم   ز،یتما  نیا

  ، یرونیب  ت یمرجع  اب یکه بتواند در غ   ابد ییدست نم   ی شود، هرگز به آن سطح از استقلال فکر

  ن، ی ادیطرح سوالات بن  یخود برا  ی هاتیکند. او از ظرف  ی سازیدرون  ا یگسترش،    ،ی ابیدانش را ارز

، نه تنها  "دنی فهم"نوع    نی. اماندیباز م   گریکدیبه    می دادن مفاه  وندیخلاقانه، و پ   یهاحل ابداع راه
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چرا که   شود؛یم   ی و تجربه واقع  "خرد "اطلاعات به    ل یبلکه مانع از تبد  کند، یرا خفه م   ی کنجکاو

 ق ی فهم عم  ریمساست و تنها از    رندهیادگیتفکر و عمل مستقل    لتریخرد، مستلزم عبور دانش از ف

 شکوفا شود. تواندیم  لیو اص

 ی معرفت اد یدر انق یتوهم کنشگر

نقش فعال    فیاست، تعر  یاطلاعات مبتن   هیسوصرفا بر »انتقال« تک   س،یکه جوهر تدر ینظام  در

. اگر استاد، مالک مطلق دانش و  شودیبدل م  یو عمل  یپارادوکس شناخت  ک یآموز به دانش یبرا

ذهن به قلمرو   و سازنده  قیعم  یآموز از فضا دانش  یباشد، کنشگر  یمعرفت   امیپ   یینها  فرستنده

اجرا  ی حسط م  ییِ و  منتقل  اگرددیرفتار  در  معنا  نی.  به  نه  فعال  کنش  معنا    ی مدل،    ایخلق 

. شودیم  ف یتعر  «یستم یجذب« و »انطباق س  ت ی»فعال  یبلکه به معنا  ، یفکر  ی ساختارها  ی بازساز

کارکرد    ک ی بلکه    شود، یخرد م  دی گر که منجر به تولاستحاله  ندیفرآ  کی نه    نجا،یدر ا  ت،یفعال 

 . کندیم  نیانتقال را تضم یی که کارا است  یاتی عمل

(  Efficient Absorberکارآمد« )   کننده»جذب  گاهیبه جا  م،یپارادا  ن یآموز در افعال دانش  نقش

به حداقل رساندن   یاز اقدامات هدفمند است که برا یاشامل مجموعه تیفعال  نی. اابدییتنزل م

آموز در  دانش  یاصل  تیاند. فعال شده  یطراح   یابیارز  و به حداکثر رساندن نمره  دی بازتول  یخطا

کل  نیا بعد  سه  شامل  روا  ی دیچارچوب،  ضبط  در  دقت  نخست،  در    ی عنی  ، ییاست:  مهارت 

  ای  لیتحل  لتریاستاد، بدون اعمال ف  حاتیو وفادارانه به ساختار و لحن توض قیدق  یبردارادداشتی

  ی ها نیکه شامل تمر  ع، یسر  یابی باز  یاطلاعات برا  یکدگذار   ی. دوم، تلاش برا یقضاوت انتقاد

  جادیا  ییدر بازگو ریتاخ  نیکمتر  ، یابیاست که در زمان ارز  یها به نحوداده  ی سازماندهو    ی حفظ

 ست،یهضم ن  ، یانرژ  نیفراوان است، اما هدف از ا  ی ذهن  یمستلزم صرف انرژ  ند،یفرا  نیشود. ا

 است. ه یاول یهارجعت به داده ند یفرا  عیبلکه تسر

فعال   نیترمهم  دیو شا  نیسوم ا  تینمود  معرفت  نیدر  مقاومت  تعل   یمدل، کاهش  و   قیو  شک 

فعال  یپرسشگر درون  یآموز کس دانش  ن یتراست.  احسن،  نحو  به  و  به سرعت  که   ن ی تریاست 

  نانیدرآورد تا اطم  قیرا به حالت تعل  تیمرجع  دن ی به چالش کش لات یو تما  ی کنجکاو  یموتورها

نقادانه، به حافظه بلندمدت    یهایر یسوگ  ا ی  یشخص   ییاز تداخلات معنا  یعار  هایکه ورود  ابدی

  یانفعال   تیفعال ک ی است؛    « یشناخت  ی»خودسانسور  ک ی در واقع   ، یکنشگر نی. اشوندیمنتقل م

 . شودیشمرده م ی شده از منبع، ضرورمنتقل  یهاحفظ خلوص داده یکه برا
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. او شودیمحدود م   یت یریمد  تیآموز در مدل انتقال اطلاعات، به فعالدانش  تیفعال  ب،یترت  نیبد

 نی را تمر  یابی باز  یهاوهیکند تا مطالب را مرور کند، فعالانه ش  تیریفعالانه زمان خود را مد  دیبا

اجتناب    ، را مختل سازد  م یانگارانه مفاهکه ممکن است درک ساده  ی ق ی کند و فعالانه از تفکر عم

بالاتر برا  نقطه  نیورزد.  تول  یدستاورد فعال  نه  بلکه دست  دی او،    "ی انطباق   د ییتا"به    یابی دانش، 

نوع  نیسطح ممکن قرار دارد. ا نی در بالاتر د، یو بازتول  رش یپذ یاو برا  تیظرف نکه یاست: اثبات ا

توانمند    یرا به مجر  وو ا  داردی»مفکر مستقل« باز م  ک یشدن به    ل یآموز را از تبددانش  ،یکنشگر

 ره یکه به دقت در ذهن خود ذخ   ستی ن  ییهادهی از ا  ک ی چیکه مالک ه  کندیم   لیتبد  یاب ینظام ارز

  کی خودگردان و معناساز به    پروسه  کی را از    یریادگی   تیماه  ت،ی از فعال  فیتعر  نیکرده است. ا

 . دهدیم لی تقل  ادگری و انق  ی کی مکان فهیوظ

 انطباق زوریآموز به کاتالدانش لیبر تقل  نیادی: نقد بننشیخلأ آفر یواکاو

آموز را در چهارچوب »انتقال  دانش  یکه کنشگر  یکردینقد وارد بر رو  نیترقیو عم  نیتربزرگ

توانمند  یشناخت   تیهو  نیتکو  ندیفروکاستن فرآ  قت یدر حق  کند، یم   فیکارآمد« تعر   یها یو 

را در    ی ساختار  ب یآس  کی ،  " دیدقت در بازتول" دادن به    تیمدل، با محور  نیحل مسئله است. ا

 (. Productive Impotence)  " مولد   ی قدرتیب"  ت ی: تثبکندیم   جاد یا  ی انسان  توسعه تار و پود  

  «ی ابی ارز  یها براداده  ت یریو »مد  « یانطباق  د ییآموز به »تأدانش  ت یفعال  ی که هدف اصل   ی هنگام

استعلا  ابد،ی یم  لیتقل نقطه  به  هرگز  نقد  رسدینم   «یمفهوم  ینی»بازآفر  یعن ی  یریادگی  یاو   .

  د،ی جد  یهااستعاره  د یتول  یمغز انسان برا  نیادیبن  ی هاتیقابل  ستم،یس  ن یاست که ا  ن یا  یاساس

خاموش   ک یستمات ینو را به طور س  یذهن   یهاو ساخت مدل  ع،یبد  یارشتهنیارتباطات ب  یبرقرار

 .سازدیم

مثابه    کرد،یرو  نیا ترب  ک یبه  م   یتیپارادوکس  برا  کند؛یعمل  که  ن  یچرا  موفق،  به   ازیانتقال 

به کار    اد« ی ها در قالب »ابزار انق مهارت  نیوجود دارد، اما هم  یو سازمانده  یل یتحل  ی هامهارت

  «معلم  تین  یی خود را صرف »رمزگشا  یل یتحل  ی هاییآموز مجبور است توانا. دانششوندیگرفته م

: ذهن فعال  شودیحاد م  یشناخت   تیوضع  ک یامر منجر به    نیجهان«. ا  قتی کند، نه »کشف حق 

انرژ ا  شود،یمصرف م  یذهن  یاست،  پ   یدر جهت ساختارها  تیفعال  نیاما  شده    نییتع  شیاز 

 است.
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خطا به   اد، ی مدل انق   ن ی»کشف خطا به مثابه داده« است. در ا  یفقدان فرصت برا  ، یاصل  چالش

علم و    ی ادی حذف گردد. اما دانش بن  د ی و با  شود یم   یدستورالعمل تلق  ی منزله شکست در اجرا

. ردیگ یموجود شکل م   یهاهیفرض  یبر اساس نف  ژه،یومکرر، و به  یهنر، بر اساس آزمون و خطا 

او عملاً بخش    کند، یرا حذف م   یبه پرسشگر  ل یتما  ،یخودسانسور  ق یاز طر  آموزشدان  ی وقت

چگونه   ایکه چگونه با ابهام بجنگد   آموزدیتکامل دانش را مسدود ساخته است. او نم   ریمس  یاصل

شده، است که اطلاعات منتقل  نی فرض بر ا  رایز  د،یکامل استخراج نما  جی از اطلاعات ناقص، نتا

  یکه در اجرا   دهدیرا پرورش م  یمتخصصان  ستم،یس   نیا  جه،یابهام هستند. در نت  از  ی کامل و عار

(  Unstructured Problemsحل نشده )  یهاتیاما در مواجهه با موقع  رند،ینظیها بپروتکل

دن در  م   یواقع   ی ایکه  رخ  ا  دهند، یغالباً  بود.  خواهند  فلج  شناخت " فقدان    نیکاملاً    یمقاومت 

 است.  کردیرو  نیضعف ا نیتر، بزرگ"فعال 

 یانتقال دانش سنت ی ابیدر ارز وبیع صیشکسته آموزش: تشخص نهیآ

در انتقال دانش، غالباً بر محور دو    ی ناکام  ا ی  تیموفق  یابی سنجش و ارز  ،یپهنه آموزش سنت   در

شده«. معلم، به   نییتع   شیاز پ   یحافظه« و »تطابق با الگو  ییاستوار بود: »پاسخگو  یستون اصل 

وظ  ا ی  ی راو  کی مثابه   اطلاعات،  مجموعه  فهی گردآورنده  که  حقا  ی اداشت  و    م یمفاه   ق،یاز 

ها و آزمون  قیانتقال، عمدتاً از طر  نیآموز منتقل کند. سنجش ارا به ذهن دانش  هالعملدستورا

همان    قیدق  ین یآموز را در به خاطر سپردن و بازآفردانش  تیکه قابل  گرفتیصورت م   یامتحانات

 .دادیاطلاعات، مورد محک قرار م

 ن ی با کمتر  ا یرا، کلمه به کلمه    یآموز قادر بود مطالب درسکه دانش  شدیم  ف یتعر  یزمان  ت، یموفق 

  یدانش تلق  ح«ی صح  ی سازیکامل« و »درون  افتیاز »در   یانشانه  ، ییبازگو  ن یانحراف، بازگو کند. ا

 نیبه بهتر  رامعلم    ریذهن او، تصو  نه یبود که آ  یآموزآموز موفق، دانشدانش  گر،ید  ان ی . به بشدیم

بر صحت   یدیی تا  یهمگ   ا،یاول  تی معلم و رضا  شی. نمرات بالا، ستاکردیشکل ممکن منعکس م

 . شدندیم  یتلق ند یفرا نیا

  یها اطلاعات نبود. پاسخ  ق یدق   د یآموز قادر به بازتولکه دانش  داد یرخ م   یمقابل، شکست، زمان   در

از »نقص   یی هانشانه  یهمگ  ،یدیکل   اتیانحراف از جزئ  ا یاز مطالب،    ییهابخش  ینادرست، فراموش

 آموز شدان  یموارد، معمولاً خطا  نی . معلم در اشدندیمحسوب م   «ی ریادگ یدر انتقال« و »ضعف در  

 . کردیاو در فهم موضوع جستجو م  یذات  یناتوان ا یعدم تمرکز،  ، یرا در عدم تلاش کاف 
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و    ی فکر  یالگوها  دی آموز باداشت. دانش  د ی تأک  « یریبه شدت بر »تکرار« و »الگوپذ  کرد،یرو  نیا

الگوها، به منزله انحراف و اشتباه   نیدر ا  رییتغ  ای  یو هرگونه نوآور  کردیم  دی معلم را تقل  یانیب

  زانیم سنجش    یبرا  «یگذار »نشانه  ک ی به مثابه    شتری ب  ،یبستر  ن یدر چن  ،یابی . ارزشدیم  ی تلق 

  جه ی . نت تیخلاق  ای  ل،یتحل ییسنجش عمق فهم، توانا یبرا یاریبه منبع دانش بود تا مع ی وفادار

داشتند،    ییبود که در حفظ کردن و تکرار کردن مهارت بالا  یآموزاندانش  تیاغلب ترب  کرد،یرو  نیا

ارتباطات    یبرقرار  ایتفکر مستقل، حل مسئله خلاقانه،    ازمندیکه ن  یی هاتیبا موقع   ییارویاما در رو

 .شدندیمواجه م  یجد ی هابود، با چالش م یمفاه ن یب رمنتظرهیغ

  


