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 مقدمه

 

رشد،    دنی : دمی دار  قیمشترک و عم   یآرزو  ک ی   ،یو چه معلم و مرب  می همه ما، چه پدر و مادر باش

 ر ی مس   رند،یبگ  اد ی   اق یها با شور و اشتآن  م یآموزانمان. آرزو دار فرزندان و دانش  ی و بالندگ  یی شکوفا

  ی رو ین رزو،آ نیشوند. ا ل یخودشان تبد ینسخه نیدنبال کنند و به بهتر زهیخود را با انگ ی زندگ

  یگاه  اما.داردیبه حرکت وا م   شانیبرا  طی شرا  نیفراهم آوردن بهتر یاست که ما را برا  یامحرکه

عل  برا  یریها، مسو تلاش  ها تین  نیبهتر  رغمیاوقات،  مدرسه  و  خانه  ترس   یکه    میفرزندانمان 

جهت.   کی در    قاًیدو بال قدرتمند در حال پروازند، اما نه دق  یی. گوستیکاملاً همسو ن  کنند، یم

ناخواسته شور و شوق   تواندیمهم کودک،م  ی ایدو دن  ان یشکاف کوچک م  نیا  ، ییناهمسو  نیا

تأث  یریادگ ی را تحت  نفس  به  اعتماد  را    یدرون  یهازهیانگ  ی قرار دهد و حت  ریرا کمرنگ کند، 

عدم    ای آموز ممکن است در مواجهه با انتظارات متفاوت  دانش  ،یط یشرا  نی. در چندینما  فیتضع

نتواند تمام پتانس  ی دچار سردرگم  ها، امی پ  ی هماهنگ نما  لی شود و  به  را    کتاببگذارد.  ش یخود 

دغدغه و   ن یبا هم  قاًی ، دق "دانش آموزان  زهیانگ  تیتقو  یخانه و مدرسه برا  ی همسوساز"حاضر،  

دو بال قدرتمند    ن یا  یاست که وقت   نیشکاف، شکل گرفته است. باور ما ا  نیبا هدف پر کردن ا

و   رسدیپرواز فرزندان ما به اوج م   ند،یجهت به حرکت درآ  کی  در   و  هم   با   –   مدرسه  و   خانه  –

نامه  دعوت  کی راهنماست، بلکه    ک ی کتاب نه تنها    نی. اشودیورتر مها شعلهدر آن  یریادگی  زهیانگ

که سنگ    یایخانه و مدرسه؛ همکار  ان یفعال، آگاهانه و اثربخش م   یهمکار  ک ی   یاست به سو

 ن ی در ا  ما آموزانمان خواهد بود.دانش  ی تی شخص  یی و شکوفا  ی رشد اجتماع  ، یل یتحص  ت یموفق   یبنا

که چگونه   می دهیدلسوز، نشان م   ان یو چه معلمان و مرب  ی گرام  نی چه والد  زان،یکتاب، به شما عز

آموزان  دانش  یبرا  یت یو حما  کپارچهی  ی طی شفاف و سازنده، مح  ،یارتباط قو   ک ی   جادیبا ا  دیتوانیم

مشارکت در    یابر  یعمل   ی گرفته تا راهکارها  یگوش دادن فعال و همدل   تی. از اهم دیفراهم آور

و دوستانه   یساده، کاربرد  یهمه و همه با زبان  ،یریپذتیحس مسئول  تیو تقو  یریادگی   ندیفرا

  ی ها یملموس و استراتژ  ی هامثال  ، یاست که با ارائه نکات کاربرد  ن یاند. هدف ما امطرح شده

کرده    تیرا تقو  نآموزادانش  یدرون  زهیتا با هم، نه جدا از هم، انگ  میقابل اجرا، به شما کمک کن 

 .دی کن  یاریبه اهداف بزرگشان  یابی دست  یها را براو آن
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 بخش اول

خانه و مدرسه یهمسوساز  یشالوده ها   

اول  فصل  

 ی لیتحص  زشیخانه و مدرسه در انگ یهماهنگ تیاهم 

 

 و معلمان  نیارتباط مستمر والد هیدر سا  یریادگی اقی: تبلور اشتی تعامل  یی افزاهم

ک   زانیم  درک م   ریتأث  تیفیو  اشت  نیوالد  انیتعامل مستمر  بر  معلمان  برا  اقی و  آموز    یدانش 

است که    یو اجتماع   یت یترب  ،یروانشناخت  یها   ک ی نامیبه د  یچندوجه  یمستلزم نگاه  ،یریادگ ی

  یل یتحص   شرفتی صرفاً در حد تبادل اطلاعات درباره پ  ریتأث  نیرابطه قرار دارند. ا  نیدر کانون ا

نگرش، باورها و    یریو به شکل گ   رد یگ  ی فراتر از آن را در بر م   یشود، بلکه گستره ا   یخلاصه نم 

 گردد.  یمنجر م  ی ریادگیدانش آموز در قبال  نیادیبن  یرفتارها

که   یاست. زمان  یتیترب  یها  امیدر پ  یکپارچگی   جادیا  ر،یتأث  نیا  ی سازوکارها  نیتر  یاز اصل   یکی

و انتظارات خود را در    یارزش   یدر ارتباط مداوم بوده و چارچوب ها  گریکدیو معلمان با    نیوالد

قابل   تیروا  ک یسازند، دانش آموز با    یتلاش و پشتکار همسو م  ،یریادگ یخصوص   منسجم و 

  یکرده و از سردرگم   تیرا در او تقو  تیاحساس ثبات و امن   ،ییهمسو  ن یشود. ا  یمواجه م   اداعتم

کند. در مقابل، وجود    ی م   یریشود، جلوگ  یم   ی تلق   " ارزشمند"و    " مهم "در خصوص آنچه که  

ابهام،    جاد یتواند منجر به ا  یاز خانه و مدرسه، م   ی افت یدر  ی ها  امیپ   ان یم   یعدم هماهنگ   ا ی تضاد  

اطلاعات و مشارکت فعال در   قیپردازش عم یبرا زهیافت انگ ت،ی به نفس و در نها مادکاهش اعت

 شود.  یریادگی  ندیفرآ

و   یی در شناسا ی دیکل  ی و معلمان، نقش نیوالد انی و درک متقابل م یهمدل  ندیفرآ ن،یبر ا علاوه

کند. ارتباط مستمر امکان تبادل مشاهدات    ی م   فا ی دانش آموز ا  ی انفراد  ی ازهای به ن  یی پاسخگو
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دانش    یعاطف  ت یوضع  ی و حت  یر یادگ ی   یرا درباره نقاط قوت، چالش ها، سبک ها  ی تر  قیدق 

خود را    یآموزش  یکردهای کند تا رو  یتر، به معلم کمک م   قیدرک عم  نیآورد. ا  یم  مآموز فراه

  یها  تیدهد تا حما  ی امکان م  نی کند و به والد  می هر دانش آموز تنظ  یها  ی ژگیمتناسب با و

شده، نه تنها    یساز  یشخص   کردی رو  نیمؤثرتر ارائه دهند. ا  یا  وه یخانه به ش  طی لازم را در مح

شده،    دهی کند که د  ی حس را القا م  نیدهد، بلکه به دانش آموز ا  یم   شیافزا  را  یریادگ ی   یاثربخش

  یدرون   زهیارتقاء انگ  یقدرتمند برا  یخود محرک  نیاو ارزش قائل هستند، که ا  یشده و برا  دهی فهم

 است.

و   نیکه والد  ی مغفول ماند. هنگام  د ی تعامل، نبا  ن یا  قیمثبت از طر  یالگوبردار  یتجل   ن، یهمچن

  ، یاز همکار   یدر تعامل هستند، دانش آموز شاهد مدل   گر یکدی معلمان به طور فعال و با احترام با  

 نهیرفتارها، در ناخودآگاه دانش آموز نهاد  ن یبر دانش خواهد بود. ا  ی حل مسئله و ارزش گذار

  ی ر یادگی  ی الگوها را در روابط خود و در مواجهه با چالش ها  نیکند تا هم  یم  قیشده و او را تشو

مشترک   ی هدف  یکه برا  ی و معلمان در قامت همکاران  ن یمشاهده والد  گر، ی. به عبارت دردیبه کار گ

ا  یو مشارکت اجتماع   یریادگی   تیقدرتمند درباره اهم  ی امی کنند، پ  یتلاش م   راراستا    نیدر 

 کند.  ی منتقل م

تعامل   ن یا  م یاز ثمرات مستق  ی ک ی  ز ی( دانش آموز   نAgency)   تی حس عامل  ت یتقو    ت،ینها   در

به آن ها به   دنی رس  ی و راهبردها  ی و معلمان در خصوص اهداف آموزش  ن یکه والد  ی است. زمان

کند که    یگذارند، او احساس م   یچارچوب را با دانش آموز به اشتراک م  ن یرسند و ا  یتوافق م

احساس کنترل    نیخود است. ا  یر یادگی   ریبر مس  ی رگذاریبوده و قادر به تأث  ندیفرآ نیاز ا  یبخش

افزا به  منجر  به    ی ریپذ  ت یمسئول  ش یو مشارکت،  تعهد  ز  ی م   یریادگیو  آموز   رایشود،  دانش 

به اقدامات او    ماًیآن مستق  جی معنا و هدف است و نتا  ی دارا  شی کند که تلاش ها  ی احساس م 

 وابسته است.

 یلیتحص ی مؤثر خانواده به داده ها ی دسترس  ی: پله های اطلاعات  تیشفاف ی مهندس   

جر  ی دسترس به  ها  خانواده  ن  یل یتحص  شرفتیپ  انیمؤثر  اجرا  یطراح  ازمند یفرزندان،    ی و 

و   ی لحظه ا  ی تبادل داده ها  هیو بر پا  ی سنت  ی ها  ی است که فراتر از گزارش ده  یی سازوکارها

امتحانات باشد، بلکه   جینتا  ایبه مشکلات    یصرفاً واکنش   دی نبا  یدسترس  نیاستوار باشند. ا  یلیتحل
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در برنامه   ک یاستراتژ  یرا شکل دهد که خانواده ها را به شرکا  رانهیشگیفعال و پ   ندی فرا  ک ی   دیبا

 کند.  لیتبد یآموزش یزیر

  یداشبورد تعامل   تیبا قابل  کپارچهی   یتالیج ید  یپلتفرم ها   یسازادهی پ  ،یعمل  یاز روش ها  یکی

در مهارت    شرفتیامکان مشاهده روند پ   دیفراتر از درج نمرات باشند؛ با  دیپلتفرم ها با  نیاست. ا

معلم به   یمشارکت در کلاس، و بازخورد اختصاص   زانیدروس(، م  ی)نه فقط محتوا  یدی کل  یها

  ی بتواند در هر لحظه به نمودارها   د یکوتاه فراهم آورند. خانواده با  ی زمان  یآموز را در بازه ها   نشدا

زم  یبصر در  فرزندش  تحل"چون    ییها  نهیاز عملکرد    "یگروه   یمهارت ها"  ای  "ی لیاستدلال 

 شود. ی در خانه م  یتر یفی ک ی ساز گفتگوها نهی داده محور، زم  تیشفاف ن ی. اابدیدست 

است.   یات یراهبرد ح  ک ی ،  "عملکرد   ی ابیارز"  یبه جا  "ندیفرآ  یبررس"جلسات    جادیا  ن،یبر ا  علاوه

برگزار شود،    ی رسم  مه یماهانه و با فرمت ن  ی حت   ا ی  ی تواند به صورت فصل  یجلسات که م   نیا

منتقل    "یبان یپشت   یازهای ن"و    "به کار گرفته شده  یراهبرد ها"به    "نمره کسب شده"تمرکز را از  

 نی شده از کلاس را در کنار مشاهدات والد  ی جمع آور  یساختار، معلم داده ها  نیکند. در ا  یم

توسعه،    ت،یکنند: تثب   یم  نیتدو  یقدم بعد  یبرا  یمدل سه مرحله ا  ک ی دهد و با هم    یقرار م 

 مداخله.  ای

ا  روش ها "   جاد یسوم،  ا MicroFeedback Loops)   "کوچک  ی هفتگ  یگزارش  است.   ن ی( 

  یکدگذار   ی ها  ستم یتوان از س   یتوسط معلم باشند. م   ینگارش طولان  ازمندی ن  دی گزارش ها نبا

)مثلاً  یدیاستفاده کرد که معلم هر هفته فقط پنج نکته کل  یپنج مورد یها  ستیچک ل   ایساده  

( را  " ریدر پروژه اخ  ت یاز خلاق   ینمونه عال "  ا ی  "ف یزمان در تکال  تیریمد   بر  شتری به تمرکز ب  ازین"

قابل هضم    ن یوالد  یروش، حجم اطلاعات را برا  نیخانواده ارسال کند. ا  یبه صورت خلاصه برا

  ی لی تحص  ریدهد که خانواده ها به طور مداوم، هرچند مختصر، در مس  یم   نانی دارد و اطم  ینگه م

 شود.  یم  یریترم جلوگ  ان یبزرگ در پا یها  یریو از بروز غافلگ دفرزندشان حضور دارن

مدرسه،      ی تخصص  ان یشده به مرب  ی زیو برنامه ر  م یمستق  یفراهم آوردن   دسترس  ت، ینها  در

( با مشاوران  یا  قه ی امکان وقت ملاقات کوتاه )مثلاً پانزده دق   ی به معنا  نیدارد. ا  یا   ژهیو  تیاهم

  تدانش آموز و نه صرفاً مشکلا   یر یادگیبحث در مورد سبک    یصرفاً برا ه،یپا  رانیمد  ای  یلیتحص
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تر   قیکند تا چارچوب مدرسه را عم  یکمک م  نیبه والد  یارتباطات تخصص  نیاست. ا  ،یرفتار

مدرسه   ی زیبرنامه ر  ی در راستا  یشتر یخود را با دقت ب  یت یدرک کرده و بتوانند مداخلات حما

 . ندی نما م یتنظ

 یگفتمان یتضادها یساز ی خنث  یبرا ینظام مند ی: طراحی ارتباط س یپلار

  یضرور   رساختیز  کیشد، اگرچه    نییتب   یقبل  یسازوکارها   یکه در طراح   یاطلاعات  تیشفاف 

  ی. موانع ارتباط ستیخانه و مدرسه ن  انی سازنده م  ی کننده همکار  نیخود تضم   ی است، اما به خود

  یعملکرد   ی داده ها  ا یدارند که فراتر از صرف تبادل نمرات    ی و ادراک  ی در عوامل نامرئ  شه یغالبا ر

  یو فعالانه است که بر ارتقا   کیستماتیس   کردیرو  کی   ازمند یموانع ن  نیو رفع ا  یی است. شناسا

 درک متقابل و کاهش عدم تقارن قدرت و دانش تمرکز کند. 

است. مدرسه اغلب از اصطلاحات    ی موانع، شکاف در زبان و واژگان تخصص  نیاز عمده تر  ی کی

درس  ا ی  یت یترب  ،یروانشناخت  م   ی برنامه  برا  یاستفاده  که  )مانند    ن یوالد  یکند  هستند  ناآشنا 

است که   یمانع، ضرور  ن یرفع ا  ی(. برا"یامداخله مرحله"  ای   "تفکر واگرا "،  "ی نیتکو  ی ابیارز"

 ن ی قرار دهد. ا  نیکند و آن را در دسترس والد  نیمشترک تدو  ی اتی لغت نامه عمل  ک ی مدرسه  

بحث در مورد رشد دانش    یزبان واحد برا  ک ی کند، بلکه    ی م  یاقدام نه تنها اطلاعات را ساده ساز

 دهد.   یرا کاهش م  یگانگیو احساس ب دی نما ی م جاد یاموز ا

ها، ارتباط خانه و    ستم یاز س   یاریاست. متاسفانه در بس  ی به ارتباط واکنش   ل یتما  گر،ید  موانع

ا   ا ی در عملکرد    ی شود که مشکل   ی برقرار م   ی مدرسه تنها زمان اموز وجود دارد.   ن یرفتار دانش 

  ی کند. برا ی م  ب یاعتماد را تخر  یدهد و فضا  یقرار م   ی دفاع  تیخانه را در موقع   ، یارتباط   یالگو

  یزیمم   ن یکند. ا  ی گفتار  ی زیمم  ی مدرسه اقدام به اجرا  دیالگو، با  ن یا  یساز   ی و خنث  ییشناسا

)مرتبط با مشکل(    ی حجم ارتباطات مثبت در مقابل ارتباطات منف   ی ف ی و ک  یکم   لیشامل تحل

توان   یمنظور، م  ن یباشد. به ا زیام ر یو تقد رانهیشگیهدفمند ارتباطات پ  ش یافزا د یاست. هدف با

به صورت    ،یمرب  ا یکرد که در آن معلم    ی طراح  "ر یتقد  ی ملاقات ها"تحت عنوان    ی کوتاه  ت جلسا

تلاش قابل   ای کوچک    شرفت ی پ  کی که فرزندشان تنها    رد یتماس بگ  ی ن یبا والد  ، یو هفتگ  یتصادف

ا  ریغ  ی ا  نهی در زم  یتوجه داده است.  نشان  نمره  بستر عاطف  ن یاز  نظام مند،  به صورت    یامر 

 کند.   یم  تیورا تق  یهمکار 
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اغلب از روش   نیاست. والد  یمانع جد  ک ی   یریادگ ی  ط یعدم درک متقابل از مح   ن،یبر ا  علاوه

  یدگ یچ یگاه از پ  زیاطلاع هستند و مدرسه ن  یکلاس در عصر حاضر ب  تیریمد  ا ی  س یتدر  یها

کارگاه  یو اجرا  ی مانع، طراح  نیرفع ا  یغافل است. برا  نیوالد  یت یخانه و منابع حما  طی مح  یها

توانند به   یباشند، بلکه م   یطولان  د یکارگاه ها نبا  ن یشود. ا  یم  ه یمحدود توص   نقشتبادل    یها

(  "هفتم  هیدر پا  ی اضیاموزش ر  نیروش نو" موضوع خاص )مثلا    ک ی   ت یو با محور  انهیصورت ماه

  زین   نیکند و والد  حی خود را به وضوح تشر  ی کردهای رو  دی جلسات، مدرسه با  ن یبرگزار شوند. در ا

 نی خانه به اشتراک بگذارند. ا  ط یرا در مح   کردها ی رو  ن یا  یاجرا  ی عمل   ی ها  لش چا   ابند یفرصت  

 دهد.  ی بر فرض را کاهش م یساختارمند، سوء تفاهمات مبتن  دگاه ی تبادل د

 ن ی از والد  ی اریرا مرتفع ساخت. بس     یو زمان  ی کی زیف   ی از   دسترس  یموانع ناش  د یبا  ت، ینها  در

  تالیج ید  ی ها  ستمیس   لیصبح را ندارند. در تکم  ایعصر    ی شاغل امکان شرکت در جلسات سنت

شوند. به   تیموضوع محور   تقو  رهمزمان یغ    یارتباط   یذکر شده، لازم است کانال ها  شتریپ

(  Forumمتمرکز )  یگروه ها ای  ی تخصص  ی توان انجمن ها  یم  ،ی عموم  ی ها  لیم یاتکا به ا  یجا

  یپروژه ها   ا ی  ف یبتوانند سوالات خود در مورد تکال  ن یکرد که والد  جاد ی مدرسه ا  یدر پلتفرم ها 

شفاف   یدر زمان مناسب و با پاسخ ده  هیپا  ریمد   ای خاص را مطرح کنند و پاسخ ها توسط معلم  

کند   یم  نیدارد و تضم  یرا از دوش هر دو طرف بر م ی روش، فشار زمان  نی. اشودو مستند ارائه 

 ماند. یپاسخ نم   یب ی کار  یتداخل برنامه ها لیبه دل ی سوال مهم چی که ه

 یتیترب ییموفق هم افزا  ی: طرح واره ها زهیانگ یمعمار

  ی را مرتفع م  یو دسترس   ی که موانع گفتمان  یشفاف و منعطف  یارتباط   یها  رساختیبستر ز  در

  یت یو ترب  ی اهداف اموزش  یهمسوساز  ی فراتر از صرف تبادل اطلاعات، به سو  ی سازد، گام بعد

  ، ییهمسو  نیدهند که ا  ینشان م  ی موفق جهان  اتیگردد. تجرب  یخانه و مدرسه معطوف م  انیم

رشد    یبستر را برا  نیدارتریسازد، بلکه پا  یدانش اموز را شعله ور م  یدرون  یها  زهینه تنها انگ

  یفعال و مشارکت   ی مدل ها  یطراح  ازمندی ن  ییهمسو  نیبه ا  یابیاورد. دست  یهمه جانبه او فراهم م 

 کند. فیچشم انداز مشترک بازتعر ک ی  یرا در راستا یتیاز ارکان ترب ک ی است که نقش هر 

موثرتر  ی کی اجرا  نیاز  ها،  واره  ها  یطرح  مشارکت   یساز  ی شخص  ی ریادگی   یبرنامه    یشده 

(Collaborative Personalized Learning Plans – PLPsاست. در ا )ندیمدل، فرا  نی  
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اموزش   نییتع از    ی عاطف یاجتماع   ی و حت   یاهداف  اموز،  به   کی گزارش    کی دانش  طرفه مدرسه 

  یم   لیو خود دانش اموز تبد  نی معلم، والد  انی و سازنده م  نبهسه جا  یگفتگو  ک یخانواده، به  

شود، چالش ها به   یم   ییدانش اموز شناسا  ق ی، نقاط قوت و علاPLP  یشود. در جلسات طراح 

گردند و اهداف کوتاه مدت و بلند مدت با در نظر گرفتن بافت خانه  یمطرح م   نانهیصورت واقع ب

دانش اموز بر   تیمشارکت فعال، حس مالک   نی. ادشون  یم  نیو مدرسه، به صورت مشترک تدو

  ی تر   قیدهد که با درک عم   ی امکان را م  نیا  ز ین  ن یکرده و به والد تیخود را تقو  ی ریادگی   ریمس

  کرد،یرو ن یحاصل از ا جی را در خانه ارائه دهند. نتا  یهدفمندتر یها  تیاز انتظارات مدرسه، حما

 در مواجهه با مشکلات است. یدار یو پا ی می خودتنظ ،ی درون زهیقابل توجه انگ شیافزا

 School)  " و جامعه  ی ریادگیمدرسه به مثابه قطب  "  کردی رو  ده،ی که به اثبات رس  گریواره د   طرح

as a Learning and Community Hubجلسات    یمدل فراتر از صرفا برگزار  نی( است. ا

  یدانش اموزان، بلکه برا  یاست که نه تنها برا  ی مدرسه به مرکز  لی به دنبال تبد  ان، یو مرب  نیوالد

  ی اورد. برگزار   ی فراهم م  ی و توانمندساز  یریادگی   یفرصت ها  زی خانواده ن  یاعضا  ریسا  و  نیوالد

را در    یتفکر انتقاد  یچگونه مهارت ها"مانند    یی ها  نه یدر زم  نی والد  یمستمر برا  یکارگاه ها 

  یبا روش ها   ییاشنا"  ای  "فیزمان و تکال   تیریمد  یموثر برا  یراهکارها "،  "می کن  تیخانه تقو

  ی ت یترب  یکردها یاز رو  یتر  ق یو درک عم  ی عمل  ی ابزارها  ن ی، به والد"ی اضیعلوم و ر  شاموز  نینو

مدرسه همسو   یجار   ی کند تا با زبان و روش ها  ی برنامه ها به انها کمک م  ن یبخشد. ا  یمدرسه م 

  می نظام مند و هم جهت با اهداف مدرسه تنظ  یخانه را به گونه ا  ی ها  ت یشوند و بتوانند حما

 کپارچهی  یط یو مح  افتهیکاهش    ی ررسمیو غ  یرسم   یاموزش ها  انی جه، گسست میکنند. در نت

 . ردیگ  یدانش اموز شکل م  یبرا یت یو حما

-Challenge)  یخانگ  تیبر چالش و پژوهش با ادغام حما  یمبتن   یپروژه ها    یالگوها  ن،یهمچن

Based and Inquiry Projects with Integrated Home Supportنتا   جی (   

اند. در ا  زهیانگ  شیاهداف و افزا  ی در همسوساز  ی ریچشمگ دانش    کرد،یرو  ن یبه همراه داشته 

  یحل مسئله و اغلب کار گروه  ق،ی تحق  ازمندی شوند که ن  یم  یمدتبلند  یپروژه ها   ریاموزان درگ

خواهد که نه تنها به عنوان مشوق، بلکه به عنوان منابع    یم   نیاست. مدرسه به طور شفاف از والد

به اشتراک   یحت   ای تمرکز    یبرا  ییفراهم اوردن فضا  ،ی منابع اطلاعات  افتنی)مثلا کمک به    یت یحما

  یها   ییبا موضوع پروژه( در کنار فرزندان خود باشند. راهنما  بطمرت  یشخص   اتی گذاشتن تجرب
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به جا  یارائه م  نیبه والد  قیدق  انجام کار  او حما  یشود که چگونه بدون  از  کنند و   تیفرزند، 

ا  یپرسش ها  ری درگ  مایرا مستق   نیوالد  ،یواقع  ی مشارکت در پروژه ها  نیکاوشگرانه بپرسند. 

سازد    یخانه را ملموس تر م   ط یکند، ارتباط مدرسه با مح  ی فرزندشان م  قیعم  ی ریادگی  ند یفرا

کلاس درس است که   یواریفراتر از چهارد  یت یفعال  ،یریادگیدهد که    یو به دانش اموزان نشان م

به شدت    تیکشف و خلاق  یانها را برا  یدرون  زهیرا به همراه دارد و انگ  ی خانوادگ  تیارزش و حما

 دهد.  ی م شیافزا

 یریادگیشور  ی نیبازآفر یهمکارانه برا ی: طرح واره های زگ یانگ ی ب ی ابی شهیر

  ییهمسو ن یاز ا ی متمرکز بودند، بخش مهم زهیانگ تیبر تقو نیش ی پ ی که طرح واره ها همانطور

ر  ،یتیترب و  انگ  ایکاهش    لیدلا  یابی   شهیبه درک  دارد.   زهیفقدان  اختصاص  اموزان  دانش  در 

  یاست و تنها با همکار   یریادگ یشور    ی نیبازآفر  ریگام در مس   نیعوامل، نخست  نیا  ق یدق   یی شناسا

  ک ی است که از  ی چندوجه یکردی رو  ازمندین ند ی فرا ن یگردد. ا  یم  سر یخانه و مدرسه م دهدفمن 

و   ن یوالد  ات یمشاهدات و تجرب  گر، ید  یخود دانش اموز گوش فرا دهد و از سو  ی سو، به صدا

 مشترک گرد هم اورد.   ی لیبستر تحل  کی را در  انیمرب

او فراهم    یها  دگاه ی ابراز د  یبرا  ییفرصت ها  د یدانش اموز، با  یتر جهان درون  قیدرک عم  یبرا

متخصص،   انیشده با مرب  تیهدا  ی انفراد  یتوانند شامل جلسات گفتگو  یفرصت ها م  نیاورد. ا

متناسب با سن و مراحل رشد که به صورت محرمانه جمع    یخوداظهار  یپرسشنامه ها  یطراح

باشد. هدف،    اتیثبت احساسات و تجرب  ی به نگارش دفترچه ها  ق یتشو  ی حت   ا یشوند،    یم   یاور

از کشف   ناکارامد  یا  شهی به علل ر  ی ابیدست   ، یسطح  یت ینارضا  کی فراتر    ،ی از جمله احساس 

از حد    شیفشار ب  ی حت  ا یانتظارات نابه جا    ،ی اجتماع  یها  ینگران  ، ی درس  یفقدان ارتباط با محتوا

 است.  هو مدرس ن یانتظارات والد

خواب و    یاست. انها با اشراف بر عادات، خلق و خو، الگوها  یاتی بخش، ح  ن یدر ا  ن یوالد  نقش

  یارزشمند   یتوانند سرنخ ها   ی خانه و خانواده، م  ی ارتباط  ی و فضا  یاستفاده از فناور  زان یم  ه،یتغذ

در    امشاهدات انه  ان یب  یبرا  ی فرصت  ن،یاما همدلانه با والد  افته ی ساختار  یارائه دهند. گفتگوها

  ایاضطراب،    ا یبروز علائم استرس    ن، یشی پ  ی ها  تیکاهش علاقه به فعال   ،ی رفتار  رات ییمورد تغ

مدرسه در    ی اطلاعات ارزشمند، مکمل داده ها  ن یاست. ا  فیخاص در زمان انجام تکال   یالگوها


