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 مقدمه
 

 ز ی ن یاند، نظام آموزش ما نفوذ کرده ی در تمام ابعاد زندگ  تال یجید  ی هایامروز که فناور ی ایدر دن
  ی برا نینو ی نه تنها راهکارها تال ی جید  ینمانده است. استفاده از ابزارها ب ینصیتحولات ب ن یاز ا

معلم و   انیبهبود رابطه م  یرا برا  یدیجد  یهافراهم کرده است، بلکه فرصت  یریادگیآموزش و  
  یتعامل حضور   ه یبر پا  شتریآموز بآموز به وجود آورده است. در گذشته، رابطه معلم و دانشدانش

موثرتر،   ی که ارتباط  دهندیامکان را به ما م   نیا  تال یجید  یاستوار بود، اما امروزه ابزارها  می و مستق 
  ،یاجتماع   ی هاشبکه  ، یآموزش مجاز  یافزارها ابزارها شامل نرم  ن ی. امیتر برقرار کنو متنوع  ایپو

برنامه  نیآنلا  یریادگی   یها پلتفرم م   یتعامل   یهاو  که    یی فضا  جاد یا  ساز نهیزم   توانندیهستند 
موجب   تواندیم   ها یفناور  ن یشوند. استفاده هوشمندانه از ا  ی بر همکار  ی و مبتن   یزشیدوستانه، انگ

  یحس اعتماد و زرنگ  تیو تقو  یری ادگ ی  زهیانگ  شیآموزان، افزاارتقاء سطح درک و مشارکت دانش
آموز و حفظ  هر دانش  یفرد  یازهایو ن  تیحال، توجه به اهم   نی شود. در ع  ی در روابط آموزش

آموز رابطه معلم و دانش  ی در بازساز  ت یموفق  د ی کل  ،ی و روابط انسان  تال ی جید  ی هاتیفعال  ن یتوازن ب
  ر یمس   تواندیآموزش، م  ندیدر فرآ  تالیجی د  یموثر و آگاهانه از ابزارها  یریگبهره   ن،یاست. بنابرا

محکم    ی اهیفراهم آورد و پا  ی ریادگی و بهبود تجربه    ت یرضا  شیها، افزاتوسعه مهارت  ی برا  یاتازه
  باشد. ندهیآ یهاآموزش  یبرا
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 بخش اول

ه یپا میو مفاه یمبان   

اول  فصل  

 آموز و تحولات رابطه معلم و دانش  خچهیتار 
 

 وندیبر پ نینو یهای فناور  قی : اثرات عمتالیجیدر عصر د ی تحول مداخلات آموزش
 آموزمعلم و دانش

مواجه شده    یو ساختار  ن یادی بن  راتییآموز با تغ رابطه معلم و دانش  ن،ینو  ی هایفناور  سار هیسا  در
 ن ی قابل مشاهده است. ا  ی و روابط انسان  یآموزش   یاثرات بلندمدت آن بر فضا  جی است که به تدر

از    د ی جد  یی و زمان محدود را در هم شکست، بلکه الگو  ی کیزیحضور ف  یحوزه، نه تنها مرزها 
 آموزش را رقم زده است. ی هاجبهه انیمتقابل م یهاو فهم تعاملات

تغ   راتیتاث   نیتراز مهم  ی کی نقش معلم است. در گذشته، معلم نقش    تیدر ماه  رییبلندمدت، 
انتقال و  انتقال  ممرجع  محسوب  دانش  فناور  شد،یدهنده  ظهور  با   ژهیوبه  ، یآموزش  ی هایاما 

بسترها  یتعامل   یافزارهانرم  ،یریادگ ی  تیریمد  یهاسامانه آنلا  ی و  راهبر،    ن،یآموزش  به  معلم 
تسه  محتواطراح   ا  یریادگی  کنندهلیو  است.  معلمان    ن یبدل شده  تا  است  تحول، سبب شده 

بودن    یو تعامل  ییآموزش را به سمت فردگرا  یندها یتر، فرآتر و خلاقانهفعال  یبتوانند به شکل
شود. در    تیمشارکت، اعتماد و تعامل همدلانه تقو  هیبر پا  یروابط انسان  جهیسوق دهند، و در نت

خود،    نیهستند که ا  کیو تکنولوژ  یآموزش   دیجد  یهاتوسعه مهارت  ازمندی ن  معلمانبلندمدت،  
 . سازدیرا هموار م ی فرد  نیتر شدن روابط بو داوطلبانه شتری ب یوربهره یرهایمس

  یروانشناخت   رات ییبا تغ   تال، یجیآموزش د  ی هایدر اثر تبعات فناور  ز یآموزان ندانش  گر،ید  یسو  از
رفتار شده  ی و  آنمواجه  خودتنظاند.  سمت  به  مد   ی می ها  پ   ی ریادگی  ند یفرآ  تیری و    دا ی سوق 

است. اما در   افتهی  شیافزا شان یل یتحص یندهایاستقلال و حس کنترل بر فرآ جه یاند، در نتکرده
معلم و   انی م  ی کی و نزد  ی رابطه عاطف   تواندیم  تال ی جید  یاز حد به ابزارها  ش یب  یمقابل، وابستگ 

  یو احساس همدل   ی تیقرار دهد، و در بلندمدت ممکن است وجدان ترب  ریآموز را تحت تاثدانش
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  ا است، ت  ی انسان  ی گذاراستیمراقبت و س   ازمند ین  ها، یاثر بلندمدت فناور  ن،ی. بنابراابدی کاهش  

 همچنان حفظ شود. ی و روح یتیرابطه ترب

کلان  در فناورابعاد  عال   یساختارها  ن،ینو  یها یتر،  مس  یآموزش  در  را  مدارس  توسعه   ریو 
عناصر مختلف   ان ی روابط م  ، یآموزش  ی هالیو تحل   ی کاوداده  هیاند که بر پاقرار داده  یی ها پلتفرم

رابطه معلم و  تواندیم  ر،یمس  نی. اکندیم  می تنظ ی فرد ی ازهاین یی و شناسا ت یشفاف  ی را بر مبنا
بر فهم    یو مبتن   یچندوجه  ک،ینام ی د  یبه ساختار  یمحدود و سنت   ،یآموز را از حالت خط دانش

  یها ستمیو س  ی از هوش مصنوع  ی ریگبهره  ن، یدهد. علاوه بر ا  رییتغ  ی فرد  ی ازهایاز ن  ترقیعم
 نی که در ع  ی در حال  کند، یم  تیتقو  یمجاز  ی را در بسترها  یزش یو انگ  ی روابط عاطف   ، یلیتحل

نگران انسان  ییهایحال،  تماس  فقدان  به حاش  ی درباره  فرآ  ه یو  مهارت   ی تیترب  ی ندهایرفتن    یو 
 . گرددیمطرح م

اند که نه تنها  آموز گذاشتهبر رابطه معلم و دانش  یاثرات بلندمدت  ن،ینو  یها یمجموع، فناور  در
  ی و ساختار تعاملات انسان  ت یشده است، بلکه ماه  ی فرد  یهاها و دانشسبب رشد و توسعه مهارت

فضا ا  یرا در  است.  ساخته  مد  رات،ییتغ  نیآموزش دگرگون   تواند یم   ح،ی صح  تیریدر صورت 
و همسو  یمبتن   ا،یپو  یروابط  یریگشکل  یگشاراه اعتماد  غ   ییبر  در  اما  صورت،    نیا  ریباشد، 

 خواهد کرد. جادیا ی تیترب یهاو ارزش یاحساس همبستگ  ،یدر حفظ اصالت انسان ییهاچالش

 تالیجیتحول د یکه سکو ی : زماننینو یهایمدرن و عصر فناورتحول در دوران پست
 در آموزش شکل گرفت 

آموزش  خ یتار  در متما   یادوره  ، یتحولات  و  پست  زیمشخص  دوران  عنوان  عصر   ا یمدرن  به 
م  تالیجید   یهایفناور  فناور  یدوران   شود؛یشناخته  فضا  نینو  یها یکه  و  مدرسه  ی وارد  ها 
 ن ی را رقم زدند. ا  راتییتغ  نیتریشدند و نقش آنها در آموزش و پرورش اساس   ی آموزش  ی هانظام

و توسعه   یوستگیآغاز شده و تا به امروز همچنان در حال پ  ستم ی قرن ب  یانی پا  ی هادوره، از دهه
  ی رگذاریو تاث تال یجید  یهایورود گسترده فناور  شود،یدوره م  نی ا ت یاست، اما آنچه سبب اهم

 است.  یآموزش ی هاساختار و روابط نظام ت،یآن بر ماه

فناور  ن یا  در   ، یریادگ ی   تیریمد  یهاسامانه  ،یتعامل   ی افزارهانرم  نترنت،یا  رینظ  یی هایدوران، 
  دا یآموزش پ   ندیدر فرآ  ینقش محور  ،یکاوو داده  یو پس از آن هوش مصنوع  ن،یآنلا  یهادوره
و   یکیالکترون  یهاکلاس، کتاب  زات یمحدود به تجه  یآموزش  یها یفناور  ن،یاز ا  شیاند. پکرده
پ  یبرا  یاچندرسانه  لیوسا با  اما  بودند،  محتوا  فناور   ریچشمگ  یهاشرفتیارائه  حوزه    یدر 

فرصت  تا نظام  یاطلاعات،  تاث   یدر سطح جهان  یآموزش   یهافراهم آمد  ارندیقرار گ  ریتحت   ن ی . 
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برطرف شود    ی ریادگی  ند یدر فرآ  ی فرد  ی و حت  ی زمان  ،ییایموجب شد که فاصله جغراف   رات، ییتغ
 .ابندی یو متنوع دسترس  ی بتوانند در هر نقطه و هر زمان به منابع غن وزانآمو دانش

هوشمند است.   یریادگ یو    ساز یشخص   ی هادوره، تمرکز بر آموزش  ن یا  ی هایژگ یو  نیترمهم  از
  ییآموز را شناساهر دانش  یفرد  یازها یاند نتوانسته  ،یها و هوش مصنوعداده  ل یتحل  یهاسامانه

امر نه تنها موجب   ن یکنند. ا  یرا طراح  یآموزش   یهاتیو فعال  یدرس   یهاو بر اساس آن، برنامه
دانش  ی ریادگی  تیفیک   ارتقاء و  معلم  روابط  بلکه  عمشده،  تعاملات  سمت  به  را  و   ترقیآموز 

ا در  است.  داده  سوق  انتقال  نیهدفمندتر  از  معلم  نقش  و فضا،  راهنما  به  دانش  صرف  دهنده 
فرآ  لگریتسه به  افته ی  ر ییتغ  یر یادگی  ی ندهایدر  د  ی اگونهاست؛  معلم  استاد    گریکه  نقش  تنها 

 .گرددیم  لیکشف و ساختن دانش تبد  ریسفر در مسهم  ی بلکه به نوع شود،یم دانسته ن

در ساختار مدارس و   ریانکارناپذ  یگریدر دوره معاصر باز  تالیجی د  یها یفناور  گر،یساحت د   در
گونه  اند،افتهیها  دانشگاه حت  ی ابه  بحران  یکه  پاندم   یجهان  یهادر   گرفتن دهیناد   ها،یمانند 

آموزش   ی هاپلتفرم  ، ینی نچنیا  یهابحران  ی. در پ دی گرد  رممکن یغ   تال ی جیآموزش د  یهایفناور 
شدند، و    ی آموزش حضور  ی برا  یمناسب   ن یگزیجا  ی تعامل  یهاو سامانه  ی مجاز  ی هاکلاس  ن،یآنلا
 شد.  تیتثب  ش یاز پ ش یب یآموزش ی هاستمیو استمرار س تیدر تقو ی نقش فناور بیترت نیبد

م   در فناور  توانیکل،  نقش  که  پست  تالی جید  یهایگفت  دوره  در  مدارس  بسدر    ار یمدرن، 
  شودیآموزش محسوب م   خی در تار  یدوران، نقطه عطف  نیشده است. ا  تریتر و ساختار برجسته

را مستقر   اتریو پو  نینو  یو ساختارها  چد یآموزش را در هم پ   نی شی پ  ی که توانسته است مرزها
  رات،ییتغ  نیا  یو روانشناخت   یاخلاق   ،ی مرتبط با ابعاد انسان  یهااز چالش  یآگاه  جود،و  نیسازد. با ا

موثر   یبرداربهره  انیتعادل م  ،یآموزش   یهایگذاراستیو س  تیر یدارد تا در مد  یار یبس  تیاهم
 حفظ گردد.  یانسان یهاو حفظ اصالت ی از فناور

: تالیجید یهایآموز در عصر فناورمعلم و دانش وندی در پ افتهیتحول   یهاچالش
 هایانتظارات، هنجارها و فناور ی بر تلاق قیعم ی نگرش

  یدر روابط آموزش  تالی جید  یهایکه فناور   یو تحولات ساختار  د ی نوپد  راتییانبوه تغ  انیجر  در
  شرفت ی زمان با پاست که هم ی عیطب  یمتفاوت و چندوجه  ییهااست، بروز چالش به وجود آورده

  دمحدو   ییو اجرا  یفن   ی هاها، نه تنها به جنبهچالش  ن یدر نظر گرفته شود. ا  د یبا  ها، یفناور  نیا
در بر   زیآموز را نرابطه معلم و دانش  یو فرهنگ  ی اخلاق   ، یروانشناخت   ،یبلکه ابعاد انسان  شوند،یم
 . رندیگیم
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است، که   یارتباط حضور  یهاتی ها، کاهش تماس رو در رو و محدودچالش  نیتریاز اصل   ی کی

نت ب  قیتفاهم عم  ،یآن سطح همدل   جهیدر  تعاملات  در    فیممکن است تضع  یفرد   نیو  شود. 
ف  ، یمجاز  ی فضا سر  ، یکیزیفقدان حضور  کاهش درک  به  روان  ع یمنجر  حالات  عاطف  ی از    یو 

مشکلات    ،یفرد  یازهاین  صیاساس، معلم ممکن است در تشخ  ن یا  رو ب  گردد،یآموزان مدانش
  یاضطرار   طی شرا  تال،یجی فاصله د  ن،یداشته باشد. علاوه بر ا  یدشوار  یاختلالات رفتار  ای  یروان

 ن یو ا   اندازد،یعادلانه به آموزش را به مخاطره م  ی امکان دسترس  محور،یفناور  یهای نابرابر  ای
 . گرددیم ی ریادگی یهاتجربه انی م ه فاصل  جادیمسأله منجر به ا

و اضطراب    ی روان  ی منجر به بروز فشارها  یو اطلاعات، گاه   یفناور  یی افزاهم  ، یبُعد روانشناخت  در
  ییهایترس از نقص در فناور تال،یجی د یهاطی انطباق با مح ی. فشار براشودیآموزان مدر دانش

مهم  بخش  فرآ  یکه  تشک  یریادگی  ند یاز  همچن  دهند،یم  ل یرا  کنار    نیو  در  انزوا  احساس 
ن  یمشکلات  یهمگ  ،یمجاز  یهاالاتص که  و   یاحرفه  ی روانشناخت  ی راهکارها  ازمندیهستند 

ا در  هستند.  راهنما  ها،یژگ یو  نیحساس  عنوان  به  معلم  پشت  یینقش  تر حساس  یروان  بان ی و 
 است. یآموزش  یها است که فراتر از مهارت ییهایتوانمند  ازمندیو ن شود،یم

  عی حجم وس   لیدلاست، که به  تالی جید  یو اخلاق در فضا  یخصوص  م یها، مسأله حرچالش  گرید  از
مانند    یی های. نگرانکندیم  جاد یرا ا  ی فراوان  ی هاتیشده، حساس  ل یشده و تحل  ره یذخ  ی هاداده

تا   کندیمعلمان را وادار م   ،یاخلاق   نیو نقض قوان  یخصوص  مینقض حر  ،یبریسا  یهاسوءاستفاده
توسعه دهند.    زیداده و حفاظت از اطلاعات را ن  تیریمهارت در مد  س،یتدر  یهابر مهارت  وهعلا

ممکن   ،یرحضوریغ  ی هاطیدر مح   گر،یکدیآموز نسبت به  حال، سطح اعتماد معلم و دانش  نیدر ع 
سوال    ریز  بان،یپشت  یهاستمیو س هایکه اعتماد به فناور   یمخصوصاً در موارد  ابد،ی است کاهش  

 . رودیم

چالش  در تغمهم  یمقابل،  فناور   تیماه  ریی تر،  در  است.  معلم  از    تال،یجی د  یهاینقش  معلم 
تسهانتقال به  دانش  تغو مدل  لگریدهنده صرف  م  رییساز  ا  دهد،یمکان  م   نیاما   تواندیتحول، 

  یها ها ممکن است احساس کمبود مهارتمعلمان گردد. آن  نیمقاومت در ب  ای  یسبب سردرگم
برا ابزارها  یبردارهرهب  یلازم  از  ا  تال ی جید  یمؤثر  و  ن  ن یکنند،    ی ها یزیربرنامه  ازمند یموضوع، 

  اند،افتهیاطلاق    دیجد  یهایکه به فناور   یمعلمان  ن، یمداوم است. همچن  یهاو آموزش  یاحرفه
امر،   ن یکنند، که ا  ی توجهیب  ای   ییمواجه شده و احساس تنها  یممکن است با کاهش ارتباط انسان

 . کندیم  کمترراو آموزش  تیدر ترب زهیو کاهش انگ باضطرا
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  یاجتماع   یهاافت مهارت  ،یحد به فناور  ازشی ب  یوابستگ  لیاز قب   ییهاآموز، چالشحوزه دانش  در
موضوع،   نی. اشودیم   دهید  زین  تالیجید  یحد از ابزارها  ازشیاستفاده ب  ی در پ  تیو کاهش خلاق

بهره  یزیربرنامه  ازمند ین تعادل  توسعه مهارت  ی فناور   یبردارجامع است که  با  و    ی فرد   ی هارا 
 حفظ کند.  یاجتماع 

  ،یبر فناور  ی به روابط مبتن  ی سنت  یها گذر از تعامل  ریاظهار داشت که در مس   توان یم   ،ی کل  طوربه
ا به    ی ها مدل  جیمتناسب و ترو  یآموزش  یهااستی ها، توسعه سچالش  نیمعطوف کردن توجه 

تداوم    رسد، یاست. به نظر م   وستهیجامع و پ   یزیرمستلزم برنامه  ، یو روانشناخت   ی فرهنگ  ،یاخلاق 
ن  نیا عم  ت یحساس  ،ی ریپذانعطاف  ازمندیروند  ن  قیو درک  با  یانسان  یازهایاز  که  در    د یاست 

 . ابدی روز توسعه  یهایو نوآور یبا فناور ییسوهم

 ی ریادگیآموزش و  یندهایآن بر فرآ  ریو تأث تالیجیارتباطات د یدر فضا رییتغ

ارتباط و انتقال دانش رخ    یدر نحوه برقرار  ن یادی بن  ی تحولات  تال،ی جید  ی هایگسترش فناور   با
  ی آموزش  یهاتجربه  تیدر ساختار و ماه  رییبلکه تغ  ن،ینو  یداده است، که نه تنها تمرکز بر ابزارها

 بطه است: ساختار را  لیقابل تحل  یدر سه سطح اساس   راتییتغ  ن ی. ادهدیمد نظر قرار م  زیرا ن
 . ندهایفرآ  نیدادن به ادر شکل  یو نقش فناور یری ادگ ی ند یآموز، فرآمعلم و دانش

آموزش فراهم    یهاگسترش دامنه  یبرا  نینو  ییهافرصت  تال،یجی د  یهایکه فناور  حالنیع  در
از    ی کی موجب شده است.    زیرا ن  ی دینوپد  ی هادر نحوه ارتباطات، چالش  یاند، اما دگرگونآورده
پاسخگو   یبر اساس ابزارها  یآموزش  ی فضا  می و تنظ  یتحول، قدرت ساختارساز   نیابعاد ا  نیترمهم
  ی ر یادگیشده و   ی سنت  یکردهایرو  نیگزیجا  ، یمجاز  یهاو کلاس  نیاست. آموزش آنلا  یعاملو ت

bebas  ا  لیرا تسه  یو مکان  یزمان  یهاتیاز محدود امکان    ند،یفرآ  نیکرده است.  به معلمان 
جغراف  دهد یم زمان  ییایدامنه  نوع   ی آموزش  ی هاتیفعال  یو  مقابل،  در  اما  دهند،  گسترش  را 

کرده است که    فیآموزان را دچار تضعدانش  یو روح   یحالات روان  قیفهم عم   و   ی تعاملات فرد
 بگذارد. یمنف ریتأث زشیو انگ یارتباط عاطف تیف ی بر ک تواندیم

  یتعامل   یهاشنی کیمدرن، اپل   یهااز سامانه  یبرداربه سمت بهره  ی آموزش  یالگوها  ند،یفرآ  نیا  در
  ن،یآنلا  یها یابیاز جمله ارز  یابزارها، امکانات  نیاست. ا  افته ی  رییتغ   ی آموزش مجاز  یهاو پلتفرم

فرا  ی هافورم و  پاسخ،  و  م   ی سازیشخص  ی ندهایپرسش  فراهم  را  ص  کنند، یمحتوا  به    ورتکه 
روش  م، یمستق در  قابل  سیتدر  ی هاتنوع  پاسخگو  یریپذانعطاف  تیو  ن  ییدر    ی فرد   یازهایبه 
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اما در عکندیم   تیآموز را تقودانش فناور  ازمندین  ر، ییتغ   نیا  حال، نی.  با    یها یتطابق معلمان 

 را به همراه داشته باشد.  ییهایکه ممکن است در ابتدا مقاومت و دشوار  یات یاست؛ عمل  دیجد

د  توسعه مح  تال،یجی ارتباطات  نوع  افزا  زین  یریادگی   یهاطیبر  از جمله  است،    ش ی اثر گذاشته 
تر و گسترده  یهامشارکت  یریگشکل  ،یسنت  یکه بر خلاف فضا  یمجاز  یتعاملات در بسترها

 تینوع تعاملات، نه تنها با تمرکز بر انتقال اطلاعات بلکه بر تقو  نی کرده است. ا  لیتر را تسهمتنوع
انتقاد  ی هامهارت خودمد  ی گروه  یهمکار  ، یتفکر  همچن  ی تی ریو  دارد.  فضا   ن، یتمرکز    یدر 

  یها مهارت  ازمند یکه ن  ییهااست؛ نقش  افته ی  ریینقش معلم به سمت راهبر و مشاور تغ   تال، یجید
 است. ی مجاز ی هاطی در مح ی گرلیو تسه یآموزش  ی هاانیجر تیرینرم، مد

  یهاداده  هیو بر پا  ترعیسر  تر،قیو بازخورد را دق  یابیارزش   ندیفرآ تال،یجی د  یابزارها  ن،یکنار ا  در
  لیبر تحل   یمبتن   شتری ب  یریادگی  ند یامر، سبب شده است فرآ  نی اند. اساخته  ریپذامکان  یواقع
  دی دو کمبود تخصص در نسل ج  یپناهیممکن است احساس ب  حال،نیدر ع  یها باشد، ولداده

دانش و  بامعلمان  که  باشد،  داشته  همراه  به  را  مهارت  دی آموزان  توسعه  و    ی روانشناخت  ی هادر 
 .ردیمورد توجه قرار گ  یاخلاق 

  د یپد   یریادگ یآموزش و    یبرا  یدی جد  یهانه تنها قالب  تال،یجیمجموع، تحول در ارتباطات د  در
ساختارها و  فلسفه  بلکه  است،  ن  ی آموزش  ی آورده  فراگ  ز یرا  سمت  و    ی ریپذانعطاف  ، یریبه 

  یطراح  تال، یجی د  ی هابا توسعه مهارت  ی ق ی عم  وندیپ   ر، ییتغ  نیسوق داده است. ا   یکاربرمحور
در    کند،یم   فای ا  کنندهلیبه عنوان ابزار تسه  یاز فناور  یریگو بهره  یآموزش  یهاتیمجدد فعال 

قرار   د یهمواره با  ر،یمس  ن یدر ا  ی و فرهنگ  ی انسان  یازها ی با ن  یی سوکه به هم  ی حال مورد توجه 
 . ردیگ

: تالیجید یهایفناور شرفتیپ هیآموز در سادر رابطه معلم و دانش  نگرندهیتحول آ

 ی نوآورانه و چندبعد یاندازچشم

پا  با به روند  فناور   داریتوجه  ب   تال ی جید  یهایتوسعه  نفوذ  تمامآن  وقفهیو    یهاعرصه  ی ها در 
 ه ی است. بر پا  یو چندوجه   ریفراگ  ینگاه  ازمندیآموز نرابطه معلم و دانش  ندهیتصور آ  ،یآموزش

 ارائه   نده یرابطه در آ  یریگ درباره شکل  ییهاهیفرض  توانیبالفعل، م   ات یو تجرب  یعلم   یهالیتحل
  یراستا، چند عنصر اصل  ن یارتباط است. در ا  ن یا  یو ساختار  ی ف ی دهنده تحولات کداد که نشان

 قابل توجه است:
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  ت،یحرکت خواهد کرد که تمرکز بر هدا  یراهبر هوشمند و مجاز   کی نقش معلم به سمت    نخست،
  یها ستمیهوشمند، از جمله س   یها یاست. فناور  یو گروه  یفرد  یریادگی   لیو تسه  یگرلیتسه

  یرها یمس  جاد یداده، امکان ا  لیتحل  ی هاتمیو الگور  ق یعم  ی ریادگی  ی هانیماش  ، یق ی تطب  یریادگ ی
معلم نه   ، یستم یس   نی. در چن کنندیآموز را فراهم مخاص هر دانش  ی ازهایبر ن  طبق من   یآموزش

به عنوان   بلکه  انتقال محتوا    یانسان   ی هاو نقش  ی زشیانگ  یمرب  ،یمشاور شخص   ک ی تنها منبع 
  یهاداده  ل یو تحل  قیدق  ی شناخت فرد  ه ینوع رابطه، بر پا  نیخواهد داشت. ا  یترحضور فعال  گر،ید

  ی روانشناخت  ، یفرهنگ ی هاتیکه به تبع آن، حساس شود،یساخته م   students  ینو روا  ی رفتار
 .شودیآموزش وارد م  ند یدر فرآ  یدرمانروان ی و حت

 ن ی ا  ک، ی هولوگراف   یهاطی و مح  یمجاز   تیافزوده، واقع   تیمحور، مثل واقعماده  یهایفناور  دوم،
ادغام    ی و مجاز  ی کی زیآموزش ف   ی حضور و تعامل در فضا  یتا نمودها  آورند یفرصت را فراهم م

تجربه و  تعامل   یچندحس   ی ریادگی   یهاشده  ا  یریفراگ   ی و  آ  جاد یرا  در  احتمالا،   نده، یکنند. 
 تر انهیگراواقع  ی مشترک، مدل  یآموزان در فضابا حضور هولوگرام معلم و دانش  ی مجاز  یاهکلاس
  یمجاز  یدر فضا   زهیو انگ  ی که به واسطه آن، احساس حضور، همدل  افت،یخواهند    تر یو انسان

 . شودیم تیتقو

سامانه  د یپد  سوم، راندمان  یاچندرسانه  یتعامل  یهاآمدن  بو  را  آموزش  مبنا   شتریساز،    یبر 
بزرگ و کوچک قرار   یهازمان در گروههم  یریادگ یبر مسئله و    یمبتن   یهاآموزش  ،یمحورپروژه

  ی ها داده  لیبلکه با تحل  کنند،یم نیرا تضم   یها نه تنها ارتباط دوطرفه و فورسامانه  نی. ادهدیم
رابطه   جه، ی. در نتسازندیم   ای مستمر محتوا را مه  ی سازیاصلاح و شخص  یها فرصت  ، یعملکرد 

  دایمشترک را پ   یریادگی  یهاو فرصت  ییافزامشارکت فعال، هم  یآموز رنگ و بومعلم و دانش
 .کندیم

اخلاق   چهارم، نقش  ینقش  ا  ینیآفرو  در  ن  نیمعلم  مهارت  ازمندی تحول،  و   ی هاتوسعه  نرم 
آ  یاخلاق  ی هامهارت در  معلم  مد   د یبا  نده یاست.  در  شناخت   ، یمجاز  ی فضاها  تیریتوانمند 

  دی با  ی باشد. فناور  ی و حقوق فرد  ی شخص  م یحر  ت یآموزان، و رعادانش  ی و اجتماع  ی روان  ی ازهاین
  یها سبب، توسعه مهارت  نیآن، و به هم  نیگزینه جا  رد،یقرار گ  یرابطه انسان  ءدر خدمت ارتقا 

 .کندیم دای پ یاژهیو تی اهم یمجاز  ی تنش در فضا تی ریو مد یجان یهوش ه ، یارتباط

  یاسابقهیب  یهایمندروابط، بهره  یهمسو  ک یبه عنوان شر  ،یآموزش  نینو  یها یفناور  ت،ینها  در
نما به  با  گذارند، یم  ش یرا  آن،  کنار  در  ارزش  ی ستی اما  حفظ  سمت  به    ،یانسان   یها همواره 


