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 مقدمه:
 

و  یزیربدون برنامه توانیاست که نم یبه حد هایو نوآور راتییامروز، سرعت تغ یایدر دن

هوشمند،  یریادگی یهایکرد. در فضا نییتع شرفتیتوسعه و پ یبرا یدرست ریمس ،ینگرندهیآ

 شوند،یاخته مشن آموزش و پرورش یهاعناصر تحول در نظام نیتراز مهم یکیکه امروزه به عنوان 

 یهایاز فناور یریگفضاها، با بهره نی. اکندیم فایرا ا کیو استراتژ یدینقش کل یپژوه ندهیآ

هستند که قدرت آموزش  ییهاطیمح یریگدر حال شکل ن،ینو یکردهایو رو شرفتهیپ

 یداربربهره ی. اما براباشندیرا دارا م یریادگی یسازنهیشده، تعامل مستمر و به یسازیشخص

نهادها، فناورها و  انیم یو همکار ییگراهم یبه راهبردها ازین نده،یآ یبا روندها ستارامؤثر و هم

 .میپژوهشگران دار

جامع  کردیور کیاست، بلکه  ندهیآ ینیبشیپ یبرا ینه تنها ابزار یپژوه ندهی، آcontext نیا در

 نیدر ا ییگراهم ،یاست. از طرف آگاهانه یهایریگمیو تصم کیاستراتژ یرهایمس یطراح یبرا

مختلف است که با  یهاافراد و سازمان انیو هدفمند م یمنطق یحوزه، مرادف با اتحاد و همکار

راهبردها، به  نی. اکنندیتلاش م دار،یهوشمندانه، نوآور و پا یریادگی ییفضا جادیهم در جهت ا

را  یبر فناور یمبتن یهایعه و نوآورتوس توانندیم ،ییگراو عمل ینگرندهیآ انیم یمنزله پل

 یفرد یازهایتطابق با نتر، کارآمدتر و قابلآموزش را منعطف یهاطیمح تیکرده و در نها عیتسر

 .ندینما یاو جامعه

 ها،یمنابع و توانمند ییافزاو هم نده،یفزا یازهاین لیتحل ،یفناور یشناخت روندها ر،یمس نیا در

شدن و  یتالیجیکه جهان به سمت د یطیدر شرا ژهیو. بهندشویمحسوب م یدیعناصر کل

 ینقشه راه تواندیم ،یپژوهندهیدر آ ییگراهم یراهبردها نیتدو رود،یم شیپ یهوشمندساز

 نیصه، افراهم سازد. به طور خلا داریبه اهداف آموزش هوشمند و توسعه پا دنیرس یرامطمئن ب

 ک،یتژاسترا یو راهکارها یتفاده از دانش، همکاراست تا با اس رینظیب یفرصت یمقطع زمان

و انسان  یکه در آن فناور یاندهیآ م؛یکن میترس یریادگیآموزش و  یبهتر و متوازن برا یاندهیآ

  .زنندیرا رقم م نینو یاتوسعه ریمس هم،در کنار 
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 9                                            پژوهی  آینده در گراییهم راهبردهای اهمیت و مقدمه 

 

 :اول بخش

 وشمنده یادگیری فضای در پژوهی آینده اندازهایچشم و پایه مفاهیم 

 :یکم فصل

 پژوهی آینده در گراییهم راهبردهای اهمیت و مقدمه 
 

در حوزه  ییگراهم یراهبردها ریو تاث تیاهم تیموثر بر تقو یو خارج یعوامل داخل

 یپژوهندهیآ

 یعوامل متعدد دیبا ،یپژوهندهیدر حوزه آ ییگراهم یراهبردها گاهیتر از جا قیجهت درک عم در

 کردیرو نیا یکارآمد تیبر توسعه و تثب میرمستقیو غ میار داد که به طور مستققر یرا مورد بررس

 هک یاهستند؛ دسته یبندمیقابل تقس یو خارج یعوامل، در دو دسته داخل نی. ارگذارندیتاث

 ،یرونیب یهاطیکه متاثر از مح یگریقرار دارند و د یاتیو عمل یفرهنگ ،یسازمان یدرون ساختارها

 .باشدیم یجهان یانه، و پارامترهاتحولات فناور

 یداخل عوامل

 ینوآور ،یهمکار جیکه ارزش ترو یسازمان: فرهنگ درونکیاستراتژ یو رهبر ی. فرهنگ سازمان1

است.  ییگراتحقق هم یبستر برا نیتریرا سرلوحه قرار دهد، اساس زیبرانگتامل یکردهایو رو

 قشکند، ن ییرا شناسا ییافزاهم یهاو فرصت یپژوهندهیآ ینوآور و آگاه که بتواند روندها یرهبر

باعث حرکت  ران،یو تعهد مد ی. اراده قوکندیم فایا کردیرو نیا یسازنهیو نهاد جیمحور را در ترو

 .شودیم ییگرامختلف مطابق با اصول هم یهامیافزا در تهماهنگ و هم

 یو کارآمد، توانمندسازها شرفتهیپ یهای: وجود فناورمحوریو فناور یفن یهارساختی. ز2

 نیمرتبط است. ا یهاحوزه ریو سا یریادگی یمؤثر عناصر مختلف در فضا قیتلف یبرا یدیکل

 یکردهایبالا را دارا باشند تا بتوانند با رو یریپذادغام، توسعه و انعطاف تیقابل دیبا هارساختیز

 کنند. جادیا ییافزاو هم یپوشانهم پژوهانهندهیآ

ها و دانش کارکنان و محققان در : توسعه مستمر مهارتیآموزش و توسعه دانش داخل. 3

 کی ،یزیربرنامه یهایو استراتژ یتیترب یروانشناس ن،ینو یهایمختلف همچون فناور یهانهیزم
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در مواجهه با  دیها باآموزش نیاست. ا ییگراهم یو نظر یاتیعمل یبانیمهم در پشت یعامل داخل

 کند. تیرا تقو تیو خلاق یریپذقیالزامات تطب ده،یچیپ یهانوظهور و چالش یازهاین

 امع،ج یراهبردها هیکه بر پا ییهااستی: سیداخل یهایو استراتژ یگذاراستی. س4

را در سطح  ییگراهم تیاستوار باشند، ظرف نگرانهندهیو نگرش آ یچندبعد یهایزیربرنامه

 یهاحوزه انیوثر ممباشد که ارتباط  یابه گونه دیبا یگذاراستیس نی. اکنندیم تیتقو یسازمان

 برقرار گردد. کیو استراتژ ینانسا ،یفن

 یخارج عوامل

 ،یهوش مصنوع یهادر حوزه یفناور یهاشرفتی: پیالمللنیب یهای. تحولات فناورانه و نوآور1

عناصر  ییافزاو هم قیتلف یارا بر یرینظیب یهاو افزوده، فرصت یمجاز تیواقع اء،یاش نترنتیا

از  یبانیدر پشت یمنتالیتحولات، نقش انکر نی. اکندیفراهم م یریادگی یمختلف در فضاها

 .کنندیم تینوآورانه را تقو یهاستمیدارند و اکوس ییگراهم یکردهایور

 یاجتماع آموزش، عدالت یهادر حوزه یجهان ی: روندهایجهان یو اجتماع یفرهنگ راتیی. تغ2

 یفرهنگ یفضا ،راتییتغ نی. ارگذارندیتاث رندگانیادگیمتنوع  یازهایو حقوق بشر، بر انتظارات و ن

و بر  کنندیم تیتقو یاو چندرشته یچندفرهنگ ییافزاو هم رشیرا در جهت پذ یو اجتماع

 دارند. دیافزا تاکو هم کپارچهی یکردهایت رویاهم

در  یامنطقه ای یها، استانداردها و مقررات جهانبرنامه :یالمللنیو ب یدولت یهایگذاراستی. س3

دارند.  انهیگراهم یهاشیتوسعه گرا یریگدر جهت ینقش مهم ن،ینو یهایحوزه آموزش و فناور

 یردهاه راهببروز و توسع یمناسب برا یبسترها جادیبه ا ،یو مشارکت یمال ،یتیحما یهااستیس

 .کنندیکمک م ییگراهم

 تیاهم ،یو اقتصاد یعلم یهادر عرصه ندهیفزا ی: جو رقابتریپذندهیو بازار کار آ یهان. رقابت ج4

ها، تخصص قیلفت قیتنها از طر رایز سازد؛یم ندهیرا افزا ییگراهم یکردهایاز رو یریگبهره

 یبازارها یدو چندبع دهیچیپ یازهاین یپاسخگو توانینوآورانه است که م یکردهایو رو هایفناور

 بود. ندهیآ
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مستمر  ینیآفرو نقش الیس یکردیرو ازمندیعوامل، ن نیدر برخورد با ا یریپذانعطاف ت،ینها در

 عوامل قیو نگرش جامع تمرکز دارد. تلف قیاست که بر شناخت عم کیدر چارچوب استراتژ

 یراهبردها شبردیپ یرا برا یو مستحکم داریپا یدر کنار هم، ساختارها یو خارج یداخل

ها و به چالش ییگودر پاسخ کردیرو نیا ییو توانا آوردیفراهم م یپژوهندهیآ زهدر حو ییراگهم

 .کندیم تیعصر حاضر را تقو یهافرصت

 یدر فضا یتوسعه فناور یهافرصت یدگرگون یبرا یراهبرد ییگرادر هم ینوآور

 یریادگی

خلق  یه چگونگب دیبا ن،ینو یهایدر توسعه فناور ییگراهم یبه نقش راهبردها ینگروهیش در

 تیوضع کیفراتر از  ،ییگراهم یداشت. راهبردها ژهیمحور توجه ونوآورانه و فرصت یهایبستر

 آورندیفراهم م یاتیها و منابع عملدانش ها،یفناور ییافزاو هم یتلاق یبرا ایپو یصرف، بستر

. سازندیکن مرا مم یریادگیوزه در ح نینو یهایاز فناور یدیجد یهاگونه یریگکه امکان شکل

 جادیا ریو موثر را در مس یواقع ینیآفرنقش ،یالمللنیو ب یارشتهانیم یچارچوب، روندها نیدر ا

 .کنندیم فاینوظهور ا یهافرصت

 جیترو قیرطچندگانه است که از  یهایفناور یتلاق کرد،یرو نیبرجسته در ا یهااز جنبه یکی

 قیان نمونه، تلفپرداخت. به عنو یو چندعامل دهیچیپ یهاتوسعه سامانهبه  توانیم ،ییگراهم

 شودیم سازیو شخص یتعامل یریادگی یفضاها جادیمنجر به ا یمجاز تیو واقع یهوش مصنوع

 یهاساختریبا توجه به ز ،ییافزاهم نی. اکندیرا متحول م یریادگیآموزش و  ندیکه فرآ

را  شرفتهیپ یهایاز فناور رینظیب یبرداربهره یبستر لازم برامؤثر،  یهااستیو س محوریفناور

 ریپذامکان یدر سطح جهان اتیتجرب یگذارکه تبادل دانش و اشتراک یبه نحو آورد،یفراهم م

 .گرددیم

و  یبلکه به طراح د،یجد یهاینه تنها به توسعه فناور ،ییگراهم یکردهایرو گر،ید یسو از

کمک  ینیماش یریادگیو  اءیاش نترنتیکلان، ا یهابر داده یمبتن ییهاسامانه یسازادهیپ

 یهاطیمح ،یقیافزا و تطببه صورت هم ،یریادگی یدر فضا توانندیها، مسامانه نی. اکنندیم

و  یگروه ،یفرد یازهایرا شکل دهند که پاسخگو به ن یو چندفرهنگ یاچندرشته یآموزش

عناصر  یختگیاست که درآم نینو یهایخلق فناور دیکل ،ییگراهم نیهستند. در واقع، ا یجمع

 .ردیگیدر نظر م ایزنده و پو یهامختلف را به عنوان محرک
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چون  ییهایناورفدر حوزه  زیرا ن یجهان یرقابت یهافرصت ،ییگراهم یراهبردها ن،یبر ا علاوه

 یهائتلافو ا یچندملّت یهایبه همکار قی. با تشوکنندیم تیتقو نیچو بلاک اءیاش نترنتیا

شکل  یریگادی یدر فضا شرفتهیو پ یانحصار یهایفناور دیتول ینوآورانه برا تیفناورانه، ظرف

توسعه  تیو ظرف دهدیپوشش م زینامشخص را ن یازهایو ن دیجد یبازارها کرد،یرو نی. اردیگیم

 .دهدیم شیافزا یالمللنیب یاافزا را در منظومههم یهایفناور

 ،یرکتمشا یندهایفرآ لیبه واسطه تسه ،ییگراهم یگفت که راهبردها توانیم ت،ینها در

که  کنندیفراهم م نینو یهایتوسعه فناور یبرا رینظیب ییهافرصت ،یالمللنیو ب یفردانیم

 قیها، با تلففرصت نیمتنوع حوزه آموزش و پرورش است. ا یازهایها و نپاسخگو به چالش

عناصر  انیم یگو فرهن یفن یوندهایپ یبرقرار ییتوانا ک،یاستراتژ یکردهایو رو رانهاوفن یابزارها

 .کنندیم میترس ریپذندهیتحقق آموزش آ یبرا ینینو یرهایمختلف را دارا هستند و مس

هوشمند:  یریادگی یدر فضاها ییگراهم یرو در عبور از مرزها شیپ یهاچالش

 لیاص یکارهاو راه ییزدامانع

ممکن  یسچالش اسا نیهوشمند، چند یریادگی یدر فضاها ییگراهم یراهبردها یاجرا ریمس در

ها نه الشچ نیعبور از آنها است. ا یبرا کیو استراتژ قیدق لیتحل ازمندیکه ن ندیآ دیاست پد

 یربخشو اث یریبلکه بر فراگ کنند،یم دهیچیحوزه را پ نیدر ا یتوسعه فناور ندیتنها فرآ

 هستند. رگذاریوآورانه تاثن یهافرصت

 یهارساختیاست. در ز یفرهنگ یهاتیو حساس رییمهم، مقاومت در برابر تغ یهااز چالش یکی

قد علم  یاچند رشته یهاو روش نینو یهاینسبت به ادغام فناور یآموزش، مقاومت ذات یسنت

و  یاحرفه تیهو ندهدکنیتهد ،ییگرانهادها و افراد ممکن است احساس کنند هم ی. برخکندیم

 نییتب یندهایاست نهادها و متخصصان، فرآ ازیمقاومت، ن نیمقابله با ا یموجود است. برا یفرهنگ

که  یا؛ به گونههمراه سازند یو روانشناخت یفرهنگ یکردهایرا با رو ییگراهم یراهبردها یایمزا

ود و نقش شمنتقل  نفعانیذو شفاف به  یبه صورت مشارکت ر،ییو تغ یمرتبط با نوآور یهاارزش

 تحول آشکار گردد. ندیدر فرا نهاآ

 ییهایفناور قیچندگانه است. تلف یهاسامانه ییسوبه هم ازیو ن یفناور یدگیچیپ گر،ید چالش

 ازمندیدر عمل ن ن،یچو بلاک اءیاش نترنتیا ،یمجاز تیواقع ،یمتفاوت مانند هوش مصنوع
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و  کپارچهی یجهان یاست. عدم وجود استانداردها رینظیب یو استانداردساز یساختار یهماهنگ

 یاتیعمل یخطاها ،یمختلف، ممکن است منجر به ناکارآمد یهایفناور نیب یهماهنگضعف در 

 یاستانداردها فیمشترک، تعر یهامانع، توسعه چارچوب نیعبور از ا یشود. برا هانهیهز شیو افزا

 یهاقدم تیاهم یفناور یگذاراستیدر حوزه س یچندملّت یهایهمکار جیو ترو یالمللنیب

 ندیفرآ یورکند و بهره نیرا تضم هاستمیس یانسجام و سازگار تواندین اقدامات میدارد. ا یاساس

 دهد. شیرا افزا ییگراهم

 یهاسامانه یسازادهیاست. در پ یاتیح یهااز چالش گرید یکی یخصوص میو حر تیامن مسئله

 یهاها و سوءاستفادهنقض داده رمجاز،یغ یخطر دسترس اء،یاش نترنتیکلان و ا یهابر داده یمبتن

ب یآس یعموم به اعتماد تواندیدر حوزه آموزش، م ژهیموارد، به و نی. اابدییم شیافزا یبریسا

شامل توسعه  نه،یزم نیمقتدر در ا یهاحلمحور شود. راهداده یهاگاهیپا جادیوارد کند و مانع ا

ها و تراکنش تیشفاف نیتضم یبرا نیچبلاک یاستفاده از فناور ،یرمزگذار یاهیفناور

را  فعاننیو مشارکت فعال ذ یمنسجم است که علاوه بر حفاظت، اعتمادساز یتیامن یهااستیس

 .کندیج میترو

است  یگریالش دچ ،یو انسان یعمده، منابع مال یهایگذارهیبه سرما ازیو ن یفناور عیسر تکامل

 یهاست پروژهاممکن  ،یمال نیدر تام ییوجود دارد. کمبود منابع و نارسا ییگراهم ریدر مسکه 

و  هاهیاسرم تیداهچالش،  نیبه شکست منجر کند. راه غلبه بر ا ایاندازد  قیرا به تعو انهیگراهم

با بخش  یهمکار یبسترها جادینوآورانه، ا یهابه سمت پروژه یتیحما یهایگذاراستیس

در کنار  یو انسان یمنابع مال ق،یطر نیاست. از ا یالمللنیب یهایگذارهیو جلب سرما یصخصو

 .شوندیم تیافزا هداهم یهایبلندمدت، به سمت توسعه فناور یهایگذاراستیس

هوشمند  یریادگی یهاطیبر ثبات مح تواندیم یو اقتصاد یاسیو نوسانات س یداریناپا ت،یدرنها

 یاجرا ،یاقتصاد یثباتیو ب یآموزش، موانع قانون یهااستیدر س راتییتغ باشد. رگذاریتاث

 ،یقو یقانون یهاچارچوب جادی. اکندیمواجه م یرا با مشکلات جد ییگراهم یهایاستراتژ

استحکام  تیدر تقو ینقش مهم ،ییعلاوه بر سلامت محتوا ر،یپذمنسجم و انعطاف یهااستیس

 .شودیم انهیگراهم یهاشکست پروژه ایارد که مانع از توقف د یتوسعه فناور یهابرنامه
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 ،یالمللنیب یهایهمکار گذاران،استیاراده س ازمندیها نچالش نیمجموع، عبور از ا در

 کیساختن  است. رییدر حال تغ یازهایو ن طیاز شرا ایپو لیو تحل دار،یفناورانه پا یکردهایرو

فرا  یهاها و چالشمستلزم توجه به تفاوت ،یفناور ییگرار همو قابل اعتماد در بست داریپا یفضا

 است. نگرندهیجانبه، هوشمند و آتمام یراهکارها یراه، همراه با طراح

 ییو تحول در فضا ینوآور ی: راهبریپژوهندهیآ ییگرادر هم انیو مرب رانینقش مد

 یو چندبعد تالیجید

هوشمند،  یریادگی یهایدر فضا ییگراهم یبردهاراه یدر اجرا یداریو پا یشرویپ یراستا در

 تیها، نه تنها در هدانقش نی. اکندیم فایا یو راهبرد یادینقش بن انیو مرب رانینقش مد

 نیو تضم نگرندهیآ یهاگرشن جیترو ،یدادن به فرهنگ نوآوربلکه در شکل ییاجرا یندهایفرآ

 دارند. یاژهیو تیهما ،یو اجتماع یفناور یهابا چالش یراهبردتطابق 

 ،یسازمان یهاتیکننده فعالو هماهنگ زیربرنامه گذار،استیبه عنوان س رانیمد ،یطور سنت به

اهداف  میتفه ،ییاجرا یاستانداردها نیموثر، تدو یتیریمد یساختارها یشامل طراح فشانیوظا

 فیوظا نیا ،یپژوههندیآ ییگراهم یایاست. در دن یارشتهنیب یهایهمکار لیو تسه یراهبرد

 یهافرصت صیشخت ییتوانا دیبا رانی. مدابدیو نوآورانه ارتقاء  کیاز تفکر استراتژ یبه سطح دیاب

اشته باشند، درا  رندهیادگیجامعه  رییدر حال تغ یازهایدرک ن زیو ن نینو یهاینوظهور در فناور

ها آن یکنند و بر اجرا نیدوترا  هشرفتیپ یسو با روندهاهم یراهبرد یهایزیرتا بتوانند برنامه

 ،ینوآور جادیا یبرا ییفضا کنندگان،لیبه عنوان تسه دیداشته باشند. آنها با قینظارت دق

 یفرهنگ یهاتیکه توأمان به حفظ حساس ییمشارکت فعال و اشتراک دانش فراهم آورند؛ فضا

 کمک کند. رییتغ رشیو پذ

آنها، آموزش  یاصل فهیرا بر عهده دارند. وظ لگری، و تسهنقش مدرس، منتور ند،یفرآ نیدر ا انیمرب

است.  یریادگی یهایدر فضا یریپذو انعطاف تیخلاق ،یتوسعه تفکر انتقاد نگر،ندهیآ یهامهارت

ها در جامعه، و درک اثرات آن نینو یهایرا به سمت شناخت تکنولوژ رندگانیادگی دیبا انیمرب

 نترنتیا ،یمختلف همچون هوش مصنوع یهایاز فناور یداربربهره یهاآموزش دهند، و راه

 یهاینقش به توسعه توانمند نیکنند. ا یرا به آنان معرف نیچو بلاک یمجاز تیواقع اء،یاش

وجو جست هیو روح کندیکمک م ییگراهم ندیفرآ یهایدگیچیدر مواجهه با پ یو گروه یفرد

 .کندیم تیحوزه تقو نیآموزان و فعالان ارا در دانش ینجکاوو ک



 15                                            پژوهی  آینده در گراییهم راهبردهای اهمیت و مقدمه 

 
 یهایمکاره یو اعتماد، بسترساز برقرار تیثبات، امن یفضا جادیبا ا دیبا رانیحال، مد نیع در

 راتییرصد تغ ییتوانا و یراهبرد دیامر بدون داشتن د نیشوند. ا یالمللنیو ب انتظارهانیم

و  یناورستفاده از فموازنه در ا ها،یریگمیدر تصم تیشفاف دی. آنها باستیممکن ن ،یطیمح

 ،یتیامن یهاروز چالشبقرار دهند تا از  تیها را در اولوداده تیو امن یخصوص میحر نیضمت

 .ندینما نیرا تضم ییگراهم یهاو اعتبار سامانه یمنیکنند و ا یریو فناورانه جلوگ یفرهنگ

 انیمرب یدسازتوانمنو  تالیجید یهاآموزش مداوم، ارتقاء مهارت ،یحوزه توسعه منابع انسان در

موزش و آ یندهایفرآ دیبا رانیبرخوردار است. مد یقابل توجه تیاز اهم ن،ینو یهایدر فناور

در  انیبمر کیو استراتژ یسطح دانش فن شیمستمر و هدفمند را به منظور افزا یاتوسعه حرفه

و  انهیگراهم یریادگی یهابرنامه یو اجرا یطراح ییکار قرار دهند، تا آنان توانا توردس

 را داشته باشند. پژوهانهندهیآ

 تیدانش و تقو یگذاراشتراک ،یفرهنگ تعامل جیدر ترو انیو مرب رانینقش فعال مد ن،یهمچن

. در کندیهم مرا فرا یسازمانو برون یدرون ییگراموجبات هم ،یاچندرشته یهایهمکار

 یاهبردهار یایمزا نییها با تبغالب است، آن یمحورو رقابت ییکه بر فردگرا ییهاطیمح

 رشیپذ یبرا ازیمورد ن یتحول فرهنگ توانندیم ،یو معنو یمال یهازهیجاد انگیو ا ییگراهم

 .ندینما لیرا تسه یپژوهندهیتحولات فناورانه و آ

در  ک،یاستراتژ تیاعلاوه بر هد انه،یگراهم یپژوهندهیدر آ انیو مرب رانیمجموعه، نقش مد در

 ،یشارکتممنعطف و  یریادگی یهاطیمح جادیآموزش و ا ،یتوسعه فناور ،یفرهنگ رییتغ ندیفرآ

انطباق  یینافناورانه، توا یبه روندها قیعم یآگاه ازمندینقش، ن نیاست. ا رگذاریو تاث یدیکل

 یرهایتغمو  دهیچیپ یهاو تحول است که در تطابق با چالش رییتغ تیریو مهارت در مد ع،یسر

 .شودیمحسوب م لیبدیب یاعنوان ارزش افزودهبه  ،یطیمح

و  یپژوهندهیدر توسعه آ ییگراهم یراهبردها یاثربخش یابیدر ارز یدیکل یارهایها و معشاخص

و قابل اعتماد  ریپذسنجش یهادر فراهم آوردن مولفه یهوشمند نقش اساس یریادگی یفضاها

 انهیگراهم یاهبردهار ریسنجش تاث ییتوانا دیبا ارهایمع نیدارند. ا گذاراناستیو س رانیمد یبرا

امعه ج یازهایو ن pedagogy ،یفناور انیم ییو همسو ،یتوسعه فناور ،یآموزش یندهایبر فرآ

 :شودیحوزه ارائه م نیها در اشاخص نیتررا داشته باشند. در ادامه، مهم


